63.787.071/0001-04
Rua Dom Pedro |, 2389 - Centro
www.mirantedaserra.ro.gov.br

Municipio de Mirante da Serra

FICHA DO PROCESSO ELETRONICO

PROCESSO INTERNO

1-1036/2023

Abertura: 30 de junho de 2023 (sexta-feira) as 08:47:04 hs
Interessado: PREFEITURA DE MIRANTE DA SERRA

Assunto: PROGRAMA DE ESTAGIO

Unidade: GABINETE DO PREFEITO

Sumula/Objeto:

DISPOE SOBRE PROGRAMA DE ESTAGIO PARA ESTUDANTES NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO DIRETA, AUTARQUICA E
FUNDACIONAL DO PODER EXECUTIVO

TRAMITES / MOVIMENTACOES

Seq. Origem Destino Envio Recebimento
1 GABINETE DO PREFEITO SEMAFP - COMISSAO MUN. DE PROGRAMA DE 12/07/2023 12/07/2023
ESTAGIO 08:54:27 11:10:33
2 SEMAFP - COMISSAO MUN. DE PROGRAMA DE  PROCURADORIA JURIDICA 12/07/2023 13/07/2023
ESTAGIO 16:43:13 07:32:11
3 PROCURADORIA JURIDICA SEMAFP - COMISSAO MUN. DE PROGRAMA DE 17/07/2023 17/07/2023
ESTAGIO 10:22:01 10:30:49
4 SEMAFP - COMISSAO MUN. DE PROGRAMA DE ~ CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 17/07/2023 18/07/2023
ESTAGIO 11:30:25 11:03:16
5 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO SEMAFP - COMISSAO MUN. DE PROGRAMA DE 18/07/2023 20/07/2023
ESTAGIO 15:59:57 08:43:33
DOCUMENTOS
Seq. Documento (Tipo e Identificacio) Data Qtd. Pag. Pag/Folha ID Docto
1 Termo de Abertura Integrado 1036 30/06/2023 1 2 41154
2 Oficio 1008 30/06/2023 2 3 41206
3 Lei lei 1291/2023 04/07/2023 7 5 41799
4 Portaria 6659 06/07/2023 3 12 42550
5 Portaria 6659 06/07/2023 2 15 42552
6 Despacho Integrado 1 12/07/2023 1 17 44753
7 Ata 01 12/07/2023 2 18 44929
8 MINUTA DE EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 1 12/07/2023 6 20 45053
9 Despacho Integrado 2 12/07/2023 1 26 45054
10 Parecer 300 17/07/2023 1 27 46139
11 Despacho Integrado 3 17/07/2023 1 28 46163
12 EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 1 17/07/2023 6 29 46169
13 Despacho Integrado 4 17/07/2023 1 35 46223
14 Parecer Técnico 222 18/07/2023 2 36 46587
15 Despacho Integrado 5 18/07/2023 1 38 46698
16 EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 2 20/07/2023 6 39 47458
DigProc - Gestéo Integrada de Documentos e Processos Eletronicos Péagina 1.


http://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=41154&CRC32=03FA351C
http://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=41206&CRC32=5DDBBCAE
http://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=41799&CRC32=6DC0095C
http://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=42550&CRC32=4B0270BC
http://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=42552&CRC32=BC35B190
http://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=44753&CRC32=B3C50C2C
http://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=44929&CRC32=8637DECC
http://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=45053&CRC32=AD069D3E
http://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=45054&CRC32=F9E3DC94
http://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=46139&CRC32=45B24A12
http://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=46163&CRC32=B138B0D7
http://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=46169&CRC32=C83642B0
http://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=46223&CRC32=C8FD3323
http://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=46587&CRC32=5FCB745E
http://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=46698&CRC32=FFBD687C
http://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=47458&CRC32=CC68FFBD

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO
1-1036/2023

No dia 30 de junho de 2023 as 08:47 horas, foi protocolado nesta reparticdo, sob nimero 1-
1036/2023 o presente processo, através de PREFEITURA DE MIRANTE DA SERRA, referente a PROGRAMA DE ESTAGIO
(153) com a finalidade de:

DISPOE SOBRE PROGRAMA DE ESTAGIO PARA ESTUDANTES NO AMBITO DA
ADMINISTRAGAO DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL DO PODER EXECUTIVO

Para constar, lavrou-se o presente TERMO DE ABERTURA que constara dos autos administrativos.

DAIELLI GOMES DA SILVA
ASS DE GOVERNO 1l

Rua Dom Pedro |, 2389 - Centro - Mirante da Serra/RO CEP: 76.926-000
Contato: (69) 3463-2812 - Site: www.mirantedaserra.ro.gov.br - CNPJ: 63.787.071/0001-04

smrLes  Documento assinado eletronicamente por DAIELLI GOMES DA SILVA, ASS DE GOVERNO II, em
@ assmauRy - 30/06/2023 as 09:24, horario de Mirante da Serra/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n® 3296 de
AT 15/02/2023.
@ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site servicos.digproc.com.br/mirante, informando o
i1 ID 41154 e o cédigo verificador 03FA351C.

Referéncia: Processo n° 1-1036/2023. Docto ID: 41154 v1

Termo de Abertura Integrado 1036 de 30/06/2023, assinado na forma do Decreto n® 3296/2023 (ID: 41154 e CRC: 03FA351C). Pag: 1/1
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

Oficio n° 1008/GAB/2023

Mirante da Serra/RO, 04 de julho de 2023.

Ilmo(a). Senhor(a)
EVALDO DUARTE ANTONIO
Prefeito Municipal- Mirante da Serra/RO

Assunto: PROGRAMA DE ESTAGIO

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Venho por intermédio do presente, solicitar de Vossa Exceléncia autorizagdo para
formalizacdo de processo administrativo com objetivo de contratar estudantes que estejam frequentando o
ensino regular em instituicdo superior ou de ensino médio, através do Programa de Estagio,
especificadamente para servicos administrativos regulamentado pela Lei Municipal n° 1.291 de Margo de
2023, observando a as disposicdes da Lei Federal n° 11.788 de 25 de setembro de 2008. Salientando a
necessidade de possibilitar para os jovens estudantes a oportunidade de melhorar o aprendizado e iniciar
no mercado de trabalho, tendo em vista a grande demanda de trabalho da administracdo entendemos que
a mesma serd beneficiada com o trabalho desempenhado pelos estagidrios. Informo a Vossa Exceléncia as
areas de estagio sdo: Estudantes do ensino médio (06) seis vagas; Estudante de direito (01) uma vaga;
Estudantes de contabilidade (01) uma vaga; Estudantes de agronomia (01) uma vaga; Estudantes de
administracdo (01) uma vaga.

Aproveitando o ensejo informamos a necessidade da nomeacdo da comissdo especial que serd
designada Pelo Chefe do Executivo, para selecionar os candidatos que procederem a sua inscricdo em
processo seletivo, conforme disposto no § 1° do Art. 2° da Lei Municipal n°1.291/2023:

§ 1° Ficara a cargo de uma Comissao Especial, que sera designada pelo Chefe do
Poder Executivo, selecionar os candidatos que procederem a sua inscricdo em
processo seletivo, no sentido de conciliar os conhecimentos dos estudantes com as
tarefas a serem executadas, atendendo aos interesses da instituicdo de ensino, do
estagiario e da administracdao publica, sem prejuizos dos demais requisitos da
presente LEI.

Atenciosamente,

DAIELLI GOMES DA SILVA
ASS DE GOVERNO I

Rua Dom Pedro |, 2389 - Centro - Mirante da Serra/RO CEP: 76.926-000
Contato: (69) 3463-2812 - Site: www.mirantedaserra.ro.gov.br - CNPJ: 63.787.071/0001-04

smeLes  Documento assinado eletronicamente por DAIELLI GOMES DA SILVA, ASS DE GOVERNO II, em
@ assmatura  04/07/2023 as 08:05, horario de Mirante da Serra/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n° 3296 de
AT 15/02/2023.
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auaurcapa  Documento assinado eletronicamente (ICP-BR) por EVALDO DUARTE ANTONIO, PREFEITO, em
04/07/2023 as 12:34, horario de Mirante da Serra/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n° 3296 de
15/02/2023.

ELETRONICA

CERTIFICADO DIGITAL
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i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site servicos.digproc.com.br/mirante, informando o
i 1D 41206 e o cédigo verificador SDDBBCAE.
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ESTADO DE RONDONIA £

MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

LEI N°1291/2023

DISPOE SOBRE O PROGRAMA DE ESTAGIO

PARA ESTUDANTES NO AMBITO DA

ADMINISTRAGAO DIRETA, AUTARQUICA E
FUNDACIONAL DO PODER EXECUTIVO,
AO DE CONVENIOS

AUTORIZA A CELEBRAGCA ]
E TERMOS DE COMPROMISSO DE ESTAGIO,

E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA-RO, FAGO saber

que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono @ seguinte Lei:

Art. 1° Municipio de Mirante da Serra podera contratar estudantes que
estejam frequentando o ensino regular em instituicdo superior ou de ensino medio,
através do Programa de Estagio, especificamente para servicos administrativos,
regulamentado pela presente LEl, observando as disposicoes da LE| Federal

n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 2° O Programa de Estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer
natureza e & de carater ndo obrigatorio, exigindo celebragé@o de convénio entre a

instituicdo de ensino, parte concedente e estagiario.

§ 1° Ficara a cargo de uma Comissdo Especial, que sera designada pelo
Chefe do Poder Executivo, selecionar os candidatos que procederem a sua inscrigdo
em processo seletivo, no sentido de conciliar os conhecimentos dos estudantes com
as tarefas a serem executadas, atendendo aos interesses da instituicdo de ensino,
do estagiario e da administragdo publica, sem prejuizos dos demais requisitos da

presente LEI.

§ 2° A Comissdo de que trata o paragrafo anterior sera composta por
representantes da Secretaria Municipal de Educagao, Secretaria de Administragao,
Finangas e Planejamento e Departamento de Recursos Humanos.

§ 3° Na fase de selegao, serdo considerados pela Comissao Especial:

| - historico escolar do estudante;

Il - os cursos de extenséo universitaria apresentados pelo estudante;

Il - outros cursos que tenham relagéo com as atribuiges do estagiario;
IV - desempenho na entrevista pessoal.

V - classificagdo em processo seletivo.
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'ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 3° Compete & instituigdo de ensino conveniada, indicar os estudantes e
encaminha-los & instituicdo concedente do estagio.

§ 1° Ficara a cargo dos Secretarios Municipais, conceder~os gstéglos aos
candidatos selecionados pela Comissdo Especial, que estaréo vmcula(ios a
respectiva Secretaria Municipal, devendo verificar e providenciar a atuag:*ao do
estudante em area compativel com a sua formagao, competindo-lhes, ?Igm da
orientagdo dos estagiarios, conhecer a legislagao € a sistematica de estagios do
Municipio, assim como implementar programas especificos para 0 n:1e|'hor
atendimento do ATO educativo escolar supervisionado e da administragao publica,

por meio de ATO proprio.

§ 2° Compete ao Chefe do Poder Executivo e a autoridade superior dent~r0 da
competéncia de cada entidade da Administragao Indireta, aprovar a contra'tagao do
estagiério, de modo a conciliar o limite de vagas oferecidas com a necessidade de

cada unidade administrativa.
Art. 4° Sao requisitos para ingressar no Programa de Estagio:

| - Para obtencdo do estagio de que trata esta LEl, o estudante de ensino
médio devera estar matriculado, ter fregliéncia efetiva e bom aproveitamento nos
cursos vinculados em instituigao de ensino publico no Municipio de Mirante da Serra,
demonstradas através das respectivas declaragdes, além da aprovagao em

processo seletivo;

Il - Para obtencdo do estagio de que trata esta LEI, o estudante de ensino
superior devera estar regularmente matriculado, ter frequéncia efetiva e bom
aproveitamento no curso de nivel superior e ter cursado no minimo 50 % do
respectivo curso em caso de curso de Graduagdo, demonstradas através das
respectivas declaragdes, aléem da aprovagao em processo seletivo;

Il - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio e aquelas
previstas no termo de compromisso.

Paragrafo unico. O estagio, como ATO educativo escolar supervisionado,
devera ter acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituicdo de
ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos relatérios
referidos no inciso IV do caput do 7° da LEI Federal n° 11.788 € por meio de
avaliagdo final em forma de relatério.

Art. 5° Entende-se por estagio superior de pos-graduacdo o ATO educativo
escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando
cursos ou programas de especializagdo, aperfeicoamento e MBA, na modalidade
Lato Sensu, ou mestrado e doutorado, na modalidade stricto sens.u.

. §. 1°-Pc~:deré ser admitido o estudante matriculado em curso na modalidade de
ensino & dlst.ancta (EaD), desde que a instituigdo de ensino a que esteja vinculado
seja credenciada junto ao Ministério da Educagao (MEC)

ID: 41799 € CRC: 6DCO095C Digitalizado com CamScanner
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ESTADO DE RONDONIA

MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

) § 2° O estagio de pos-graduagéo sera desenvolvido como atividade opcional
(n@o obrigatéria), acrescida a carga horaria regular e obrigatéria e sera sempre pago
por meio de bolsa auxilio.

Art. 6° O estagio tera duragao maxima de 01 (um) ano, permitida uma Unica
renovagao por igual periodo, mediante termo aditivo.

Art. 7° As vagas destinadas ao Programa de Estagio deverao corresponder a
20% do total de servidores efetivos do Municipio de Mirante da Serra, tanto para os
estagiarios de nivel médio como aos de nivel superior em cursos de Graduagao.

Paragrafo Unico. Reserva-se até 10% (dez por cento) das vagas disponiveis
aos estudantes portadores de deficiéncia.

Art. 8° A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo
entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu
representante legal, devendo constar no termo de compromisso e ser compativel

com as atividades escolares e serao de:

| - 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais;

Art. 9° O valor mensal da bolsa de estagio sera fixada em importancia nao
superior a:

| — R$ 500,00 (quinhentos reais) para estudantes de nivel medio;

I — R$ 750,00 (setecentos e cinglienta reais) para estudantes de nivel
superior de graduagao.

§ 1° A jornada de atividade do estagio sera de 4 (quatro) horas diarias e 20
(vinte) horas semanais;

§ 2° Os valores da bolsa estagio sera revisado nos mesmos percentuais dos
Servidores Publicos em decorréncia da Revisao Geral Anual.

Art. 10 O pagamento da bolsa estagio sera efetuado através de recursos
orcamentarios proprios de cada Secretaria ou 6rgao onde o Estagiario estiver
vinculado e de acordo com a programagdo de pagamentos do 6rgdo publico,
observada a frequéncia do bolsista que devera ser diariamente registrada,

Art. 11 Fica assegurado ao Estagidrio, sempre que o estagio tenha duragdo
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, a
ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

Paragrafo unico. Os dias de recesso previsto neste artigo serdo concedidos
de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragao inferior a 1 (um) ano.

Art. 12 S@o obrigagdes das instituigdes de ensino, em relagdo aos estagios de
seus educandos:

| - celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante
ou assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte

Digitalizado com CamScanner
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ESTADO DE RONDONIA

MUNICIiPIO DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

concedente, indicando as condigbes de adequagdo do estdgio a proposta
pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formagao escolar do estudante e ao

horario e calendario escolar;

Il - avaliar as instalagées da parte concedente do estagio e sua adequagdo a
formagao cultural e profissional do educando;

Il - indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no e.s'tgglo, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagao das atividades do estagiario,

IV - exigir do educando a apresentagao periodica, em prazo nao superior a 6
(seis) meses, de relatorio das atividades;

V - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o
estagiario para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

VI - elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos
estagios de seus educandos;

VIl - comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as
datas de realizagdo de avaliagdes escolares ou académicas.

Art. 13 Sao obrigacbes da administragdo publica direta, autarquica e
fundacional:

| - celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando,
zelando por seu cumprimento;

Il - ofertar instalagdes que tenham condigbes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

Il - indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formagdo ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do
estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

IV - por ocasiégo do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagao
do estagio com indicagéo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliacdo de desempenho;

V - manter a disposi¢cdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a
relacdo de estagio;

VI - enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis)
meses, relatorio de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario.

Art. 14 O Municipio de Mirante da Serra podera conceder vagas de estagio a
estudantes matriculados em instituigdes de ensino regular, que tenham previamente
firmado convénio de cooperagdo mutua para a realizacdo de estagio curricular
obrigatorio.

'S maAn amm
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ESTADO DE RONDONIA

MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

§ 1° No caso de realizagdo de estagio curricular obrigatorio as obrigagdes da
Administragdo Publica e da Instituicdo de ensino serdo inteiramente reguladas no

termo de cooperagao previsto no caput.

§ 2° A administragdo podera, mesmo que nio seja previsto termo de
cooperagdo mutua, fixar remuneragao para a realizagdo de estagio curricular
obrigatério, desde que respeitado os valores maximos fixados nesta LEl.

Art. 15 O gerenciamento de estagios fica subordinado ao Setor de Recursos
Humanos, cabendo-lhe:

| - divulgar a abertura de Edital de inscrigbes para O processo seletivo de
candidatos a estagio nos termos da presente LEl, com previsdo, de forma
especifica, dos critérios de selegao, dos cursos abrangidos e os locais das
atividades dos estagios, por meio de divulgagdo nos meios eletrénicos e nas

Instituicoes de Ensino;

I - celebrar convénios entre Instituicdes de Ensino e 0 Municipio;

Il - providenciar a emisséo de bolsa-auxilio aos estagidrios que a ela fizerem
jus; )

IV - encaminhar os estagiarios ao local de estagio, conforme previsdo do
Edital;

V - orientar as repartigbes municipais, fiscalizar o cumprimento dos
dispositivos legais que regem 0S estagios, e, se verificadas irregularidades, dar o
encaminhamento adequado;

VI - exercer o controle na utilizagdo do numero de vagas;

VIl - emitir certificados de estagio;

VIII - propor aperfeigoamentos na sistematica de estagios;

IX - normatizar a politica de acompanhamento e supervisdo de estagios.

Art. 16 As vagas a serem disponibilizadas para estagio serao as previstas no
anexo |, da presente lei.

Art. 17 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Mirante da Serra, 22 de margo de 2023.

EVALDO DUARTE ANTONIO
Prefeito Municipal

(Assinado Eletronicamente)
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO — SEMUG

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA DE N° 6659/2023. Mirante da Serra - RO, 05 de julho de 2023.

“NOMEIA COMISSAO DO PROCESSO
DE PROGRAMA DE ESTAGIO PARA
ESTUDANTES NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO DIRETA,
AUTARQUICA E FUNDAMENTAL DO
PODER EXECUTIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”,

O Prefeito Municipal de Mirante da Serra, Estado de Rondénia o
Senhor EVALDO DUARTE ANTONIO, no uso de sua competéncia ¢ atribuigdes que
lhe Sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os Membros da Comissio Municipal de Programa de
Estagio para estudantes no ambito da administragdo direta, autarquica ¢ fundamental do
poder executivo, autoriza a celebracdo de convénios e termos de compromisso de
estagio no Municipio de mirante da Serra/RO, ficando assim composta:

ALEXON BRUNO DA SILVA BRAZ — Presidente
CLEITON LOBAQUE MALTEZO - Vice Presidente
MARIA ALVERNAZ — Secretaria

JAQUELINE DE AZEVEDO PEREIRA — Membro
JHON MARCOS INACIO DA COSTA - Membro

Art. 2°. Compete a Comissdo Municipal de Programa de Estigio para
estudantes no ambito da administraciio direta, autarquica ¢ fundamental do poder
executivo do Municipio de mirante da Serra/RO de acordo com a LEI ORDINARIA N°
1291/2023 DE 22 DE MARCO DE 2023.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacfo, revogadas as
disposi¢des em contrdrio. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

EVALDO DUARTE ANTONIO
PREFEITO. .
Documento Assinado Eletronicamente
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06/07/2023, 10:01 Prefeitura Municipal de Mirante da Serra

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE N° 6659/2023.

PORTARIA DE N° 6659/2023. Mirante da Serra - RO, 05 de
julho de 2023.

“NOMEIA COMISSAO DO PROCESSO DE
PROGRAMA  DE  ESTAGIO  PARA
ESTUDANTES = NO  AMBITO DA
ADMINISTRAGAO DIRETA, AUTARQUICA
E  FUNDAMENTAL DO  PODER
EXECUTIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Mirante da Serra, Estado de Rondénia
0 Senhor EVALDO DUARTE ANTONIO, no uso de sua
competéncia e atribui¢des que lhe Sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os Membros da Comissdo Municipal de
Programa de Estagio para estudantes no ambito da
administracdo direta, autdrquica e fundamental do poder
executivo, autoriza a celebracdo de convénios e termos de
compromisso de estagio no Municipio de mirante da Serra/RO,
ficando assim composta:

ALEXON BRUNO DA SILVA BRAZ — Presidente
CLEITON LOBAQUE MALTEZO - Vice Presidente
MARIA ALVERNAZ — Secretaria

JAQUELINE DE AZEVEDO PEREIRA — Membro
JHON MARCOS INACIO DA COSTA - Membro

Art. 2°. Compete a Comissdo Municipal de Programa de
Estagio para estudantes no ambito da administragdo direta,
autdrquica e fundamental do poder executivo do Municipio de
mirante da Serra/RO de acordo com a LEI ORDINARIA N°
1291/2023 DE 22 DE MARCO DE 2023.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario. Publique-se. Registre-
se. Cumpra-se.

EVALDO DUARTE ANTONIO
Prefeito.
Documento Assinado Eletronicamente

Publicado por:
Gabriela Vitoria Peixoto Amancio
Cédigo Identificador:A1BAEE91
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 1)
1-1036/2023

Interessado: PREFEITURA DE MIRANTE DA SERRA
Assunto: PROGRAMA DE ESTAGIO

Data/Hora: 12/07/2023 08:54:27

Origem: GABINETE DO PREFEITO (4)

Destino: SEMAFP - COMISSAO MUN. DE PROGRAMA DE ESTAGIO (121)
Finalidade: ()

Despacho:

SEGUE O PRESENTE PROCESSO PARA ELABORACAO DE EDITAL E PROVIDENCIAS CABIVEIS MEDIANTE AO
PROGRAMA DE ESTAGIO

DAIELLI GOMES DA SILVA
ASS DE GOVERNO 1l

Rua Dom Pedro |, 2389 - Centro - Mirante da Serra/RO CEP: 76.926-000
Contato: (69) 3463-2812 - Site: www.mirantedaserra.ro.gov.br - CNPJ: 63.787.071/0001-04
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

COMISSAO PARA REALIZAGCAO DO PROCESSO SELETIVO PROGRAMA ESTAGIO PARA ESTUDANTES
ATA N° 001/COMISSAO/2023.

Aos doze dias do més de julho de dois mil e vinte e trés, as oito horas da manh3, reuniram-se no
auditério da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra, os membros da Comissdo para Elaboracdo e
Realizag¢do do Processo Seletivo Programa Estagio nomeada pela Portaria n° 6659/2023.

A reunido teve inicio com a fala do presidente, o qual expds a necessidade de realizacdo da
contratacdo de estagiarios para atender a demanda da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra. Apods a
presidente expor como seriam os tramites do processo de contratagdo a comissdao. Os membros da
comissdo chegaram ao consenso de como procederiam com o processo seletivo, dividindo as atribuicdes
iniciais e elaborando o edital para andlise juridica e demais procedimentos necessarios para que o seletivo
simplificado aconteca de acordo com a Lei Municipal n® 1291/2023, a qual descreve os estagiarios a serem
contratados.

Foi acordado que somente seriam aceitos as ficha de inscricdo, presencialmente na Prefeitura
Municipal de Mirante da Serra, e que serd o Unico canal para recebimento de inscricdo, e a minuta do edital
seguira para o juridico da prefeitura municipal, apds analise do juridico, se ndo houver alguma alteracdo na
minuta do edital seguird para a publicagdo do edital, e iniciar as inscri¢cdes.

Assim segue a presente ata da reunido realizada pela Comissdo para Elaboracdo e Realizacdo do
Processo Seletivo Programa Estagio.

Mirante da Serra RO, em 12 de julho de 2023.

Alexson Bruno da Silva Braz
Presidente

Cleiton Loubaque Maltezo
Vice-presidente

Maria Aparecida A. Thomazetto
Secretaria

Jaqueline de Azevedo Pereira
Membro

Jonh Marcos Inacio da Costa
Membro
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

MINUTA DE EDITAL
EDITAL N2 001/2023/MS-RO
PROCESSO PROGRAMA DE ESTAGIO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE ESTAGIARIO ENSINO SUPERIOR E PARA ESTUDANTES DO ENSINO MEDIO

O MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA, Estado de Ronddnia, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua Dom Pedro |, n2. 2389, Centro, na
cidade de Mirante da Serra, inscrita no CNPJ/MF sob n2. 63.787.071/0001-04, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Evaldo Duarte Antonio, no uso
das suas atribui¢des que lhe confere, pela Lei Municipal n° 1291/2023, pelo Art. 37 da Constituicio Federal, Inciso IX e instru¢gdes Normativas n2 41/2014 TCE-RO,
n2 13/TCE-RO/2004 e Lei n2 11.788 de 25 de setembro de 2008. Considerando as necessidades, conforme documentagdo juntada nos autos do processo n2
1036/2023 e pela Lei Municipal n° 1291/2023, que autoriza abertura de processo seletivo, torna publico aos interessados pelo presente Edital as normas para
realizagdo do processo do programa de estdgio para admissdo de estagiarios, para atuacdo nas Secretarias Municipais conforme disposto acima, no Municipio de
Mirante da Serra RO, e nomeia a comissdo do programa de estagio pela portaria de n° 6659/2023, para realizagdo do processo.

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O processo do Programa de Estagio sera realizado e coordenado pela Secretaria de Administragdo, Finangas e Planejamento e cabendo a supervisdo e
homologacdo pelo Gabinete do Prefeito.

2. DO LOCAL E HORARIO DAS INSCRIC@ES
As inscrigdes para a selegdo publica estardo abertas no periodo de 24 de julho a 11 Agosto de 2023, das 7h a 13h em dias uteis, na Prefeitura Municipal de
Mirante da Serra, no Departamento de Recursos Humanos, situado a Rua Dom Pedro |, n2. 2389, Centro, na cidade de Mirante da Serra, Estado de Rondénia.

3. DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO

3.1. Ser brasileiro;

3.2. Residente e domiciliado no Municipio de Mirante da Serra RO;

3.3. Estar efetivamente cursando o superior em escolas publicas ou particulares, ou estar cursando ensino médio;

3.4. Para obtengdo do estdgio o estudante de ensino médio devera estar matriculado, ter freqliéncia efetiva e bom aproveitamento nos cursos vinculados em

instituigdo de ensino publico no Municipio de Mirante da Serra, demonstradas através das respectivas declaragdes, além da aprovagdo em processo seletivo;

3.5. Para obtencgdo do estégio, o estudante de ensino superior devera estar regularmente matriculado, ter frequéncia efetiva e bom aproveitamento no curso
de nivel superior e ter cursado no minimo 50 % do respectivo curso em caso de curso de Graduagdo, demonstradas através das respectivas declaragdes, além da
aprovagdo em processo seletivo;

3.6. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio e aquelas previstas no termo de compromisso.

3.7. Ter disponibilidade de carga horéria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 04 (quatro) horas diarias no periodo matutino ou vespetino;

4. DA INSCRICAO

4.1, A inscrigdo sera realizada pela comissdo designado pela portaria n® 6659/2023, via ficha de inscrigdo manual protocolada no local;

4.2, O candidato deverd revisar a ficha de inscri¢do e verificar a exatiddo das informagdes nela contidas, tornando-se, apds a assinatura, responsavel pelas
mesmas.

4.3. Ndo serd permitida inscricdo condicional ou por correspondéncia.

4.4, O Candidato receberd no ato da inscrigdo o cartdo de confirmagdo de inscrigao;

4.5, O Candidato cuja documentagdo nao for considerada em ordem terd sua inscri¢do indeferida.

4.6. Julgados os pedidos de inscrigdo com exame da documentacgdo apresentada e satisfeitas as exigéncias, a Comissdo Organizadora, Examinadora e Julgadora

do Processo Seletivo homologara as inscrigdes, publicando no mesmo local do recebimento da inscrigdo, os nomes aptos para a selegdo.

4.7.  ApOs a data e horario fixado como termo final do prazo para recebimento de inscrigdo, ndo mais serdo admitidas quaisquer outras inscrigdes, sob qualquer
condigdo ou pretexto.

5. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO
5.1. Quando da inscri¢do o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

5.1.1. Preenchimento da ficha de inscrig¢do;

5.1.2. Copia de documento de Identificagdo (RG, CNH, Carteira de Trabalho);

5.1.3. Copia de Certificado de Pessoa Fisica (CPF):

5.1.4. Copia de Atestado de frequéncia escolar ou a demonstragdo da matricula no semestre caso o candidato esteja cursando ensino superior;

5.1.5. Copia de Certiddo das notas escolares do ano anterior ou notas do semestre anterior ja concluido;

5.1.6. Copia de Certificados de cursos de aperfeicoamento ou capacitagdo e diplomas;

5.1.7. Copia de Comprovante de residéncia no Municipio de Mirante da Serra, através da copia de carné de IPTU, INCRA, fatura de energia elétrica, telefone, dgua,

contrato de locagdo, declaragdo de residéncia firmada por autoridade publica ou ainda qualquer outro documento comprobatério (do pai ou da méae ou do
responsavel pela guarda).
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6. DA REALIZAGAO DAS ENTREVISTAS

6.1. Os candidatos inscritos deverdo verificar no site: www.mirantedaserra.ro.gov.br, diario oficial dos Municipios do Estado de Rondénia AROM
(www.diariomunicipal.com.br/arom), no mural de Publicages da Prefeitura Municipal e Cdmara Municipal de Mirante da Serra-RO de Mirante da Serra RO, situada
na Rua Dom Pedro I, n° 2389, centro, Mirante da Serra-RO, onde estara disponibilizada a relagdo contendo as datas e os horarios individualizados para entrevista,
conforme o anexo II.

6.2. No ato da entrevista os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos:

6.2.1. Documento pessoal com foto.

6.3. O local de entrevistas e avaliagdo serd na sede da Prefeitura, localizada na Rua Dom Pedro I, n°® 2389, centro, Mirante da Serra-RO.
7. DA CLASSIFICACAO

7.1, A Analise de Titulos sera realizada de acordo com as condigdes e os critérios de avaliagdo preestabelecidos a seguir:

7.2

Ensino Médio e Superior.

Analise de Titulo

Documentagao Pontuagao
¢ Ponto Unitario ¢

Item Requisitos exigida Maxima

Diploma ou A. 50 pontos Média das notas de 9,00 a 10,00;
comprovante B. 40 pontos Média das notas de 8,00 a 8,99;
de Matricula no C. 30 pontos Média das notas de 07,00 a 07,99;
curso na area do D. 20 pontos - Média das notas de 06,00 a 06,99;
cargo E. 10 pontos Média das notas de 04,00 a 05,99;
pretendido F.00 ponto Média das notas de 0,00 a 3,99.

01 Avaliacdo das notas 50 Pontos

Curso de
aperfeigoamento
ou treinamento
que esteja
relacionado com
02 Prova de Titulos a . area 10 Pontos a cada 20 horas. 30 Pontos
pretendida
descrita no
certame com
carga hordéria
minima de 20
horas.

~ 3 pontos - Regular
Apresentacao
5 pontos - Boa
pessoal
03 . 10 pontos - Excelente 20 pontos
Entrevista
3 pontos - Regular
5 pontos - Boa
10 pontos - Excelente

Total 100 Pontos

Comunicagdo e
Desenvoltura

7.3. A classificagdo dos candidatos em ordem decrescente de pontos, de acordo com os seguintes critérios:
7.4. Anélise documental:
7.5. Avaliagdo das notas Item 01 - Até 50 (cinquenta) pontos;

7.5.1. Os critérios de avaliagdo deste item 01, serdo baseados nas notas escolares ou do Ultimo semestre concluido, dos respectivos inscritos para a vaga
selecionada, devendo a pontuagdo obtida, obedecer a seguinte tabela:

50 pontos Média das notas de 9,00 a 10,00;
40 pontos Média das notas de 8,00 a 8,99;

30 pontos Média das notas de 07,00 a 07,99;
20 pontos - Média das notas de 06,00 a 06,99;
10 pontos Média das notas de 04,00 a 05,99;
0 ponto Média das notas de 0,00 a 3,99.

mTmoow®y»

7.5.2. Compreende-se por média das notas, a soma de todas as notas e ao final dividir pelo nimero de matérias cursadas.
7.6.  Prova de Titulos - Item 02 - até 30 (trinta) pontos;

7.6.1. Os critérios de avaliagdo deste item, serdo compostos por diplomas e/ou certificados para a vaga selecionada ou demais areas, realizados entre janeiro de
2018 até a presente data,

devendo a pontuagdo obtida, obedecer a seguinte tabela:

A. 30 pontos Certificados ou diplomas na drea da vaga selecionada (a cada 20 horas concluidas, sera computado 10 pontos), valido para ensino superior e
ensino médio;

7.6.2. Somente serdo aceitos como comprovacao de titulos as certiddes, atestados, declaragdes, em papel timbrado da instituicdo, devidamente assinado, e que
conste claramente que o curso foi concluido. Em caso de declaragdes, deve constar a justificativa para a ndo emissdao dos certificados, acompanhado do
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histérico de disciplinas e carga horaria.

7.6.3. Somente serdo pontuados os certificados de cursos ou diplomas devidamente registrados no 6rgdo emissor, exceto para os simpdsios, feiras, congressos,
oficinas, eventos, desde que contenha a carga horaria. A carga horaria minima do certificado apresentado deve ser de 20 (vinte) horas. Certificados com carga
horaria inferior a 20 (vinte) horas serdo desconsiderados e ndo pontuados.

7.7. Entrevista:

7.7.1. Analise do perfil Item 03 - até 20 (vinte) pontos.

7.7.2. Os critérios de avaliagdo deste item, serdo baseados na andlise do perfil pessoal dos respectivos inscritos para a vaga selecionada. Sendo como foco das
entrevistas, avaliar a Apresentacdo pessoal, Comunicagdo e Desenvoltura dos candidatos em ocupar a vaga selecionada no ato da inscrigdo.

7.7.3. Devendo a pontuagdo obtida, obedecer a seguinte tabela:

Requisitos Documentagdo exigida Ponto Unitario Pontuagdo Maxima
3 pontos - Regular
Apresentagdo pessoal 5 pontos - Boa

10 pontos - Excelente 20 pontos
3 pontos - Regular
Comunicagdo e Desenvoltura 5 pontos - Boa

10 pontos - Excelente

Entrevista

7.8. Em caso de empate das soma das notas entre os candidatos deverdo ser aplicados os seguintes critérios em ordem decrescente de valores:

A. O que possuir mais idade;

B. Maior avaliagdo das notas escolares do Item 01;

C. Maior nimero de horas em cursos de aperfeicoamento apresentado no Item 02;
8. DA DESCLASSIFICACAO

Fica desclassificado o candidato que tiver pontuagdo 0,0 em qualquer um dos itens 7.3. do paragrafo sétimo.

9. DO RESULTADO

A listagem classificatéria sera divulgada no site: www.mirantedaserra.ro.gov.br, didrio oficial dos Municipios do Estado de Ronddnia AROM
(www.diariomunicipal.com.br/arom), no mural de Publica¢des da Prefeitura Municipal e Cdmara Municipal de Mirante da Serra RO, situada na Rua Dom Pedro I, n°
2389, centro, Mirante da Serra-RO.

10. DOS RECUSOS
10.1. O candidato podera apresentar recurso devidamente fundamentado, informando as razes pelas quais discorda do resultado.

10.2. O recurso sera dirigido 8 COMISSAO DO PROGRAMA DE ESTAGIO, Presencialmente na Prefeitura Municipal de Mirante da Serra, no Departamento de
Recursos Humanos, situada na Rua Dom Pedro I, n° 2389, centro, Mirante da Serra-RO, devendo ser interposto no prazo de 24 horas (Vinte quatro Horas) conforme
previsto no Cronograma Previsto (Anexo Il).

10.3. Admitir-se-a para cada candidato um Unico recurso o qual deverd ser enviado via formulario especifico disponivel no Anexo IV (Formuldrio Recurso), que
devera ser integralmente preenchido, devidamente argumentado e assinado pelo candidato;

10.4. O formuldrio preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes sera automaticamente desconsiderado;
10.5. Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes analisados, considerados procedentes, serdo atribuidos ao candidato recorrente;

10.6. Serd indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que descumprir as determinagées constantes neste Edital; for dirigido de forma ofensivo a
Comissdo Processo Seletivo e ou Administragdo Municipal; for apresentado fora do prazo e fora de contexto;

10.7. As alteragbes de andlises, apds exames dos recursos e/ou pedidos de revisdes, serdo dadas a conhecer, coletivamente, pela Internet nos portais; do
Municipio de Mirante da Serra http://www.mirantedaserra.ro.gov.br/; diario oficial dos Municipios do Estado de Rondénia AROM
(www.diariomunicipal.com.br/arom) no mural de Publica¢des da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra, situada na Rua Dom Pedro I, n° 2389, centro, Mirante
da Serra-RO, e Camara Municipal de Mirante da Serra-RO, na data constante do Anexo Il Cronograma Previsto.

10.8. A Comissdo Processo Seletivo constitui a Ultima instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisdes, razdo porque ndo caberdo recursos
adicionais.
11. DA JORNADA E DA REMUNERAGAO

A jornada de atividade em estagio serd definida de comum acordo entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante
legal, devendo constar no termo de compromisso e ser compativel com as atividades escolares e serdo de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais. O
valor mensal da bolsa de estagio sera fixado em importancia ndo superior a RS 500,00 (quinhentos reais) para estudantes de nivel médio; e RS 750,00 (setecentos e
cinquenta reais) para estudantes de nivel superior de graduagdo. Os valores da bolsa estagio serdo revisados nos mesmos percentuais dos Servidores Publicos em
decorréncia da Revisdo Geral Anual.

12. DAS VAGAS

lArea de Estagio Numeros de Vagas

Estudantes do Ensino Médio 06

Estudantes de Direito 01

Estudantes de Contabilidade 01

Estudantes de Agronomia 01

Estudantes de Administragdo 01

12.1. Ficam asseguradas aos estudantes do ensino médio e superior, Reserva-se até 10% (dez por cento) do total das vagas disponiveis aos estudantes

portadores de deficiéncia.
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13. DA ESCOLHA DE VAGAS

13.1 A chamada dos candidatos selecionados sera efetuada obedecendo a ordem de classificagdo, mediante a existéncia de vaga na drea especifica.

13.2 Opcionalmente, o candidato convocado para a admissdo, poderd requerer a sua reclassificagdo, passando a figurar na ultima colocagdo em sua vaga. A

reclassificagdo podera ser requerida somente 01 (uma) vez dentro do prazo valido.

13.3 O candidato convocado que n3do se apresentar em até 5 (cinco) dias Uteis serd desclassificado automaticamente, sendo assim, sera feita uma nova
convocagdo para o proximo colocado da lista.
14. DO PRAZO E FORMA DE CONTRATO

Os habilitados e classificados no processo seletivo de estdgio serdo contratados pelo periodo de até 12 (doze) meses, podendo este prazo ser prorrogado uma
Unica renovagdo por igual periodo, mediante termo aditivo, através de termo de compromisso de estagio de complementagédo educacional, celebrado na forma
que estabelece a Lei Federal n2 11.788, de 25 de setembro de 2008 e a Lei Municipal n2 1.291, de 22 de marg¢o de, com a interveniéncia da Instituigdo Educacional
onde se encontra matriculado o estagiario aprovado, ndo se configurando sob nenhuma forma de vinculo empregaticio. Sempre que o estagio tenha duragao igual
ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, ou ainda, de maneira proporcional, nos casos de duragdo inferior a 1 (um) ano, a ser

gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1 O candidato que no ato da inscri¢do prestar declaragdes falsas ou inexatas, ou apresentar documentos adulterados ou falsos, terd sua inscrigdo cancelada e

anulados todos os atos dela decorrentes.

15.2 Em caso de insuficiéncia de desempenho, tanto funcional, como escolar, comprovado por avaliagdo feita por comissdo especialmente constituida, o inscrito

sera demitido e contratado o préximo classificado para o cargo.

15.3 Alinscri¢do do candidato implicard no conhecimento destas instrugdes e compromisso ja expresso na ficha de inscrigdo, de aceitar as condi¢des do processo

seletivo simplificado, nos termos em que se acharem estabelecidas, inclusive nos regulamentos e leis em vigor.

15.4 A chamada dos candidatos serd feita por ordem de classificagdo, mediante a necessidade das Secretarias do Municipio quando da existéncia de vaga a ser

preenchida para a vaga pretendida.

15.5 Parainscrever-se, o candidato tera ficha de inscri¢do (modelo anexo lll), preenchida no local da inscrigdo.

15.6 A selegdo de que trata este Edital tera validade até o termino final do prazo dos contratos que estabelece o item 14 ou até a convocagdo total dos

selecionados.

15.7 Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo de Processo de Estdgio, em conjunto com a Assessoria Juridica do Municipio.

15.8  Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
16. ANEXOS

ANEXO | Quadro de Vagas;

ANEXO Il Cronograma Previsto;

ANEXO Il Ficha de Inscrigcdo;
ANEXO IV Formulario de Recursos;

Alexson Bruno da Silva Braz
Presidente

ANEXO I Quadro de Vagas

Mirante da Serra - RO, 12 de julho de 2023.

Area de Estagio Numeros de Vagas

Estudantes do Ensino Médio 06
Estudantes de Direito 01
Estudantes de Contabilidade 01
Estudantes de Agronomia 01
Estudantes de Administragao 01

ANEXO Il Cronograma Previsto

EVENTO DATA PREVISTA
Publicagdo do Edital 24/07/2023
Inscrigdes 24/07 a 11/08/2023
Resultado Preliminar das Inscri¢bes 17/08/2023
Recursos contra o Resultado Preliminar das Inscri¢des 17 e 18/08/2023
Resposta contra o Resultado Preliminar das Inscrigdes 21/08/2023
Homologacgdo das Inscrigdes 21/08/2023
Resultado Preliminar de Avaliagdes de Titulos 21/08/2023
Recursos contra o Resultado Preliminar de Avaliagdes de Titulos 21e22/08/2023
Resposta contra o Resultado de Avaliagdes de Titulos 23/08/2023
Homologacgio de Avaliagdes de Titulos 23/08/2023
Convocagdo para a Entrevista 24/08/2023
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Entrevista 28 a 30/08/2023
Resultado Preliminar da Entrevista 04/09/2023
Recursos contra Resultado Preliminar da Entrevista 04 e 05/09/2023
Resposta dos Recursos contra a Entrevista 06/09/2023
Homologagio do Resultado da Entrevista 06/09/2023
Divulgagdo da Classificagdo final das Pontuag&es (Avaliagdo de Titulo e Entrevita) 06/09/2023
Recursos contra a Classificagdo final das Pontuagdes 11/09/2023
Resposta dos Recursos contra a Classificagdo final das Pontuagdes 12/09/2023
Divulgag¢do da Classificagdo Final 13/09/2023
Homologacdo do Resultado Final 14/09/2023

ANEXO Il Ficha de Inscrigdo

Numero de Inscrigdo:

Nome do Candidato:

Data de nascimento: / / Idade: Carteira de Identidade (RG):

CPF: Estado Civil: Celular:(__)
Endereco: Ne Bairro
Escolaridade: Portador de Necessidades Especiais: ( )Sim ( ) Ndo Qual ?

Vaga Pretendida de Estagio:
) Ensino Médio

) Direito

) Contabilidade

) Agronomia

) Administragdo

DECLARACAO
Declaro que todas as informagdes acima expostas sdo verdadeiras, estando ciente das penalidades previstas no Codigo Penal Brasileiro e demais legislagdes
pertinentes em caso de falsidade. Declaro, ainda, atender todas as condi¢des exigidas para inscricdo no Processo do Programa de Estagio do Municipio de Mirante

da Serra/RO, bem como declaro me submeter as normas expressas no Edital n2 001/2023/MS-RO, na Lei Municipal 1291/2023 e demais legislagBes pertinentes.

Mirante da Serra/RO, de , de 2023.

Assinatura

Assinatura do Responsavel

Comprovante de Incri¢do

EDITALN2001/2023/MS-RO
PROCESSO PROGRAMA DE ESTAGIO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE ESTAGIARIO ENSINO SUPERIOR E PARA ESTUDANTES DO ENSINO MEDIO
Numero de Inscrigdo:

Nome do Candidato:

Carteira de Identidade (RG): CPF:

Vaga Pretendida de Estagio:
) Ensino Médio

(

() Direito

() Contabilidade

() Agronomia

() Administragdo

Mirante da Serra/RO, de , de 2023.
Assinatura do Membro da Comissdo
ANEXO IV Formulario de Recursos
Formulario de recurso

identificagdo do canditato N2 Nome:
CPF: Data de nascimento:___/  / idade: RG: ORGAO EXPEDIDOR:

Vaga Pretendida de Estagio:
() Ensino Médio

() Direito

() Contabilidade

() Agronomia

() Administragdo

ARGUMENTOS:
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Assinatura

Rua Dom Pedro |, 2389 - Centro - Mirante da Serra/RO CEP: 76.926-000
Contato: (69) 3463-2812 - Site: www.mirantedaserra.ro.gov.br - CNPJ: 63.787.071/0001-04

@I riomaims  DOCUMento assinado eletronicamente por ALEXSON BRUNO DA SILVA BRAZ, PRESIDENTE COMISSAO MUN. DE PROG. DE ESTAGIO, em 12/07/2023 as
ELETRO!

16:42, horario de Mirante da Serra/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n® 3296 de 15/02/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site servicos.digproc.com.br/mirante, informando o ID 45053 e o cédigo verificador AD069D3E.

Referéncia: Processo n°® 1-1036/2023. Docto ID: 45053 v1
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https://legislacao.mirantedaserra.ro.gov.br/ver/F4B5C550AF/
https://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=45053&CRC32=AD069D3E
https://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/servicos/index.php?link=aplicacoes/protocolo/viewproc&PkProcesso=11504

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 2)
1-1036/2023

Interessado: PREFEITURA DE MIRANTE DA SERRA
Assunto: PROGRAMA DE ESTAGIO

Data/Hora: 12/07/2023 16:43:13

Origem: SEMAFP - COMISSAO MUN. DE PROGRAMA DE ESTAGIO (121)
Destino: PROCURADORIA JURIDICA (2)

Finalidade: ()

Despacho:

Segue o Presente Processo para Analise da minuta de edital, para contratacao de estagiario.

ALEXSON BRUNO DA SILVA BRAZ
PROFESSOR NIVEL 1A E NIVEL I 30 HORAS

Rua Dom Pedro I, 2389 - Centro - Mirante da Serra/RO CEP: 76.926-000
Contato: (69) 3463-2812 - Site: www.mirantedaserra.ro.gov.br - CNPJ: 63.787.071/0001-04

smees  Documento assinado eletronicamente por ALEXSON BRUNO DA SILVA BRAZ, PRESIDENTE
@ assmarura  COMISSAO MUN. DE PROG. DE ESTAGIO, em 12/07/2023 as 16:44, horario de Mirante da
AT Serra/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n® 3296 de 15/02/2023.

# A autenticidade deste documento pode ser conferida no site servicos.digproc.com.br/mirante, informando o
5 ID 45054 e o codigo verificador FOE3DC94.

Referéncia: Processo n° 1-1036/2023. Docto ID: 45054 v1
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https://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=45054&CRC32=F9E3DC94
https://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/servicos/index.php?link=aplicacoes/protocolo/viewproc&PkProcesso=11504

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
PARECER JURIDICO

Processo n.2: 927/2023
Interessado: Gabinete do Prefeito.

Solicitante: Comissdao Municipal do Programa de Estagio.

Aportou nesta procuradoria o procedimento em epigrafe com o escopo de receber parecer
juridico pertinente a minuta de Edital para selecdo de estagidrios, ao que emitimos as seguintes
consideracdes:

A nosso sentir a MINUTA acostada aos autos, merece aprovacgao desta procuradoria.

Entretanto, acreditamos que no que se relaciona aos critérios de classificacao a comissao deverd
redobrar os cuidados quanto as questdes subjetivas notadamente quanto a "apresentacdo pessoal (item
03)", para se evitar possiveis interpelacdes.

E como opino, S. M. Juizo.

Mirante da Serra, 17 de Julho de 2023.

DERALDO MANOEL PEREIRA FILHO
Procurador Juridico Adjunto

OAB/RO 933

Rua Dom Pedro |, 2389 - Centro - Mirante da Serra/RO CEP: 76.926-000
Contato: (69) 3463-2812 - Site: www.mirantedaserra.ro.gov.br - CNPJ: 63.787.071/0001-04

smres  Documento assinado eletronicamente por DERALDO MANOEL PEREIRA FILHO, PROCURADOR
@ assmature  ADJUNTO, em 17/07/2023 as 10:18, horario de Mirante da Serra/RO, com fulcro no art. 18 do
AT Decreto n° 3296 de 15/02/2023.

# A autenticidade deste documento pode ser conferida no site servicos.digproc.com.br/mirante, informando o
% ID 46139 e o cadigo verificador 45B24A12.

Referéncia: Processo n° 1-1036/2023. Docto ID: 46139 v1
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https://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/servicos/index.php?link=aplicacoes/protocolo/viewproc&PkProcesso=11504

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 3)
1-1036/2023

Interessado: PREFEITURA DE MIRANTE DA SERRA
Assunto: PROGRAMA DE ESTAGIO

Data/Hora: 17/07/2023 10:22:01

Origem: PROCURADORIA JURIDICA (2)

Destino: SEMAFP - COMISSAO MUN. DE PROGRAMA DE ESTAGIO (121)
Finalidade: ()

Despacho:

Segue para conhecimento e providéncias necessarias.

DHESSICA SOUZA ABEL GAMBERT
AGENTE ADMINISTRATIVO

Rua Dom Pedro I, 2389 - Centro - Mirante da Serra/RO CEP: 76.926-000
Contato: (69) 3463-2812 - Site: www.mirantedaserra.ro.gov.br - CNPJ: 63.787.071/0001-04

smees  Documento assinado eletronicamente por DHESSICA SOUZA ABEL GAMBERT, DIRETORA DE
@ assmalurs  DEPARTAMENTO DE CONTROLE E REDACAO, em 17/07/2023 as 10:22, horario de Mirante da
AT Serra/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n® 3296 de 15/02/2023.

7 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site servicos.digproc.com.br/mirante, informando o
7 ID 46163 e o codigo verificador B138B0D?7.

Referéncia: Processo n° 1-1036/2023. Docto ID: 46163 v1

Despacho Integrado 3 de 17/07/2023, assinado na forma do Decreto n® 3296/2023 (ID: 46163 e CRC: B138B0D7). Pag: 1/1
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https://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=46163&CRC32=B138B0D7
https://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/servicos/index.php?link=aplicacoes/protocolo/viewproc&PkProcesso=11504

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

EDITAL N2 001/2023/MS-RO
PROCESSO PROGRAMA DE ESTAGIO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE ESTAGIARIO ENSINO SUPERIOR E PARA ESTUDANTES DO ENSINO MEDIO

O MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA, Estado de Rondénia, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua Dom Pedro I, n2. 2389, Centro, na
cidade de Mirante da Serra, inscrita no CNPJ/MF sob n2. 63.787.071/0001-04, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Evaldo Duarte Antonio, no uso
das suas atribui¢des que lhe confere, pela Lei Municipal n° 1291/2023, pelo Art. 37 da Constituicdo Federal, Inciso IX e instru¢des Normativas n2 41/2014 TCE-RO,
n? 13/TCE-RO/2004 e Lei n? 11.788 de 25 de setembro de 2008. Considerando as necessidades, conforme documentagio juntada nos autos do processo n2
1036/2023 e pela Lei Municipal n° 1291/2023, que autoriza abertura de processo seletivo, torna publico aos interessados pelo presente Edital as normas para
realizagdo do processo do programa de estdgio para admissdo de estagidrios, para atuacdo nas Secretarias Municipais conforme disposto acima, no Municipio de
Mirante da Serra RO, e nomeia a comissdo do programa de estagio pela portaria de n° 6659/2023, para realizagdo do processo.

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O processo do Programa de Estagio sera realizado e coordenado pela Secretaria de Administragdo, Finangas e Planejamento e cabendo a supervisdo e
homologacdo pelo Gabinete do Prefeito.

2. DO LOCAL E HORARIO DAS INSCRIC()ES
As inscrigdes para a selegdo publica estardo abertas no periodo de 24 de julho a 11 Agosto de 2023, das 7h a 13h em dias uteis, na Prefeitura Municipal de
Mirante da Serra, no Departamento de Recursos Humanos, situado a Rua Dom Pedro |, n2. 2389, Centro, na cidade de Mirante da Serra, Estado de Rondénia.

3. DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO

3.1. Ser brasileiro;

3.2, Residente e domiciliado no Municipio de Mirante da Serra RO;

3.3. Estar efetivamente cursando o superior em escolas publicas ou particulares, ou estar cursando ensino médio;

3.4. Para obtengdo do estagio o estudante de ensino médio deverd estar matriculado, ter freqiiéncia efetiva e bom aproveitamento nos cursos vinculados em

instituigdo de ensino publico no Municipio de Mirante da Serra, demonstradas através das respectivas declara¢des, além da aprovagdo em processo seletivo;

3.5. Para obtencgdo do estégio, o estudante de ensino superior deverd estar regularmente matriculado, ter frequéncia efetiva e bom aproveitamento no curso
de nivel superior e ter cursado no minimo 50 % do respectivo curso em caso de curso de Graduag¢do, demonstradas através das respectivas declaragbes, além da
aprovagdo em processo seletivo;

3.6. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de compromisso.

3.7. Ter disponibilidade de carga horéria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 04 (quatro) horas diarias no periodo matutino ou vespetino;

4. DA INSCRICAO

4.1. A inscricdo sera realizada pela comissdo designado pela portaria n° 6659/2023, via ficha de inscrigdo manual protocolada no local;

4.2, O candidato deverd revisar a ficha de inscri¢do e verificar a exatiddo das informagdes nela contidas, tornando-se, apds a assinatura, responsavel pelas
mesmas.

4.3. N3o serd permitida inscrigdo condicional ou por correspondéncia.

4.4. O Candidato recebera no ato da inscri¢do o cartdo de confirmagdo de inscri¢do;

4.5, O Candidato cuja documentagdo nao for considerada em ordem terd sua inscri¢do indeferida.

4.6. Julgados os pedidos de inscrigdo com exame da documentagdo apresentada e satisfeitas as exigéncias, a Comissdo Organizadora, Examinadora e Julgadora

do Processo Seletivo homologara as inscri¢es, publicando no mesmo local do recebimento da inscri¢do, os nomes aptos para a selegdo.

4.7.  ApOds a data e horario fixado como termo final do prazo para recebimento de inscrigdo, ndo mais serdo admitidas quaisquer outras inscrigdes, sob qualquer
condigdo ou pretexto.

5. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO

5.1. Quando da inscri¢do o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

5.1.1. Preenchimento da ficha de inscrigdo;

5.1.2. Copia de documento de Identificagdo (RG, CNH, Carteira de Trabalho);

5.1.3. Copia de Certificado de Pessoa Fisica (CPF):

5.1.4. Copia de Atestado de frequéncia escolar ou a demonstragdo da matricula no semestre caso o candidato esteja cursando ensino superior;

5.1.5. Copia de Certiddo das notas escolares do ano anterior ou notas do semestre anterior ja concluido;

5.1.6. Copia de Certificados de cursos de aperfeicoamento ou capacitagdo e diplomas;

5.1.7. Copia de Comprovante de residéncia no Municipio de Mirante da Serra, através da copia de carné de IPTU, INCRA, fatura de energia elétrica, telefone, dgua,

contrato de locagdo, declaragdo de residéncia firmada por autoridade publica ou ainda qualquer outro documento comprobatério (do pai ou da mde ou do
responsavel pela guarda).
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6. DA REALIZACAO DAS ENTREVISTAS

6.1. Os candidatos inscritos deverdo verificar no site: www.mirantedaserra.ro.gov.br, diario oficial dos Municipios do Estado de Rondénia AROM
(www.diariomunicipal.com.br/arom), no mural de Publica¢des da Prefeitura Municipal e Cdmara Municipal de Mirante da Serra-RO de Mirante da Serra RO, situada
na Rua Dom Pedro I, n° 2389, centro, Mirante da Serra-RO, onde estara disponibilizada a relagdo contendo as datas e os horarios individualizados para entrevista,
conforme o anexo Il.

6.2. No ato da entrevista os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos:

6.2.1. Documento pessoal com foto.

6.3. O local de entrevistas e avaliagdo serd na sede da Prefeitura, localizada na Rua Dom Pedro I, n°® 2389, centro, Mirante da Serra-RO.
7. DA CLASSIFICACAO

7.1. A Analise de Titulos sera realizada de acordo com as condigGes e os critérios de avaliagdo preestabelecidos a seguir:

7.2.

Ensino Médio e Superior.

Analise de Titulo
Item Requisitos Documentagao exigida Ponto Unitario Pontuagdo Maxima
A. 50 pontos Média das notas de 9,00 a 10,00;
B. 40 pontos Média das notas de 8,00 a 8,99;
o1 Avaliacio das notas Diploma ou comprovante de Matricula no C. 30 pontos Média das notas de 07,00 a 07,99; 50 Pontos
¢ curso na area do cargo pretendido. D. 20 pontos - Média das notas de 06,00 a 06,99;
E. 10 pontos Média das notas de 04,00 a 05,99;
F. 00 ponto Média das notas de 0,00 a 3,99.
Curso de aperfeigoamento ou treinamento
teja relacionad ! tendid
02 Prova de Titulos que e.s €ja relacionado com a area preten ,I .a 10 Pontos a cada 20 horas. 30 Pontos
descrita no certame com carga hordria
minima de 20 horas.
3 pontos - Regular
03 Apresentacdo pessoal 5 pontos - Boa
10 pontos - Excelente 20 pontos
Entrevista
3 pontos - Regular
Comunicagdo e Desenvoltura 5 pontos - Boa
10 pontos - Excelente
Total 100 Pontos
7.3. A classificagdo dos candidatos em ordem decrescente de pontos, de acordo com os seguintes critérios:

7.4. Analise documental:
7.5. Avalia¢do das notas Item 01 - Até 50 (cinquenta) pontos;

7.5.1. Os critérios de avaliagdo deste item 01, serdo baseados nas notas escolares ou do ultimo semestre concluido, dos respectivos inscritos para a vaga
selecionada, devendo a pontuagdo obtida, obedecer a seguinte tabela:

50 pontos Média das notas de 9,00 a 10,00;
40 pontos Média das notas de 8,00 a 8,99;

30 pontos Média das notas de 07,00 a 07,99;
20 pontos - Média das notas de 06,00 a 06,99;
10 pontos Média das notas de 04,00 a 05,99;
0 ponto Média das notas de 0,00 a 3,99.

mmoowy

7.5.2. Compreende-se por média das notas, a soma de todas as notas e ao final dividir pelo nimero de matérias cursadas.
7.6.  Prova de Titulos - Item 02 - até 30 (trinta) pontos;

7.6.1. Os critérios de avaliagdo deste item, serdo compostos por diplomas e/ou certificados para a vaga selecionada ou demais areas, realizados entre janeiro de
2018 até a presente data,

devendo a pontuagdo obtida, obedecer a seguinte tabela:

A. 30 pontos Certificados ou diplomas na drea da vaga selecionada (a cada 20 horas concluidas, sera computado 10 pontos), valido para ensino superior e
ensino médio;

7.6.2. Somente serdo aceitos como comprovacao de titulos as certiddes, atestados, declaragdes, em papel timbrado da institui¢do, devidamente assinado, e que
conste claramente que o curso foi concluido. Em caso de declaragdes, deve constar a justificativa para a ndo emissdo dos certificados, acompanhado do
histérico de disciplinas e carga horaria.

7.6.3. Somente serdo pontuados os certificados de cursos ou diplomas devidamente registrados no drgdo emissor, exceto para os simpdsios, feiras, congressos,
oficinas, eventos, desde que contenha a carga horaria. A carga horaria minima do certificado apresentado deve ser de 20 (vinte) horas. Certificados com carga
horaria inferior a 20 (vinte) horas serdo desconsiderados e ndo pontuados.

7.7.  Entrevista:

7.7.1. Analise do perfil Item 03 - até 20 (vinte) pontos.
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7.7.2. Os critérios de avaliacdo deste item, serdo baseados na andlise do perfil pessoal dos respectivos inscritos para a vaga selecionada. Sendo como foco das
entrevistas, avaliar a Apresentagdo pessoal, Comunicagdo e Desenvoltura dos candidatos em ocupar a vaga selecionada no ato da inscrigdo.

7.7.3. Devendo a pontuagdo obtida, obedecer a seguinte tabela:

Requisitos Documentagdo exigida Ponto Unitario Pontuag¢do Maxima

3 pontos - Regular

Apresentagdo pessoal 5 pontos - Boa
X 10 pontos - Excelente
Entrevista 20 pontos
3 pontos - Regular
Comunicagdo e Desenvoltura 5 pontos - Boa

10 pontos - Excelente

7.8. Em caso de empate das soma das notas entre os candidatos deverdo ser aplicados os seguintes critérios em ordem decrescente de valores:

A. O que possuir mais idade;

B. Maior avaliagdo das notas escolares do Item 01;

C. Maior nimero de horas em cursos de aperfeicoamento apresentado no Item 02;
8. DA DESCLASSIFICACAO

Fica desclassificado o candidato que tiver pontuagdo 0,0 em qualquer um dos itens 7.3. do paragrafo sétimo.

9. DO RESULTADO

A listagem classificatéria serda divulgada no site: www.mirantedaserra.ro.gov.br, didrio oficial dos Municipios do Estado de RondGnia AROM
(www.diariomunicipal.com.br/arom), no mural de Publica¢des da Prefeitura Municipal e Cdmara Municipal de Mirante da Serra RO, situada na Rua Dom Pedro I, n°
2389, centro, Mirante da Serra-RO.

10. DOS RECUSOS
10.1. O candidato podera apresentar recurso devidamente fundamentado, informando as razdes pelas quais discorda do resultado.

10.2. 0O recurso serd dirigido a8 COMISSAO DO PROGRAMA DE ESTAGIO, Presencialmente na Prefeitura Municipal de Mirante da Serra, no Departamento de
Recursos Humanos, situada na Rua Dom Pedro I, n° 2389, centro, Mirante da Serra-RO, devendo ser interposto no prazo de 24 horas (Vinte quatro Horas) conforme
previsto no Cronograma Previsto (Anexo Il).

10.3. Admitir-se-a para cada candidato um Unico recurso o qual deverd ser enviado via formuldrio especifico disponivel no Anexo IV (Formuldrio Recurso), que
devera ser integralmente preenchido, devidamente argumentado e assinado pelo candidato;

10.4. O formuldrio preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes sera automaticamente desconsiderado;
10.5. Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes analisados, considerados procedentes, serdo atribuidos ao candidato recorrente;
10.6. Serd indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que descumprir as determinagées constantes neste Edital; for dirigido de forma ofensivo a

Comissdo Processo Seletivo e ou Administragdo Municipal; for apresentado fora do prazo e fora de contexto;

10.7. As alteragbes de andlises, apds exames dos recursos e/ou pedidos de revisdes, serdo dadas a conhecer, coletivamente, pela Internet nos portais; do
Municipio de Mirante da Serra http://www.mirantedaserra.ro.gov.br/; diario oficial dos Municipios do Estado de Rondénia AROM
(www.diariomunicipal.com.br/arom) no mural de Publica¢des da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra, situada na Rua Dom Pedro |, n° 2389, centro, Mirante
da Serra-RO, e Camara Municipal de Mirante da Serra-RO, na data constante do Anexo Il Cronograma Previsto.

10.8. A Comissdo Processo Seletivo constitui a Ultima instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisdes, razdo porque ndo caberdo recursos
adicionais.
11. DA JORNADA E DA REMUNERACAO

A jornada de atividade em estégio serd definida de comum acordo entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante
legal, devendo constar no termo de compromisso e ser compativel com as atividades escolares e serdo de 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais. O
valor mensal da bolsa de estagio sera fixado em importancia ndo superior a RS 500,00 (quinhentos reais) para estudantes de nivel médio; e RS 750,00 (setecentos e
cinqienta reais) para estudantes de nivel superior de graduagdo. Os valores da bolsa estagio serdo revisados nos mesmos percentuais dos Servidores Publicos em
decorréncia da Revisdo Geral Anual.

12. DAS VAGAS
Area de Estagio Numeros de Vagas
Estudantes do Ensino Médio 06
Estudantes de Direito 01
Estudantes de Contabilidade 01
Estudantes de Agronomia 01
Estudantes de Administragao 01
12.1. Ficam asseguradas aos estudantes do ensino médio e superior, Reserva-se até 10% (dez por cento) do total das vagas disponiveis aos estudantes

portadores de deficiéncia.

13. DA ESCOLHA DE VAGAS
13.1 A chamada dos candidatos selecionados serd efetuada obedecendo a ordem de classificagdo, mediante a existéncia de vaga na area especifica.
13.2 Opcionalmente, o candidato convocado para a admissdo, podera requerer a sua reclassificagdo, passando a figurar na ultima colocagdo em sua vaga. A

reclassificagdo podera ser requerida somente 01 (uma) vez dentro do prazo valido.

13.3 O candidato convocado que ndo se apresentar em até 5 (cinco) dias Uteis serd desclassificado automaticamente, sendo assim, sera feita uma nova
convocagdo para o proximo colocado da lista.
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14. DO PRAZO E FORMA DE CONTRATO

Os habilitados e classificados no processo seletivo de estédgio serdo contratados pelo periodo de até 12 (doze) meses, podendo este prazo ser prorrogado uma
Unica renovagdo por igual periodo, mediante termo aditivo, através de termo de compromisso de estagio de complementag¢do educacional, celebrado na forma
que estabelece a Lei Federal n2 11.788, de 25 de setembro de 2008 e a Lei Municipal n2 1.291, de 22 de marg¢o de, com a interveniéncia da Instituigdo Educacional
onde se encontra matriculado o estagiario aprovado, ndo se configurando sob nenhuma forma de vinculo empregaticio. Sempre que o estagio tenha duragdo igual
ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, ou ainda, de maneira proporcional, nos casos de duragdo inferior a 1 (um) ano, a ser
gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

15. DISPOSICf)ES FINAIS
15.1 O candidato que no ato da inscri¢do prestar declaragGes falsas ou inexatas, ou apresentar documentos adulterados ou falsos, tera sua inscrigdo cancelada e

anulados todos os atos dela decorrentes.

15.2 Em caso de insuficiéncia de desempenho, tanto funcional, como escolar, comprovado por avaliagdo feita por comissdo especialmente constituida, o inscrito
sera demitido e contratado o proximo classificado para o cargo.

15.3 Alinscri¢do do candidato implicard no conhecimento destas instrugdes e compromisso ja expresso na ficha de inscrigdo, de aceitar as condi¢des do processo
seletivo simplificado, nos termos em que se acharem estabelecidas, inclusive nos regulamentos e leis em vigor.

15.4 A chamada dos candidatos sera feita por ordem de classificagdo, mediante a necessidade das Secretarias do Municipio quando da existéncia de vaga a ser
preenchida para a vaga pretendida.

15.5 Parainscrever-se, o candidato tera ficha de inscrigdo (modelo anexo Ill), preenchida no local da inscrigdo.

15.6 Aselegdo de que trata este Edital tera validade até o termino final do prazo dos contratos que estabelece o item 14 ou até a convocagdo total dos
selecionados.

15.7 Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo de Processo de Estdgio, em conjunto com a Assessoria Juridica do Municipio.
15.8  Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

16. ANEXOS

ANEXO | Quadro de Vagas;

ANEXO Il Cronograma Previsto;

ANEXO Il Ficha de Inscrigdo;

ANEXO IV Formulario de Recursos;

Mirante da Serra - RO, 17 de julho de 2023.

Rogério de Oliveira Ventura
Secretario Municipal de Governo

ANEXO | Quadro de Vagas

Area de Estagio Numeros de Vagas
Estudantes do Ensino Médio 06
Estudantes de Direito 01
Estudantes de Contabilidade 01
Estudantes de Agronomia 01
Estudantes de Administracdo 01

ANEXO Il Cronograma Previsto

EVENTO DATA PREVISTA
Publicagio do Edital 18/07/2023
Inscri¢des 24/07 a 11/08/2023
Resultado Preliminar das Inscrigbes 17/08/2023
Recursos contra o Resultado Preliminar das Inscri¢cGes 17 e 18/08/2023
Resposta contra o Resultado Preliminar das InscrigBes 21/08/2023
Homologagio das Inscri¢des 21/08/2023
Resultado Preliminar de Avalia¢des de Titulos 21/08/2023
Recursos contra o Resultado Preliminar de Avaliagdes de Titulos 21e22/08/2023
Resposta contra o Resultado de Avaliages de Titulos 23/08/2023
Homologacdo de Avaliagdes de Titulos 23/08/2023
Convocagado para a Entrevista 24/08/2023
Entrevista 28 a30/08/2023
Resultado Preliminar da Entrevista 04/09/2023
Recursos contra Resultado Preliminar da Entrevista 04 e 05/09/2023
Resposta dos Recursos contra a Entrevista 06/09/2023
Homologagdo do Resultado da Entrevista 06/09/2023
Divulgz?gﬁo da Classificagdo final das Pontuagdes (Avaliagdo de Titulo e 06/09/2023
Entrevita)

Recursos contra a Classificagdo final das Pontuagdes 11/09/2023
Resposta dos Recursos contra a Classificagdo final das Pontuagdes 12/09/2023
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Divulgagdo da Classificagdo Final 13/09/2023
Homologacdo do Resultado Final 14/09/2023

ANEXO lll Ficha de Inscrigao

Numero de Inscrigdo:

Nome do
Candidato:

Data de nascimento: / / Idade: Carteira de Identidade (RG):

CPF: Estado Civil: Celular:(__)
Endereco: N2 Bairro
Escolaridade: Portador de Necessidades Especiais: ( )Sim ( ) Ndo Qual ?

Vaga Pretendida de Estagio:
() Ensino Médio

() Direito

() Contabilidade

() Agronomia

() Administragdo

DECLARACAO

Declaro que todas as informagdes acima expostas sdo verdadeiras, estando ciente das penalidades previstas no Codigo Penal Brasileiro e demais legislagdes
pertinentes em caso de falsidade. Declaro, ainda, atender todas as condigdes exigidas para inscrigdo no Processo do Programa de Estagio do Municipio de Mirante
da Serra/RO, bem como declaro me submeter as normas expressas no Edital n2 001/2023/MS-R0O, na Lei Municipal 1291/2023 e demais legisla¢cdes pertinentes.

Mirante da Serra/RO,

Assinatura

Assinatura do Responsavel

Comprovante de Incri¢do

EDITALN2001/2023/MS-RO
PROCESSO PROGRAMA DE ESTAGIO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE ESTAGIARIO ENSINO
SUPERIOR E PARA ESTUDANTES DO ENSINO MEDIO

Numero de Inscrigdo:

Nome do
Candidato:

Carteira de Identidade (RG): CPF:

Vaga Pretendida de Estagio:
() Ensino Médio

() Direito

() Contabilidade

() Agronomia

() Administragdo

Assinatura do Membro da Comissdo

Mirante da Serra/RO, de , de 2023.

ANEXO IV Formulario de Recursos
Formulario de recurso

identificagdo do canditato N2 Nome:

de

, de 2023.

CPF: Data de nascimento:___/  / idade: RG:

ORGAO EXPEDIDOR:

Vaga Pretendida de Estagio:
() Ensino Médio

() Direito

() Contabilidade

() Agronomia

() Administragdo

ARGUMENTOS:
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Assinatura

Rua Dom Pedro |, 2389 - Centro - Mirante da Serra/RO CEP: 76.926-000
Contato: (69) 3463-2812 - Site: www.mirantedaserra.ro.gov.br - CNPJ: 63.787.071/0001-04

QUALIFICADA

rerrarram Documento assinado eletronicamente (ICP-BR) por ROGERIO DE OLIVEIRA VENTURA, SECRETARIO MUNICIPAL, em 17/07/2023 as 11:17, horério de
LR Mirante da Serra/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n° 3296 de 15/02/2023.

s
s

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site servicos.digproc.com.br/mirante, informando o ID 46169 e o cddigo verificador C83642B0.

Referéncia: Processo n°® 1-1036/2023. Docto ID: 46169 v1
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https://legislacao.mirantedaserra.ro.gov.br/ver/F4B5C550AF/
https://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=46169&CRC32=C83642B0
https://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/servicos/index.php?link=aplicacoes/protocolo/viewproc&PkProcesso=11504

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 4)
1-1036/2023

Interessado: PREFEITURA DE MIRANTE DA SERRA
Assunto: PROGRAMA DE ESTAGIO

Data/Hora: 17/07/2023 11:30:25

Origem: SEMAFP - COMISSAO MUN. DE PROGRAMA DE ESTAGIO (121)
Destino: CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO (3)

Finalidade: ()

Despacho:

Segue o Presente Processo para analise e publicacdo junto ao TCE.

ALEXSON BRUNO DA SILVA BRAZ
PROFESSOR NIVEL 1A E NIVEL I 30 HORAS

Rua Dom Pedro I, 2389 - Centro - Mirante da Serra/RO CEP: 76.926-000
Contato: (69) 3463-2812 - Site: www.mirantedaserra.ro.gov.br - CNPJ: 63.787.071/0001-04

smees  Documento assinado eletronicamente por ALEXSON BRUNO DA SILVA BRAZ, PRESIDENTE
@ assmarura - COMISSAO MUN. DE PROG. DE ESTAGIO, em 17/07/2023 as 11:32, horario de Mirante da
AT Serra/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n® 3296 de 15/02/2023.

4 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site servicos.digproc.com.br/mirante, informando o
2 |D 46223 e o codigo verificador C8FD3323.
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

A: SEMAFP/COMISSAO

PROCESSO: N° 1036/2023

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E
PLANEJAMENTO

ASSUNTO: PROCESSO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO E SELECAO DE
ESTAGIARIOS PARA O MUNICIPIO DE ENSINO MEDIO E SUPERIOR

Versam os presentes autos, sobre a formalizacdo de processo seletivo para
recrutamento e selegdo de estagiarios para o Municipio de Mirante da Serra, Ensino Médio e
Superior, considerando a Lei de Estagio n° 11.788, de 25.09.2008 e Lei Municipal n°® 1291, de
22.03.2023.

Encaminhado pela Comissdo Especial para realizacdo do processo seletivo,
nomeada pelo Chefe do Executivo, conforme Inciso I, Art. 1° da IN n° 06/2022, veio a esta
Controladoria Geral Municipal para conhecimento e determinagao que julgar conveniente.

Examinando os autos, constatamos ainda que:

O procedimento administrativo foi devidamente autorizado, protocolado por meio de
processo eletronico (digital), conforme determina o caput do art. N° 38 da Lei 8.666/93, c/c
Decreto Municipal n°® 3296/2023, conforme Oficio n°® 1008 (ID 41206);

Juntou ao (ID 41799), Lei Municipal que Dispde sobre o Programa de Estagio para
Estudantes, (ID 42550), Portaria do Chefe do Executivo nomeando a Comissao, 1D44929, Ata da
Reuniao da Comisséo, (ID 45053) e (ID 46169), Edital de Processo Seletivo, para a instrugao do
processo administrativo;

Foi submetido a andlise da procuradoria juridica da administracdo o Edital de
Processo Seletivo, neste momento cabe somente o Exame Prévio e Aprovagao das Minutas pela
Assessoria Juridica da Administragdo, conforme Paragrafo Unico do Artigo 38 da Lei 8.666/93.
Entende-se aqui que o Procurador manifestadamente € quem detém a competéncia legal para
examinar previamente, aprovar ou nao as minutas;

Consta no (ID_46139), Parecer Juridico, Aprovando a Minuta, sendo orientando
para redobrar os cuidados quanto a avaliagdo apresentacdo pessoal, sendo elaborado novo
edital.

Sugerimos que consta de forma mais clara, no presente Edital, no momento da sua
elaboragdo como na Lei Municipal que os servicos a serem prestados pelos estagiarios sédo
administrativos.

Assim, diante do que foi verificado nos autos, juntamente com parecer juridico,
entendemos que, o presente processo podera ser encaminhado, para elaboragdo do edital e
publicacdo do mesmo nos meios legais.

Mirante da Serra RO, 18 de julho de 2023.

(assinado eletronicamente)
GILIARD LEITE CABRAL
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Controlador Geral Municipal
Portaria n® 5451/2021 - Cadastro n°® 1762

Rua Dom Pedro 1, 2389 - Centro - Mirante da Serra/RO CEP: 76.926-000
Contato: (69) 3463-2812 - Site: www.mirantedaserra.ro.gov.br - CNPJ: 63.787.071/0001-04

smeLes  Documento assinado eletronicamente por GILIARD LEITE CABRAL, CONTROLADOR INTERNO,
ﬁ assmaturs - em 18/07/2023 as 15:59, horario de Mirante da Serra/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n° 3296
_AEETIETT de 15/02/2023.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site servicos.digproc.com.br/mirante, informando o
ID 46587 e o codigo verificador SFCB745E.
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 5)
1-1036/2023

Interessado: PREFEITURA DE MIRANTE DA SERRA
Assunto: PROGRAMA DE ESTAGIO

Data/Hora: 18/07/2023 15:59:57

Origem: CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO (3)

Destino: SEMAFP - COMISSAO MUN. DE PROGRAMA DE ESTAGIO (121)
Finalidade: ()

Despacho:

SEGUE PARA ANALISE DO PARECER E PROVIDENCIAS AO SEU PROSSEGUIMENTO.

GILIARD LEITE CABRAL
CONTROLADOR INTERNO

Rua Dom Pedro I, 2389 - Centro - Mirante da Serra/RO CEP: 76.926-000
Contato: (69) 3463-2812 - Site: www.mirantedaserra.ro.gov.br - CNPJ: 63.787.071/0001-04

smeLes  Documento assinado eletronicamente por GILIARD LEITE CABRAL, CONTROLADOR INTERNO,
@ assmatura  am 18/07/2023 as 16:00, horario de Mirante da Serra/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n° 3296

AT de 15/02/2023.

SE

=
i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site servicos.digproc.com.br/mirante, informando o
ID 46698 e o codigo verificador FFBD687C.

Referéncia: Processo n° 1-1036/2023. Docto ID: 46698 v1
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
EDITAL N2 001/2023/MS-RO

PROCESSO PROGRAMA DE ESTAGIO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE ESTAGIARIO ENSINO SUPERIOR E PARA ESTUDANTES DO ENSINO MEDIO

O MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA, Estado de Ronddnia, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua Dom Pedro |, n2. 2389, Centro, na
cidade de Mirante da Serra, inscrita no CNPJ/MF sob n2. 63.787.071/0001-04, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Evaldo Duarte Antonio, no uso
das suas atribui¢des que lhe confere, pela Lei Municipal n° 1291/2023, pelo Art. 37 da Constitui¢do Federal, Inciso IX e instru¢des Normativas n2 41/2014 TCE-RO,
n2 13/TCE-RO/2004 e Lei n? 11.788 de 25 de setembro de 2008. Considerando as necessidades, conforme documentacdo juntada nos autos do processo n2
1036/2023 e pela Lei Municipal n° 1291/2023, que autoriza abertura de processo seletivo, torna publico aos interessados pelo presente Edital as normas para
realizagdo do processo do programa de estagio para admissdo de estagidrios, para atuagdo nas Secretarias Municipais conforme disposto acima, no Municipio de
Mirante da Serra RO, e nomeia a comissdo do programa de estagio pela portaria de n° 6659/2023, para realizagdo do processo.

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O processo do Programa de Estagio serd realizado e coordenado pela Secretaria de Administragdo, Finangas e Planejamento e cabendo a supervisdo e
homologacdo pelo Gabinete do Prefeito.

2. DO LOCAL E HORARIO DAS INSCRIGOES
As inscrigdes para a selegdo publica estardo abertas no periodo de 24 de julho a 11 Agosto de 2023, das 7h a 13h em dias uteis, na Prefeitura Municipal de
Mirante da Serra, no Departamento de Recursos Humanos, situado a Rua Dom Pedro |, n2. 2389, Centro, na cidade de Mirante da Serra, Estado de Rondonia.

3. DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO

3.1. Ser brasileiro;

3.2. Residente e domiciliado no Municipio de Mirante da Serra RO;

3.3. Estar efetivamente cursando o superior em escolas publicas ou particulares, ou estar cursando ensino médio;

3.4. Para obtencgdo do estagio o estudante de ensino médio devera estar matriculado, ter freqliéncia efetiva e bom aproveitamento nos cursos vinculados em

instituicdo de ensino publico no Municipio de Mirante da Serra, demonstradas através das respectivas declaragGes, além da aprovagdo em processo seletivo;

3.5. Para obtengdo do estagio, o estudante de ensino superior deverd estar regularmente matriculado, ter frequéncia efetiva e bom aproveitamento no curso
de nivel superior e ter cursado no minimo 50 % do respectivo curso em caso de curso de Graduag¢do, demonstradas através das respectivas declaragGes, além da
aprovagdo em processo seletivo;

3.6. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio e aquelas previstas no termo de compromisso.

3.7. Ter disponibilidade de carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 04 (quatro) horas diarias no periodo matutino ou vespetino;

4, DA INSCRICAO

4.1, A inscrigdo sera realizada pela comissdo designado pela portaria n° 6659/2023, via ficha de inscrigdo manual protocolada no local;

4.2, O candidato deverd revisar a ficha de inscri¢do e verificar a exatiddo das informagées nela contidas, tornando-se, apds a assinatura, responsavel pelas
mesmas.

4.3. N3o serd permitida inscricdio condicional ou por correspondéncia.

4.4, O Candidato recebera no ato da inscrigdo o cartdo de confirmagdo de inscri¢do;

4.5, O Candidato cuja documentagdo nao for considerada em ordem terd sua inscri¢do indeferida.

4.6. Julgados os pedidos de inscrigdo com exame da documentagdo apresentada e satisfeitas as exigéncias, a Comissdo Organizadora, Examinadora e Julgadora

do Processo Seletivo homologara as inscri¢des, publicando no mesmo local do recebimento da inscrigdo, os nomes aptos para a selegdo.

4.7. ApOs a data e horario fixado como termo final do prazo para recebimento de inscrigdo, ndo mais serdo admitidas quaisquer outras inscrigdes, sob qualquer
condigdo ou pretexto.

5. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO

5.1. Quando da inscri¢do o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

5.1.1. Preenchimento da ficha de inscricdo;

5.1.2. Copia de documento de Identificagdo (RG, CNH, Carteira de Trabalho);

5.1.3. Copia de Certificado de Pessoa Fisica (CPF):

5.1.4. Copia de Atestado de frequéncia escolar ou a demonstragdo da matricula no semestre caso o candidato esteja cursando ensino superior;

5.1.5. Copia de Certiddo das notas escolares do ano anterior ou notas do semestre anterior ja concluido;

5.1.6. Copia de Certificados de cursos de aperfeicoamento ou capacitagdo e diplomas;

5.1.7. Copia de Comprovante de residéncia no Municipio de Mirante da Serra, através da copia de carné de IPTU, INCRA, fatura de energia elétrica, telefone, dgua,
contrato de locagdo, declaragdo de residéncia firmada por autoridade publica ou ainda qualquer outro documento comprobatério (do pai ou da mae ou do

responsavel pela guarda).

6. DA REALIZAGAO DAS ENTREVISTAS
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6.1. Os candidatos inscritos deverdo verificar no site: www.mirantedaserra.ro.gov.br, diario oficial dos Municipios do Estado de Rondénia AROM
(www.diariomunicipal.com.br/arom), no mural de Publicag&es da Prefeitura Municipal e Cimara Municipal de Mirante da Serra-RO de Mirante da Serra RO, situada
na Rua Dom Pedro I, n° 2389, centro, Mirante da Serra-RO, onde estara disponibilizada a relagdo contendo as datas e os horarios individualizados para entrevista,
conforme o anexo Il.

6.2. No ato da entrevista os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos:

6.2.1. Documento pessoal com foto.

6.3. O local de entrevistas e avaliagdo serd na sede da Prefeitura, localizada na Rua Dom Pedro I, n°® 2389, centro, Mirante da Serra-RO.
7. DA CLASSIFICACRO

7.1 A Anadlise de Titulos sera realizada de acordo com as condigdes e os critérios de avaliagdo preestabelecidos a seguir:

7.2

Ensino Médio e Superior.

Analise de Titulo

Item|Requisitos Dctct‘.lmentagao Ponto Unitario Pontuag¢do Maxima
exigida
A. 50 pontos,Média das notas de 9,00 a
10,00;
B. 40 pontos, Média das notas de 8,00 a
Diploma ou 8,99;
comprovante deC. 30 pontos, Média das notas de 07,00 a
Avaliagdo |Matricula no 07,99;
01 das notas |curso na area do D. 20 pontos, Média das notas de 06,00 a 50 Pontos
cargo 06,99;
pretendido. E. 10 pontos, Média das notas de 04,00 a
05,99;
F. 00 ponto, Média das notas de 0,00 a
3,99.
Curso de
aperfeicoamento
ou treinamento
que esteja
relacionado com
02 P.rova de adrea . 10 Pontos a cada 20 horas. 30 Pontos
Titulos pretendida
descrita no
certame com
carga horaria
minima de 20
horas.
Apresentacio 3 pontos - Regular
| 5 pontos - Boa 20 "
03 . pessoa 10 pontos - Excelente pontos
Entrevista
N 3 pontos - Regular
Comunicagdo e
Desenvoltura > pontos - Boa
10 pontos - Excelente
Total 100 Pontos

7.3. A classificagdo dos candidatos em ordem decrescente de pontos, de acordo com os seguintes critérios:
7.4. Analise documental:
7.5. Avaliagdo das notas Item 01 - Até 50 (cinquenta) pontos;

7.5.1. Os critérios de avaliagdo deste item 01, serdo baseados nas notas escolares ou do Ultimo semestre concluido, dos respectivos inscritos para a vaga
selecionada, devendo a pontuagdo obtida, obedecer a seguinte tabela:

50 pontos Média das notas de 9,00 a 10,00;
40 pontos Média das notas de 8,00 a 8,99;

30 pontos Média das notas de 07,00 a 07,99;
20 pontos - Média das notas de 06,00 a 06,99;
10 pontos Média das notas de 04,00 a 05,99;
0 ponto Média das notas de 0,00 a 3,99.

mmooO®>

7.5.2. Compreende-se por média das notas, a soma de todas as notas e ao final dividir pelo nimero de matérias cursadas.
7.6.  Prova de Titulos - Item 02 - até 30 (trinta) pontos;

7.6.1. Os critérios de avaliagdo deste item, serdo compostos por diplomas e/ou certificados para a vaga selecionada ou demais areas, realizados entre janeiro de
2018 até a presente data,

devendo a pontuagdo obtida, obedecer a seguinte tabela:

A. 30 pontos Certificados ou diplomas na area da vaga selecionada (a cada 20 horas concluidas, sera computado 10 pontos), valido para ensino superior e
ensino médio;

7.6.2. Somente serdo aceitos como comprovacao de titulos as certiddes, atestados, declaragées, em papel timbrado da instituicdo, devidamente assinado, e que

conste claramente que o curso foi concluido. Em caso de declaragdes, deve constar a justificativa para a ndo emissdo dos certificados, acompanhado do
histérico de disciplinas e carga hordaria.
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7.6.3. Somente serdo pontuados os certificados de cursos ou diplomas devidamente registrados no drgdo emissor, exceto para os simpdsios, feiras, congressos,
oficinas, eventos, desde que contenha a carga horaria. A carga horaria minima do certificado apresentado deve ser de 20 (vinte) horas. Certificados com carga
horaria inferior a 20 (vinte) horas serdo desconsiderados e ndo pontuados.

7.7.  Entrevista:

7.7.1. Analise do perfil Item 03 - até 20 (vinte) pontos.

7.7.2. Os critérios de avaliagdo deste item, serdo baseados na andlise do perfil pessoal dos respectivos inscritos para a vaga selecionada. Sendo como foco das
entrevistas, avaliar a Apresentacdo pessoal, Comunicagdo e Desenvoltura dos candidatos em ocupar a vaga selecionada no ato da inscrigdo.

7.7.3. Devendo a pontuagdo obtida, obedecer a seguinte tabela:

Pontuagdo

Requisitos Documentagdo exigida Ponto Unitario .
Maxima

3 pontos - Regular
5 pontos - Boa
10 pontos -

. Excelente
Entrevista 20 pontos
3 pontos - Regular

Comunicagdo e 5 pontos - Boa
Desenvoltura 10 pontos -
Excelente

Apresentagdo pessoal

7.8. Em caso de empate das soma das notas entre os candidatos deverdo ser aplicados os seguintes critérios em ordem decrescente de valores:

A. O que possuir mais idade;

B. Maior avaliagdo das notas escolares do Item 01;

C. Maior nimero de horas em cursos de aperfeicoamento apresentado no Item 02;
8. DA DESCLASSIFICACAO

Fica desclassificado o candidato que tiver pontuagdo 0,0 em qualquer um dos itens 7.3. do paragrafo sétimo.

9. DO RESULTADO

A listagem classificatéria serd divulgada no site: www.mirantedaserra.ro.gov.br, diario oficial dos Municipios do Estado de Rondbénia AROM
(www.diariomunicipal.com.br/arom), no mural de Publica¢des da Prefeitura Municipal e Cdmara Municipal de Mirante da Serra RO, situada na Rua Dom Pedro |, n°
2389, centro, Mirante da Serra-RO.

10. DOS RECUSOS
10.1. O candidato podera apresentar recurso devidamente fundamentado, informando as raz&es pelas quais discorda do resultado.

10.2. 0O recurso serd dirigido a8 COMISSAO DO PROGRAMA DE ESTAGIO, Presencialmente na Prefeitura Municipal de Mirante da Serra, no Departamento de
Recursos Humanos, situada na Rua Dom Pedro I, n° 2389, centro, Mirante da Serra-RO, devendo ser interposto no prazo de 24 horas (Vinte quatro Horas) conforme
previsto no Cronograma Previsto (Anexo Il).

10.3. Admitir-se-a para cada candidato um Unico recurso o qual deverd ser enviado via formuldrio especifico disponivel no Anexo IV (Formuldrio Recurso), que
devera ser integralmente preenchido, devidamente argumentado e assinado pelo candidato;

10.4. O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes sera automaticamente desconsiderado;
10.5. Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes analisados, considerados procedentes, serdo atribuidos ao candidato recorrente;
10.6. Serd indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que descumprir as determinagdes constantes neste Edital; for dirigido de forma ofensivo a

Comissdo Processo Seletivo e ou Administragdo Municipal; for apresentado fora do prazo e fora de contexto;

10.7. As alteragbes de andlises, apds exames dos recursos e/ou pedidos de revisdes, serdo dadas a conhecer, coletivamente, pela Internet nos portais; do
Municipio de Mirante da Serra http://www.mirantedaserra.ro.gov.br/; diario oficial dos Municipios do Estado de Rondénia AROM
(www.diariomunicipal.com.br/arom) no mural de Publica¢des da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra, situada na Rua Dom Pedro |, n° 2389, centro, Mirante
da Serra-RO, e Camara Municipal de Mirante da Serra-RO, na data constante do Anexo Il Cronograma Previsto.

10.8. A Comissdo Processo Seletivo constitui a Ultima instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisGes, razdo porque ndo caberdo recursos
adicionais.
11. DA JORNADA E DA REMUNERACAO

A jornada de atividade em estégio serd definida de comum acordo entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante
legal, devendo constar no termo de compromisso e ser compativel com as atividades escolares e serdo de 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais. O
valor mensal da bolsa de estagio sera fixado em importancia ndo superior a RS 500,00 (quinhentos reais) para estudantes de nivel médio; e RS 750,00 (setecentos e
cinglienta reais) para estudantes de nivel superior de graduagdo. Os valores da bolsa estagio serdo revisados nos mesmos percentuais dos Servidores Publicos em
decorréncia da Revisdo Geral Anual.

12. DAS VAGAS
lArea de Estagio Numeros de Vagas
Estudantes do Ensino Médio 06
Estudantes de Direito 01
Estudantes de Contabilidade 01
Estudantes de Agronomia 01
Estudantes de Administragao 01
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12.1. Ficam asseguradas aos estudantes do ensino médio e superior, Reserva-se até 10% (dez por cento) do total das vagas disponiveis aos estudantes
portadores de deficiéncia.

13. DA ESCOLHA DE VAGAS
13.1 A chamada dos candidatos selecionados serd efetuada obedecendo a ordem de classificagdo, mediante a existéncia de vaga na area especifica.
13.2 Opcionalmente, o candidato convocado para a admissdo, podera requerer a sua reclassificagdo, passando a figurar na ultima colocagdo em sua vaga. A

reclassificagdo podera ser requerida somente 01 (uma) vez dentro do prazo valido.

13.3 O candidato convocado que ndo se apresentar em até 5 (cinco) dias Uteis serd desclassificado automaticamente, sendo assim, sera feita uma nova
convocagdo para o proximo colocado da lista.
14. DO PRAZO E FORMA DE CONTRATO

Os habilitados e classificados no processo seletivo de estagio serdo contratados pelo periodo de até 12 (doze) meses, podendo este prazo ser prorrogado uma
Unica renovagdo por igual periodo, mediante termo aditivo, através de termo de compromisso de estagio de complementagdo educacional, celebrado na forma
que estabelece a Lei Federal n2 11.788, de 25 de setembro de 2008 e a Lei Municipal n2 1.291, de 22 de margo de, com a interveniéncia da Instituigdo Educacional
onde se encontra matriculado o estagiario aprovado, ndo se configurando sob nenhuma forma de vinculo empregaticio. Sempre que o estagio tenha duragdo igual
ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, ou ainda, de maneira proporcional, nos casos de duragdo inferior a 1 (um) ano, a ser
gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

15. DISPOSICOES FINAIS
15.1 O candidato que no ato da inscri¢do prestar declarag@es falsas ou inexatas, ou apresentar documentos adulterados ou falsos, tera sua inscrigdo cancelada e

anulados todos os atos dela decorrentes.

15.2 Em caso de insuficiéncia de desempenho, tanto funcional, como escolar, comprovado por avaliagdo feita por comissdo especialmente constituida, o inscrito
sera demitido e contratado o préximo classificado para o cargo.

15.3 Alinscri¢do do candidato implicard no conhecimento destas instrugdes e compromisso ja expresso na ficha de inscrigdo, de aceitar as condi¢des do processo
seletivo simplificado, nos termos em que se acharem estabelecidas, inclusive nos regulamentos e leis em vigor.

15.4 A chamada dos candidatos sera feita por ordem de classificagdo, mediante a necessidade das Secretarias do Municipio quando da existéncia de vaga a ser
preenchida para a vaga pretendida.

15.5 Parainscrever-se, o candidato tera ficha de inscri¢do (modelo anexo lll), preenchida no local da inscrigdo.

15.6 A selecdo de que trata este Edital terd validade até o termino final do prazo dos contratos que estabelece o item 14 ou até a convocagao total dos
selecionados.

15.7 Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo de Processo de Estagio, em conjunto com a Assessoria Juridica do Municipio.
15.8  Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

16. ANEXOS

ANEXO | Quadro de Vagas;

ANEXO Il Cronograma Previsto;

ANEXO Il Ficha de Inscrigdo;

ANEXO IV Formulario de Recursos;

Mirante da Serra - RO, 20 de julho de 2023.

Rogério de Oliveira Ventura

Secretario Municipal de Governo

Alexson Bruno da Silva Braz
Presidente

ANEXO | Quadro de Vagas

lArea de Estagio Numeros de Vagas
Estudantes do Ensino Médio 06
Estudantes de Direito 01
Estudantes de Contabilidade 01
Estudantes de Agronomia 01
Estudantes de Administragdo 01

ANEXO Il Cronograma Previsto

EVENTO DATA PREVISTA
Publicagdo do Edital 21/07/2023
Inscri¢des 24/07 a 11/08/2023
Resultado Preliminar das Inscri¢des 17/08/2023
Recursos contra o Resultado Preliminar das Inscricbes 17 e 18/08/2023
Resposta contra o Resultado Preliminar das Inscrigbes 21/08/2023
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Homologacgdo das Inscrigdes 21/08/2023
Resultado Preliminar de Avaliagdes de Titulos 21/08/2023
Recursos contra o Resultado Preliminar de Avaliagdes de Titulos 21e22/08/2023
Resposta contra o Resultado de AvaliagBes de Titulos 23/08/2023
Homologacio de Avaliagdes de Titulos 23/08/2023
Convocagdo para a Entrevista 24/08/2023
Entrevista 28 a 30/08/2023
Resultado Preliminar da Entrevista 04/09/2023
Recursos contra Resultado Preliminar da Entrevista 04 e 05/09/2023
Resposta dos Recursos contra a Entrevista 06/09/2023
Homologagio do Resultado da Entrevista 06/09/2023
Divulgggéo da Classificagdo final das Pontuagées (Avaliagdo de Titulo e 06/09/2023
Entrevita)

Recursos contra a Classificagdo final das Pontuagbes 11/09/2023
Resposta dos Recursos contra a Classificagdo final das Pontuagdes 12/09/2023
Divulgagdo da Classificagdo Final 13/09/2023
Homologagdo do Resultado Final 14/09/2023

ANEXO Ill Ficha de Inscrigao

Numero de Inscrigdo:

Nome do
Candidato:

Endereco: N2

CPF: Estado Civil: Celular:(__)

Data de nascimento: / / Idade: Carteira de Identidade (RG):

Bairro

Escolaridade: Portador de Necessidades Especiais: ( )Sim ( ) Ndo Qual ?

Vaga Pretendida de Estagio:
() Ensino Médio

() Direito

() Contabilidade

() Agronomia

() Administragdo

DECLARACAO

Declaro que todas as informagdes acima expostas sdo verdadeiras, estando ciente das penalidades previstas no Codigo Penal Brasileiro e demais legislagdes
pertinentes em caso de falsidade. Declaro, ainda, atender todas as condigdes exigidas para inscrigdo no Processo do Programa de Estagio do Municipio de Mirante
da Serra/RO, bem como declaro me submeter as normas expressas no Edital n2 001/2023/MS-RO, na Lei Municipal 1291/2023 e demais legislacdes pertinentes.

Mirante da Serra/RO,

Assinatura

Assinatura do Responsavel

de

, de 2023.

Comprovante de Incrigdo

EDITALN2001/2023/MS-RO

PROCESSO PROGRAMA DE ESTAGIO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE ESTAGIARIO ENSINO
SUPERIOR E PARA ESTUDANTES DO ENSINO MEDIO

Numero de Inscrigdo:

Nome do
Candidato:

Carteira de Identidade (RG): CPF:

Vaga Pretendida de Estagio:
() Ensino Médio

() Direito

() Contabilidade

() Agronomia

() Administragdo

Assinatura do Membro da Comissdo

Mirante da Serra/RO,

de , de 2023.

ANEXO IV Formulario de Recursos

Formulario de recurso
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identificacdo do canditato N2 Nome:
CPF: Data de nascimento:___/__ /. idade: RG: ORGAO EXPEDIDOR:

Vaga Pretendida de Estagio:
() Ensino Médio

() Direito

() Contabilidade

() Agronomia

() Administragdo

ARGUMENTOS:

Assinatura

Rua Dom Pedro |, 2389 - Centro - Mirante da Serra/RO CEP: 76.926-000
Contato: (69) 3463-2812 - Site: www.mirantedaserra.ro.gov.br - CNPJ: 63.787.071/0001-04

SO 17,30 horario de Mirante da Serra/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n° 3296 de 15/02/2023.

@I emaress  Documento assinado eletronicamente por ALEXSON BRUNO DA SILVA BRAZ, PRESIDENTE COMISSAO MUN. DE PROG. DE ESTAGIO, em 20/07/2023 as

Documento assinado eletronicamente (ICP-BR) por ROGERIO DE OLIVEIRA VENTURA, SECRETARIO MUNICIPAL, em 20/07/2023 as 17:35, horario de
Mirante da Serra/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n® 3296 de 15/02/2023.

Ik - BRASIL

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site servicos.digproc.com.br/mirante, informando o ID 47458 e o cédigo verificador CC68FFBD.

Referéncia: Processo n°® 1-1036/2023. Docto ID: 47458 v1
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https://legislacao.mirantedaserra.ro.gov.br/ver/F4B5C550AF/
https://legislacao.mirantedaserra.ro.gov.br/ver/F4B5C550AF/
https://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=47458&CRC32=CC68FFBD
https://servicos.digproc.com.br/mirante/transparencia/servicos/index.php?link=aplicacoes/protocolo/viewproc&PkProcesso=11504

