ESTADO DE RONDONIA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA Proc. 51|

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMUG Fis: 32Y

GABINETE DO PREFEITO Ass: WF

PORTARIA DE N° 5781 /2021. Mirante da Serra - RO, 19 DE JULHO de 2021,

“ALTERA A PORTARIA 5747/2021 DE 24 DFE
JUNHO DE 2021, QUE NOMEIA COMISSAO
ESPECIAL PARA ELABORACAO E
REALIZACAO DE TESTE  SELETIVO
SIMPLIFICADO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS,”

O Prefeito Municipal de Mirante da Serra, listado de
Rondonia, Senhor EVALDO DUARTE ANTONIO, no uso de sua competéncia ¢
atribuigdes legais que The sdo conferidas.
CONSIDERANDO a necessidade emergencial de prover
CONTRATACAO TEMPORARIA de 0l (um) Bioquimico Farmacéutico 40
(Quarenta) horas semanais, 01 (um) Odontdélogo 30 (trinta ) horas semanais, 01 (um)
Fisioterapeuta 30 (trinta) Horas semanais, 01 (um) Médico Clinico Geral 40 (quarenta)
horas semanais, 01 {(um) Técnico em Enfermagem 40 (quarcenta) horas semanais, 0 1(um)
Enfermeiro 40 (quarenta), para atender as necessidades do Hospital Municipal Samuel
Marques dos Santos: do Municipio de Mirante da Serra, conforme MEMORANDQO
091/SEMSAU/2021, de 20 de abril de 2021.

RESOL VE:

Art. 1° Fica alterada a Portaria 5747/2021que nomcia a
Comissdo lispecial para Elaboracio e realizagdo de Teste Seletivo para 01 (um)
Bioquimico Farmacéutico 40 (Quarenta) Horas semanais , 01 (um) Odontoélogo 40
(quarenta ) Horas semanais, 01 (um) Fisioterapeuta 30 (trinta) Horas semanais, 01 (um)
Medico Clinico Geral 40 (quarenta) horas semanais, 01 (um) Técnico em Enfermagem
40 (quarenta) horas semanais, 01{(um) Enfermeiro 40 (quarenta) horas semanais, para

atender as necessidades do Hospital Municipal Samuel Marques dos Santos da Prefeitura

Municipal de Mirante da Serra- RO: /é
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ESTADO DE RONDONIA b o
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA _ "™ 43
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMUG . ¥l

GABINETE DO PREFEITO |

LEONARDO AGUIAR MERLIN — Cadastro n° 1763 -~ PRESIDENTE

SANDRA MARA CAMPAGNOLILI SANTOS - Cadastro n® 2232- SECRETARIA
MIRIAM ALVES STOPA - Cadastro n° 2382 - MEMBRO

REGINA MARIA DA SILLVA - Cadastro n® 2376 - MEMBRO

Art. 2° - A Comissdo obedecera aos prazos vigentes em Lei.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas

as disposi¢des em contrario.

EVALDO DUARTE ANTONIO
PREFEITO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAU
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

3° ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO N° 500/2021.

Aos 19 dias do més de julho de 2021, as 12:00 horas, nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Satde do Municipio de Mirante da Serra - RO, localizado na AV: Brasil
2237, Centro, na Cidade de Mirante da Serra - RO, reuniu-se Comissao designada para
Elaboracao e Realizacido de Teste Seletivo processo n® 500/2021 Edital n°002/2021 que
objetiva a contratacdo tempordria de profissionais Fisioterapeuta, Odontologo,
Enfermeiro, Técnico em Enfermagem e Farmacéutico-Bioquimico com a presenca dos
membros da Comissdo, Leonardo Aguiar Merlim, Miriam Alves Stopa, Sandra Mara
Campagnolli Santos ¢ Regina Maria da Silva nomeados pela Portaria N° 5676/2021, de
04/05/2021, alterada pela portaria n® 5747/2021 de 24/06/2021, Alterada pela portaria n°
5781/2021 de 19/07/2021.  Para elaboracdo do relatério para publicagao da
homologacdo das inscrigoes, nada mais havendo a constar lavra-se a presente ata que
apos lida e aprovada sera assinada pelos membros da comissao.

Mirante da Serra, 19 de Julho de 2021.

KQOXMQ Masee dex Sy - LA

Regina Maria da Silva, Leonardo'Aguiar Merlim,
Membro Presidente

Miriam Alves Stdpa Sandra M.|C. Santos.
Membro Secretario

RUA BRASIL N° 2237 — CENTRO —~ MIRANTE DA SERRA - RO
CNPJ — 06.016.618/0001-26 — FONE: (69) 3463 — 2045 — FONE e WHATS: (69) 9 9906-0326
E-mail: saudemirante.ro@gmail.com



PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAU
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

i 0  qold ——
HOMOLOGACAQ DAS INCRICOES proc.: —
EDITAL N® 002/2021, DE 05/072021 F\s.‘.b/
Ass:
A comissdo Especial, nomeada através da portaria 5747/2020, no uso das atribuigoes legais
que lhes foram conferidas, homologa as inscrigées do processo seletivo n® 500/2021, que objetiva
através do Edital n® 002/2021, atender necessidade de contratacio temporaria de 06 (seis) meses

prorrogavel por igual periodo, dos profissionais devidamente habilitados nas Especialidades de
Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Fisioterapeuta, Farmacéutico-Bioquimico e Odontologo.

S

| Ne Inscricao Nome Candidato Cargo Pretendido
001 Klysmam Eduardo Ramos Silva Enfermeiro
002 Gabrieli Ferreira Nunes Enfermeiro
003 Rosana Santos Quirino Téc. Enfermagem R
004 Marisa Beatriz Momo Cruz Téc. Enfermagem
005 Rosenilda Zanotto Téc. Enfermagem
006 lone Aparecida Nunes Téc. Enfermagem B
007 Jennifer Gongalves Enfermeiro
008 Luzia Santos de Oliveira Téc. Enfermagem
009 Sidiney Gongalves Ferreira Téc. Enfermagem
010 Nayara Priscilla Silva Rocha Fisioterapeuta |
011 Talita Tavares Barroco Farmacéutico-Bioquimico
012 Veronica Marques Martinelli Fisioterapeuta
013 Rosineide Chagas Correia de Souza Téc. Enfermag-;-em
014 Gesilaine Borges de Araujo Enfermeiro
015 Maria Paula Nunes Dourado Odontologa
016 Lorayne Silva Santos Enfermeiro
017 Cintia Beatriz Morais Pinto Enfermeiro i
018 Leandro Domingos Cleres Enfermeiro
019 Daniely Bezerra da Silva Farmacéutico-Bioquimico
020 Leuzeni de Almeida Silva Santos Téc. Enfermagem
]12_1 Luzia de Souza Almeida Silva Téc. Enferma"gem B
022 | Enos Emidio Téc. Enfermagem
023 Sirlene Aparecida de Oliveira Enfermeiro
024 Taina da Silva Batista Enfermeiro
025 Zelia Souza Constancio Téc. Enfermagem
026 Elizangela Cruz Carias Téc. Enfermagem o
027 Fernanda Santos Souza Enfermeiro R
028 Rosenilda Francisca Pereira dos Santos Enfermeiro
! 029 Jaqueline de Amorim Souza Enfermeiro
030 Noadia Rayane Silva Ostrosk Enfermeiro
031 Gessika Correia de Souza Farmacéutico-Bioquimico B

Mirante da Serra, 19 de Julho de 2021.

Presidente

RUA BRASIL N° 2237 — CENTRO — MIRANTE DA SERRA — RO

CNPJ - 06.016.618/0001-26 — FONE: (69) 3463 — 2045 — FONE e WHATS: (69) 9 9906-0326

E-mail: saudemirante.ro@gmail.com
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HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES EDITAL N° 002/2021, DE 05/072021

HOMOLOGACAQD DAS INSCRICOES
EDITAL N° 002/2021, DE 05/072021

A cemissdo Especial, nomeada através da portaria 5747/2020, no uso das e
atntuicées legais que lhes foram conferidas, homologa as inscri¢oes do H (®) mO I Oga ga (&}
processo seletivo n® 500/2021, gue objetiva através do Edital n®
002,2021, atender necessidade de contratacio temporéria de 06 (seis) meses
prot ogavel por igual periodo, dos profissionais devidamente habilitados nas
Especialidades de Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Fisioterapeuta,
Farmacéutico-Bioquimico e Odontologo. ——————— canEREEE

I,::crigéo Nome Candidato Cargo Pretendido
001 Klysmam Eduardo Ramos Silva Enfermeiro
002 Gabrieli Ferreira Nunes Enfermeiro

- 003 Rosana Santos Quirino Téc. Enfermagem
004 Marisa Beatriz Momo Cruz Tec. Enfermagem
005 Rosenilda Zanotto Tec. Enfermagem
006 lone Aparecida Nunes Tec. Enfermagem
007 Jennifer Gongalves Enfermeiro
008 Luzia Santos de Oliveira Téc. Enfermagem
009 Sidiney Goncalves Ferreira Téc. Enfermagem
010 Nayara Priscilla Silva Rocha Fisioterapeuta
011 Talita Tavares Barroco Bioguimico/Farmacéutico
012 Veronica Marques Martinelli Fisioterapeuta

[ |
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018 Leandro Domingos Cleres Enfermeiro

019 Daniely Bezerra da Silva Bioquimico/Farmacéutico
020 Leuzent de Almeida Silva Santos Téc. Enfermagem

021 Luzia de Souza Almeida Silva Téc. Enfermagem

022 Enos Emidio Tec. Enfermagem

023 Sirlene Aparecida de Oliveira Enfermeiro

024 Taina da Silva Batista Enfermerro

025 Zeha Souza Constancio Tec. Enfermagem

026 Elizangela Cruz Carias Tec. Enfermagem

027 Fernanda Santos Souza Enfermeiro

028 Rosenilda Francisca Pereira dos Santos Enfermeiro

029 Jaqueline de Amorim Souza Enfermeiro

~
030 Noadia Rayane Silva Ostrosk Enfermeiro
031 GessiKa Correia de Souza Biogquimico/Farmacéutico

Mirante da Serra, 19 de Julho de 2021.

Rosilene Faria Braga

Presider:te
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Prefeitura Municipal de Mirante da Serra

ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

SEMSAU

HOMOLOGACAO INSCRICOES TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO

HOMOLC GACAO DAS INCRICOES
EDITAL N° 002/2021, DE 05/072021

A comissiio Especial, nomeada através da portaria 5747/2020, no uso das atribuigdes legais que lhes foram conferidas, homologa as inscricdes do
processo seletivo n® 500/2021, que objetiva através do Edital n° 082/2021. atender nccessidade de contratagio tempordria de 06 (seis) meses
prorrogavel por igual periodo, dos profissionais devidamente habilitados nas Especialidades de Fnfermeiro, Técnico em Enfermagem,

Fisioterapeuta, Farmacéutico-Bioquimico e Odontologo.

N* Inscrigdo Nome Candidato Cargo Pretendido
001 Klysmam Eduardo Ramos Silva Enfermenro
002 Gabniel Ferreira Nunes Lofermerro
003 Rosana Santos Quirino Tee Enfermagem
004 Mansa Beatnz Momo Cruz Tee. Fntermagem
005 Rosemlda Zanoto Tec, Enfermagem
006 lone Aparecida Nunes Tec Enfermagem
007 Jenmter Gongatves Fntermeiro

w5 It Luzia Santos de Ohveira Tee. Enfermagem
009 Sidiney Gongalves Ferreira Tee. Enfermagem
010 Nayara Priscilla Sitva Rocha Fistoterapeuta
011 Talita Tavares Barroco Farmacéutico-Bioquimico
012 Veronica Marques Martinelli Fisioterapeuta
013 Rosincide Chagas Correia de Souza Tee. Enfermagem
014 Gestlame Borges de Araujo Enfermeiro
UTR Marta Paula Nunes Dowrado Odontologa
06 Lorayne Sitva Santos Enfermeiro
017 Cinuia Beatriz Morais Pinto Eniermetro
01R Leandro Domingos Cleres Enfermerro
019 Danicly Bezerra da Silva Farmacéutico-Bloguimico
020 Leuzent de Almeida Silva Santos Tec. Enfermagem
021 Luzia de Souza Almeida Silva Tec. Enfermagem
022 Enos Emidio Tec. Enfermagem
23 Sirlene Aparecida de Ohverra Lnfermerro
024 Taina da Silva Batista Enfermerro
025 Zeha Souza Constancio Tee Fofermagem

[ Elizangela Cruz Carias Tec, Entermagem

027 Fernanda Santos Souza Fnfermero
028 Rosenilda Francisca Pereira dos Santos Enfermeiro
024 Jaquchne de Amonm Souza Enfermeiro
030 Noadia Rayanc Stlva Ostrosk Enfermeiro
03 Ciessika Correia de Souza Farmacéutico-Broquimico

Mirante ca Serra, 19 de Julho de 2021,

LEONAFDO AGUIAR MERLIN

President

Matéria sublicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia no dia 20/07/2021.

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:

http://www.diariomunicipal.com.br/arom/

www diarior1un10|pal.comAbr/arom/materia/43C6F86D/O3AGdBq25Efok2mnID6C06UEKQDmAxuwNGIIXGquvZYHESNYUfBF—_aNR\/PGSelttnst o

Edicdo 3011

Publicade por:
Sandra Mara Campagnolli Santos
Cédigo Identificador:43C6F86D
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SECH ETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAUS
FUNDO MUNICTPAL DE SAUDE - FMS

HOMOLOGACAO DAS INCRICOES
EDITAL N* 002/2021, DE 05/072021

Afor o kspecal nomead través da portaria 5747/2020 no uso das atribuigdes legais que thes
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Rosilene Furia Braga
Presidente
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Exercito Brasileiro realiza

Oneracao Samaiima emR

(Da Redacio) O
Governo de Rondo-
nia, por meio da atu-
acdo da Secretaria do
Estado do Desenvol-
vimento Ambiental
{Sedam), Policia Mi-
litar (PM) ¢ Corpo de

Bombeiros Militar

(CBM) em apoio ao
Exército Brasileiro.
csteve presente na
Operaciio Samau-
ma no més de julho.
Os primeiros dias
ja resultam em sete
madeireiras fiscali-
zadas no municipio
de Cujubim ¢ em
multas aplicadas.

As agoes estio
voltadas ao combate
ao0s crimes ambien-
tais na Amazdnia,
com éntase ao des-
matamento ilegal, e
ocorrem em ambien-
tc interagéneias, com
omaximo de integra-
¢do com instituigdes
federais ¢ Orgdos de
Scguranga Pablica e
Fiscaliza¢do (OSPF)
dos Estados de Ron-
donia, Acre ¢ Ama-
zonas. A operagio
foi desencadeada em
3 de julho, conforme
Decreto Presidencial
n" 10.730, de 28 de
junho de 2021 de
emprego das Forgas
Armadas na Garantia
da Lei ¢ da Ordem.
a 17* Brigada de In-
fantaria de Sclva (172
Bda Inf Sl)- Forga-
-Tarefa Conjunta In-
tegrada Principe da
Beira (FTCI PB).

O alinhamento
das ag0es encabeca-
dos pela equipe da
17* Bda Infantaria
de Selva, iniciou em

Fotos Assessore: Diuluagh

Operagao ja resultou em sete madeireiras fiscalizadas

no municipio de Cujubim e

30 de junho. com a
presenga da Policia
Federal (PF), Poli-
cia Rodoviaria Fede-
ral (PRF), Instituto
Brasileiro do Meio
Ambiente ¢ dos Re-
cursos Naturais Re-
novaveis (Ibama),
Instituto Chico Men-
des de Conservacdo
da Biodiversidade
(ICMBio), Fundacio
Nacional do [ndio
(Funai). Secretaria
de Estado do Desen-
volvimento Ambien-
tal (Sedam), Policia
Militar ¢ Corpo de
Bombeiros Militar.
Na primeira a¢io
na madrugada do dia
3 de julho, a Forca-
-Tarcfa Conjunta In-
tegrada Principc da
Beira empregou um
pelotdo de tuzileiros
de selva da 17* Com-
panhia de Infantaria

de Selva(17*Cia Inf

SI), no municipio de
Cujubim. na Flores-
ta Nacional (Flona
do Jamari, com a
missdo de montar
uma base de apoio

logistico em apoio ao
Instituto Chico Men-
des. Também foram
realizadas acdes de
patrulhamentos mo-
torizados, para reco-
nhecimento de dreas
de desmatamento,
tendo resultado na
apreensio de uma
escavadeira hidrau-
lica. que vinha sendo
usada cm area de
garimpo ilegal.

No dia 14 de ju-
lho, uma acio con-
duzida pelo ICMBIo
na Flona do Jamari,
apreendeu cerca de
700 metros cubicos
de madeira que cs-
tariam prontas para
serem extraidas ile-
galmente. Conforme

nota da 17* Cia Inf

S1 do Exército Bra-
sileiro, ndo houve
flagrante. mas esti-
ma-sc que o valor do
material apreendido
foi de mais de RS
1.200.000,00 (um
milhdo de duzentos
mil reais).

A acdo contou
com o apoio de tro-

e aplicadas multas

pas da FTCl PB. da
Policia Civil, PM. do
(Ibama) ¢ do Centro
Gestor ¢ Operacional
do Sistema de Pro-
tecdo da Amazdnia
(Censipam).

Sobre a Operagio

A Operacdo Sa-
mauma foi estabe-
lecida pelo Decre-
to Presidencial n®
10.730, de 28 de
Junho de 2021, que
autorizou 0 CMprego
das Forgas Armadas
na Garantia da Lei
e da Ordem (GLO)
nas terras indigenas,
em unidades tederais
de conservacio am-
biental. ¢m arcas de
propriedade ou sob
posse da Unido ¢, por
requertmento do res-
pectivo governador,
em outras dreas dos
estados abrangidos.
no periodo de 2% de
Junho a 31 de agosto
de 2021,

Com informacdes
de Jaqueline Malta -
Assessoria.




PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAU
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

4° ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO N° 500/2021.

Aos 20 dias do més de julho de 2021, as 13:00 horas, nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Saide do Municipio de Mirante da Serra - RO, localizado na AV: Brasil
2237, Centro, na Cidade de Mirante da Serra - RO, reuniu-se Comissio designada para
Elaboragéo e Realizacio de Teste Seletivo processo n® 500/2021 Edital n°002/2021 que
objetiva a contratacdo tempordria de profissionais Fisioterapeuta, Odontologo,
Enfermeiro, Técnico em Enfermagem e Farmacéutico-Bioquimico com a presenca dos
membros da Comissao, Leonardo Aguiar Merlim, Miriam Alves Stopa, Sandra Mara
Campagnolli Santos e nomeados pela Portaria N° 5676/2021, de 04/05/2021, alterada
pela portaria n® 5747/2021 de 24/06/2021 e portaria n® 5781/2021 de 19/07/2021.
Analise final na documentacao dos candidatos elaboracio do relatério de aprovados e
providencias quanto a solicitagdio de publicacdo do resultado, nada mais havendo a
constar lavra-se a presente ata que apGs lida e aprovada seré assinada pelos membros da
COmissao.

Mirante da Serra, 20 de Julho de 2021.

‘l°229\5\‘¥% Meve dey Slyey

Regina Maria da Silva, . uiar Merlim,
Membro Presidente
Py
£
riam Alves$to Sand . C. Santos.
Membro Sectetario

RUA BRASIL N° 2237 — CENTRO — MIRANTE DA SERRA — RO
CNPJ - 06.016.618/0001-26 ~ FONE: (69) 3463 — 2045 — FONE e WHATS: (69) 9 9906-0326
E-mail: saudemirante.ro@gmail.com



PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAU
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

HOMOLOGACAQ DO RESULTAD

E AD IT W : 05

A comissdo Especial, nomeada através da portaria 5781/2021, no uso das atribuigdes legais
que lhes foram conferidas, homologa O RESULTADO do processo seletivo n® 500/2021, que
objetiva através do Edital n® 002/2021, atender necessidade de contratacdo tempordaria de 06 (seis)
meses prorrogavel por igual periodo, dos profissionais devidamente habilitados nas Especialidades de
Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Fisioterapeuta, Farmaceéutico-Bioquimico e Odontologo.

Cargo: Enfermeiro

Classificacao Nome Candidato NOTA
001 ROSENILDA FRANCISCO PEREIRA DOS SANTOS 90
002 TAINA DA SILVA BATISTA 90
003 GABRIELI FERREIRA NUNES 90
i 004 CINTIA BEATRIZ MOARIS PINTO 85
005 LORAYNE SILVA SANTOS 85
006 NOADIA RAYNE SILVA OSTROSK 85
[ 007 LEANDRO DOMINGUES CLERES | 80
008 | FERNADA SANTOS DE SOUZA 75
009 | JENNIFER GONCALVES 75
010 SIRLENE APARECIDA DE OLIVEIRA 70
011 KLYSMANN EDUARDO RAMOS SILVA - 70
L 012 JAQUELINE AMORIM SOUZA 70
| 013 GESILAINE BORGES DE ARAUJO 65 _

Cargo: Téc. Enfermagem

Classificacido Nome Candidato ] NOTA
001 LUZIA DE SOUZA ALMEIDA SILVA 85 ]
002 IONE APARECIDA NUNES 85
003 ZELIA DE SOUZA CONTANCIO . 85
004 SIDINEI GONCALVES FERREIRA ' 85
005 ROSENILDA ZONATTO DA CRUZ 85 |
006 ELIZANGELA DA CRUZ CARIAS 75
007 ROSANA SANTOS QUIRINO 75
008 MARISA BEATRIZ MOMO CRUZ 70 |
009 ROSINEIDE CHAGAS CORREIRA DE SOUZA 70 |
010 LUZIA SANTOS DE OLIVEIRA 65
011 ENOS EMIDIO 55
012 LUZENI DE ALMEIDA SILVA SANTOS _ 50

Cargo: Fisioterapeuta

Classificagio Nome Candidato NOTA —Ii
001 VERONICA MARQUES MARTINELLI 90
002 NAYARA PRISCILLA SILVA ROCHA 85

a - L Y o

RUA BRASIL N° 2237 —~ CENTRO - MIRANTE DA SERRA — RO =

CNPJ - 06.016.618/0001-26 — FONE: (69) 3463 — 2045 — FONE e WHATS: (69) 9 9906-0326
E-mail: saudemirante.ro@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAU
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

Cargo: Farmacéutico - Bioquimico

 Classificagdo Nome Candidato | NOTA
001 TALITA TAVARES BARROCO 85
002 DANYELLY BEZERRA DA SILVA 70 ,
003 GESSIKA CORREIA DE SOUZA 55 |I
Cargo: Odontologo
Classificacao Nome Candidato NOTA |
001 MARIA PAULA NUNES DOURADO ! 70

OBS: Os candidatos que tiveram a mesma nota sera aplicado o critério de desempate definido no edital
conforme o artigo 27 do Estatuto do Idoso (Lei Federal n® 10.741/2003), “o primeiro critério de
desempate em concurso publico sera a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada”. Mesmo
que ndo haja concorrentes idosos, obedece ao critério de maior idade.

ool
e

e
Mirante da Serra, 20 de Julho de 2021. P

Presidente

RUA BRASIL N° 2237 —~ CENTRO — MIRANTE DA SERRA — RO

CNPJ - 06.016.618/0001-26 — FONE: (69) 3463 — 2045 — FONE e WHATS: (69) 9 9906-0326

E-mail: saudemirante.ro@gmail.com
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HOMOLOGACAO DO RESULTADO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 002/2021, DE 05/07/2021

~ HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO
PROCES TIVO SIMPLIFICAD D N° 0 2021, DE
05/07/2021 /
A com ssdo Especial, nomeada através da portaria 5781/2021, no uso das (o HOMOLOGACAO
attibur J0es legais que Ihes foram conferidas, homologa O RESULTADO do ; I(" . C
processo seletivo n°® 500/2021, gue objetiva através do Edital n° g

002/2321, atender necessidade de contratacao temporaria de 06 (seis) meses
prorro yavel por igual periodo, dos profissionals devidamente habilitados nas

i '
=
4
Especialidades de Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Fisioterapeuta, .| v
Farma céutico-Bioquimico e Odontologo. s a 5 P
. SEMSAL >

Cargo: Enfermeiro

Classif cacio Nome Candidato NOTA
~ 001 ROSENILDA FRANCISCO PEREIRA DOS 90
SANTOS
002 TAINA DA SILVA BATISTA 90
003 GABRIELI FERRFIRA NUNES 90
004 CINTIA BEATRIZ MOARIS PINTO 85
005 LORAYNE SILVA SANTOS 85
006 NOADIA RAYNE SILVA OSTROSK 85
007 LEANDRO DOMINGUES CLERES 80
608 FERNADA SANTOS DE SOUZA 75
009 JENNIFER GONCALVES 75
010 SIRLENE APARECIDA DE OLIVEIRA 70
011 KLYSMANN EDUARDO RAMOS SILVA 70
012 JAQUELINE AMORIM SOUZA 70

013 GESILAINE BORGES DE ARAUJO 65



Class ficagdo Nome Candidato NOTA
001 LUZIA DE SOUZA ALMEIDA SILVA 85
002 IONE APARECIDA NUNES 85
003 ZELIA DE SOUZA CONTANCIO 85
004 SIDINEI GONCALVES FERREIRA 85
005 ROSENILDA ZONATTO DA CRUZ 85
006 ELIZANGELA DA CRUZ CARIAS 75
007 ROSANA SANTOS QUIRINO 75
008 MARISA BEATRIZ MOMO CRUZ 70
009 ROSINEIDE CHAGAS CORREIRA DE SOUZA 70
010 LUZIA SANTOS DE OLIVEIRA 65
11 ENOS EMIDIO 55
012 LUZENI DE ALMEIDA SILVA SANTOS 50
Cargo Fisioterapeuta

Classiticacdo Nome Candidato NOTA
001 VERONICA MARQUES MARTINELLI 90
002 NAYARA PRISCILLA SILVA ROCHA 85
Cargo: Farmacéutico - Bioquimico

Classif cacdo Nome Candidato NOTA
001 TALITA TAVARES BARROCO 85
002 DANYELLY BEZERRA DA SILVA 70
003 GESSIKA CORREIA DE SOUZA 55
Cargo: Ddontologo

Classifizacio Nome Candidato NOTA

001 MARIA PAULA NUNES DOURADO 70
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Mirant: da Serra, 20 de Julho de 2021.

Leonardo Aguiar Merlin
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PUBLICAGOES OFICIAIS

Rond¢ nia, quarta-feira, 21 de julho de 2021 - Correio Popular

ESTADO DE RONDONIA
PRI FEITURA MUNICIPAL
DE TEIXEIROPOLIS

EXTRATO DE DISPENS A DE LICITACAO
Processo: n.° (:1-343/2021
CONTRATADA ANGELICA APAREFCIDA GOMES OR-
NELAS 00428399246
No vador des Ry 4 240,00 (quatre mitl ¢ duzentos ¢ gquarenta
TUdIsy
Com o obwetinv de Conuatagdo de empresy para aginsigao
onsumo (pegas para condicionadores de ar)
¢ prestagdo de servigo (reparos dos condicionadores de ar)
pata atender a necesstdades da Sceretaria Municipal de
Asasidnaia Social ¢ Trabalho, pertencente ao Municipio de
Teixeiropohs/R )

de materal de

Dispensa de Licitagao conforme Ler Federal n® 8.666/93 . art,
240 maso L Conforme pareeer da procuradoria juridica. Dr
ALMIRO SOARES- OAR 412 ARO
Prazo de Entrep o Imediato
feivcnopalis B O em 20 de Julho de 2021

Jean Vieira de Aratijo

Presidente da CPLL

Decrete n O11-GARB2021 de 13701 2021

ESTA YO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE Tt IXEIROPOLIS

EXTRATO DE DISPFNSA DE LICITACAO
Processo 1 GI1-348/2021
CONTRATADA ANTONIO BORBA RAPOSO - MF
Novcator de RS 60,00 (duzentos ¢ sessenta reais).

Comoobictivodo Contratagdo de eripresa para prestagiio
de servigo (recar ga de extintores de incéndio) para aten-
der as necessidacies da garagem municipal ¢ a Estagio de
Transhordo ¢ Triagem de Residuos Sélidos pertencente ao
municipio de Tei ceiropolis/RO.

Phispensa de Licit ¢do conforme Let Federal nt 8 666/93, an
24, mnesa T Contrme parecer da procuradoria juridica. Dr
ALMIRO SOARTES- OAB 412 ARO)

Prazo de botvega Imediato

Lonvatropedts - RO em 20 de Julho de 2021

lean Vicira de Araijo
Presidente da CPL.
SOIEGAR2021 de 1301 2021

Decreto

SOS VACINACAD

3.9 mil pessoas sao vacinadas

(Da Redacido)A
ac;ﬁo “SOS Vacina-
¢d0”. desenvolvida
pelo Governo de
Ronddnia, por meio
da Secretaria de Esta-
do da Saude (Scsau),
vacinou no tltimo fi-
nal de semana 3.416
pessoas contra a Co-
vid-19, nos munici-
pios de Sav Miguel
do Guapor¢ ¢ Costa
Marques, regido do
Vale do Guaporé. A
acdo contou com o
reforgo de profissio-
nais da Saude tanto
do cstado quanto dos
MunIcipios.

No sabado (17),
em Sdo Miguel do
Guaporée, a vacina-

¢do ocorreu na Es-
cola Municipal de
Ensino Fundamen-
tal Lazara Alves de
Lima, sendo vacina-
das 2.032 pessoas a
partir de 25 anos com
ou sem comorbida-
des. A imunizagio foi
feita com doses da
AstraZeneca, sendo
1.702 para aplicagao
dd]“ dose ¢ 330 para
2* dose.

Carlos de Souza,
de 21 anos, morador
do municipio, contou
que ndo esperava ser
vacinado agora, ficou
feliz com a chega-
da do imunizante.
“Esperava que tos-
se vacinar so daqui

ha duas semanas ¢,
estava preocupado
com a minha familia,
Eu trabalho no sitio
¢ vim rapido para

cidade, assim me
SIto Mais $eguro ¢
transmito scguranga
aos meus familiares™,
disse.

No domingo (18),
a cquipe do “SOS
Vacinacdo™ se des-
locou para a Escola
Estadual d¢ Ensino
Fundamental Gomes
Carneiro, em Costa
Marques. O transpor-
te da equipe dos pro-
fissionais da Saude
foi feito pelo onibus
da Secretaria de Esta-
do da Educacio (Sc-

duc). No municipio,
1.384 pessoasa part r
de 18 anos. com ou
sem comorbidades
foram vacinadas,
sendo 969 doses di
vacina AstraZencea
para aplicagdo da 1'

dose, 210 para apli-
cacdo da 2" dose ¢
205 imunizantes da
Janssen (dose Unica)
A equipe da Agéneii
Estadual de Vigilan-
cia em Salde (Age-
visa) que acompanha
a agdo. organizou a
logistica dos imu-
nizantes, iNsumMos
utilizados na agdo
no “SOS Vacinagdo™.
Com informagoes da
Sccom.

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAI
DE MIRANTE DA SERRA

ESTADO DE RONDONIA
PREFFITURA MUNICIPAL
DE TEFEIROPOLIS

EXTRATO DE DISPENSA D, LICITACAO
Processo oo GE-35172021
CONTRATADA A B C COMERCIO E REPRESENTA-
COES LTDA
Nocvaltor det RS 38,55 (trezentos ¢ oitenta e nove reais ¢
cinquenta ¢ cinco «entavos).

Com o obpetive de Contratagio de empresa para aqui-
siciao de material (¢ consumo (tinta pra tecido e pinceb
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social « Trabalho, pertencente ao Municipio
de Tenveiropolis/ROY,
Dhspensa dedadatags ycontorme 1 e Federal n” 8,666/93, art
240 mano I Contor we parecer da procuradoria juridica. Dr
ALMIRO SOARLES OAB 412 A/RO
Prazo de Foaticga In odiato
Femenopolin RO ¢n 20 de Julho de 2021,

e Vicira de Aradjo

rresidente da CPL

Decreto n” 01V GAB2021 de 1301 2021

PREFETTURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
B SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAU
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
HOMO1L.0GACAC DO RESULTADO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N® 002/2021, DE 05/072021
A comissdo Especial. nomeada atavés da portaria 5781/2027 1o use das atbuigbes legats que fhes
toram conleridas, homaloga O RESULTADO do processa seletiva n® 500/2021 quc obletiva através
do Edital n® 002/2021, atender necessidade de contratagie temporaria de 06 (se1s) meses prorragavel
por gual penado, dos profissionais devidamente habilitados nas Especlaluades de Enfermeira,
Técnilco em Far e
Cargo: Enfermeira
Classificagdo | Nome Candidato I NOTA
£ 0ot ROSI:NILDA FRANCISCO Pl:lﬂ' IRA THIS SANTOS 'l U |
oz TMNA DA SILVA BATISTA o |
CLE) | GABRIELIFERREIRA NUNES =1 50 |
[ 004 7 CINT(A BEATRIZ MOARIS PINTO —1 85 1
|~ 0w { LORAYNE SILVA SANTOS I as
| 006 | NOADIA RAYNESILVA OSTROSK — 1 [
= B07 | LEANDRO DOMINGUES CLERES a0
| oo ' FERNADA SANTOS DE SOUZA 75
|~ 009 | TENNIFER GONGALVES 75
T SIRLENE APARECIDA DE OLIVEIRA 7
"o VSMANN EDITARDO RAMOS SILVA 70 s
012 JAQUELINE AMORIM SOUZA 70
013 | GESILAINEBORGESDEARAUIO | 65
Cargo: Téc Enfermagem
Classificagdo | Nome Candidato NOTA
001 T LUZIA DE SOUZA ALMFIDA SILVA = [
0z | IONE APARECIDA NUNES - as
103 TZELIADF SOUZA CONTARCIO - | a8
004 | SIDINEI GONCALVES FERKEIKA a5
005~ ROSENILDA ZONATTO DA CRUZ o a5
(1Y 1 FLIZANGF1A DA CRU7 CARIAS 75
007 | ROSANA SANTOS QUIRING I 75
] T MARISAHEATRIZMOMO (RUZ | 70
005 | ROSINEIDE CHAGAS CORREIRADESOUZA | 70
a10 | LUZIA SANTOS DE OLIVEIRA | 65
011 T ENOS EMIDIO. ] 55
012 | LUZENTDE ALMEIDA SILVA SANTOS T 50
Cargo-Fisioterapeuta
Classificagdo | Nome Candidato NOTA
"Tnf VERONICA MARQUES MARTINELL 90
002 T TNAVARA PRISCILLASIVAROCHA e
Cargo: Farmacdutico - Bioquimico
[ Classificagao Nome Candidato o NOTA
001 o EITA TAVARES BARROCO 85 :
002 DANVELLY BEZERRA DA SILVA 76 |
(603 GESSIKA CORREIA DE SOL'ZA 5 |
Cargo: Odontologo
[ Ciassificagzo | Nome Candidato i NOTA
ooy | MARIA PAULA NUNES DOURADO 1 70 |
ORS 0s candidatos que Uveram a mesma nota sera aplicado o critério de desempate definido no cdital
conforme o artigo 27 do Estatuto do ldoso (Les Federal n? 10 741/2063). "o primeiro critérin de
desemipate em concursa pibheo sera 3 sdade dandu-se preferéncia ao de 1dade mais elevaca” Mesmo
que nds haia concorrentes idosns obedece an critério de matar idade
Murante da Ser . 20 de [utho de 2021
Leonarda Agutar Merlin
Pressdente

AVISO DE RETIFICACAO N°01/2021
TOMADA DE PRECO N* 02,2021

O MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERR A RO, por wter-
médio da Comissdo de Licitagdo e atraves de seu presidenie.
designado pelo Deereto Munieipat 0 29034GP2021 1oma
publico para conheamento de interessados rettficagao do
aviso de lictagdo U2 2021 da Construgdo Crvil, Para contra-
tagdo de empresa para Reforma ¢ amphiagdo da Fscola Mun
Arguimedes Fernandes, com Arca de constpugao 82.0im
Processo N35! 2021 ONDE SE LE: A sessfio de abertura
sera no dia 14 de Agosto de 2021 as 10:00hr no audioro da
prefeitura Munteipal de Mirante da Serra RO Valor estimado
deo RS 286.498.69 (Duzentos ¢ ottenta ¢ sars Mil Quatro-
centos © Noventa ¢ oito reats ¢ Sessenta ¢ Npve Centavos)
LEIA-SE:ABERTURA SER A NO DIA 13/08/2021 (Trece
de Agosto de 2021 ) As 10 horas. MIRANTE DA SFRRA
RO, 20072021

ASS Milton Pinhate
Presidente ¢ 1L

ESTADO DE RONDONITA
PREFEITURA MUNICTPAL
DE MIRANTE DA SFRRA

ERRATA
0O TERMO DE HOMOLOGACAO T ADJUDICACAO cons-
tantes nos autos 680 2021 as folhas 229 pubhcado no Mano
Oficral em 16 de qutho de 2021, por um lapso de digitagdo

ONDE LE:

02 - SANTOS & BARRETO LTDA - 15.539.260:0001 67,
no valor RS 11 136,38 (Onze mil cento ¢ thinta € seis reas ¢
tinta e oito centavos)

LE-SE:
02 - SANTOS & BARRETO LTDA - 15 539 260000107,
no valor RS 240,00 (Duzentos ¢ guarenta rearsy

Mirante da Scrra, 200 de julhe de 2021

EVALDO DUARTE ANTONIO
PREFEITO MUNICIPAL




23/07/2021 Prefeitura Municipal de Mirante da Serra

~ ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

SEMSAU
HOMOLOGACAO RESULTADO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO

HOMOLOGAGCAQ DO RESULTADO

PROZESSO SELETIVOQ SIMPLIFICADO EDITAL N* 002/2021, DE 05/072021

A cowissdo Especial, nomeada através da portaria 5781/2021, no uso das atribuigdes legais que lhes foram conferidas, homologa O RESULTADC
do processo seletivo n® 500/2021, gue objetiva através do Edital n® 002/2021, atender necessidade de contratacio tempordria de 06 (seis) meses
prorrogdvel por igual periodo, dos profissionais devidamente habilitados nas FEspecialidades de Fnfermeiro, Técnico em Enfermagem.
Fisioterapeuta, Farmacéutico-Bioquimico e Odontologo.

Cargo: Enfermeiro

{ lassificagio Nome Candidato NOTA
w1 ROSENILDA FRANCISCO PEREIRA DOS SANTOS 90
002 TAINA DA SILVA BATISTA 90
003 GABRIELI FERRFIRA NUNES 90
004 CINTIA BEATRIZ MOARIS PINTO [ss
065 LORAYNE SILVA SANTOS |
o NOADIA RAYNE Sl VA OSTROSK 85
007 LEANDRO DOMINGUES CLERES 80
bo8 FERNADA SANTOS DE SOUZA 75
009 JENNIFER GONCALVES 75
010 SIRLENE APARECIDA DE OLIVEIRA 70
011 KLYSMANN EDUARDO RAMOS SILVA 70
012 JAQUELINE AMORIM SOUZA 70
013 GESILAINE BORGES DE ARAUJO T

Cargo: Téc. Enfermagem

Classific:u¢do Nome Candidate NOTA
001 LUZIA DE SOUZA ALMEIDA SILVA 85
002 IONE APARECIDA NUNES 85
nuy ZELIA DE SOUZA CONTANCIO 85
(M4 SIDINEI GONCALVES FERREIRA 8S
003 ROSENILDA ZONATTO DA CRUZ 85
006 ELIZANGEL A DA CRUZ CARIAS 74
W ROSANA SANTOS QUIRINO 75
| MARISA BEATRIZ MOMO CRUZ 70
0609 ROSINEIDE CHAGAS CORREIRA DE SOUZA 0
0o LUZIA SANTOS DE OLIVEIRA 6S
Nt ENOS EMIDIO 55
N2 LUZENI DE ALMEIDA SILVA SANTOS S0

Cargo: Fisioterapeuta

Classificag lo Nome Candidato NOTA ]
001 VERONICA MARQUES MARTINELLI 90
002 NAYARA PRISCILLA SILVA ROCHA 85

Cargo: Farmacéutico — Bioquimico

C lassificagro Nome Candidato NOTA
001 TALITA TAVARES BARROUO 85
002 DANYELLY BEZFRRA DA SILVA 70
0nu3 GESSIKA CORREIA DE SOUZA 55

Cargo: Odentologe

Classificagan Nome Candidato NOTA

el MARIA PAULA NUNLS DOURADO 70

www diarior wunicioal.com.br/arom/materia/97ES1 074/03AGdBq24Js4wnchEthbCGOFECSanZEvSRXUPmdQTASDuPewFX1 GIYKGE-r9D. . 112



23/07/202 | Prefeitura Municipal de Mirante da Serra

OBS: Os candidatos que tiveram a mesma nota seré aplicado o critério de desempate definido no edital conforme o artigo 27 do Estatuto do Idoso
(Lei Federal n® 10.741/2003), “o primeiro critério de desempate em concurso puiblico serd a idade, dando-se preferéncia ao de 1dade mais elevada™.
Mesmo que ndo haja concorrentes idosos, obedece ao critério de maior idade.

Mirante da Serra, 20 de Julho de 2021.

LEONARDO AGUIAR MERLIN
Presider te

Publicado por:
Sandra Mara Campagiolli Santos
Codigo Identificador:97E9 1074

Matéric publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia no dia 21/07/2021. Edi¢ao 3012
A venif cagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:
http://w ww.diariomunicipal.com.br/arom/

www.diariom inicipal.com.br/arom/materia/97E91 074/03AGdBq24Js4wnchF_thbCGOFECSanZEvSRXU PmdQTASDUPewEX1GjYWKGE-maD ...
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAU
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

5° ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO N° 500/2021.

Aos 21 dias do més de julho de 2021, as 13:00 horas, nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Satide do Municipio de Mirante da Serra - RO, localizado na AV: Brasil
2237, Centro, na Cidade de Mirante da Serra - RO, reuniu-se Comissdo designada para
Elaboragao e Realizacdo de Teste Seletivo processo n°® 500/2021 Edital n°002/2021 que
objetiva a contratagio tempordria de profissionais Fisioterapeuta, Odontologo,
Enfermeiro, Técnico em Enfermagem e Farmacéutico/Bioquimico com a presenca dos
membros da Comissdo, Leonardo Aguiar Merlim, Miriam Alves Stopa, Sandra Mara
Campagnolli Santos e Regina Maria da Silva nomeados pela Portaria N° 5676/2021, de
04/05/2021, alterada pela portaria n® 5747/2021 de 24/06/2021 e 5781/2021 de
19/07/2021. A Comissdo se reuniu para analisar a entrega dos recursos e impostos pelos
candidatos, apds analise passou para elaboragdo da resposta aos candidatos e em
seguida a elaboragdo do edital para publicagio do resultado final dos candidatos
devidamente aprovados e providencias quanto a publicagio das agdes, nada mais
havendo a constar lavra-se a presente ata que ap6s lida e aprovada serd assinada pelos
membros da comissao.

Mirante da Serra, 21 de Julho de 2021.

Sandra Mara C. Santos,

Secretario Presidnte
mﬁ\% /i?e we Mawue da Sdve
irtam Alves Stopa Regina Maria da Silva.
Membro Membro

RUA BRASIL N° 2237 ~ CENTRO — MIRANTE DA SERRA — RO
CNPJ - 06.016.618/0001-26 — FONE: (69) 3463 — 2045 — FONE e WHATS: (69) 9 9906-0326
E-mail: saudemirante.ro@gmail.com
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ANEXO VI /

FORMULARIO DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDITATO
N2 Inscrigdo Oﬁg

NOME: LUZIA SANTOS DE OLIVEIRA

CPF:649.380.182.68, DATA DE NASCIMENTO: 13/12/1979 . IDADE:_({‘_(
RG:637091 ORGAO EXPEDIDOR: SSP/RO

CARGO-ESPECIALIDADE: TECNICO EM ENFERMAGEM, CARGA HORARIA: 40HS
REQUISITO ARGUMENTOS.

Venho através deste solicitar dos responsaveis pelo
comissdo do seletivo a recontagem dos pontos, que estdo enviados de acordo com o edital:

- Documentos pessoais
- Carteira profissional
- curso técnico e experiéncia profissionais .

Sendo que possuo longo tempo de experiéncia de trabalho na
area de enfermagem e apresento todos os requisitos do edital.

NS Com  for fuagdo de 35 ponios -
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA - RO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAU

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS o
ANEXO VI e
FORMULARIO DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDITATO

N¢Inscrigao RN

i N . I \ j N T AN

| NOME (LQG-'»*{J 2 Vil © . Rathe,

_CPF: o \Ko)cg; %@&_% DATA DE NASCIMENTO: Q’}/ “ /Ar_jo)ﬁ. IDADE:

| RGiemo \0 62 9% ORGAO EXPEDIDORSSp| 1,
CARGO-ESPECIALIDADE: &~ -y .

| (:)‘-"'J‘-‘u A Sl

REQUISITO 3

&

=

CARGA HORARIA: ?D?\! 0.
ARGUMENTOS

= GOV Q WL U N TN X
-L:-i-(.'\\k.‘f—_w- S r;,_;'\mcu:%-- 4._\'«3'-\»’ G~ '[r_r%‘“---Mlj'- Lona © fus Sode
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL 002/2021 SEMSAU

EDITAL N°002/2021 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAU

EDITAL N 002/2021 - SEMSAU-RO

O Prefeity Municipal neste ato representado pelo Secretario Municipal de Satde e Gestor do Fundo Municipal de Saiide do Municipio de Mirante da
Serra - RO, no uso de suas atribuigdes legais, conferida pela LM 1088/2021. pelo Art. 37 da Constituigio Federal, Inciso IX e instrucdes
Normativas n® 41/2014 TCE-RO, n° 13/TCE-RO/2004. Considerando a necessidade de atender Excepcional interesse publico urgente que
necessita de assisténcia na drea da Satde Publica do Municipio. conforme documentagio juntada nos autos do processo n® 500/2021 que autoriza
abertura e processo seletivo simplificado para a contratagdo temporaria por um periodo de 06 meses podendo ser prorrogada por igual periodo, dos
Profissionais devidamente habilitados nas Especialidades de Fisioterapia, Odontologia, Farmacéutico-Bioquimico, Enfermeiro ¢ Técnico em
Enfermagem.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

O presen e processo seletivo simplificado sera regido por este Edital e sera executado pela Comissao Fspecial Nomeada pela portaria 5676 de 04 de

maio de 2021 alterada pela portaria n® 5747, devidamente publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Rondonia — AROM no dia

28/06/2011.

O presente Processo Seletivo Simplificado tem como objetivo o recrutamento e a selegio de candidatos, que consistira em Avaliacdo de Titulos,
1sando . contratagdo temporaria de 07 Profissionais; sendo 01 Fisioterapeuta — 30 horas Semanais: 01 Odontologo 40 horas Semanais; 01

Farmac{utico-Bioquimico 40 horas Semanais; 02 Enfermeiros 40 horas semanais ¢ 02 Técnicos em Enfermagem 40 horas semanais.

« DAS INSCRICOES

2.1. A in.crigdo devera ser realizada em duas formas, conforme a seguir: ‘

1° Forma: Pela Internet através do email seletivosemsau-ms l(@hotmail.com, quando o candidato passard toda a documentagio exigida nb edital em
arquive PDF unico ¢fetivando assim a inscrigdo. (Documentagdo que nio estiver em arquivo PDF sera desconsiderada).

2° Forma: Presencial, nas dependéncias da Secretaria Municipal de Satide, localizada a Rua Brasil n® 2237 Br. Centro de Mirante da Serra - RO;

2.2 As i scriges deverdo ser realizadas especificamente para o Local de Atuacio desejado pelo candidato, em conformidade com o item 06 (seis)
deste edi al.

2.3 A Administragio nao serd responsdvel por problemas na realizagio das inscrigdes fora do prazo ¢ hordrio estabelecido neste edital. por
problem:s de conexdo de internet ou outras gue possam vir a ocorrer que possuam nexo casual com a Administragdo Publica.

* DAS DOCUMENTACOES

a) Formu lario de Inscri¢do ¢ Titulos (Anexo 1V deste Edital).
b) Copia dos Comprovantes de Escolaridades, relacionados ao emprego pretendido (autenticada em Cartorio de Notas e Distribui¢do);
¢) Copia do Registro no Conselho de Classe equivalente para os empregos que couberem (autenticada em Cartorio de Notas ¢ Distribuigio);
d) Copia dos Comprovantes de Experiéncia na drea pretendida, podendo ser: Certidiao de Tempo de Servigo: Registro na Carteira de Trabalho
Previdéncia Social; Contrato de Trabalho; Declaragio de Tempo de Servico ou documento equivalente. (autenticada em Cartério de Notas ¢
Distribui;do);
) Copia do Curriculo;
= Copia da Carteira de [dentidade (autenticada em Cartério de Notas ¢ Distribuigio);
g) Copia do email com confirmagdo do recebimento da inscrigio. “
3.1, A decumentagdo deverd ser destinada 3 Comissdo Processo Seletivo/SEMSAU/MS-RO, podendo ser entregue no seguinte local dul* ¢ horario:
3.1.1. Presencial nos dias , 05 a 09 de julho de 2021 .

3.1.2 Loual: Prédio da Sceretaria Municipal de Saude — Rua Brasil 2237 Br. Centro. Mirante da Serra— Fone: 69 - 3463- 2045;

3.1.3. Hordrio: das 07:00 hrs. as 13:00 hrs;

3.1.4. Ouline: seletivosemsau-ms | @hotmail.com, no periodo 05 a 09 de Julho 2021, até as 23 horas e 59 minutos;

3.2. Toda a documentagdo solicitada no item 3 (A a G) devera, impreterivelmente, ser entregue ou enviada por e-mail pelo candidato em Arquivo
PDF dnico;

3.2.1 Toda a Documentagdo presencial devera ser entregue pelo Candidato ou seu procurador legalmente constituido. através de procuragio
autenticeda em cartorio de Notas ¢ Distribuigio, no periodo definido no item dois.

3.2.2. Deverd ser obedecida a data final do prazo para entrega de documentos. Documentos entregues fora do prazo serio desconsiderados.
3.2.3. Antes de inscrever-se o candidato deverd tomar conhecimento das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, incluindo scus Anexos,
partes in cgrantes das normas que regem o presente Processo Seletivo, das quais, ndo poderd alegar desconhecimento em nenhuma hipotese.,

3.2.4. A inscrigdo exprime a ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital.

3.2.5. O profissional contratade deveri desempenhar suas atividades junto a Secretaria Municipal de Saide, em local ¢ escalas definidos
pela Unidade de Satide a que for destinado exercer as atividades.

3.2.6. Sendo constatada. a qualquer tempo, como falsa, qualquer documentagdo entregue sera cancelada a inscrigdo por ventura efetivada e anulados
todos os atos dela decorrentes, respondendo ainda. seu autor, pela falsidade, na forma da lei.

3.2.7. O candidato somente ser4 considerado efetivamente inscrito no presente Processo Seletivo apds ter cumprido todas as instrugdes descritas nos
itens 2.1 e 3 deste Edital ¢ ter sua inscrigdo homologada pelo prefeito municipal ¢ publicada no Didrio Oticial do Estado de Rondonia,

3.3. Da inscrigdo pela Internet

3.3.1. O Candidato podera realizar através do email seletivosemsau-ms 1 @hotmail.com .conforme CRONOGRAMA no Anexo I1. O cdital ¢ fichas
de inscri;do estardo disponiveis no site da Prefeitura do Municipio de Mirante da Serra http://www.mirantedaserra.ro.gov.br/

www.diario nunicipal.com.br/arom/materia/ZQBSFBEE/OSAGquZ56pHorVASYnLP-479_835Irax4EKxSikytoSDifrC_d-ojFSYSIszv‘BiEsMYLngA. . 1/4
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3.3.2. O :andidato devera ler ¢ seguir atentamentc as orientagdes para preenchimento da Ficha de Inscricdo, bem como os demais (J
tomando todo o cuidado com a confirmagdo dos dados preenchidos antes de enviar a inscrigdo.

3.3.3. Eni hipotese nenhuma serd devolvida a documentagdo de nscrigdo. Q1"
M€
4. VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS. ».‘.,

4.1 Néo foram destinadas vagas para pessoas com deficiéncia em razdo que os cargos ofertados ndo disponibilizam quantitativos suficientes que
posstbilitassem a disponibilidade de vagas para atender o disposto no Art. 21, inciso 03 da IN13/TCER-2004.

5. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONTRATO

5.1. O cindidato aprovado, dentro do quantitativo de vagas ofertadas. sera admitido em carater emergencial e temporario, com duragdo de 06 (seis)
meses podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data de assinatura do Contrato de Trabalho.

6. DOS LLOCAIS DE TRABALHO

Os contratados nas especialidades de deverio desempenhar suas atividades profissionais junto a Secretaria Municipal de Satde de Mirante da Serra-
RO. nos hordrios ¢ locais conforme conveniéncia da Administragdo obedecendo a carga horaria semanal conforme ANEXO — 1 deste Edital.

7. DO VALOR DA REMUNERACAO

7.1. Composicdo da Remuneragdo inerente ao cargo: Saldrio base definido na LM 296 2004 alteragdes ¢ anexos: vantagens previstas na LM 30/1993
¢ gratificagdo de estimulo ao desenvolvimento especificas na LM 508/2010. conforme descrito abaixo:

Cargo Qtd. Escolaridade Curga horaria Salario Base Nivel Salarial

Fisioteraper ta 0l Nivel Supenor 30 hrs. semanans RS 117577 NST
ddontdoge s Nivel Superior 40hrs semanars RS 1.666.27 NSA2

Farmacéuti o-Bioguimico ot Nivel Supenor 40hrs. semanals RS 2 82184 NSA 4

Entermeno 02 Nivel Superior 40hrs semanais RS 1 966,27 NSA 2

Tec Enfern agem 02 Nivel Medio 40hrs. semanais RS 713,94 MN H

8. DA ANALISE DE TiTULOS

8.1. A Analise de Titulos seré realizada de acordo com as condigdes ¢ os critérios de avaliagiio preestabelecidos a seguir:

Titulos

Requisitos D do exigida (Fotacopl icadas em cartorio). Pontos Unitdrios Pontos Mdximos

Escolaridac ¢ Exigida/Graduagio Diploma ou comprovante de conclusio do curso de graduagio na drea do cargo] 50 Pontos 50 pontos
pretendido - Carteira Profissional do orgdo de classe.

Curso de p s-graduagio/especializagio Cernficagio ou comprovante de conclusio de curso em nivel pos-graduagio na arca|035 Pontos 05 pontos
do cargo pretendido

Curso de niestado Thulo de Mestre na drea de formagiio ao cargo pretendido no processo seletivo 03 Pontos 03 Pontos

Curso de d wtorado Titulo de Doutorado na area de formagio ac cargo pretendido no processo seletiva. |65 Pontos 03 Pontos

{ ursos de « perfeicoamento ou tremamentos Curso de aperfeigoamento ou treinamento que esteja relacionado com a dreal5 Pontos a cada 50 horas 20 Pontos
pretendida desenita no certame com carga hordna minima de 50 hrs. curso ate o
{mmite de 200 horas;

=i Xperiénet s profissional Declaragio de tempo de servigo, registro de trabalho na carteira de trabalho ¢|3 - Pontos por semestre 15 Pontos

previdéncia social - CTPS, (com data de adnussdo ¢ rescisio) ou Contrato de
Trabalho. na drea do carpo descrita no certame, com experiéneia mimma de 06 ate
o hinnte de 18 meses

Total de P ntos 100 Pontos

8.2. Para ser considerado aprovado na andlise de titulos o candidato devera obter a pontuac¢do minima de 50 (Cinquenta) pontos;

8.2.1. C critério de selegdo sera objetivo, através da anilise de titulos de carater eliminatério ¢ classificatério.

8.2.2. Concluido o procedimento de andlise de titulos, o resultado serd divulgado através de edital publicado no site: www.mirantedaserra.ro.gov.br
didrio oficial dos Municipios do Estado de Rondénia AROM (www.diariomunicipal.com.br/arom), jornal de ampla circulagio e no Estado dc
Ronddria no mural de

Publica ;6es da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra, situada na Rua Dom Pedro I. n® 2389, centro, Mirante da Serra-RO. e Camara Municipal,
situada a Rua Marechal Rondon n® 2413,

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Ocorrendo empate quanto ao niimero de pontos obtidos na Anélise de Titulos, o desempate serd de acordo com os critérios dispostos a baixo:
Terd proferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60 anos completos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demas.
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

Maior r ota nos cursos de Especializagdo. (P6s Graduagdo. Mestrado ¢ Doutorado).

Maior 1 ota no requisito experiéncia protissional.

10. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

10.1 O candidatos selecionados serio classiticados por ordem decrescente, de acordo com os pontos obtidos na avalia¢do de titulos ¢ critérios de
desempate.

www.diari 3municipal.com.br/arom/materia/ZQBSFBEE/O3AGqu256pHorVASYnLP-479_835Irax4EKxSikytoSDifrCid-ojFSYSIszv_BiEsMYLngA .. 214



21/07/202 1 Prefeitura Municipal de Mirante da Serra

¢

11. DA DIVULGACAQO E HOMOLOGACAO DO RESULTADO. e

I1.1. O resultado, as respostas dos recursos e a homologac¢io do Processo Seletivo serdo divulgados nas datas constantes do Anexo 11 - Cronograma
Previste e publicado em meio eletrénico no site: www.mirantedaserra.ro.gov.br didrio oficial dos Municipios do Fstado de Rondénia AROM
(www.diartomunicipal.com.br/arom), jornal de ampla circulagdo no Estado de Rondénia. no mural de Publicagdes da Prefeitura Municipal de
Mirante da Serra — RO, situada na Rua Dom Pedro I, n® 2389, centro, Mirante da Serra-RO.

12. DOS RECURSOS

2.1 O candidato podera apresentar recurso devidamente fundamentado, informando as razdes pelas quais discorda do resultado.

12.2 O recurso sera dirigido 8 COMISSAO DO SELETIVO DA SEMSAU — Av. Brasil n° 2237- Br. Centro sala Recursos Humanos, ou para o

ematl: seletivosemsau-ms1@hotmail.com, devendo ser interposto no prazo de 24 horas (Vinte quatre Horas) conforme previsto no Cronograma

Previsto (Anexo II).

12.3 Admitir-sc-4 para cada candidato um tinico recurso o qual devera ser enviado via formulario especifico disponivel no Anexo VI (Formulrio

Recurso). que deverd ser integralmente preenchido, sendo necessario o envio do formulario devidamente argumentado ¢ assinado pelo candidato.

12.4 O 1ormulério preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes sera automaticamente desconsiderado.

12.5. Apos o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes analisados, considerados procedentes, serdio atribuidos ao candidato

recorrente.

12.6. Scrd indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisio que descumprir as determinagdes constantes neste Edital; for dirigido de forma

ofensive a Comissdo Processo Seletivo SEMSAU/MS-RO ¢ ou Administragio Municipal: for apresentado fora do prazo ¢ fora de contexto.

12.7. As alteragdes de andlises, apds exames dos recursos e/ou pedidos de revisdes, serio dadas a conhecer, coletivamente, pela Internet nos portais;

do Municipio de Mirante da Serra http://www.mirantedaserra.ro.gov.br/; diario oficial dos Municipios do Estado de Rondénia AROM

(www.d arlomunicipal.com.br’arom) no mural de Publicagdes da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra, situada na Rua Dom Pedro I. n® 2389,

centro, Mirante da Serra-RO. jornal de ampla circulagio no Estado de Rondénia e Camara Municipal de Mirante da Serra-RO, na data constante do

Ancexo Il - Cronograma Previsto.

'2.8 A Comussdo Processo Seletivo SEMSAU/MS-RO constitui a tltima instancia para recurso ou revisio, sendo soberana em suas decisdes., razio
~—porque ndo caberdo recursos adicionais.

13. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO

13.1. O resultado final ¢ a homologagdo do Processo Scletivo Simplificado serdo divulgados nas datas constantes do Anexo 1l — }:ronograma
Previsto ¢ publicados pela Internet nos portais http://www.mirantedaserra.ro.gov.br/, diario oficial dos Municipios do Estado de Rondénia
www.diariomunicipal.com.br/arom no mural de Publicages da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra,

situada na Rua Dom Pedro 1, n° 2389, centro, Mirante da Serra-RO, jornal de ampla circulagio no Lstado de Ronddnia na data constante do Anexo
I1 - Cronograma Previsto.

3.2 Fializados os procedimentos de andlise de titulos e recursos o Prefeito Municipal homologard o resultado final do Processo Seletivo,
divulgardo-o no site: www.mirantedaserra.ro.gov.br/, ¢ site da AROM www.diariomunicipal.com.br/arom, ¢ em jornal de ampla circulacio no

Estado e Rondénia e no Diario Oficial dos Municipios.
14. DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO E LOTACAO

14.1. O candidato aprovado serd convocado de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de SAUDE — SEMSAU através de Edital
publicado no site: www.mirantedaserra.ro.gov.br ¢ AROM (www.diariomunicipal.com.br/arom), em jornal de ampla circulagdo no Estado de
Rondonia e no Didrio Oficial do Estado de Rondénia, para assinatura de Contrato de Trabalho. devendo se apresentar no Departamento de Recursos
Humanos, da Secretaria da Secretaria Municipal de Satde da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra, no prazo maximo de até 05 (CINCO) dias
UTEIS, 1 contar da publicagiio do Edital de Convocagio e fazer entrega dos seguintes documentos:

~—JOCUMENTOS
a) Ter sido aprovado no presente Processo Seletivo Simplificado;
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
¢) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
d) Carteira de Identidade -~ uma fotocépia autenticada em cartério:
¢) CPF - uma fotocdpia autenticada em cartdrio;
f) Certid 1o de Nascimento/casamento — uma fotocopia autenticada em cartério;
g) Cartdo PIS/PASEP — uma fotocopia autenticada em cartorio;
h) Se. de sexo masculino, comprovante de estar quite com as obrigagdes militares;
1) Titulo Eleitoral — uma fotocopia autenticada em cartério:
) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (original).
k) Uma lotografia 3x4 recente ¢ colorida;
1) Se possuir Conta Corrente de Pessoa Fisica no Banco do Brasil, apresentar copia do comprovante;
m) Comprovante de Residéncia;
n) Comprovante de escolaridade (diploma ou comprovante de conclusio de curso, autenticado em cartério).
0} Orign al da Certiddao Negativa de Débitos de Tributos Municipais;
p) Ongiral da Certiddo Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondénia;
q) Decla agdo de dedicagio exclusiva para o cargo que concorre (expedida pelo préprio candidato, autenticado em cartorio):
1) Comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;
s) Declaiagdo que ndo responde a Processo Administrativo Disciplinar, nas esferas pablicas Municipal, Estadual e Federal (declarado pelo proprio
candidato ¢ com firma reconhecida);
1) Declaragdio de que ndo foi demitido a bem do servigo piblico nos altimos 5 (cinco) anos. (declarado pelo proprio candidato ¢ com firma
reconhecida);
u) Comp ovante de registro no respectivo conselho:
v) Atestedo de Sanidade Fisica ¢ Mental, acompanhado dos seguintes exames laboratoriais ¢ de imagem: hemograma completo: glicemia jejum,
TGO, TGP, bilirrubinas totais ¢ fragdes, ureia e creatina, colesterol totais ¢ fracdes, triglicerideos; raio X de térax simples; ECG simples. O referido

WWW. diarior1unictpal.com.br/arom/materia/2983FBEE/03AGqu256pHorVASYnLP-479_8a5lrax4EKxSikytoSDifrCyd-oiFSYSlszvmBiEsMYquTA .. 34
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atestado devera ser emitido por médicos do quadro Municipal,

x) Declaragdo de que ndo faz parte do grupo de risco a Covid-19.

v) Cornprovante de Vacinag¢io a Covid-19.

14.2. O candidato convocado para assinatura de Contrato de Trabatho que ndo comparecer dentro do prazo preestabelecido no Anexo 11, sera tido
como Jesistente, podendo, a Administragdo Municipal convocar o préximo candidato aprovado, obedecida rigorosamente 4 ordem de classificagio
para a devida substituigdo e contratagio.

14.3. 0 candidato aprovado que obteve classificacdo igual ao niimero e vagas ofertadas. caso convocado devera se apreseniar para assinatura do
contra:o, no prazo miximo dc 05 (Cinco) dias uteis apds a respectiva convocagdio, que se dard através de Edital publicado no Site
www.nirantedaserra.ro.gov.br/e sitc da AROM (www.diariomunicipal.com.br/arom) em jornal de ampla circulagio no Estado de Rondénia ¢ no
Diario Oficial do Estado de Ronddnia.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. O3 presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 06 (se1s) meses podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data da

contra agao.

15.2. s contratagdes de candidatos aprovados, s serdo permitidas dentro do prazo de validade do presente Processo Seletivo.

15.3. Serd exciuido do certame o candidato que fizer declaragdo falsa ou inexata ou, por sua inteira responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer

dos decumentos, constantes neste Edital. exigidos para a inscrigdo e poss.vel contratagio.

15.4. Os profissionais contratados deverdo ser substituidos por ocasido da posse de candidatos aprovados em Concurso Piblico, em drea equivalente.

I5.5. l:m caso de desisténcia, ou 6bito do profissional contratado, para ndo haver prejuizo na continuidade da oferta de servigo. a administragio

poderz, dispensar ¢ substituir o contratado por outro que atenda aos dispositivos legais.

15.6. :m caso de incapacidade fisica ¢ mental durante o contrato de trabalho, para nio haver prejuizo na continuidade da oferta de servigo, a

admin stragdo podera substituir o contrato por outro que atenda os dispositivos legais ate o retorno do profissional ausente.

15.7. Ds casos omissos serdo resolvidos pela Assessoria Juridica e Secretaria de Administragdo, Fazenda ¢ Planejamento juntamente com a

Comissdo designada para acompanhamento do referido Processo Seletivo.

15.8 A prefeitura Municipal de Mirante da Serra/RO, através da Comissio do Processo Seletivo Semsau, fara divulgar, sempre que nccbssano cditais
ampl :mentares, referentes ao presente cdital, sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar tais publicagdes.

S !

16. ANEXOS

ANEXO I — Quadro de Vagas;
ANEXO II - Cronograma Previsto;

ANEXO IIT - Descrigdo Sumaria das Atribui¢des do Emprego; Q‘oc‘
ANEXO IV — Formuldrio Entrega de Titulos e Documentagio; e
ANEXQ V — Comprovante do Candidato; o
ANEXO VI - Formulario de Recursos; ¥

Miranie da Serra, 05 de Julho de 2021.

JOSE EDIMILSON SANTOS
Secretario Municipal de Satude
Portaria 5430/2021

Publicado por:
Maria Audelice Ferreira
Cédigo Identificador:29B3FBEE

Mdlu ia publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia no dia 13/07/2021. Edigéo 3006

» ver ficagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:
~nttp:/;www.diariomunicipal.com.br/arom/

www.diaﬂamunicipal,com.br/arom/materia/ZQBSFBEE/03AGqu256pHorVASYnLP-479_8a5|rax4EKxS\kytoSDifrC_d-ojFSYSIszv_ABiEsMYLngA.. 4/4
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL 002/2021 SEMSAU

(98
'
& 4
P!Oc ) 6
e
ANEXO 1 pats
QUADRO DE VAGAS
L ARGO QUANT. CARGA HORARIA Horirto de Trabalho LOCAL DE LOTAGCAO
FISIOTEI APEUTA ! 30 Hrs. Scmanais 07.00 as 13.00 Secretarta Municipal de Satde
(ODONTC LOGO 01 401 Hes Semanais 07:00 AS 1100 DAS 13:60 AS 17 00 horas Sccretarta Municipal de Saude
FARMAC  UTICO-BIOMIQUIC O 01 ) Hrs. Semanais 07.00 AS 1100 DAS 13:00 AS 17 00 horas Secretria Municipal de Saude
LENFERM IRO 02 40 Hrs. Semanais 07:00 as 19:00 Horas. Centro de Momitoramento a Covid 19,
TECNICC EM ENFERMAGEM 02 40 Hrs Semanais 07:00 as 19:00 Horas Centro de Montoramento a Covid 19
ANEXO 11

CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTO DATA PREVISTA
ubhicagdo na mernet do Edntal de Abertura do Processo Seletivo nos sites, 05/07/2021.
Inscrigdo P esencial 05 a 09 /07/2021 ate as 13:00 brs.
Inscrigao P.raial foternet). 05 a 09/07/2021 ate as 23:59 hrs.mim

Envio de Tr ulos ¢ Documentagdo (Confirmagdo de Inscricdn) Obs Para os candidatos que ndo residem no Municipto|05 a 09/07/2021 ate as 23:59 hrs.mim
o5 documer os deverdo ser enviados para o email. seletivosemsaie-nis l@-hoimatl com (Arquivo nnico em

PDFE devid: mente autenticado em Cartirio}

Homologag io das Inserigdes. 13/07/2021
Divulgagao lo Resultado da Avaliagdo de Titulos 14/67/2021
Fntrega dos 2ecursos 15/07/2021
Divulgagio a classificagiio apos analise de recursos. 16/07/2021
Homologag: ¢ do Resultade Final. 19/07/2021

ANEXO 111
DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO: FARMACEUTICO-BIOQUIMICO
CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

ATRIBUICOES

“specifica para o cargo de Farmacéutico/Bioquimico: Farmacotécnica, farmacologia - vias de administragio de drogas, farmacocinética,

~—armacolcgia do sistema nervoso auténomo, farmacologia do sistema nervoso central, anestésicos locais. antitérmicos, analgésicos, anti-
inflamaté 10s ndo esteroides, anti-ulcerosos, farmacologia cardiovascular, antibidticos, antifungicos, antivirais, quimioterapicos, antiparasitarios.
anticoagu antes e antianémicos. Analise farmacéutica - avaliagio da qualidade dos medicamentos, ensaio-limite. identificagdo de fungdes e grupos
quimicos. analise de grupos funcionais, preparagio ¢ aferi¢io de solucdes tituladas. Fundamentos ¢ aplicagdes dos processos volumétricos de
neutraliza.do, oxirredugdo e precipitagdo, andlise de matérias-primas e de formas farmacéuticas. Farmécia hospitalar — estrutura organizacional,
fungdes clinicas, garantia da qualidade, padronizacdo de medicamentos para uso hospitalar ¢ ambulatorial, formas de aquisi¢io de medicamentos,
central de abastecimento farmacéutico, indicadores de consumo, planejamento e controle de estoque de medicamentos e correlatos, medicamentos
controladcs, controle de infecgéio hospitalar, suporte nutricional parenteral. Teorias organizacionais ¢ de gestdo em farmdcia hospitalar, assisténcia
farmacéutica hospitalar, farmacia hospitalar no ministério da saude. Terapeutica anti-retroviral, drogas anti-retrovirais usadas no tratamento de
infecgdes pelo hiv em adultos, principais interagdes medicamentosas. Solugdes tituladas, dilui¢des, normalidade e molaridade. Tépicos gerais -
preparo de solugdes: preparo de padrdes para controle de qualidade: limpeza de material; sistema internacional de medidas; Conhecimentos sobre
satde pub ica: constituigdo da repiiblica federativa do Brasil - saude. Evolugdo das politicas de saiide no Brasil. SUS: conceitos, fundamentagio
legal, 13 yrincipios, diretrizes ¢ articulagdo com servicos de sande. Epidemiologia, histdria natural e prevengio de doencas. Vigildncia em sadde.
Indicadores de nivel de sande da populagdo O pacto pela saide. Politicas de Saude. - Sistema Unico de Satide. Conceitos de saiide ¢ doenga.
Vigilancia a saade. Carta dos dircitos do paciente. Politicas de satde. SUS - sistema tnico de satde. Etica ¢ trabalho.

CARGO: ODONTOLOGO
CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

ATRIBUICOES

Lspecifica para o cargo de Odontélogo: Patologia ¢ diagnostico oral; Cirurgia Buco Maxilo Facial: Protese Dentaria; Procedimentos Clinico
Integradas; Farmacologia ¢ Terapéutica Aplicada a Odontologia; Radiologia oral ¢ Anestesia; Odontologia social e preventiva; Odontologia I¢
Odontopediatria ¢ Ortodontia; Materiais Dentdrios; Dentistica Operatéria; Anestesia oral: téenicas, anestésicos,
acidentes, tiedicagio de urgéneia; Ateng

gal;
indicagdes e contra indicagdes,
a0 a saide bucal do idoso ¢ da crianga: Biosseguranga. ergonomia ¢ controle de intecgdo no consultorio:
Cardiologia: ctiologia, cpidemiologia, progressio ¢ controle da caric dentéria: Cimento iondmero de vidro de alta viscosidade: caracteristicas ¢

www diariomu 1icipal.com.br/arom/materia/C6409FC1/03AGdBq2703DQCLS4dhthGOSOTHRAAu-ePOquOVNLprWJ4d-Ii3]Xq8F|1 gpHc2elpz... 173
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técnica de manipulagio; Confecgdo de coroas provisdrias em acrilico; Dentistica: restauragdes com iondmero de vidro e resina composta,
restaurag des complexas com amalgama:Diagndstico, tratamento ¢ controle dos principais problemas periodontais, técnicas de raspagem:; Doenga
periodon al: etiologia, epidemiologia, diagnostico e tratamento; Epidemiologia em saide bucal; FEstratégia de Saide da Famiha; Farmacologia
aplicada a odontologia; Flor: uso racional, toxicologia; Fluorose dentdria: diagnéstico e tratamento; Infecgdes baclerianas, virais e micoticas:
diagnostico e tratamento; Organizagdo de modelos assistenciais em odontologia; Planejamento e organizagdo de servigos assistenciais de
odontoloia; Politicas de sadde bucal no Brasil;Principais manifestagdes bucais de doengas sistémicas: diagnéstico e tratamento: Principios basicos
de oclusio; Confecgdo e adaptagdo de protese total ¢ parcial removivel; Principios da radiologia odontoldgica: Indicagdes, téenicas ¢ interpretagio:
Procedinentos cirurgicos de pequeno ¢

médio porte: exodontia simples ¢ complexas: Processos agudos na cavidade bucal: diagndstico ¢ tratamento; Tratamento conservador do complexo
dentina/ olpa; Tratamento Restaurador Atraumatico: conceito, abordagem, materiais restauradores adesivos com abordagem dc minima intervengio
Traumatismos ¢ imobilizagdes dentarias. Conhecimentos sobre saide publica: constituicdo da republica federativa do Brasil - saude. Evolugio das
politicas de sande no Brasil. SUS: conceitos, fundamentagio legal, principios, diretrizes e articulagdo com servigos de safide. Epidemiologia, historia
natural ¢ preven¢do de doengas. Vigilancia em salide. Indicadores de nivel de satude da

populagio O pacto pela satde. Politicas de Satde. - Sistema Unico de Satide. Conceitos de satide e doenga. Vigilaneia a safide. Cartg dosydjrcitesdo
paciente. Politicas de saide. SUS - sistema unico de satude. Etica ¢ trabalho. V
&)

proc"
CARGC: FISOTERAPEUTA (3]

CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS ”5:.3/

ATRIBUICOES

Lspecifica para o cargo de Fistoterapeuta: Avaliagio respiratoria e tratamento; Fisioterapia para o paciente em quadro agudo na unidade de terapia
intensiva respiratoria; Fisioterapia para a crianga com disfungdo respiratéria; Fisioterapia no pré e pos-operatdrio de cirurgia cardiaca ¢ abdominal
alta; Classificagdo das técnicas de tratamento facilitadoras e inibidoras mais utilizadas; Estratégias para avahagdo e planejamento do tratamento de
problemas musculoesqueléticos; Treinamento da marcha com dispositivos auxiliares; Introdugo ao exercicio terapéutico; Principios para o
tratamento de tecido mole, osso ¢ problemas poés-cirigicos; Fisioterapia nos problemas ortopédicos e traumatologicos; Principios do exercicto
acrobico Ficar em pé precocemente: Vencendo a limitagdo dos movimentos, contraturas ¢ deformidades: Avaliagdo funcional fisioterapéutica.
Problemis de ombro ligados & hemiplegia; Fisioterapia no paciente com doenga cardiaca ¢ pulmonar; Fisioterapia no doente neurologico:; Etica
profissional. Fisioterapia: conceituagdo, recursos e objetivos. Reabilitagdo: conceituagio, objetivos, sociologia, processo ¢ equipe técnica. Papel dos
servigos de saude. Modelos alternativos de atengdo a saude das pessoas deficientes. Processo de fisioterapia: semiologia; exame e diagnostico,
postura, diagnosticos das anomalias posturais (patomecdnica ¢ corregdo). Processos incapacitantes mais importantes (processo de trabalho,
problemus de atengdo a salde pré, pés-natal ¢ na infancia, doengas infectocontagiosas, cronico-degenerativas e as condigoes de vida); papel dos
servigos de saide. Trabalho multidisciplinar em satide; papel profissional e as instituigdes de satide. Fisioterapia em Traumato-ortopedia. Fisioterapia
em Newologia. Fisioterapia em Pneumologia. Fisioterapia nas Afec¢des Reumaticas. Fisioterapia em Queimaduras. Fisioterapia em Cardiologia ¢
Angiologia. Fisioterapia em Ginecologia ¢ Reeducagdo Obstétrica. Fisioterapia em Geriatria. Reabilitagdo profissional: conceito, objetivos, processo
¢ equipe técnica. Recursos terapéuticos em Fisioterapia. Prevengao: modelos alternativos de atengdo a satide. Fisioterapia em Geriatria. Amputados.
Pacientes portadores de problemas psiquicos. Conhecimento sobre saiide publica: constituigio da repubhica federativa do Brasil - saide. Evolugio
das politicas de saude no Brasil. SUS: conceitos, fundamentagio legal. principios, diretrizes ¢ articulagdo com servigos de saude. Epidemiologia,
historia natural e prevencio de doengas. Vigilancia em sadde. Indicadores de nivel de saude da populagio O pacto pela saade. Politicas de Saude, -
Sistemna Unico de Satide. Conceitos de satide ¢ doenga. Vigilancia 4 saide. Carta dos direitos do paciente. Politicas de satide. SUS - sistema tinico de
satde. [ ica e trabalho.

CARGO: ENFERMEIRO
CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

ATRIBUICOES

Especifiva para o cargo de ENFERMEIRO: Planejar, organizar, coordenar e avaliar servigos de enfermagem; prestar servigos de enfermagem em
hospitais. unidades sanitaria, ambulatorios e segdes proprias; prestar cuidados de enfermagem aos pacientes hospitalizados; ministrar medicamentos

— Preseritos, bem como cumprir outras determinagdes médicas; zelar pelo bem estar dos pacientes; preparar o campo operatorio ¢ esterilizar materiais,
orientar, o isolamento de pacientes; supervisionar o servigo de higienizagdo dos pacicntes; orientar, coordenar e supervisionar a execugdo das tarefas
relacion: das com a prescrigdo alimentar; planejar, executar supervisionar e avaliar a assisténcia integral de enfermagem a chientes de alto ¢ médio
risco, enfatizando o auto cuidado ¢ participando de sua alta da institui¢do de saiide; acompanhar o desenvolvimento dos programas de recursos
humano: para drea de enfermagem; aplicar terapia dentro drea de sua competéncia, sob controle médico; prestar primeiros socorros; aprazar exames
de laboratorios: RX e outros; aplicar terapia especializada, sob controle médico; promover e participar para o estabelecimento de normas ¢ padrdes
dos serv ¢os de enfermagem: participar de programas de imunizagdo; realizar visitas domiciliares para prestar esclarecimentos sobre trabalho a ser
desenvolvido por equipes auxiliares; realizar consulta de enfermagem a sadios e a portadores de doengas prolongadas; prover ¢ controlar o estoque
de medicamentos; manter contato com responsaveis por estoques de medicamentos: manter o contato com os responsaveis por unidades médicas ¢
enfermarias para promover a integragdo do scrvigo de enfermagem com os de assisténcia médica; participar de inquéritos epidemiologicos; participar
de programas de alendimento a comunidades atingidas por situagdes de emergéncia ou de calamidade publica: realizar ¢ interpretar teste
imunolé:zicos ¢ auxiliares de diagndsticos; requisitar exames de rotina para os pacientes em controle de satde, com visitas aplicagfio de medicas
preventivas: colher materiais para exames laboratoriais; prestar assessoramento a autoridade em assuntos de sua competéncia; emitir pareceres cm
matéria e sua especialidade; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares; executar outras tarefas
afins.

CARGO: ENFERMEIRO
CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

ATRIBUICOES

Lspecifica para o cargo de Técnico de Enfermagem; Preparar pacientes para consultas, exames ¢ tratamentos; observar, reconhecer ¢ descrever sinais
¢ sintoms a0 nivel de sua especialidade; ministrar medicamentos por via oral e parenteral prescrito pelo médico: fazer curativos, aplicar nebulizacio
e outros  sob a orientagdo medica ou enfermeiro; executar tarefas referentes a conservagdo e aplicagdo de vacinas; efetuar ; executar tarefas referente
a co.nscrvacﬁo ¢ aplicacdo de vacinas; cfetuar controle de fichas de pacientes, colher material para exames de Laboratoriais requisitado pelos
médicos. prestar cuidados a pacientes pré ¢ pos-operatério; executar atividades de desinfeccio e esterilizagdo; prestar cuidados de higiene e conforto

Www diariomunicnpal.com.br/arom/materia/06409FC1/03AGqu2703DQCl 94dhrfOGOSOTHRAAu-ePOquOVNLprwJ4d—Ii3;Xq8F|1quc2€1pz .23
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ao paciente ¢ zelar pela sua seguranga; zelar pela limpeza ¢ orem do marerial e equipamentos ¢ das dependéncias de unidades de satde: participar de
ativivades de educagdo em salde: orientar os pacientes nas apos consultas quanto ao cumprimento das prescrigdes médicas: auxiliar o enfermeiro na
execl¢do dos programas de educacdo para saude: participar dos procedimentos pos-morte, solicitados pela comunidade; distribuir medicamentos
aprazdos. organizar e controlar a farmacia. realizar coletas de testes rapidos. executar outras tarcfas afing pertinentes a fungdo.

ANEXO 1V

FORVIULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS E DOCUMENTACAO w@"%

. ¢\8
FICHA DE INSCRICAO pav
Inscricao n®. Cargo a que concorre:
CandiJato(a): Sexo: Masc. () Fem. ( ) Estado Civil: Data Nasc:
K / Doc. Identidade RG: CPF: Titulo de Eleitor:
Naturalidade: Nacionalidade: End.
n®. Bairro Cidade:
UF: CEP: Tel. Residencial ou Mével: E-mail:
Critérios para desempate: Idade: Maior nota nos cursos de Especializacio. (Pés
Gradugdo, Mestrado e Doutorado).
Maior nota no requisito experiéncia profissional )
Indiqu: com um X se descja concorrer as vagas reservadas aos po-tadores de Deficiéneia. Declaro cstar ciente que minha

qualifizacdo como portador de deficiéncia fisica ¢ a zompatibilidade da deficiéncia declarada com as atribuigdes do emprego dependerdo de
avaliacdo da junta médica oficial do municipio. na forma estabelecida no edital, deste teste seletivo. (Anexar laudo médico comprobatdrio,
declari ndo o nome da deficiéncia, o cadigo CID a sua provavel causa).

=y UANTIDADE REQUISITOS DO TITULO CARGA HORARIA

ANEXOV
COMPROVANTE DO CANDIDATO

Inscricio  n°.

Cargo: Candidato (a): Recebido  por

, em / /

LESPACO RESERVADO AO PROTOCOLO DA COMISSAO DO PROCESSO DE CONTRATACAO
Recebr a inscrigdo n®. Cargo: Recehido
por

cm

/

/

ANEXO VI
FORMULARIO DE RECURSO

DENTIFI "ACAO BO CANDITATO

Inserigin
»

L]

NOME.

CPE DATS DENASCIMENTO IDADE:

RG: ORGA ) EXPEDIDOR:

CARGO-ESPLCIALIDADE: CARGA HORARIA.

REQUISIT ) ARGUMENTOS

Publicado por:
Maria Audelice Ferreira
Cédigo Identificador:C6409F(C |
Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rond6nia no dia 14/07/2021. Edig¢iao 3007

A vcriﬁ.:agﬁq de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:
hup://www.diariomunicipal.com.br/arom/

www.diariorrunicipal.com.br/arom/materia/CG409FC1/03AGqu27oSDQCLS4dhthGOSoTHRAAu—ePOquOVNLprwJ4d-Ii3in8Fl1 gpHc2etpz... 31



PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAU
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

RESPOST AO D

EDITAL N¢ 002/2021, PUBLICADO EM 05 DE JULHO DE 2021. PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 500/2021 ELABORADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE FISIOTERAPEUTA E OUTROS PROFISISONAIS NA AREA DA SAUDE
PUBLICA RESPOSTA A INTERPOSICAO DO RECURSO:

NOME DO CANDIDATO: NAYARA PRISCILLA S. ROCHA Ne INSCRICAO: 010
CARGO: FISIOTERAPEUTA

MOTIVO ALEGADO PELO CANDIDATO: O recurso aqui impetrado tem por objetivo
solicitar da revisdo 4 pontuacio para o resultado no processo seletivo simplificado n?
500/2021 para contratacio de dos profissionais devidamente habilitados nas
Especialidades de Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Fisioterapeuta,
Farmacéutico-Bioquimico e Odontologo para atender vagincia de cargo no ambito
da Secretaria Municipal de Sadde do Municipio de Mirante da Serra- RO.

FUNDAMENTACAO: Solicitagdo de revisdo quanto 4 pontuacgao para o resultado.
RESPOSTA: ( ) DEFERIDO (X) INDEFERIDO

O Resultado da pontuac¢io foi elaborado mediante a andlise nos titulos
apresentados pelo candidato com base nos critérios estabelecidos na grade do
item 8.1 do EDITAL N2 002/2021 onde estdo regidas as normas estabelecidas para
pontuagdo com quantidade maxima de pontos para os titulos e limite de pontos. A
candidata obteve pontua¢io maxima mediante os titulos apresentados sendo 50
pontos para o curso Graduagio, 20 pontos para os Cursos Aperfeicoamento
profissional e 15 pontos Experiéncia profissional, totalizando 85 (oitenta e cinco)

pontos, sendo que os titulos apresentados pelo candidato excederam a quantidade
DEFINIDA pelo Edital.

Mirante da Serra, 21 de Julho de 2021.

|| .

Aguiar Merlin
Presidente

Portaria n° 5781/2021

,_

RUA BRASIL N° 2237 —~ CENTRO — MIRANTE DA SERRA — RO
CNPJ ~ 06.016.618/0001-26 — FONE: (69) 3463 — 2045 - FONE e WHATS: (69) 99906-0326
E-mail: saudemirante.ro@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAU
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

-

Al D

EDITAL N2 002/2021, PUBLICADO EM 05 DE JULHO DE 2021. PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N@ 500/2021 ELABORADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE TEC. EM ENFERMAGEM E OUTROS PROFISISONAIS NA AREA DA
SAUDE PUBLICA RESPOSTA A INTERPOSICAO DO RECURSO:

NOME DO CANDIDATO: LUZIA SANTOS DE OLIVEIRA N2 INSCRICAO: 008
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

MOTIVO ALEGADO PELO CANDIDATO: O recurso aqui impetrado tem por objetivo
solicitar da revisdo 4 pontuagio para o resultado no processo seletivo simplificado n®
500/2021 para contratacio de dos profissionais devidamente habilitados nas
Especialidades de Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Fisioterapeuta,
Farmacéutico-Bioquimico e Odontologo para atender vagéncia de cargo no ambito
da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Mirante da Serra- RO.

FUNDAMENTACAO: Solicitacdo de revisiao quanto 4 pontuagao para o resultado.

RESPOSTA: (X ) DEFERIDO () INDEFERIDO

O Resultado da pontuacio foi elaborado mediante a andlise nos titulos
apresentados pelo candidato com base nos critérios estabelecidos na grade do
item 8.1 do EDITAL N¢ 002/2021 onde estio regidas as normas estabelecidas para
pontuagdo com quantidade maxima de pontos para os titulos e limite de pontos. A
candidata TEVE pontuacio alterada mediante a revisio na analise dos titulos
apresentados obtento 50 pontos para o curso de Técnico, 15 pontos para os
Cursos Aperfeicoamento profissional e 15 pontos Experiéncia profissiona%,

totalizando 80 (oitenta) pontos. |
|

Mirante da Serra, 21 de Julho de 2021.

ST, I——
A
Cfé;%hargé

Presidente
Portaria n° 5781/2021

RUA BRASIL N° 2237 - CENTRO — MIRANTE DA SERRA - RO
CNPJ - 06.016.618/0001-26 — FONE: (69) 3463 - 2045 — FONE e WHATS: (69) 9 9906-0326
E-mail: saudemizante.ro@gmail.com
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

SEMSAU
RESPOSTA INTERPOSICAO DE RECURSO TESTE SELETIVO EDITAL
N° 002/2021

RESPOSTA A INTERPOSICAQ DE RECURSO

EDITAL N° 002/2021, PUBLICADO EM 05 DE JULHO
DE 2021. PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
5002021 ~ ELABORADO  PARA  CONTRATACAO
TEMPORARIADE TEC. EM ENFERMAGEM E OUTROS
PROFISSIONAISNA ~ AREADA  SAUDE  PUBLICA
RESPOSTA A INTERPOSICAO DO RECURSO:

NOME DO CANDIDATO: LUZIA SANTOS DE OLIVEIRA
N® INSCRICAO: 008
CARGO: TECNICOEM ENFERMAGEM

MOTIVO ALEGADO PELO CANDIDATO: O recurso aqui
impetrado tem por objetivo solicitar da revisio 4 pontuacio
para o resultado no processo seletivo simplificado n® 500/2021
para contratacdo de dos profissionais devidamente habilitados
nas Especialidades de Enfermeiro, Técnico em Enfermagem,
Fisioterapeuta, Farmacéutico-Bioquimico eOdontélogopara
atender vagédncia de cargo no dmbito da Secretaria Municipal
de Satde do Municipio de Mirante da Serra- RO.

FUNDAMENTACAO: Solicitacio de revisdo quanto 4
pontuagao para o resultado.

RESPOSTA: (X ) DEFERIDO () INDEFERIDO

O Resultado da pontuagdo foi claborado mediante a andlise nos
titulos apresentados pelo candidato com basc nos critérios
estabelecidos na grade do item 8.1 do EDITAL N° 002/2021
onde estdo regidas as normas estabelecidas para pontuacio com
quantidade maxima de pontos para os titulos e limite de pontos.
A candidata TEVE pontuagio alterada mediante a revisio na
analise dos titulos apresentados obtendo 50 pontos para o
curso de Técnico, 15 pontos para os Cursos
Aperfeicoamento profissional e 15 pontos Experiéncia
profissional, totalizando 80 (oitenta) pontos.

Mirante da Serra, 21 de Julho de 2021.
LEONARDO AGUIAR MERLIN
Presidente

Portaria n® 5781/2021

RESPOSTA A INTERPOSICAO DE RECURSO

EDITAL N° 002/2021, PUBLICADO EM 05 DE JULHO
DE 2021. PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
5002021 ~ ELABORADO  PARA  CONTRATACAO
TEMPORARIADE ~ FISIOTERAPEUTA E  OUTROS
PROFISSIONAISNA ~ AREADA  SAUDE  PUBLICA
RESPOSTA A INTERPOSICAO DO RECURSO:

NOME DO CANDIDATO: NAYARA PRISCILLA S.
ROCHA N° INSCRICAO: 010
CARGO: FISIOTERAPEUTA

MOTIVO ALEGADO PELO CANDIDATO: O recurso aqui
impetrado tem por objetivo solicitar da revisio 4 pontuagio
para o resultado no processo seletivo simplificado n® 500/202 1
para contratagdo de dos profissionais devidamente habilitados
nas Especialidades de Enfermeiro, Téenico em Enfermagem,
Fisioterapeuta, Farmacéutico-Bioquimico eOdontélogopara

172



23/07/2021 Prefeitura Municipal de Mirante da Serra
atender vagancia de cargo no dmbito da Sccretarta Municipal
de Satde do Municipio de Mirante da Serra- RO.

FUNDAMENTACAO: Solicitacio de revisio quanto 4
pontuag¢do para o resultado.

RESPOSTA: () DEFERIDO ( X ) INDEFERIDO M

O Resultado da pontuagio foi elaborado mediante a andlise nos gl
titulos apresentados pelo candidato com base nos critérios g8
estabelecidos na grade do item 8.1 do EDITAL N° 002/2021 pas”

onde estdo regidas as normas estabelecidas para pontua¢do com
quantidade maxima de pontos para os titulos ¢ limite de pontos.
A candidata obteve pontuagdo méaxima mediante os titulos
apresentados sendo S0 pontos para o curso Graduacio, 20
pontos para os Cursos Aperfeicoamento profissional e 15
pontos Experiéncia profissional, totalizando 85 (oitenta ¢
cinco) pontos, sendo que os titulos apresentados pelo
candidato excederam a quantidade DEFINIDA pelo Edital.

Mirante da Serra, 21 de Julho de 2021.

LEONARDO AGUIAR MERLIN
Presidente
Portaria n® 5781/2021

Publicado por:
Sandra Mara Campagnolli Santos
Cédigo Identificador:CAB25097

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
de Rondénia no dia 22/07/2021. Edi¢io 3013

A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/arom/

www. dig rlomunicipal.com.br/arom/materia/CA825097/O3AGqu27inmeBwQKM24KSbeghO|gj4p-nOECfKquuKXwakoTutUqusQa1stg-‘ .2
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RESPOSTA A INTERPOSICAO DE RECURSO

RESPOSTA A INTERPOSICAO DE RECURSO

EDI"AL N° 002/2021, PUBLICADO EM 05 DE JULHO DE 2021. PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 500/2021 ELABORADO PARA CONTRATACAO
TENMPORARIA DE TEC. EM ENFERMAGEM E OUTROS PROFISISONAIS NA AREA
DA “AUDE PUBLICA RESPOSTA A INTERPOSICAO DO RECURSO

NOME DO CANDIDATO: LUZIA SANTOS DE OLIVEIRA N°© INSCRICAO: 008

CAR 50 TECNICO EM ENFERMAGEM

MOTIVO ALEGADO PELO CANDIDATO: O recurso aqui impetrado tem por
obje ivo solicitar da revisao a pontuacao para o resultado no processo

i
F
>
C

POETAL BORTAL DA
CORONAVIRUS TRANSPARENCIA
?‘OC.M
e(©
pes

RESPOSTA A

INTERPOSICAD DE RECURSO

selet vo simplificado n® 50072021 para contratacao de dos profissionais devidamente habilitados nas Especialidades de Enfermeiro,
Técrico em Enfermagem, Fisioterapeuta, Farmacéutico-Bioquimico e Odontologo para atender vagancia de cargo no ambito da

Secretaria Municipal de Salde do Municipio de Mirante da Serra- RO

FUNDAMENTAGAO: Solicitacdo de revisdo quanto a pontuacao para o resultad

RESFOSTA: (X ) DEFERIDO ( ) INDEFERIDO

O,

O Re- ultado da pontuacio foi elahorado mediante a anélise nos titulos apresentados pelo candidato com base nos critérios
estak elecidos na grade do item 8.1 do EDITAL N° 002/2021 onde estdo regidas as normas estabelecidas para pontuacio com

guan.idade maxima de pontos para os titulos e limite de pontos. A candidata T
dos tulos apresentados obtento 50 pontos para o curso de Técnico, 15 pon
15 pcntos Experiéncia profissional, totalizando 80 (oitenta) pontos

Miran e da Serra, 21 de julho de 2021

EVE pontuacdo alterada mediante a revisio na analise
tos para os Cursos Aperfeicoamento profissional e



Presidente

Portcria n® 578172021 » o2
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e

RESP JSTA A INTERPOSICAQ DE RECURSC

|
EDITAL N° 002/2021, PUBLICADO EM 05 DE JULHO DE 2021. PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 500/2021 EL/\BQRADJ PARA
CON? RATACAO TEMPORARIA DE FISIOTERAPEUTA E QUTROS PROFISISONAIS NA AREA DA SAUDE PUBLICA RESPOSTA A ‘
INTEF POSICAO DO RECURSO:

NOME DO CANDIDATO: NAYARA PRISCILLA S. ROCHA N° INSCRICAO: 010

CARGO: FISIOTERAPEUTA

MOTIVO ALEGADO PELO CANDIDATO: O recurso aqui impetrado tem por objetivo solicitar da revisdo & pontuacdo para o resultado
no processo seletivo simplificado n® 500/2021 para contratacao de dos profissionais devidamente habilitados nas Especialidades de
Enferineiro, Técnico em Enfermagem, Fisioterapeuta, Farmacéutico-Bioquimico e Odontologo para atender vagancia de cargo no
ambity da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Mirante da Serra- RO,

FUNDAMENTACAO: Solicitacdo de revisdo quanto a pontuacio para o resultado.

RESPOSTA: ( ) DEFERIDO ( X } INDEFERIDO

O Resultado da pontuacio foi elaborado mediante a analise nos titulos apresentados pelo candidato com base nos critérios
estabe lecidos na grade do item 8.1 do EDITAL N° 002/2021 onde estdo regidas as normas estabelecidas para pontuacac com
quantiiade maxima de pontos para os titulos e mite de pontos. A candidata obteve pontuacio maxima mediante os titulos
apresentados sendo 50 pontos para o curso Graduagdo, 20 pontos para os Cursos Aperfeicoamento profissional e 15 pontos

Experiéncia profissional, totalizando 85 (oitenta e cinco) pontos, sendo que os titulos apresentados pelo candidato excederam a
auanti lade DEFINIDA pelo Edital

Mirant:: da Serra, 21 de Julho de 2021.

Leonardo Aguiar Merlin

Preside nte i
Portaria n® 578172021 '
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Rond¢ wa. sexta-feira, 23 de julho de 2021 - Correio Popular

F 3STADO DE RONDONIA
PREFFITURA MUNICIPAL
D S COSTA MARQUES

ATO DE HOMOLOGAC A0

O Prefeno do Municipio de Costa Margues, T stado de Rondonia,
na uso de suas atnbuigoes, ¢ considerando o parecer juridico
favorivel, HOMOLOGA o pmu,dlmcnlo licitatorio constante
do Pracesso f\d ninsstrativo n* 442/202 1. que onginou o Pregio
Eletranico 0 2 5CPLM 2021, conforme preceitua a Lei Fed-
eral o l().\Z(H 2, Deercto Federal n® 10,034 19, Ler Federal
5136792020 Lo Pederal 0 866693, et C omplcmc.nl.n
1232006, Dear o Muniapal n” 889G \B 2011 Loy Comple-
mentar Muicip il n” 7:GAR 2018, ¢ suas alteragdes, que em
norobjeto o Reg tstro de Pregos para eventual ¢ futura aquisigio
de miatertas deconstrugio, a ser utilizado na fabricagio de ma-
aithas soliettade pela Sceretaria Municipal de Obras ¢ Servigos
[fublicos, contor ne descrito no termo de referéneia e proposta da
fretante venceda ra, o retendo obyeto as empresas GERLUZ DA
SILVA MATERALS DE CONSTRUCAO EIRELIL mserita no
CNPIn“24 183 71:0001-34, gue sagrou-se \un.x.dmddus itens
01,03 ¢ 06 do ce tame. com valor !(\ld| de RS 162.485.00(Cento
Csessentd ¢ dow il quatrocentos ¢ ottenta ¢ ¢inco reaisy: J SC-
MIDTETDA -EPP msertano CNPYn® 25 996,133 (00183 gue
sagrot-se vencee orados stens 0204 ¢ 05 do certame, com valor
total de RS 205 € 1500 (Duzentos ¢ aneo mii ¢ guinze reais)

Frcando o proc sso com o valor total homologado de R$
30750000 { Tres2ntos ¢ sessenta ¢ sele mil e quinhentos reats),

Publique - s¢.
Apos. 3 Seeretan  Munieipal de Administragdo para elaboragio
da de Regst s de Precos ¢ posteriores encammhaniento do

™ n
S

Costa Marques R, 22 de julho de 2021,

Vagner Miranda da Silva
Preteito Municipal

PRE! ETTURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAU
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

HOMULOGACAQ DO RESLLTARG FINAL
PROCESSO 5 LETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N 0022021, DE 05/022024

2R atevs da portabia 5712021 1o use de sinibudes legs . gae thes
15 Homainga ) RESULTADO FINAL ands Interpsicdo de ftecursas, dos candidatas
devidsmente aprovados  om ardem de classlficagdo ohedecendo critério de desempate
conforme lei Federal 1071 12007 da processs seletive stmphficado 1o 5002021 qur objetiva
wtravés do Fdital 0" 002720 21 atende x
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Leanardo Aguiar Merlin

Presidente

SOLICITAGAO DE LICENCA PREVIA,
INSTALACAO E OPERACAO
A R S BUTZSKFE COM DFE PECAS E SERVICOS FEI-
RELE CNPJ: 14.524.254/0001-13, localizada a AV COSTA
MARQUFS, n 8070, SAO DOMINGOS DO GUAPORT:
Torna plblico que requereu junio a Secietaria de Estado do
Desenvolvimento Ambiental — SEDAM. ¢m 22072021,
solicitagio Para Licenca Prévia, Instalagdo e Operagdo pdld
fins de Servigos Manutengdo de Vefcutos Automotores da Ofi-
cina Mecanica, tocahzado na Av Costa Marques, n*8070, no
distrito de Sdo Domingos do Guaporé, Cosla Marques — RO,
Ji-Parand - RO, 22 de julho de 2021
RICARDO SOARES BUTZSKE
PROPRIETARIO

PREFEITLRS MUNICIPAL DE SERINGLEIRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC A0
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

[ EXTRATODA KT\ REGISTRO DE PRECOS A* 0l6SRP2021 EMPRESA' INDRUSTRIA BARRONE
\
A1A DEREGINTRO DE PRECUS b 2021
PROCESSO N 071021
PREGAD FLEIRONICU ¥ 26201

VALIDADE DA AT 4 12 MESES

A idegulho ¢ Don M« Vonre D 4 PREEITURS MUNICIPAL DE SERINGEEIRAS, 1oy
QU] M’AMHMI}{ Ay ne & Maeal ?n‘(n . -4\4l=n:'u \r*"ru‘lr.\sl’(

RP scxhar SERGID VI \HR k\()\lk b m.z.h
SEMPRESY INBISTRIASBARONE, a0
DOUTOR FERNAO POMPEL DE CAMARGO N L 199,
ez HERNCLORY pesty sk e i

Toa prL nuﬂ(.\ll’l’\l‘ﬂﬂl
(\PIMM&UWH‘ =k

i) CELESTE AP\R[ﬂD\U\I\R(‘U lJl' BARRONE . scarte ¢ CPF- 044, Lod
dasitivghe s poxala apesnads Py denaa pam R RSOy
2 A bl e

DEPREEON. 5 d b de

A

FOBJETO: REALIZACRO DE REGISTRO DE PRECO PARA FLIURA £ EVENTLAL AQUISIC A0 DE
MATERTAS CIRUGICOS. PARA ATENDER O HOSPITAL FIORINBO VICENSI ATRAVES DO TUADO
MUNIOIPAL DE SALDE POR M PERIODD [STIMADO DE 12 (OZEY MISEN, CONFORME
CONBICOES, QLANTIDADES EXIGENCIAS | BSTIMATIV 38 CONTIDAS NESTE EBITAL  1ERMO
DEREFERENCE

LE-RECACAO DOS TTEASC ADASTRADON VNGO ATFADER & DEMANDA DF CONSLMO POR
UM PERIOD DE 12/ DOZE MESES

FORNECEDOR: INDUSTRIAS BARDNF

TP, 6484038390142

NADERECO, R DOUTOR FERNO0 POMPEL DE CAMARGOD N 1996
CIBADE: COMPINAS-SA0 FATLO

[TELEFONE 1932388815 19911886237

AMAIL: aptracinale barme.modbr

IREPRESENTANTE: CELESHE APARECIDA ( \MARGO DE BARROE.

hem Dmrgan | Mares | ﬂu:nt.lluhrllxl __ Vdor Tl

[ :ﬁm‘ V] RS Lo

"UUP DPILENO NG REP ARD DE '
HENAINGUINAIS 1S | |
PARACRIRGA S DE ‘
RLPARALOA DL ORGAOS |
PREVER A0 D HERNIAS f :
TAMANHD 3% 308

VALORTOTAL HOMOLUGADO - [ |R99 e
(TRES MIL OITOCENTOS F NOVENTA F NOVE REAIS £ OUARENT « CENTAVOS,.

ARMANDO BFRVARDO B SN «
PREFEITO MENICIPAL
SERINGEHIRANRG 22 1 JULEO 262

SOCUMENTOS OBRIGATORIOS FARA ABERTLRA DE CADASTRO NG SINE 1 PARANA CPF RG

COMPROVANTE DE RESIDENCIA CARTEIRA Db TRABALHO IFISICA DU DIG T4 ATENDMENTQ
AQ PUBLICO DASO7 39 A5 13 3007 SEGUNDA A S6XT4

TERESSADOS DEVEM PROCURAR O SINF 3 PARANA RUA MARTING COSTA 149 wllA
SOTAQ [DENTRO DO SHOPPING CIDADAC) ENFATIZAMOS QUE S REGUISITOS SOLCTADDS
SAO DE INTEIRA ESCOLHA DAS EMPRESAS, O SINE NAQ TEM AUTONCAMA PARS ALTERAR 0%
REQUISITOS SOUCI TAOS PELG CONTRATAN®

BOA SORTE a fODOS

LEMBRE SE TODA CARTA RETIRADA NO SINE DEVE SER DEVOLVILA ¢ ARTAS £14 4BERTO
PODEM TE PREJUTICAR € £ DE SUA RESPONSABILIDAGE FAZER & B /OLUSAT DA CARTA
SENDO CONTRATADC U NAO SE ¥OCE TEM CARTA EM ABERTC NAO PODERA CONCORRER A
OUTRA VAGA ENQUANTO MAC FOR FEITO O RFTORND DA MESMA,

VAGAS DISPONIVEIS PARA O DIA 23 DF JULHO DF 2023

/ SOLDADOR - #4RA 2 2* DISTR:1C. COM EXPERIENCIA TRAZER CURRICLO.

902 - VENDEDGR EXTERNO ~ {KOMEMMULHER) £XPER LRCIA £27 VENDAS TER VECULO
PROPRIO IMOTO) TRAZER CURRICULD.

G1 - ANALISTA FINANCEIRO - ENSINO SUPERICR COMPLETO (CON | ABILDADE FCONOMIA
OU FINANGAS) QU EXPERIENCIA COMPROVAD. EM ANA ISE FINANCEIRA CONHECIMENTU
AVANCADO EXCELL SALARICINICIAL DERS 2 00 TRAZER CURRICULO

1 MONTADOR ACESSORIOS EM CARROS - (0 E¥PERENC:A TRAZER CURRICULO

91 - ESTOQUISTA - PARA © 'DISTRITO COM 0L SEM EXPERENCIANA ARES ENSING MEZ G
COMPLETOr CNH A°6 TRAZER CURRICULO

01 - EMPREGADA DOMESTICA - PARA O 1" BASTRIYO COMEXFER ENC.A £ REFFRENC A
REALIZAR SERVICOS DOMESTICOS : AVAR, PASSAR COZINHAR} TRAHA KD DE SERURDA 4
SEXTA £ SABADO ATE (@ MED L1A TRAZER CURRICLO

&1 OPERADOR DE MAQUINA PERETIZADORA +i3A1F\" TRAZER CURRICULO

12 AUXILIAR DE PRODUGAC [OMEAY) TRAZIR CURRICULO,

0% - GERENTE COMERCIAL - [4CATEMY RULHEP) PARA O 2°DISTR 10 COM EXPERIENS!
NA DE RESTAURANTE L IDADE ACIMA& D05 /5 AN0S TRAZER CURRICULD.

01~ TORNEIRO MECANICO  COM EXPERIENCIA TRAZER CURRICULD

01 - AUXILIAR DE FINANCEIRO - {MULKER) PARA G 7° LiSTRITE COM EXPERIENCIA TRAZER
CURRICULO

51 - MOTORISTA CARRETEIRD - COM EXPER:ENTIA TRAZER CURRICULO

Gl MOTORISTA DE CAMIMHAO - COM £3PERIEN (4. TRAZER CURRICULO

01 - CONFERENTE DE CARGA E DESCARGA {HOASTM) ~ PARA 0 2' [ §TRITC. ENy #2(}
COMPLETC COM iDADE ENTRE 18 ¢ 40 ANOS. TRAZER CURRICULO

01 - POUDOR - ROMEM (O EXPER:INCIA 1A ARLA TRAZER CURRICLLO.

G4 - MEIO OFICIAL DE MONTAGEM -
ANLAIME TRAZER CURRICULO.

SABLR USAR MACARIZO L XALEIRA £ MONTAGEM O

1~ MECANICO - CON EXPERIENCEA EM MANUTENCAD BASICA bt
DEN AD2 SLSPENSAC FRHIOS: TRAZER CURRICULO,

HAULOS [LORRLY

SOFT
(&) ASSESSORIA
CONTABIL

Rua Ablho Freare 488 - Ji- Parana {RO) - Fone 14224702

M ANUNCIE

SEU CLIENTE TAMBEM LLEU ISSO!

R LIGUE - 3421-6853
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HC MOLO&ACAO DO RESULTADO FINAL PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO EDITAL N° 002/2021, DE 05/072021

HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL
PEOCESSQ SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N 00272021 DE 057072021

- i ¢
'
/ /

A comissao Especial, nomeada através da portaria 5781/2021, no uso das L

atnibiicoes tegais que lhes foram conferidas, homologa O RESULTADO HOMOLOGACAO i)
FINAL apés interposicao de Recursos, dos candidatos devidamente >j‘ FINAL
aprovados com ordem de classificagdo obedecendo critério de \3_ o
desempate conforme lei Federal 10.741/2003, do processo seletivo s «
simglificado n° 500/2021, gue objetiva através do Edital n® 002/2021,
aten ler necessidade de contratacao temporaria de 06 (seis) meses :
pror:ogavel por igual periodo, dos profissionais devidamente habilitados nas - Fe
Espeialidades de Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Fisioterapeuta, Tt
Farmacéutico-Bioquimico e Odontologo.

Car¢ o: Enfermeiro

Ciassificagdo Nome Candidato NOTA

ROSENILDA FRANCISCO PEREIRA DOS

ot SANTOS 70
002 TAINA DA SILVA BATISTA 90
003 GABRIELI FERREIRA NUNES 80
004 CINTIA BEATRIZ MOARIS PINTO 85
005 LORAYNE SILVA SANTOS 85
006 NOADIA RAYNE SILVA OSTROSK 85
007 LEANDRO DOMINGUES CLERES 80
00& FERNADA SANTOS DE SOUZA 75
009 JENNIFER GONCALVES 75
010 SIRLENE APARECIDA DE OLIVEIRA 70
011 KLYSMANN EDUARDO RAMOS SILVA 70

01: JAQUELINE AMORIM SOUZA 70



Car yo: Téc. Enfermagem

Cla:sificacdo Nome Candidato

001

002

007

008

00

010

011

012

LUZIA DE SOUZA ALMEIDA SILVA
IONE APARECIDA NUNES

ZELIA DE SOUZA CONTANCIO
SIDINEI GONCALVES FERREIRA
ROSENILDA ZONATTO DA CRUZ
LUZIA SANTOS DE OLIVEIRA
ELIZANGELA DA CRUZ CARIAS
ROSANA SANTOS QUIRINO
MARISA BEATRIZ MOMO CRUZ
ROSINEIDE CHAGAS CORREIRA DE SOUZA
ENOS EMIDIO

LUZENI DE ALMEIDA SILVA SANTOS

Carg>: Fisioterapeuta

Classificagio Nome Candidato

001

002

VERONICA MARQUES MARTINELLI

NAYARA PRISCILLA SILVA ROCHA

Cargc: Farmacéutico - Bioquimico

Classi‘icacdo Nome Candidato

001

002

003

TALITA TAVARES BARROCO
DANYELLY BEZERRA DA SILVA

GESSIKA CORREIA DE SOUZA

Cargo: Odontologo

Classif cacio Nome Candidato

001

MARIA PAULA NUNES DOURADOC

NOTA

85

85

85

85

85

80

75

55

50

NOTA

90

85

NOTA

85

70

55

NOTA

) ©% .
€5
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAU
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

HOMOLOGACAQ DO RESULTAD

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 002/2021. DE 05/07202 ps%*

A comissdo Especial, nomeada através da portaria 5781/2021, no uso das atribui¢ées legais
que lhes foram conferidas, homologa 0 RESULTADO FINAL apos interposi¢io de Recursos, dos
candidatos devidamente aprovados com ordem de classificacdo obedecendo o critério de desempate
conforme Lei Federal n® 10.741/2003, do processo seletivo n¢ 500/2021, que objetiva através do
Edital n? 002/2021, atender necessidade de contratacao temporaria de 06 (seis) meses prorrogavel
por igual periodo, dos profissionais devidamente habilitados nas Especialidades de Enfermeiro,
Técnico em Enfermagem, Fisioterapeuta, Farmacéutico-Bioquimico e Odontologo.

Cargo: Enfermeiro

Classificacio Nome Candidato NOTA

001 ROSENILDA FRANCISCO PEREIRA DOS SANTOS 90 o

002 TAINA DA SILVA BATISTA 90 N
i 003 GABRIELI FERREIRA NUNES 90
004 CINTIA BEATRIZ MOARIS PINTO 85

005 LORAYNE SILVA SANTOS 85

006 NOADIA RAYNE SILVA OSTROSK 85

007 LEANDRO DOMINGUES CLERES 80

008 FERNADA SANTOS DE SOUZA 75 :‘

009 JENNIFER GONCALVES 75

010 SIRLENE APARECIDA DE OLIVEIRA 70 —l
i 011 KLYSMANN EDUARDO RAMOS SILVA 70

012 JAQUELINE AMORIM SOUZA 70 |

013 GESILAINE BORGES DE ARAUJO 65 I

Cargo: Téc. Enfermagem

Classificacio Nome Candidato NOTA
001 LUZIA DE SOUZA ALMEIDA SILVA 85
002 IONE APARECIDA NUNES 85
003 ZELIA DE SOUZA CONTANCIO 85
004 SIDINEI GONCALVES FERREIRA 85
005 ROSENILDA ZONATTO DA CRUZ 85
006 LUZIA SANTOS DE OLIVEIRA 80
| 007 ELIZANGELA DA CRUZ CARIAS 75 ]
008 ROSANA SANTOS QUIRINO 75 ]
009 MARISA BEATRIZ MOMO CRUZ 70
010 ROSINEIDE CHAGAS CORREIRA DE SOUZA 70
011 ENOS EMIDIO 55
012 LUZENI DE ALMEIDA SILVA SANTOS 50 B

Cargo: Fisioterapeuta

Classificaciio Nome Candidato NOTA __i
001 VERONICA MARQUES MARTINELLI 90 W
002 NAYARA PRISCILLA SILVA ROCHA 85

RUA BRASIL N° 2237 — CENTRO ~ MIRANTE DA SERRA -RO™
CNPJ - 06.016.618/0001-26 — FONE: (69) 3463 — 2045 — FONE e WHATS: (69) 9 9906-0326
E-mail: saudemirante.ro@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAU
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

Cargo: Farmacéutico - Bioquimico

Classificacao Nome Candidato NOTA
001 TALITA TAVARES BARROCO 85 _
002 DANYELLY BEZERRA DA SILVA 70 |
003 GESSIKA CORREIA DE SOUZA 55 :
Cargo: Odontologo
= Classificacido Nome Candidato NOTA B
001 MARIA PAULA NUNES DOURADO 70 |

OBS: Os candidatos que tiveram a mesma nota ser4 aplicado o critério de desempate defini

conforme o artigo 27 do Estatuto do Idoso (Lei Federal n® 10.741/2003), “o primeiro c

que ndo haja concorrentes idosos, obedece ao critério de maior idade.

"

do no edital

ritéri
desempate em concurso publico serd a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevad@y

Mirante da Serra, 21 de Julho de 2021.
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26/07/2021 Prefeitura Municipal de Mirante da Serra

ESTADO DE RONDONIA o
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA o
Fis"
RsS-
SEMSAU
HOMOLOGACAO DE RESULTADO FINAL DE TESTE SELETIVO

SIMPLIFICADO EDITAL N°002/2021

HOMOLOGACAQ DO RESULTADO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 002/2021, DE
05/072021

A comisso Especial, nomeada através da portaria 5781/2021, no uso
das atribuigdes legais que lhes foram conferidas, homologa O
RESULTADO FINAL apés interposi¢do de Recursos, dos candidatos
devidamente aprovados com ordem de classificacio obedecendo o
critério de desempate conforme Lei Federal n® 10.741/2003, do
processo seletivo n® 500/2021, gue objetiva através do Edital n°
002/2021, atender necessidade de contratagio temporaria de 06 (seis)
meses prorrogavel por igual periodo. dos profissionais devidamente
habilitados nas Especialidades de Enfermeiro, Técnico em

Enfermagem, Fisioterapeuta, Farmacéutico-Bioquimicoe
Odontélogo.
— Cargo: Enfermeiro
(Classificagdo Nome Candidato NOTA
i ROSENILDA ~ FRANCISCO ~ PEREIRA  DOS [
SANTOS

02 TAINA DA SILVA BATISTA )
a3 G ABRIELI FERREIRA NUNES oo

M jCINTIA BEATRIZ MOARIS PINTO <
105 LORAYNF SILVA SANTOS ks
m NOADIA RAYNE SILVA OSTROSK is
o7 LLEANDRO DOMINGUES C1ERES 40
(i FERNADA SANTOS DE SOUZA 75

o JENNIFER GONGALVES 75

m SIRLENL APARECIDA DE OLIVEIRA 70

n KLYSMANN EDUARDO RAMOS SILVA 70
12 JAQUELINF AMORIM SOUZA 0
13 GESILAINE BORGES DE ARAUIO s

X Cargo: Téc. Enfermagem

I 1assificacdo Nome Candidato INOTA
i LUZIA DE SOUZA ALMLIDA SILVA 8s

102 IONE APARECIDA NUNES 53

03 ZFLIA DF SOUZA CONTANCIO iE

04 SIDINEI GONCALVES FI RREIRA s

e ROSENILDA ZONATTO DA CRUZ s

106 LUZIA SANTOS DE OLIVEIRA 80
a7 ELIZANGELA DA CRUZ CARIAS s

i OSANA SANTOS QUIRINO 75
109 MARISA BEATRIZ MOMO CRUZ 70

io ROSINFIDE CHAGAS CORRFIRA DE SOUZA |70

il ENOS EMIDIO 55

12 I.UZENI DE ALMEIDA SILVA SANTOS 50
Cargo: Fisioterapeuta

(C'lassificacio Nome Candidato NOTA
661 VERONICA MARQUES MARTINELLI Wi

02 NAYARA PRISCILLA SH VA ROCHA s

Cargo: Farmacéutico — Bioquimico
www diariorunicipal.com.br/arom/materia/9621 8849/03AGdBg241 F_akzZYShwwiRMOGpHpobFquzRFFl2uklleHn520an-82YMUAfy1 Joov... 1/2
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Prefeitura Municipal de Mirante da Serra

[ lassificacdo Nome Candidato NOTA
(i3] TALITA TAVARES BARROCO b
(1012 DANYELLY BFEZERRA DA SILVA 70
(i3 GESSIKA CORREIA DE SOUZA S8

Cargo:Odontélogo

(Classificagdo Nome Candidato NOTA

o1 MARIA PAULA NUNES DOURADO 70

OBS: Os candidatos que tiveram a mesma nota sera aplicado o critério
de desempate definido no edital conforme o artigo 27 do Estatuto do
Idoso (Lei Federal n® 10.741/2003). ““o primeiro critério de desempate
em concurso piblico serd a idade, dando-se preferéncia ao de 1dade
mais elevada™. Mesmo que ndo haja concorrentes idosos. obedece ao
critério de maior idade.

Mirante da Serra, 21 de Jutho de 2021.

LEONARDO AGUIAR MERLIN
Presidente

Publicado por:
Sandra Mara Campagnolli Santos
Cédigo Identificador:962 18849

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
de Rond6nia no dia 26/07/2021. Edigdo 3015

A verificag@o de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/arom/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAU
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

4° ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO N° 500/2021.

Aos 20 dias do més de julho de 2021, as 13:00 horas, nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Saide do Municipio de Mirante da Serra - RO, localizado na AV: Brasil
2237, Centro, na Cidade de Mirante da Serra - RO, reuniu-se Comissio designada para
Elaboragao e Realizagio de Teste Seletivo processo n® 500/2021 Edital n°002/2021 que
objetiva a contratagdo tempordria de profissionais Fisioterapeuta, Odontologo,
Enfermeiro, Técnico em Enfermagem e Farmacéutico-Bioquimico com a presenca dos
membros da Comissdo, Leonardo Aguiar Merlim, Miriam Alves Stopa, Sandra Mara
Campagnolli Santos e nomeados pela Portaria N° 5676/2021, de 04/05/2021, alterada
pela portaria n® 5747/2021 de 24/06/2021 e portaria n°® 5781/2021 de 19/07/2021. Para
claboracéo do relatério de encerramento das atividades que levaram a conclusdo do
processo seletivo simplificado em pauta, nada mais havendo para constar lavra-se a
presente ata que apos lida segue assinada pelos membros da comissio

Mirante da Serra, 23 de Julho de 2021.
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Regina Maria da Silva, Leerardh )
Membro Presidente
mMS toéa Sandré&M. C. Santos.
Membro Secretario
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAU
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

RELATORIO FINAL

A Comissao designada para Elaboragiao e Realizagio de Teste Seletivo processo n°
500/2021 Edital n°002/2021 que objetiva a contratagio temporaria de profissionais
Fisioterapeuta, Odontologo, Enfermeiro, Técnico em Enfermagem e Farmacéutico-
Bioquimico, composta pelos seus integrantes, Leonardo Aguiar Merlin, Miriam Alves
Stopa, Sandra Mara Campagnolli Santos e Regina Maria dos Santos nomeados pela
portaria n® 5781/2021 de 19/07/2021 coloca para sob apreciacio do Exmo. Senhor
Secretario Municipal de Saide de Mirante da Serra Jose Edimilson Santos, o Relatério
Final do Referido processo.

O PSS em relato teve seu Edital de Regulamentacdo n® 002/2021 analisado pela
procuradoria juridica conforme parecer as fls. n® 86 dos autos; posteriormente pela
controladoria interna municipal parecer as fls. n® 88/2021 dos autos; teve a primeira
publicagdo em 05/07/2021 com periodo de inscrigdo previsto para 05 a 09/07/2021, com
prorrogacdo estendida para ate 16/07/2021, através da inter-Nt e presencial nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Saide conforme instrucées dos itens 02 e 03 e
anexo IL

O numero total de inscritos foi de 31 candidatos com inscricdes aprovadas, sendo
13 para Enfermeiros, 12 para Técnico em Enfermagem, 02 para Fisioterapeuta, 03 para
Farmacéutico-Bioquimico, 01 para Odontologo.

O resultado teve trés interposi¢oes de recursos apresentadas, sendo duas entregues
dentro do prazo definido e 01 fora do prazo, os recursos entregues dentro do prazo foram
devidamente analisado as respostas devidamente publicadas conforme fls. n® 163 e 164 dos
autos.

O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado n°® 500/2021 segue em anexo,
sendo organizado por ordem de pontuacio decrescente, jd contemplado o critério de
desempate devidamente homologado pela comissio e publicado conforme consta fos
autos.

Sendo este o Relatdrio.

Exmo Sr. Prefeito, apresentamos a V.Ex* o RESULTADO FINAL do Procedso
Seletivo Simplificado para providencias pertinentes.

Mirante da Serra, 27 de Julho de 2021.

Presidente

RUA BRASIL N° 2237 — CENTRO — MIRANTE DA SERRA — RO
CNPJ - 06.016.618/0001-26 ~ FONE: (69) 3463 — 2045 — FONE e WHATS: (69) 9 9906-0326
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAU
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

Mirante da Serra, 26 de Julho de 2021.

Do: Secretario Municipal Satde
Jose Edimilson Santos

Para: Gabinete de Governo
Exmo. Sr. Prefeito Municipal
Evaldo Duarte Antonio

Exmo. Senhor Prefeito,

Apraz-nos cumprimenta-lo e na oportunidade apresentar o Resultado do Teste
Seletivo Simplificado n® 500/2021 regido pelo Edital n° 002/2021 para conhecimento do
Resultado Final dos Candidatos Aprovados conforme consta nas fls. n® 174/175 dos aut%s
solicitar a confirmagao da homologacio do referido Resultado. :

Na oportunidade solicitamos também e autorizagio para a publicacdo da

Convocacio dos aprovados conforme segue em anexo.

Atenciosamente

Jose E Ison Santos
Secretarid Municipal de Saide
Portaria n°® 5430/2021

RUA BRASIL N° 2237 — CENTRO — MIRANTE DA SERRA - RO
CNPJ - 06.016.618/0001-26 ~ FONE: (69) 3463 — 2045 — FONE e WHATS: (69) 9 9906-0326
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAU
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

EDITAL DE CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU do Municipio de Mirante da Serra - RO, através do
Secretario Municipal de Saide nomeado pela portaria n® 5430/2021, no uso das atribuicoes legais que
Ihes foram conferidas, em razio de aprovacio no TESTE SELETIVO Ne 500/2021, que tem por
objetivo atender necessidade de contratagdo temporaria de servidores para atender o Municipio de
Mirante da Serra-RO, regida pelo Edital n® 002/2021, CONVOCA, os candidatos relacionados abaixo,
para tomar posse no prazo de 05 (cinco) dias uteis a partir da publicacdo deste Edital, sob pena de
perda de vaga, ficando ciente o candidato convocado que, conforme definido no Edital a contratagio
sera temporaria de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Satide podendo ou nio ser
prorrogada.

NOME CARGO | NIVEL/CLASSE

"ROSENILDA FRANCISCO PEREIRA DOS SANTOS ENFERMEIRA NSA 2 )

" TAINA DA SILVA BATISTA ENFERMEIRA NSA 2 B
LUZIA DE SOUZA ALMEIDA SILVA TEC. ENFERMAGEM NM I
' IONE APARECIDA NUNES TEC. ENFERMAGEM NM I
TALITA TAVARES BARROCO FARMACEUTICO- NSA 4

BIOQUIMICO
MARIA PAULA NUNES DOURADO ODONTOLOGO NSA 2 ]

OBS: Os candidatos acima deverio comparecer munidos de toda documentagio exigidos paraa
ocupacdo conforme relagio abaixo e dos documentos originais juntos para autenticacio:

WTer sido aprovado no presente Teste Seletivo;
b) Ser Brasileiro nato ou Naturalizado; |
¢) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

| d) COPIA E ORIGINAL - Carteira de Identidade; CPF; Titulo de Eleitor; ) |
e} Certiddo de Nascimento/casamento, Certidio e CPF dos Dependentes; ‘

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (original).
| ) Cartdo PIS/PASEP - uma fotocdpia ou numero fornecido pelo Banco;
_h) Se, do sexo masculino, comprovante de estar quite com as obrigacdes militares;
i) ) Comprovante de Residéncia: |
i) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (original).
k) Uma fotografia 3x4 recente e colorida;
| 1) Copia do comprovante de conta Banco do Brasil, preferencialmente; ) ]
m) Comprovante de escolaridade;
n) Original da Certiddo Negativa Receita Federal (Regional, Fede?al}
0) Original da Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais;
_p) Original da Certiddo Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondénia;

q) Declaragéo de dedicagio exclusiva para o cargo que concorre (expedida pelo préprio candidato);
_r) Comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

s)Declaragdo que nio responde a Processo Administrativo Disciplinar, nas esferas publicas Municipal,
|_Estadual e Federal (declarado pelo préprio candidato);
t) Declaragdo de que nio foi demitido a bem do servigo publico nos Gltimos 5 (cinco); - ]
|_u) Comprovante de registro no respectivo conselho: i
v) Atestado de Sanidade Fisica e Mental, acompanhado dos seguintes exames laboratoriais e de
imagem: hemograma completo; glicemia jejum, TGO, TGP, bilirrubinas totais e fragdes, ureia e
creatina, colesterol totais e fragdes, triglicerideos; raio X de térax simples; ECG simples. O referido
| atestado devera ser emitido por médicos do quadro Municipal;
x) Declaragio de que nio faz parte do grupo de risco 4 Covid-19.
L v]) Comprovante de Vacinagio a Covid-19.

L1

|
|
|
{

Mirante da Serra, 26 de Julho de 2021.

Jose Ediﬁon Santos
Secretario Municipal de Sadde
Evaldo Duarte Antonjg ‘Portaria n°5430,/2021
icipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO

PFOTOCOLO

RELAGAO DE PROTOCOLOS POR GUIA

(Pagina: 1 /1)

Sistema CECAM
Data: 26/07/2021 07:29
Sistema CECAM

'N° Processo: [5700_17[29&17 e Data/Hora: 26/07/2021 - 07:28 i
R2querente: SEC.MUNICIPAL SAUDE ( SEMSAU)

Enderego: AV. BRASIL
_Bairro: | CENTRO ) -

Insc. Municipal: | R.G: CNPJI/CPF:

ISENTO ISENTO 33.333.333/3333-33 B '

Assunto: DESPESA COM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAQGAQ DE BIOQUIMICO FARMACEUTICO

ODONTO] AN 21O

FARMACEUTICO ODONTOLOGO E FISIOTERAPEUTA

48P OTERBEEFESA COM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAQGAO DE BIOQUIMICO

Rametente: SEC. DE SAUDE

Daspacho: Segue o Processo para providnecias pertinentes.

Destinatario: GABINETE

Guia: 36070/ 2021

Usuario: sandra saude

Recebi os protocolos acima relacionados em:

/ / : hrs.




PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAU
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

EDITAL DE CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Satide - SEMSAU do Municipio de Mirante da Serra - RO, através do
Secretario Municipal de Saude nomeado pela portaria n? 5430/2021, no uso das atribuicoes legais que
lhes foram conferidas, em razdo de aprovagdo no TESTE SELETIVO N¢ 500/2021, que tem por
objetivo atender necessidade de contratacio temporaria de servidores para atender o Municipio de
Mirante da Serra-RO, regida pelo Edital n® 002/2021, CONVOCA, os candidatos relacionados abaixo,
para tomar posse no prazo de 05 (cinco) dias uteis a partir da publicagdo deste Edital, sob pena de
perda de vaga, ficando ciente o candidato convocado que, conforme definido no Edital a contratacao
sera temporaria de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Saude podendo ou nao ser
prorrogada.

NOME CARGO NIVEL/CLASSE |

ROSENILDA FRANCISCO PEREIRA DOS SANTOS ENFERMEIRA NSA 2 '_'
TAINA DA SILVA BATISTA ENFERMEIRA NSA 2 _]
LUZIA DE SOUZA ALMEIDA SILVA TEC. ENFERMAGEM NM II |
IONE APARECIDA NUNES TEC. ENFERMAGEM ' NM I |

' TALITA TAVARES BARROCO FARMACEUTICO- NSA 4

BIOQUIMICO _\

MARIA PAULA NUNES DOURADO ODONTOLOGO NSA 2 ' R

OBS: Os candidatos acima deverdao comparecer munidos de toda documentacio exigidos para &
ocupagcio conforme relagcdo abaixo e dos documentos originais juntos para autenticacao:

a) Ter sido aprovado no presente Teste Seletivo;

' b) Ser Brasileiro nato ou Naturalizado;

¢) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) COPIA E ORIGINAL - Carteira de Identidade; CPF; Titulo de Eleitor;
e) Certidio de Nascimento/casamento, Certidao e CPF dos Dependentes; |

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (original). 1
g) Cartdo PIS/PASEP - uma fotoc6pia ou numero fornecido pelo Banco; |
h) Se, do sexo masculino, comprovante de estar quite com as obrigacdes militares;
i) ) Comprovante de Residéncia; - |
| ) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (original). '
k) Uma fotografia 3x4 recente e colorida; |
| 1) Copia do comprovante de conta Banco do Brasil, preferencialmente; ) __‘
m) Comprovante de escolaridade;
n) Original da Certiddo Negativa Receita Federal (Regional, Federal) |
0) Original da Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais; |
p) Original da Certiddo Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia; |
q) Declaragdo de dedicagdo exclusiva para o cargo que concorre (expedida pelo préprio candidato); |
r) Comprovante de estar quite com a Justi¢a Eleitoral; ) '
s)Declaragdo que nio responde a Processo Administrativo Disciplinar, nas esferas ptblicas Municipal,
Estadual e Federal (declarado pelo préprio candidato); ‘
t) Declaragéo de que ndo foi demitido a bem do servigo publico nos ultimos 5 (cinco); |
u) Comprovante de registro no respectivo conselho; | _‘
v) Atestado de Sanidade Fisica e Mental, acompanhado dos seguintes exames laboratoriais e de |
imagem: hemograma completo; glicemia jejum, TGO, TGP, bilirrubinas totais e fracbes, ureia e
creatina, colesterol totais e fragdes, triglicerideos; raio X de torax simples; ECG simples. O referido
atestado devera ser emitido por médicos do quadro Municipal; |
'x) Declarag¢do de que ndo faz parte do grupo de risco a Covid-19.
| v) Comprovante de Vacinagdo a Covid-19.

Mirante da Serra, 26 de Julho de 2021.

. Jose Edi Santos
Evaldo Duarte Aptonio Secretario Municipal de Satude
Prefeito Municipal *Portaria n°5430/2021
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