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EDITAL N° 002/2020 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

TORNA PUBLICA A INTENCAO DE CONTRATAGCAO TEMPORARIA, EM
CARATER EMERGENCIAL, DE PROFISSIONAIS POR TEMPO DETERMINADO, com
vistas a ampliacdo imediata da cobertura assistencial a populacdo, em decorréncia da
pandemia provocada pelo COVID-19 (Novo Coronavirus).

O Prefeito Municipal de Mirante da Serra, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando a necessidade inadidvel de excepcional interesse publico de contratacdo de
profissionais habilitados, com base nos termos de inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo
Federal, em harmonia com o inciso I, Artigo 2° da Lei Estadual n. 4.619 de 22 de outubro de
2019, publicada no Diario Oficial do Estado de Rond6nia, edigdo n. 199 de 23 de outubro de
2019, Considerando a Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020 e a Portaria n° 356,
de 11 de marco de 2020, do Ministério da Saude, Considerando o Decreto n. 24.887, de 20 de
marco de 2020, que versa sobre o Estado de Calamidade Publica em todo o territério do
Estado de Rond6nia, para fins de prevencdo e enfrentamento a pandemia causada pelo novo
Coronavirus - COVID-19, torna publico as normas para a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado de Avaliacdo de Titulos, para atender, no &mbito municipal, para atendimento de
necessidade temporaria de excepcional interesse plblico para AMPLIACAO IMEDIATA da
equipe de saude, de forma a atuar de maneira rapida e célere no enfrentamento da emergéncia
de saude publica decorrente do COVID-19 (Novo Coronavirus) mediante as condicBes
especiais estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

O quantitativo de vagas ndo esta limitado ao nimero inicialmente previsto neste edital,
podendo ser redimensionado comumente, considerando que o numero de leitos geridos pode
ser ampliado sistematicamente de acordo com a demanda de atendimento.

Devido ao carater emergencial, a contratacdo dos profissionais poderd se dar
imediatamente ap6s o comparecimento do candidato na data, horério e local determinados na
convocacao.

O requisito de tempo de experiéncia do candidato no exercicio da funcéo serd utilizado
como critério de prioridade para o provimento da vaga, desde que o profissional compareca na
data, horario e local determinados na convocacao.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tem como objetivo o recrutamento e a selecéo
de candidatos, visando a contratacdo imediata temporaria de 03 (trés) Enfermeiros e 03 (trés)
Técnicos de Enfermagem, para atender, no &mbito municipal, na Unidade Mista de Salde, ou
outro local locado ao enfrentamento do COVID - 19, conforme quadro de vagas do anexo I.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricOes somente serdo permitidas aos candidatos que nédo se enquadrem na Portaria
do Ministério da Saude n° 356, de 11 de marco de 2020, ou seja:

2.1.1. Pessoas com 60 (sessenta) anos ou mais de idade;
2.1.2. Gréavidas;

2.1.3. Portadores de doencas respiratdrias cronicas, cardiopatas, diabetes, hipertensdo ou outrs
problemas de salde — que integram grupo de risco da doenca.

2.2. Antes de inscrever-se 0 candidato devera tomar conhecimento das normas e condi¢oes
estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o
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presente Processo Seletivo, das quais, ndo podera alegar desconhecimento em nenhuma
hipotese.

2.3. A inscricdo exprime a ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicGes estabelecidas
neste Edital.

2.4.A inscricdo parcial sera realizada somente via internet através de envio ficha de inscricao
e documentacdo comprobatoria do quadro do item 4.1, requisitos, no e-mail:
seletivosimplicado.mirante@gmail.com, no prazo estabelecido no Anexo Il - Cronograma
Previsto. Nao sera cobrada taxa de inscrigéo.

2.5. No ato da inscri¢do o candidato devera se atentar a 0s campos especificos de marcacdo da
Ficha de Inscricio ANEXO I1ll. Depois de efetivado o envio ndo sera aceito pedido de
alteracéo de opcao.

2.6. O encaminhamento da ficha de inscricdo e documentacdo comprobatdria do quadro do
item 4.1, requisitos deverd ser encaminhado em arquivo formato PDF, outro formato de
arquivo sera desclassificado

2.7. Sendo constatada, a qualquer tempo, como falsa, qualquer documentacdo entregue sera
cancelada a inscricdo por ventura efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes,
respondendo ainda, seu autor, pela falsidade, na forma da lei.

2.8. O candidato somente serd considerado efetivamente inscrito no presente Processo
Seletivo apds ter cumprido todas as instru¢@es descritas no item 2.1 deste Edital.

3. DA INSCRICAO PELA INTERNET

3.1. Para se inscrever 0 candidato devera acessar 0 portal
http://www.diariomunicipal.com.br/arom/pesquisar ou
http://transparencia.mirantedaserra.ro.gov.br/, onde consta link especifico que disponibiliza o
Edital, a Ficha de Inscricio e e-mail para encaminhamento da ficha de inscricdo,
documentacao, titulos, e os procedimentos necessarios a efetivacdo da inscricdo. A inscricdo
estara disponivel ininterruptamente, desde as 07 horas da manha do 1° dia de inscricao até as
10 horas da manha do ultimo dia de inscricdo, conforme estabelecido no ANEXO Il -
Cronograma Previsto, considerando-se o horario oficial de Rondénia.

3. 2. O descumprimento de qualquer das instru¢des implicara no cancelamento da mesma.

3.3. A inscricdo € de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com
antecedéncia.

3.4. A Administracdo ndo serd responsavel por problemas na inscricdo via Internet,
motivados por falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de comunicagdo que
venha a impossibilitar a transferéncia e o recebimento de dados.

4. DOS REQUISITOS E REMUNERACAO

4.1. O valor da remuneracdo é o equivalente ao do Nivel da Referéncia inicial do cargo
correspondente ao do Quadro de Pessoal Efetivo da Secretaria Municipal de Salde,
representado na tabela a seguir:

NIVEL SUPERIOR - 40 HORAS SEMANAIS

Cargos Requisitos Vencimento Inicial

Enfermeiro Requisitos Obrigatérios. VENCIMENTO: R$ 1.881,24
+ Gratificacdo de Estimulo R$

Diploma de Curso Superior na area a que concorre; 1.00000 + Insalubridade R$
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Registro no Conselho Profissional equivalente. 752,49.
Requisito Desejavel Experiéncia minima de 06 (seis) | - Remuneracdo Inicial: R$
meses na area de atuacao. 3.633,73.

CARGOS DE NIVEL MEDIO — 40 HORAS SEMANAIS

Cargos Requisitos Vencimento Inicial
Técnico em | Requisitos Obrigat6rios VENCIMENTO: R$ 1.045,00
Enfermagem + Insalubridade R$ 273,22.

Diploma de Curso Técnico na area a que concorre;
Registro no Conselho Profissional equivalente.

Requisito Desejavel Experiéncia minima de 06 (seis)
meses na area de atuacao.

1.318,22.

- Remuneragéo

Inicial: R$

5. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

5.1. Os candidatos selecionados serdo classificados por ordem decrescente, de acordo com 0s
pontos obtidos na avaliagéo de titulos e critérios de desempate a seguir:

TITULOS (FORMACAO ACADEMICA)

ITEM | TITULOS COMPROVANTE/DESCRICAO QUANTIDADE PONTUA(;AO
MAXIMA Dg
COMPROVAGOES
01 Doutorado Diploma de conclusdo do curso de 01 05
pos-graduagdo em nivel de doutorado
(titulo de doutor) na area de atuagdo.
Também seréa aceito
certificado/declaracdo de concluséo de
curso de Doutorado, desde que
acompanhado de histérico escolar.
02 Mestrado D}ploma de~ conclus,ao do curso de 01 03
pés-graduagdo em nivel de mestrado
(titulo de mestre) na area de atuagdo.
Também seré aceito
certificado/declaracdo de conclusdo de
curso de Mestrado, desde que
acompanhado de histérico escolar.
03 Especializacio | Certificado de conclusdo de curso de 01 02
pos-graduacao em nivel de
especializacdo lato sensu, com carga
horaria minima de 360h/a.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS NA AVALIACAO DE TITULOS (Formagéo 10
Académica)
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
) _ QUANTIDADE PONTUACAO
AREA DE ATUACAO MAXIMA DE POR ANO
ANOS
Tempo de exercicio profissional na area médica, sem sobreposicdo de 10 01
tempo
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Tempo de atuacao nas seguintes especialidades: MEDICINA DE 10 o1
EMERGENCIA, CLINICA MEDICA e MEDICINA INTENSIVA

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 20
SOMATORIA TOTAL ENTRE TITULOS (FORMACAO ACADEMICA) e 30
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

5.1.1. Persistindo empate quanto ao numero de pontos obtidos, o desempate serd decidido
beneficiando o candidato mais idoso.

6. DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DE CONTRATO

6.1. Para a assinatura do Contrato Temporario o candidato tera que apresentar as seguintes
condicdes:

6.1.1. Ter sido selecionado para a vaga ofertada no Processo Seletivo;

6.1.2. Estar quite com a justica eleitoral;

6.1.3. Se, do sexo masculino, estar quite com as obrigacGes militares;

6.1.4. Possuir o nivel de escolaridade/habilitacdo exigidas para o exercicio do emprego;

6.1.5. Ter aptidao fisica e mental, para o exercicio das atribui¢cbes do emprego, devendo ser
certificado atraves de Atestado Médico;

6.1.6. Firmar declaracdo de que possui ou ndo possui vinculo empregaticio com 0Orgaos
publicos;

6.1.7. Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo san¢do por inidoneidade, aplicada por
qualquer 6rgéo publico e/ou entidade da esfera federal, estadual e/ou municipal;

6.1.8. Documentos comprobatorios dos titulos e curriculo, autodeclarados durante inscricao
online;

6.1.9. Cumprir na integra as determinacdes deste Edital.
7. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONTRATO E REGIME DE TRABALHO

7.1. Os candidatos selecionados, dentro do quantitativo de vagas ofertadas, serdo admitidos
em carater emergencial e temporario pelo prazo de 03 (trés) meses, a contar da data de
assinatura do Contrato Temporario, ou pelo periodo que perdurar a Pandemia de Coronavirus,
podendo o candidato ser dispensado ou ter seu contrato prorrogado por igual periodo, a
depender do sucesso no combate a referida Pandemia. Os candidatos que forem selecionados
serdo contratados por tempo determinado, aplicando-se no que couber, o Estatuto dos
Servidores Publicos de Mirante da Serra.

8. DOS LOCAIS DE LOTACAO

8.1. Os contratados deverdo desempenhar suas atividades profissionais exclusivamente junto
a Unidade Mista de Saude, sob a administracdo da Secretaria Municipal de Salde, ou em
outra unidade hospitalar aditada para o enfrentamento do COVID — 19, sob determinacéo da
SEMSAU

9. DA CONVOCAGCAO PARA CONTRATACAO E LOTACAO

9.1. Os candidatos selecionados, quando convocados, atuardo na Unidades Mista de Saude ou
em outra unidade adaptada pela Secretaria Municipal de Saude, com a finalidade de combater
a acdo do Coronavirus (Covid-19), em regime de plantdo ou diarista, de acordo com o
interesse e a necessidade da administracdo publica, com carga horaria especificada neste
Edital.
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9.2. Os candidatos que forem selecionados serdo convocados de acordo com o numero de
vagas ofertadas no presente Processo Seletivo Simplificado, mediante a conveniéncia da
administracdo, através de publicacdo no Diario Oficial dos Municipios de Rond6nia e Portal
de Transparéncia Municipal, para assinatura do Contrato Temporario, devendo se apresentar
em local a ser divulgado por ocasido da convocacdo que se dard através dos canais:
http://www.diariomunicipal.com.br/arom/pesquisar e
http://transparencia.mirantedaserra.ro.gov.br/ e fazer entrega dos seguintes documentos.

Segue listagem da documentagdo necessaria para contratacao:

DOCUMENTOS

01 Atestado de Sanidade Fisica e Mental.

02 | Caso 0 nome do (a) candidato (a) tenha sofrido alteracdes, o (a) mesmo (a) devera declarar a mudanca
ocorrida, devendo ser comprovada através de documento oficial.

03 Cédula de Identidade

05 Certidao de Nascimento ou Casamento.

06 | Certiddao Negava expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondonia.

07 Certificado de Reservista

08 | Comprovante de Escolaridade, correspondente a area que concorre.

09 | Comprovante de Residéncia (caso o comprovante ndo esteja em nome do candidato, apresentar
Declaracao do proprietario do imdvel que ali reside ou se for o caso copia do contrato de locagéao).

10 | Comprovante que esta quite com a Justica Eleitoral

11 | CPF/MF (ndo sendo aceito a numeragdo disponibilizada em outros documentos de identificacdo). Em
caso de 22 via, 0 mesmo pode ser expedido através da internet.

12 | Declaragdo do candidato informando que ndo se enquadra na Portaria do Ministério da Sadde n° 356,
de 11 de marco de 2020.

13 | Declaragdo do candidato informando se ocupa ou ndo cargo publico.

14 | Fotografia 3x4.

15 | Prova de Quitacdo com a Fazenda Publica do Estado de Rondénia.

16 | Registro no Conselho de Classe equivalente, para os profissionais que couber.

17 | Se possuir, comprovante de conta corrente do Banco do Brasil (Pessoa Fisica).

18 Titulo de Eleitor.

Atencdo: No ato da contratacdo o candidato devera estar de posse dos documentos originais.

9.3. O candidato convocado para assinatura do Contrato Temporario que ndo comparecer
dentro do prazo que serd estabelecido serd dado como desistente, podendo, a Secretaria
Municipal de Saude, convocar o proximo candidato aprovado, obedecida rigorosamente a
ordem de classificacdo para a devida substituicdo e contratacao.
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9.4. O candidato convocado s6 podera ser lotado em Unidade Mista de Saude ou outra
unidade hospitalar sob a administracdo da Secretaria Municipal de Saude. Ficando vedado
qualquer tipo de transferéncia, para outros érgdos das Administracdo Publica Municipal.

10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas financeiras para a contratagdo correrdo por conta de dotacdo or¢amentaria
da Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU.

11. DA RESCISAO DE CONTRATO

11.1. Ter& o contrato rescindido o profissional que ndo cumprir as clausulas previstas em
Contrato Temporario especifico, firmado entre as partes contratantes.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 03 (trés) meses, ou pelo
periodo que perdurar a Pandemia de Coronavirus, podendo o candidato ser dispensado ou ter
seu contrato prorrogado por igual periodo, a depender do sucesso no combate a referida
Pandemia.

12..2. Seré excluido do certame o candidato que fizer declaragdo falsa ou inexata ou, por sua
inteira responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos neste Edital,
incluindo-se os exigidos para a confirmacéo de sua inscricao.

12.3. Em caso de desisténcia, 6bito ou mudanca de domicilio do profissional contratado e,
para ndo haver prejuizo na continuidade da oferta de servi¢o, a administragdo podera
dispensar e substituir o contratado por outro que atenda aos dispositivos legais.

12.4. Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificacdo no presente
Processo Seletivo Pablico, valendo, para esse fim, a homologacéo divulgada no Diario Oficial
dos Municipios de Ronddnia.

12.5. Em caso de ndo preenchimento das vagas ofertadas, seja pela falta de candidatos
inscritos e/ou ndo aprovados, abrir-se-d0 novas datas para inscricdo e entrega de titulos para
preenchimento destas, tendo este novo processo adequacdo a publicidade e prazos legalmente
exigidos.

12.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para acompanhamento do
referido Processo Seletivo, juntamente com a Secretaria Municipal de Salde e, em ultima
instancia administrava, pela Procuradoria Geral do Municipio de Mirante da Serra.

13. ANEXOS
Anexo | — Quadro de Vagas;
Anexo Il — Cronograma Previsto;

Anexo Il — Formulério Entrega de Titulos -Ficha de Inscricao.

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS:

CARGO. NIVEL. | CARGA HORARIA. | VAGAS INICIAIS.
Enfermeiro NS 40 HORAS 03
Técnico em Enfermagem NMT 40 HORAS 03

ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO:
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EVENTO. DATA PREVISTA

Publicagéo na internet do Edital de Abertura do Processo Seletivo nos 13/05/2020.
sites: http://www.diariomunicipal.com.br/arom/pesquisar e
http://transparencia.mirantedaserra.ro.qov.br/

Inicio das Inscri¢es (internet). 13/05/2020.
Encerramento das Inscrigfes (internet). 15/05/2020.
Classificacdo do Seletivo Simplificado (internet). 18/05/2020.

Obs. 1. As convocacOes referentes a este edital serdo realizadas continuamente e
disponibilizadas no site http://transparencia.mirantedaserra.ro.gov.br/,
http://www.mirantedaserra.ro.gov.br/ e posteriormente publicadas no Diario Oficial dos
Municipios de Rondénia.

Obs. 2. O presente cronograma podera ser alterado mediante a conveniéncia da Administracéo
Pablica Municipal. Quaisquer alteracGes serdo divulgadas nos veiculos de comunicacdo
dispostos neste edital.

Obs. 3. Serdo atendidos para assinatura do contrato na data que serd enviada no e-mail do
candidato. Das 07h as 13h. Evitando-se dessa maneira aglomeragdes desnecessarias. No
endereco: Rua Brasil n° 2237 - Bairro Centro, Mirante da Serra — RO, Secretaria Municipal
de Saude/Setor RH.

ANEXO IIl - FICHA DE INSCRICAO

Nome: Cargo:
Enderego completo: Sexo:
Filiacao: (Pai) Telefone:
Filiacdo: (Méae) Estado civil:
Data de Nascimento: Naturalidade:
CPF/MF: RG: Titulo de eleitor:

Escolaridade:

Diploma:

Titulos:

Registro do conselho de classe:

Experiéncia profissional:

Conta Bancaria.

Agencia: C/C: Banco:
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Obs.4. O candidato deverad preencher os campos em aberto da Ficha de Cadastramento de
Dados, de forma digitada (Fonte: Arial - Tamanho 10).

Mirante da Serra — RO, em 12 de maio de 2020.
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