PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL Ne 524 DE 25 DE MARCO DE 2011

DISPOE SOBRE NOVA REORDENACAO DA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA
SERRA, REESTABELECE
COMPETENCIAS, ATRIBUICOES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Mirante da Serra Estado de Ronddnia, no exercicio

[{pee i) “"

de sua competéncia e tendo em vista o que prescreve o art. 61, § 12 I, “a” e “e”, da

Constituicdo Federal e a Lei Organica Municipal em seu art. 63, VI,

Faco saber que a Camara Municipal de Mirante da Serra, aprovou, e eu

sanciono e promulgo a seguinte:

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO UNICO
DA ESTRUTURA GERAL DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 1° - A Estrutura Geral da Administracédo Direta do Municipio de Mirante da
Serra, Estado de Rondb6nia, obedece as normas aqui definidas, com base na
administracdo por objetivos e a estrutura organica compreende escaldes em que se

agrupam diferentes responsabilidades, a saber:
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| - ORGAOS OPERACIONAIS: Retinem 6rgdos de nivel superior responsaveis
pelas atividades executivas indispensdveis & realizagdo dos objetivos
programados, sejam atividades fins, aquelas dirigidas diretamente aos
objetivos, sejam atividades meios, aquelas que mobilizam os fatores e apoiam
as atividades fins no intuito de melhor alcancar os objetivos a que se
propuseram. Compdem-se das Secretarias, Coordenadorias, Superintendéncia,

Controladoria, Departamentos, Diretorias e Divisoes.

Il - ORGAOS INFERIORES: S&o aqueles que se acham hierarquizados a
orgdos mais elevados, destinados a realizacdo e supervisdo de servicos
rotineiros, cumprimento de decisdes superiores, coordenacédo de pessoal e de
trabalho, em determinadas reparticbes que ndo comportem &rgaos
operacionais, visando maior agilidade e fluéncia no servico publico, com

atividade fins. Compdem-se de secoes.

Art. 2° - Dentro dos principios preliminares definidos no artigo anterior, a
Estrutura Organica do Municipio, subordinada diretamente ao Gabinete do Prefeito,

passa a ser constituida da seguinte forma:

| - Superintendéncia de Gestéo

Il - Secretaria Municipal de Governo;

lIl - Secretaria Municipal de Administracdo, Financas e Planejamento;
IV - Secretaria Municipal de Saude;

V - Secretaria Municipal de Educacgéao, Cultura, Esporte;

VI - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos;

VIl - Secretaria Municipal de Trabalho e Agcéo Social;

VIII - Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Turismo; (Redacéo dada
pela Lei n® 939/2019);
IX - Controladoria Geral do Municipio
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X - Coordenadoria de Contabilidade

XI - Procuradoria Juridica

XIl — Coordenacao de Transporte

Xl — Unidade de Gestado Energética Municipal

XIV—Fundo Previdenciario de Mirante da Serra.” (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

TITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO |
DA SUPERINTENDENCIA DE GESTAO.

Art.3° - A superintendéncia de Gestdo, 6rgao superior de administragdo, com

subordinagéo exclusiva ao Chefe do Poder Executivo, tem a seguinte estrutura:

| - Superintendente de Gestéao;

Il — Departamento de Acompanhamento de Gestéo.

DAS ATRIBUICOES.

DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO

Art. 4° - Ao Superintendente de Gestdo em sua acdo tem como objetivo os
seguintes

| - Apreciar e deliberar sobre as politicas publicas do municipio;

[I- Supervisionar a implantacéo, implementacéo e execucao dos programas que

compdem o Plano Plurianual, instrumento detentor das politicas publicas da

administragcao municipal,

lll- Zelar pela aplicacdo dos indices regulamentados em leis;

IV- Demonstrar a evolucao de execucao orcamentaria;

V- Interceder junto a autoridade competente, visando a adocao de contingéncia

de despesas quando houver desequilibrio entre receita e despesa;

VI — Buscar a integracdo administrativa dos o6rgdos que compfem a
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administracdo publica municipal;

VII- Providenciar viabilidade técnica para as acdes temporarias ndo previstas
no Plano Plurianual;

VIlI- Ordenar despesas em substituicdo ao Chefe do Poder Executivo;

IX - Existindo desequilibrio no cumprimento do Plano Plurianual, Lei das
Diretrizes Orcamentaria e Lei Orcamentéria Anual, articular junto as unidades

administrativas a sua readequacao.

DO DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO DE GESTAO

Art. 5° - compete ao Departamento de Acompanhamento de Gestéo:

| - a realizagédo de agdes “in loco”, junto as unidades administrativa e no campo
para avaliar a execugdo dos trabalhos;

Il - propondo correcBes, em irregularidade sempre que necessario;

lIl — Verificar Registro de Frequéncia, apontando faltas se o caso;

IV — Executar outras atividades designadas por seu superior hierarquico.

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 62 - A Secretaria de Gabinete do Prefeito, 6rgdo subordinado diretamente
ao Chefe do Poder Executivo Municipal, tem a seguinte estrutura:

| - Secretario de Gabinete do Prefeito

- Representacdo-Municipalem-Brasilia-(Revogado pela Lei n°726/2015)

12— Representacao-Municipal-em-Porto-Velho(Revogado pela Lei n°726/2015)
I Seciodel Relacs bl

Il — Departamento de Comunicagdo e Imprensa (Redacdo dada pela Lei n°
847/2018)

[l —Sistema de Licitacéo;

[11.1 —Comissdo Permanente de Licitagéo;

[11.2 — Comisséo de Pregéo;
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[11.3 — Comissédo Registro de Precgos

N—Divisdo-de-Cerimonial (Revogado pela Lei n°® 726/2015)

M1 —Secao-deLocucdo (Revogado pela Lei n°® 726/2015)

V — Secao de Execucao Orcamentaria

VI — Junta de Servico Militar
VH—Assessoria-Especial{Revogada pela lei n°® 1201/2022)
VIH—Assessoria-extraordinaria{Revogada pela lei n°® 1201/2022)
PX—Assessoria-de-Gabinete{Revogada pela lei n°® 1201/2022)
X—Assessora-Exeedtiva{Revogada pela lei n® 1201/2022)

Dan manto-adea O ala a aVaWll\V/ N N1LO
- - v pw v A

#26/20151Revogada pela lei n°® 1201/2022)

Xl Sul I ~ o Identificacs ivel-Gncluid | o
858/2018){Revogada pela lei n°® 1201/2022)

Xl — Funcao Gratificada de Apoio; (Incluido pela Lei n° 966/2019)

XIV — Assessoria de Governo I; (Incluido pela Lei n® 1201/2022)

XV — Assessoria de Governo Il; (Incluido pela Lei n°® 1201/2022)

XVI — Subcoordenacéo para Controle dos Atos Administrativos; (Incluido pela
Lei n® 1201/2022)

XVII — Diretor do Departamento de Ouvidoria; (Incluido pela Lei n°® 1201/2022)
XVIII — Subcoordenacdo Administrativa da Secretaria de Governo; (Incluido
pela Lei n® 1201/2022)

DAS ATRIBUICOES

Art. 7°— A Secretaria Municipal de Governo tem por finalidade assistir o Chefe
do Executivo Municipal no desempenho de suas atribui¢cdes, orientarem, coordenar e
fiscalizar os trabalhos de gabinete e executar os servigos gerais de sua administracao,

competindo a seu Secretério:

| — Coordenar o atendimento de pessoas interessadas em compactar o
Prefeito;

Il — Providenciar a comunicacdo dos despachos e decisbes do Prefeito as
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Secretarias e ao publico;

Il — Efetuar a triagem da documentacgédo enviada ao Prefeito, procedendo ao
necessario encaminhamento;

IV — Receber, registrar e encaminhar reclamacfes do publico aos 6rgaos
municipais para andlise e informacdes, identificando aos interessados das
providéncias e informando-os das medidas adotadas;

V - Elaborar a correspondéncia oficial;

VI - Supervisionar 0s servicos da Secretaria, controlando a entrada e a saida
de documentos;

VII - Zelar pelo arquivo e guarda da documentagéo oficial;

VIII — Preparar os registros dos atos do Prefeito, bem como publicacdes dos
atos oficiais e dar publicidade, de modo regular, pela imprensa, boletim interno
ou por outros meios de divulgacdo, aos atos da Administracao, inclusive das
Secretarias;

IX - Elaborar a agenda dos compromissos do Prefeito;

X - Coordenar as relacfes do Executivo com o Legislativo, providenciando
0s contatos com os vereadores, recebendo suas solicitagbes, encaminhando-
as e tomando as providéncias necessarias;

Xl - Providenciar a elaboracédo de informacf6es que devem ser prestadas a
Céamara;

XIl - Assinar correspondéncia do gabinete no ambito de sua competéncia;

Xl - Elaborar o relatério e a mensagem anual do Prefeito a serem enviados a
Céamara;

XIV - Controlar os prazos e acompanhar os projetos de leis encaminhados pelo

executivo.

necessitem-serem-desenvolvidas-em Brasilia—(Revogado pela Lei n°® 726/2015)

e

Paragrafo-unice ompete-aoc-Representante-Muhicipal-em-Brasiia{Revogado
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pela Lei n° 726/2015)

especifica-derepresentante-do-municipio—{(Revogado pela Lei n° 726/2015)

i icHaco —(Revogado pela Lei n°

especifica-de-representante-do-municipio—(Revogado pela Lei n°® 726/2015)
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DO SISTEMA DE LICITACAO

Art. 10 - O Departamento de Licitacao passa ser constituida pela:

Comissdo Permanente de Licitacdo — CPL, ser4 composta pelo Presidente,

Secretario e Membros;

Comissédo de Pregdo — CP, sera composta pelo Pregoeiro e Membros de

Apoio;

Comisséo de Registro da Precos- a Comissao de Registro de Precos —CRP,

sera composta por: presidente e 2 membros;

Comissédo Especial de Licitacdo de Materiais Obras e Servicos, exclusiva do

Fundo Municipal de Saude — CELMOS; ser4 composta pelo Presidente,

Secretario e Membros;

81° - S&o atribuicdes da: Comissdo Permanente de Licitacdo — CPL, Comisséo
de Pregdo — CRP e Comissdo Especial de Licitacdo de Materiais Obras e Servicos,

exclusiva do Fundo Municipal de Saude — CELMOS:

| — Prestar apoio administrativo a execucdo dos servicos, visando o pleno
funcionamento das Comissfes de Licitacdo, Comissdo de Pregdo e Comissao
de Registro de Precos;

Il - Realizar Procedimentos licitatorios;

lIl — Dirigir, coordenar e controlar a execuc¢ao dos servi¢os licitatérios;

IV — Elaborar Editais de Licitagdo, nas modalidades de: Carta Convite, Tomada
de Precos e Concorréncia Publica e Pregéo;

V - Executar os procedimentos de Dispensa de Licitacdo e Inexigibilidade de
Licitacao;

VI —privativoa CRP levantamento junto as secretarias dos quantitativos de
materiais de uso rotineiros necessarios para o exercicio, de posse dos dados
montar processo. Manter atualizacdo trimestral do registro promovendo as
alteracdes necessarias nos custos dos produtos registrados;

VII - Executar outras atividades que lhes forem atribuidas por for¢a de lei ou
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pelo prefeito.

- (Revogado pela Lein
i icipal- (R do pela Lei n° 726/2015)

Exeeutive-Municipal(Revogado pela Lei n® 726/2015)

SECAO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 13 — A Sec¢do de Execucdo Orcamentaria compete:

| - Dar apoio administrativo a execucdo dos servicos, visando o pleno
funcionamento da Secretaria,;

Il — Elaborar a previsdo da necessidade de materiais, para todas as unidades
da secretaria;

lIl — Solicitar a aquisi¢do de material e promover a sua distribui¢céo;

IV — Elaborar a programacdo de desembolso periodico, bem como propor a
abertura dos créditos adicionais e antecipacdo de cotas necessarias ao pleno
funcionamento da secretaria ao seu titular;

V — Proceder ao acompanhamento e execucdo or¢camentaria e financeira da
Secretaria, de acordo com as informagdes ou documentos que |lhe for remetido;
VI - organizar e manter em dia 0s processos para que tramitem, dando assim
uma maior agilidade aos setores;

VIl — manter os processos em ordem, zelando para que 0s mesmos estejam
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em perfeitas condi¢des de uso;

VIII — Manter uma constante comunicacdo com todos o0s setores envolvidos na
tramitacao deprocesso;

IX — Manter um controle rigoroso na lista de movimentacao, zelando para a
perfeita distribuicdo dos processos;

X - Assistir seus Chefes Superiores em assuntos de sua competéncia e
executar outras atividades afins.

~ ~

DA SECAO DEIMPRENSA E RELACOES PUBLICAS

DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E IMPRENSA (Redacéo dada pela Lei
n° 847/2018)

Art. 14 — O Departamento de Comunicacdo e Imprensa, tem por finalidade,

prestar assessoramento ao prefeito, documentando todos os atos e divulgando-os
através dos meios de comunicacdo disponiveis, sendo de sua competéncia: (Redacgao
dada pela Lei n°® 847/2018)

| - Manter atualizados 0s arquivos com materiais disponiveis para publicacao;

Il - Desempenhar outras atribui¢cdes inerentes as suas atividades;

Il - Organizar a publicacdo de editais e informativos de interesse da
administracdo municipal,

IV - Dar publicidade das realizacbes do governo municipal.

JUNTA DO SERVICO MILITAR

Art. 15 — O Chefe da Junta do Servico Militar tem as seguintes atribuicoes:
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| — Atender a comunidade com referencia ao procedimento para adquirir 0
Certificado de Alistamento Militar;

Il — Encaminhar as documentacdes ao Ministério da Defesa em PVH;

Il — Providenciar nas datas previstas, através dos programas elaborados pelo
Ministério com vistas as entregas dos certificados de dispensa do Servico
Militar;

IV - Elaborar receber e encaminhar relatérios aos O6rgdos competentes, e

executar outras atividades fim.

DA ASSESSORIA EXECUTIVA

Art-16—Ao-Assessor-Executivo-compete{(Revogada pela lei n® 1201/2022)

Executivo-ho-ambito-de-sua-drea-de-atuacdo-(Revogada pela lei n° 1201/2022)

DAASSESSORIADE GABINETE

Art—17—Ao-assessor-de-Gabinete-compete{Revogada pela lei n® 1201/2022)

1201/2022)

BDA-ASSESSORIA ESPECIAL

Art—18—Ao-AssesserEspecial-Compete{Revogada pela lei n°® 1201/2022)
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+—Realizar-as-atividades—a-ele-atribuidaspelo-superior—(Revogada pela lei n°
1201/2022)

858/2018)}Revogada pela lei n°® 1201/2022)

Municipio(Redacdo—dada—pela—Lei—n2858/2018)(Revogada pela lei n°
1201/2022)

858/2018)}Revogada pela lei n°® 1201/2022)

DA-ASSESSORIA EXTRAORDINARIO

Art—19——Ao—Assessor—Extraordinario—Compete—(Revogada pela lei n°
1201/2022)

+—Executartarefas-de-digitacae,redacdo{Revogada pela lei n® 1201/2022)

H—Atendimento-aopublico;(Revogada pela lei n°® 1201/2022)

lei n° 1201/2022)

DA OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
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questionados pela populacao. (Incluido pela Lei n°® 726/2015)(Revogada pela
lei n®1201/2022)

freldide-pelatein®858/2018)Revogada pela lei n® 1201/2022)

Art. 19-C Séo atribuicbes do Assessor de Governo I: (incluido pela Lei n°
1201/2022)

| — assessorar o Prefeito do Municipio de Mirante da Serra e Secretario
Municipal de Governo, nas atividades de interesse do Municipio;(incluido pela
Lei n® 1201/2022)

Il — assessorar os demais 6rgdos da administracdo, quando determinado pelo
seu chefe de imediato;(incluido pela Lei n® 1201/2022)

Il — Outras atribuicbes que lhe forem repassadas. (incluido pela Lei n°
1201/2022)

Art. 19-D S&o atribuicbes do Assessor de Governo Il: (incluido pela Lei n°
1201/2022)

| — assessorar 0 Secretario Municipal de Governo e demais servidores, para o

perfeito funcionamento da Secretaria;(incluido pela Lei n® 1201/2022)
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Il — assessorar os demais 6rgdos da administracdo, quando determinado pelo
seu chefe de imediato;(incluido pela Lei n® 1201/2022)

[l — Outras atribuicbes que lhe forem repassadas. (incluido pela Lei n°®
1201/2022)

Art. 19-E Sao atribuicbes do Subcoordenador para Controle dos Atos
Administrativos, vinculado a Secretaria Municipal de Governo: (incluido pela Lei n°
1201/2022)

| — assessorar o0 superior hierarquico nas atividades de elaboracdo de minutas
de despachos, informacao acerca da emissado de oficios e demais documentos;
(incluido pela Lei n° 1201/2022)

Il — assessorar nas acbes de expedicao de relatérios, elaboracdo de minutas
de termos de convénios, contratos, bem como outros documentos a serem
emitidos pela direcao superior; (incluido pela Lei n°® 1201/2022)

Il — assessorar e auxiliar o titular do 6érgdo no desempenho das atividades
administrativas e jurisdicionais da Secretaria/6rgdo; (incluido pela Lei n°
1201/2022)

IV — assessorar o Chefe de Imediato quanto aos procedimentos administrativos

a serem assinados. (incluido pela Lei n® 1201/2022)

Art. 19-F S&o atribuicdes do Diretor do Departamento de Ouvidoria: (incluido
pela Lei n°® 1201/2022)

| — acompanhar o cumprimento e atendimento dos direitos dos cidadaos de
serem ouvidos e terem suas manifestacoes pessoais e coletivas tratadas
adequadamente no ambito do 6rgédo ou entidade a que pertencem; (incluido
pela Lei n° 1201/2022)

Il — intermediar as relacfes entre os cidadaos e os 6rgédos ou entidades aos

guais desejam atendimento; (incluido pela Lei n°® 1201/2022)
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Il — acompanhar e garantir ao cidad&o ter suas manifestagdes efetivamente
consideradas e tratadas, a luz dos seus direitos constitucionais e legais;
(incluido pela Lei n® 1201/2022)

IV — possibilitar ao cidadédo relacionar-se, diretamente, com o 6rgdo ou
entidade publica para solicitar informagcdes e apresentar sugestdes, queixas,
reclamacfes e denuncias relativas a prestacdo dos servicos publicos e/ou o
desempenho institucional, em geral; (incluido pela Lei n°® 1201/2022)

V — receber, examinar e encaminhar as unidades administrativas competentes
do 6rgdo ou entidade as reclamacdes, solicitacdes de informacgéo, denuncias,
sugestdes e elogios dos cidadaos e outras partes interessadas, a respeito da
atuacao do 6rgao ou entidade publica; (incluido pela Lei n® 1201/2022)

VI — coordenar e realizar a mediacdo administrativa, junto as unidades
administrativas do 6rgdo ou entidade com vistas a correta, objetiva e agil
instrucdo das demandas apresentadas pelos cidadaos, bem como a sua
conclusdo dentro do prazo estabelecido, para resposta ao demandante;
(incluido pela Lei n® 1201/2022)

VIl — manter o demandante informado sobre o andamento e o resultado de
suas demandas; (incluido pela Lei n® 1201/2022)

VIII — cobrar respostas das unidades administrativas a respeito das demandas
a elas encaminhadas e levar ao conhecimento da alta direcdo do 6rgdo ou
entidade os eventuais descumprimentos; (incluido pela Lei n® 1201/2022)

IX — dar o devido encaminhamento aos 6rgaos de controle, no ambito
institucional, as denuncias e reclamacdes referentes aos dirigentes, servidores
ou atividades e servigos prestados pelo 6rgdo ou entidade; (incluido pela Lei n°
1201/2022)

X — organizar, interpretar, consolidar e guardar as informagfes oriundas das
demandas recebidas de seus usuarios e produzir relatérios com dados
gerenciais, indicadores, estatisticas e analises técnicas sobre o desempenho
do 6rgao ou entidade, especialmente no que se refere aos fatores e niveis de
satisfacdo dos cidaddos e as necessidades de corre¢cdes e oportunidades de
melhoria e inovagcdo em processos e procedimentos institucionais; (incluido
pela Lei n° 1201/2022)
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Xl — Desempenhar outras funcdes determinadas pelo seu chefe de imediato.
(incluido pela Lei n® 1201/2022)

Art. 19-G Sao atribuicbes do Subcoordenador Administrativo da Secretaria de
Governo: (incluido pela Lei n® 1201/2022)

| — acompanhar e coordenar a execucdo dos servicos, visando pleno
funcionamento da Secretaria Municipal de Governo; (incluido pela Lei n°
1201/2022)

Il — acompanhar e coordenar a tramitagcdo dos procedimentos administrativos;
(incluido pela Lei n® 1201/2022)

IIl — coordenar as atividades da Secretaria Municipal de Governo; (incluido pela
Lei n® 1201/2022)

IV - desenvolver outras atividades correlatas. (incluido pela Lei n® 1201/2022)

CAPITULO Il
DA PROCURADORIA JURIDICA

Art. 20 — A Procuradoria Juridica, 6rgéo central do sistema que integra o Poder
Executivo Municipal, diretamente subordinado ao Gabinete do Prefeito, tem por
finalidade prestar assessoria a todos os 6rgdos municipais e defender os direitos e

interesses do Municipio, representando-o ativa e passivamente, em juizo ou fora dele.

Art. 21 — A Procuradoria Juridica possui a seguinte estrutura:

| - Procurador Geral,

H- Divisao de Controle e Redacao

II- Departamento de Controle e Redacéo; (Redacado dada pela Lei n® 847/2018)
Il - Procurador Geral Adjunto; (Incluido pela Lei n° 726/2015)

IV — Assessor Juridico. (Incluido pela Lei n°® 1201/2022)

DA PROCURADOR GERAL
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Art. 22 — Sao atribuicbes do Procurador Geral:

| — Defender judicialmente o patriménio, direito e interesses do Municipio;

Il — Prestar assessoramento juridico aos 6érgdos e entidades do Municipio em
todas as questdes que Ihe forem submetidas;

[Il — Emitir parecer sobre questdes juridicas;

IV — Examinar e emitir parecer em convénios, contratos, acordos;

V — Elaborar exposi¢cdes de motivos, razdes de veto, ou quaisquer outras pecas
de natureza juridica;

VI — Elaborar projetos de leis, decretos e demais atos administrativos;

VII — Exercer funcdo normativa supervisora em matéria de natureza juridica;

DO PROCURADOR GERAL ADJUNTO

Art. 22-A - S8o Atribuicdes da Procuradoria Geral Adjunta: (Incluido pela Lei n®
726/2015)

| - Substituir o Procurador Geral do Municipio, em suas faltas, auséncias ou
impedimentos; (Incluido pela Lei n® 726/2015)
Il - Assessorar o Procurador Geral do Municipio nos assuntos afetos a
Procuradoria a seu cargo; (Incluido pela Lei n® 726/2015)
[Il - Auxiliar o Procurador Geral na conducédo e direcdo da Procuradoria Geral
do Municipio sempre que requisitado; (Incluido pela Lei n° 726/2015)
IV - Outras atribuicdes definidas em lei ou determinadas pelo Procurador Geral
ou 0 Chefe do Executivo Municipal. (Incluido pela Lei n°® 726/2015)

~ ~

BADMSAO DBE CONTROLE EREDACAO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE E REDACAO (Redacéo dada pela Lei n°

847/2018)

A 23 S~ | .~ | B = o~ I g | I R l ~ .,

Art. 23 — S&o atribuicdes do Departamento de Controle e Redacgéo:(Redacédo

dada pela Lei n°® 847/2018)
| — Dar apoio a execucdo dos servicos, visando pleno funcionamento do
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departamento juridico;

Il — Elaborar documentos, oficios, notificacBes, peticbes e demais pecas
relacionadas a atividade juridica por determinacéo superior;

Il — Revisar os processos licitatorios, quando Ihe forem determinados;

IV - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 23-A Séo atribuicbes do Assessor Juridico, vinculado a Procuradoria:
(Incluido pela Lei n°® 1201/2022)

| — desenvolver acdes de assessoria juridica, sob a supervisdo do Procurador

Geral; (Incluido pela Lei n® 1201/2022)

Il — assessoramento aos Procuradores, compreendendo a participacdo na

coordenacdo de estudos, pesquisas, levantamentos, analises, elaboracdo de

pareceres técnicos, inclusive com auxilio quanto aos pareceres em

procedimentos licitatérios, bem como justificativas, controle de atos, coleta e

informacdes, entre outras tarefas tipicas de assessoria. (Incluido pela Lei n°

1201/2022)

Il — assessorar o0s Procuradores quanto a redacdo de peticdes e

acompanhamento de acdes judiciais; (Incluido pela Lei n°® 1201/2022)

IV — assessorar nas atividades e servicos voltados para manutencdo e

organizacdo do acervo bibliogréfico, leis, decretos, portarias, pareceres e

outros documentos oficiais de interesse da Procuradoria; (Incluido pela Lei n°

1201/2022)

V — assessorar nas acdes de acompanhamento e controle dos registros

sistematicos de pareceres e trabalhos judiciais, bem como da legislacéo,

doutrina e jurisprudéncia relacionadas com as atividades da Administracédo

Puablica. (Incluido pela Lei n® 1201/2022)

Paragrafo Unico — O Assessor Juridico devera ser devidamente inscrito na
OAB. (Incluido pela Lei n°® 1201/2022)
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CAPITULO Il
DA COORDENADORIA DE CONTABILIDADE

Art. 24 — A Coordenadoria Contabilidade, compde-se de Divisdo de
contabilidade e Divisado de Tesouraria, sendo de sua competéncia;
| — O exercicio de controle interno contabil, através dos registros dos atos
ligados a administracdo orcamentaria, financeira e patrimonial, bem como o
acompanhamento fisico e financeiro de programas de trabalho;
Il — Emitir nota de empenho, orcamentario e extra-orcamentario, nota de
pagamento e sub-empenho;
Il — Elaborar mensalmente os balancetes orcamentarios e financeiros;
IV — Fiscalizar as concessfes de diarias e as respectivas comprovacgoes;
V — Manter registros relativos a servidores inscritos como responsaveis;
VI — Elaboracgao de prestacao de contas mensal e prestacéo de contas anual;
VII — Elaboracéo de relatério de execucdo orcamentaria e relatorio de gestéo
fiscal;
VIII — Elaborar Plano de contas.
DIVISAO DE CONTABILIDADE
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE (Redacéo dada pela Lei n°® 847/2018)

Art. 25 — S&o atribuicdes do Departamento de Contabilidade: (Redacéo dada
pela Lei n°® 847/2018)

| — Emitir nota de empenho, orcamentario e extra-orcamentério, nota de

pagamento e sub-empenho;

Il - Emitir nota de sub-empenho;

[l — Emitir nota de pagamento;

IV - Emitir reserva orcamentaria e outras atividades afins.

DBADMSAO BDETESOURARIA
DEPARTAMENTO DE TESOURARIA (Redacédo dada pela Lei n® 847/2018)
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Art. 26 — Sao atribuicdes do Departamento de Tesouraria: (Redacdo dada pela
Lei n® 847/2018)

| — Providenciar os pagamentos de todas as obrigagfes do Municipio;

Il — Manter registro diario e atualizado de todos os recursos financeiros do

Municipio existente nas agéncias bancarias;

[l — Emitir cheques e ordens bancérias para o pagamento das obrigacdes do

Municipio;

IV —Providenciar diariamente os boletins de caixa de banco;

V — Manter o titular da Secretaria informado diariamente sobre o saldo

bancario;

VI — Acompanhar a aplicagéo de valores no mercado financeiro de capitais;

VIl — Prestar todas as informagfes solicitadas pela Coordenadoria de

Contabilidade.

CAPITULO IV
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 27 — A Controladoria Geral Municipal — CGM, 6rgéo central do Sistema de
Controle Interno, integrante da Prefeitura do Municipio de Mirante da Serra, Orgéo de
Assessoria Direta e Imediata do Prefeito Municipal, criado pela Lei Municipal n°
206/GP/2000, considerando o que dispde o Artigo 74 e incisos I, I, Ill e IV da
Constituicdo Federal, nos termos do artigo 51, da Constituicdo do Estado de Rondénia

e a Instrugcdo Normativa n° 007/TCER/2002, compete as seguintes atribui¢cdes:

| — assistir direta e imediatamente o Prefeito Municipal no desempenho de suas
atribuicbes, quanto aos assuntos e providéncias que, no ambito do Poder
Executivo Municipal, sejam atinentes a defesa do patrimbnio publico, ao
controle interno, a auditoria publica, a prevencao e ao combate a corrupgao, as
atividades da transparéncia da gestdo, no ambito da Administracdo Publica

Municipal;
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Il — promover a apuracdo, de oficio ou mediante provocagdo, das
irregularidades de que tiver conhecimento, relativas a lesdo ou ameaca de
lesdo ao patriménio publico, velando por seu integral deslinde;

[Il — requisitar a instauracdo de sindicancia, nos procedimentos de processos
administrativos, ou sempre que verificar omissao de autoridade competente, e
avocar aqueles ja em curso em 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
Municipal para corrigir-lhes o andamento, conforme o caso, representar ao
Prefeito Municipal para apurar a omissédo dos responsaveis;

IV — apreciar manifestacdes e representacdes relacionadas com procedimentos
e acdes de agentes publicos, érgaos e entidades do Poder Executivo Federal,
propondo medidas de correcao e prevencao de falhas e omissfes na prestacao
de servigos publicos; e

V — exercer a supervisdo técnica dos 6rgdos que compdem o Sistema de
Controle Interno, do Poder Executivo Municipal, prestando, como érgao central,
a orientacao normativa que julgar necessaria.

VI — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execucao dos programas de governo e dos orcamentos do Municipio:

VIl — comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia da
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgdo e entidades da
administracdo municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos por
entidades de direito privado;

VIII — exercer o controle das operagBes de créditos, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres do Municipio;

IX — apoiar o Controle Externo no exercicio de missao institucional.

Art. 28 — Compete ainda a Controladoria Geral Municipal, 21req de outras
atribuicdes estabelecidas por atos préprios, proceder auditorias nos diversos setores no
ambito da administracdo municipal, acompanhar a execu¢cdo dos processos
administrativos nas fases dos procedimentos licitatérios, empenhamento, contratos,
liquidacdo e pagamento das despesas, quando achar necessario Vverificar In-Loco a
liquidacdo das despesas como; entrega de materiais de Consumo e Permanente,

realizagédo de servigos e obras com vista a emissao de parecer sobre as ocorréncias a
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fiscalizagdo e o acompanhamento das metas do Orcamento anual e da Lei de

Diretrizes Or¢gamentarias, com énfase nos seguintes aspectos:
| — atingimento das metas estabelecidas na lei de diretrizes orcamentarias;
Il — limites e condicdes para realizacdo de operacfes de créditos e inscricdo
em Restos a Pagar;
Il — medidas adotadas para o retorno da despesa total com pessoal ao
respectivo limite, nos termos dos arts, 22 e 23 da Lei Complementar n°
101/2.000;
IV — providéncias tomadas, conforme o disposto no art. 31 da Lei
Complementar n°® 101/2.000, para reconducdo dos montantes das dividas
consolidada e mobiliaria aos respectivos limites;
V — destinacdo de recursos obtidos com a alienacao de ativos, tendo em vista
as restrigdes constitucionais e as da Lei Complementar n® 101/2.000;
VI — prestar assisténcia técnica a Secretaria de Governo no que se refere ao
encaminhamento de atos normativos, pelo Sistema de Geracdo e Tramitacdo
de Documentos Oficiais;
VIl — propor a declaragéo de nulidade de ato administrativo praticado no a&mbito
da Prefeitura Municipal;
VIII — identificar e propor a racionalizacdo e o aperfeicoamento de atos
normativos de interesse da municipalidade; e
IX — dar conhecimento ao chefe do Executivo Municipal, quando tomar
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade. Observada a omisséo
da autoridade competente, dela dardo ciéncia de imediato ao Tribunal de
Contas do Estado de Rondbnia, sob pena de responsabilidade solidaria, nos

termos do art. 48 da Lei Complementar Estadual n° 154/96.

Art. 29 — A Controladoria Geral Municipal — CGM, compde-se da seguinte
estrutura organizacional criada pela Lei Municipal n° 206/GP/2000, sustentada pela Lei
de Estrutura da Prefeitura do Municipio de Mirante da Serra n°:

| — Controlador Geral do Municipio;

isho.d | ’ i lac5 ;

Il — Departamento de Controle Interno, Analise e Redacédo;(Redacado dada pela
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Lei n° 847/2018)

isAo.d ~ .
Il — Departamento de Inspecéo;(Redacao dada pela Lei n° 847/2018)

IV — Departamento de Transparéncia Publica;(Incluida pela Lei n°® 847/2018)

DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO ANALISE E REDACAOQ —

DCIAR(Redacédo dada pela Lei n° 847/2018)

Art. 30 — o Departamento de Controle Interno Analise e Redacdo — DCIAR, compete:

(Redacao dada pela Lei n® 847/2018)
| — assistir ao Controlador Geral Municipal no ambito de sua atuacao, inclusive
em sua representacédo quando determinado;
Il — incumbir-se do preparo pareceres e despacho do expediente do
Controlador Geral Municipal de sua pauta de audiéncias;
lIl — orientar, coordenar e acompanhar os temas relacionados a area Municipal
gue sejam de interesse da Controladoria Geral Municipal;
IV — prestar informacdes solicitadas pelos érgdos sobre assuntos inerentes as
atividades meios e fins;
V — coordenar e desenvolver atividades, no ambito municipal, em articulagéo
com as secretarias municipais e com outros 6rgaos da Administracdo Publica,
gue fortalecam a atuacao institucional da Controladoria Geral Municipal;
VI — emitir parecer nos processos administrativos que lhe forem encaminhados
por e determinacdo do Prefeito Municipal, sugerindo as providéncias cabiveis;
VIl — analisar as dendncias e representacdes recebidas, encaminhando-as,
conforme a matéria, as unidades competentes para a adocdo das medidas
cabiveis;
VIII — supervisionar e coordenar os estudos atinentes a elaboracdo de atos
normativos relacionados com as func¢des da Controladoria Geral Municipal —
CGM;
VIX — promover e coordenar processos de elaboragéo, revisao e atualizacao de
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regimentos internos das unidades integrantes da estrutura regimental da
Prefeitura Municipal,

X — coordenar a elaboracéo de relatérios de atividades da Controladoria Geral
Municipal, inclusive os relatérios Quadrimestrais e anuais de gestdo, e demais
areas da Prefeitura Municipal,

Xl — desenvolver, em conjunto com as areas competentes, novos projetos de
interesse da Municipalidade, que deverdo ser submetidos ao Prefeito
Municipal;

Xl — promover a Inter comunicabilidade entre as unidades da Prefeitura, para
agilizar as analises em processos, ampliar a transparéncia, integrar esforgos e
melhorar o atendimento aos usuarios internos e externos;

XIll — planejar e coordenar a execucdo das atividades de gestdo dos recursos
humanos e materiais, de logistica e de orcamento e financas da Prefeitura
Municipal;

XIV — promover a elaboracéo, consolidacdo e acompanhamento da execucéo
orcamentaria e financeira dos planos e programas da Prefeitura Municipal;

XV — realizar estudos e propor medidas relacionadas as necessidades de
adequacdo e expansdao do quadro funcional e da infraestrutura fisica da
Prefeitura Municipal,

XVI - indicacdo e classificacdo de recursos orcamentarios, bem como a
situacdo da dotacdo orcamentaria, com vistas a aquisicdo de materiais,
contratacao de servigos, celebragédo de convénios e afins;

XVIlI — emissédo de pré-empenhos e empenhos; motivacdo e formalizacdo de
processos de pagamento de despesas;

XVIII — emissdo de ordens bancéarias para pagamento a terceiros, inclusive
fornecedores, em cumprimento de obrigacbes assumidas por meio de
contratos, convénios, acordos, ajustes e atos congéneres, bem como a
emissdo de demais documentos de arrecadacdo eletrbnicos, nos casos de
substituicdo tributaria ou recolhimento na fonte pagadora;

XVIV — registro de atos relativos a contratos, convénios, recolhimento de taxas,
caucdes, garantias, depositos e acertos de registros contabeis;

XV — proceder a analise ao acompanhamento sistematico da legislacdo e dos
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atos normativos referentes a area de pessoal, e orientar as demais unidades da
Prefeitura Municipal sobre a adequada aplicacao da legislagao em vigor;

XVI — examinar e controlar as atividades relacionadas a folha de pagamento
dos servidores ativos, aposentados e beneficiarios de pensao;

XVII — emitir parecer técnicos nos procedimentos administrativos para a
aquisicdo de materiais, equipamentos, contratacao de servicos, realizacao de
obras, mediante licitacédo, dispensa ou inexigibilidade de licitacéo;

XVIII — planejar a Sistematizacdo, padronizacdo e implantacdo de técnicas e
instrumentos de gestdo e de melhoria continua de processos;

XIX — promover, coordenar e orientar a elaboragéo, o desenvolvimento e a
execucdo de projetos de estruturacdo e reestruturacdo organizacional no
ambito da Prefeitura Municipal;

XX — acompanhar a gestdo de convénios e atos congéneres celebrados pela
Prefeitura Municipal, em articulacdo com o0s responsaveis pela execucéo e
gerenciamento das acdes previstas nos ajustes;

XXI — acompanhar o atendimento das orientacdes e determinacdes dos 6rgaos
de controle, decorrentes das atividades de gestdo da base nas normas legais;
XXII — propor, em articulacdo com as demais &reas da Prefeitura, alteragfes e
melhorias nos sistemas de informacdo e nas atividades relativas ao
planejamento ou ao desenvolvimento institucional;

XXIII — monitorar a adequacéo dos planos e programas das diversas unidades
da Prefeitura Municipal as diretrizes de planejamento;

XXIV — acompanhar, avaliar e consolidar o resultado das acdes, programas,
projetos e atividades desenvolvidos pela Prefeitura Municipal;

XXV — coordenar, acompanhar e avaliar as atividades de planejamento,
propondo ajustes a partir de novos cenarios politico-institucionais, além de
manter o fluxo de informacdes gerenciais que visam a elaboracdo de planos,
programas e projetos nas unidades da Prefeitura Municipal;

XXVI — pronunciar-se sobre a legalidade de procedimentos de sindicancia e
processos administrativos disciplinares, bem ainda, quando for o caso, de
outros atos relativos a situacdo funcional de servidores, e examinar 0s

respectivos recursos hierarquicos interpostos ao Prefeito Municipal,
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XXVII — coordenar e acompanhar as atividades de analise e consolidacdo de
propostas de estruturagdo e reestruturacdo organizacional das unidades da
Prefeitura Municipal, bem como das respectivas Instrucbes Normativas;

XXVIIl — coordenar e supervisionar a sistematizacdo, padronizacdo e
otimizagdo de processos de trabalho, envolvendo o conhecimento atual ou
identificagdo de oportunidades de melhoria de desempenho da Prefeitura
Municipal;

XXIX — Proceder analise e emitir pareceres sobre 0s processos de concessao
de adiantamento, suprimento de fundos, diarias e passagens;

XXX — Proceder analises sobre os pagamento de despesas relativas a pessoal
e encargos sobre despesas dessa natureza, inclusive indenizacdes,
ressarcimentos e beneficios;

XXXI acompanhamento sistematico da legislacdo e das normas que regulam o
planejamento or¢camentério e financeiro, zelando pelo seu cumprimento;

XXXII — elaborar relatérios gerenciais referentes a execucdo orcamentaria e
financeira, despesas de diarias e passagens, convénios e despesas de
pessoal, no ambito da Prefeitura Municipal;

XXXIII — examinar e controlar os processos de tomadas de contas especiais e
emitir os respectivos relatorios e certificados de auditoria;

XXXIV — sugerir a instauracdo de tomadas de contas especiais e promover o
seu registro para fins de acompanhamento;

XXXV — Exercer outras atividades determinadas pelo Controlador Geral
Municipal.

~ ~

DA DIMISAO DE INSPECAO —DI
DO DEPARTAMENTO DE INSPECAO — DI.(Redac&o dada pela Lei n° 847/2018)

Art.31 - Departamento de Inspecédo, compete:(Redacdo dada pela Lei n°
847/2018)
| — planejar, coordenar e supervisionar o desenvolvimento das atividades da

Controladoria Geral Municipal - CGM,;
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Il — supervisionar e coordenar, no ambito da Prefeitura Municipal, as atividades
de modernizagdo administrativa, bem como as relacionadas com os sistemas
municipais de planejamento e de orcamento, de contabilidade, de
administracdo financeira, de administracdo dos recursos de informacdo e
informética, de recursos humanos e de servi¢os gerais;

Il — acompanhar e controlar o atendimento de diligéncias requeridas,
fiscalizando o cumprimento dos respectivos prazos;

IV — propor e acompanhar a revisédo e a elaboracédo de atos normativos internos
gue visem a integracdo das atividades no ambito da Prefeitura Municipal, sem
prejuizo da analise juridica competente;

V — atender, em articulacdo com as demais areas da instituicao, as orientacdes
decorrentes das auditorias de gestdo da Prefeitura Municipal, mantendo
registro atualizado do plano de providéncias;

VI — coordenar as atividades de protocolo e aquelas relacionadas aos acervos
documental e bibliografico da Prefeitura Municipal;

VIl — supervisionar, coordenar, controlar e acompanhar as atividades
administrativas das unidades descentralizadas da Prefeitura Municipal,

VIII — promover a atualizacdo do rol dos responsaveis por pendéncias de
comprovacao, prestacdo de contas e de atos de gestado das unidades gestoras
da Prefeitura Municipal;

VIX — proceder ao registro diario documental do Sistema de Administracao
Financeira, bem como o arquivamento dos documentos de gestao
orcamentéria e financeira, com base na legislacéo vigente;

X — planejar, coordenar, executar e acompanhar as atividades de
administracdo e desenvolvimento de pessoal, em conformidade com a
legislagéo vigente e com as orientagdes normativas da administragéo publica,
bem como propor normas e procedimentos de melhoria;

Xl — orientar a formulagéo de proposta do Plano Anual de Capacitagdo, com
base na politica de desenvolvimento de recursos humanos, bem como o
desenvolvimento de operacionalizacdo aos projetos de capacitagcdo, em
conjunto com as unidades organizacionais;

Xll — orientar, acompanhar e avaliar a execu¢cédo das atividades relacionadas
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com registros funcionais, movimentacdo, beneficios, classificagdo de cargos,
aposentadorias e pensoes;

Xl — acompanhar e supervisionar o controle de contratos, acordos, ajustes e
atos congéneres, e as atividades relacionadas com fornecimento e servicos
contratados;

XIV — acompanhar e supervisionar 0s registro de cadastramento de
fornecedores na Comissdo Permanente de Licitacdo do Municipio, com
orientacio a manutencdo dos arquivamentos das documentacdes
comprobatéria;

XV — propor aplicagdo das sangdes administrativas a fornecedores, na forma
da legislacéo em vigor;

XVI — realizar o acompanhamento sistematico da legislacdo e das normas que
regulam o processo licitatério, zelando pelo seu cumprimento;

XVIlI — acompanhar e orientar as atividades relacionadas com o recebimento,
conferéncia, registro, tombamento, organizacdo, guarda e distribuicdo de
materiais de consumo e de bens patrimoniais;

XXVI - supervisionar os registros contabeis, gestdo de estoque e controle fisico
de materiais de consumo e bens patrimoniais nos Sistemas de Administracéo
nas condicdes estabelecidas nos contratos e notas de empenho;

XVIII - supervisionar e orientar sobre o controle dos bens de consumo e
patrimoniais considerados inserviveis e de recuperacdo economicamente
inviavel, propondo a sua destinagcdo mais adequada;

XIX — sugerir e orientar sobre a execucdo anualmente, e sempre que houver
mudanca de responsaveis, inventario fisico e financeiro dos bens patrimoniais;
XX — orientar sobre a manutencdo dos registros e o controle dos termos
firmados pelos agentes responsaveis pela guarda de bens patrimoniais;

XXI — supervisionar, orientar, controlar a execucao, realizada diretamente as
atividades relacionadas com o transporte terrestre de autoridades, servidores e
material;

XXIl — supervisionar as atividades de administracdo dos ramais das centrais
telefénicas, das linhas telefénicas fixas e mdveis e suas respectivas contas;

XXXIlI — sugerir, orientar a atualizacdo e distribuicdo das listas telefonicas
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internas de gestores como também distribuicdo dos catalogos telefénicos
oficiais de concessionarias;

XXIII — propor medidas para disciplinar a seguranca das areas e instalacdes
dos 6rgdos da Prefeitura, bem como o acesso as unidades observadas as
orientacdes legais;

XXIV — sugerir e orientar o setor de protocolo em relacdo a recepcéo,
distribuicdo e tratamento de documentos no ambito da Prefeitura Municipal
como também a gestdo da informacdo relacionada a producéo, registro,
classificacdo e arquivo de documentos externos e internos, processos, bem
como a definicdo de normas e procedimentos das atividades de arquivo e
protocolo; ao zelo pelo cumprimento das disposi¢cées normativas que norteiam
o funcionamento e o acesso aos documentos e as informacdes;

XXV — requisitar informacéo relacionada a producdo, registro, classificacdo e
arquivo de documentos e processos, bem como a definicdo de normas e
procedimentos das atividades de arquivo e protocolo; ao zelo pelo cumprimento
das disposi¢cdes normativas que norteiam o funcionamento e o acesso aos
documentos e as informacoes;

XXVI - Orientar sobre a publicacéo dos atos oficiais;

XXVII — sugerir e orientar sobre a implantacdo de normas, procedimentos e
rotinas, referentes as areas de competéncia, observadas as disposicOes
regulamentares vigentes;

XXVIII — realizar atividades de auditoria sobre a gestdo dos recursos publicos
federais sob a responsabilidade da secretarias municipal bem como sobre a
aplicacdo de subvencdes e rendncia de receitas;

XXIX — realizar atividades de auditoria e fiscalizacdo nos sistemas contabeis,
financeiros, orcamentarios, de pessoal, de recursos dos sistemas
administrativos e operacionais;

XXX — manter atualizado o cadastro de gestores publicos municipais para fins
de prestacao de contas ao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia;

XXXI — apurar s atos ou fatos de ilegalidade ou irregularidade, praticados por
agentes publicos na utilizacédo de recursos publicos Municipais;

XXXIl — encaminhar ao Prefeito Municipal os resultados das auditorias de
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fiscalizagbes, informacdes de casos graves com suspeitas de fraudes,
corrupcao, improbidade administrativa ou atos lesivos ao erario que possam
merecer tratamento correcional ou investigacao de inteligéncia;

XXXIIlI — acompanhar o julgamento das tomadas de contas especiais e tornar
disponiveis os registros das acfes realizadas, para fins de acompanhamento
de resultados;

XXXIV — acompanhar e controlar as diligéncias decorrentes dos processos de
tomadas de contas especiais;

XXXV — propor e edicdo de normas técnicas e o0 estabelecimento de
procedimentos relativos as acdes de controle da area de tomadas de contas
especiais;

XXXVI — Exercer outras atividades determinadas pelo Controlador Geral

Municipal.

DO DEPARTAMENTO DE TRANSPARENCIA PUBLICA
(Incluida pela Lei n° 847/2018)

Art. 31-A — Departamento de Transparéncia Publica: (Incluida pela Lei n°
847/2018)
| - Formular, coordenar e fomentar a implementacdo de planos, programas e
projetos voltados a promocao da transparéncia, do acesso a informacgédo, da
conduta ética, da integridade e do controle social na Administracdo Publica
Municipal; (Incluida pela Lei n°® 847/2018)
Il - Estimular e apoiar a implantagdo de planos, programas, projetos e normas
voltadas ao fortalecimento da transparéncia, da integridade e da conduta ética
no setor publico e na sua relacdo com o setor privado; (Incluida pela Lei n°®
847/2018)
[l - Promover, coordenar e fomentar a realizacdo de estudos e pesquisas,
visando a producdo e a disseminacdo do conhecimento nas areas de
promocéo da transparéncia, acesso a informacao, conduta ética, integridade e
controle social; (Incluida pela Lei n°® 847/2018)

IV - Propor, estimular e fortalecer a implementacéo de instrumentos, politicas e
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iniciativas que valorizem padrdes éticos na agdo administrativa; (Incluida pela
Lei n° 847/2018)

V - Receber e averiguar demandas referentes a restricdo ilegal de acesso a
informacdo e/ou praticas ilicitas, encaminhando-as para 6rgdos ou setores
competentes, bem como acompanhar e dar a respectiva resposta; (Incluida
pela Lei n° 847/2018)

VI - Propor, estimular e colaborar para a difusdo dos instrumentos de boas
praticas para uma gestao publica responsavel, transparente e participativa no
contexto da Administracdo Municipal, com a colaboracdo dos 6érgaos e
entidades afins; (Incluida pela Lei n® 847/2018)

VII - Promover a publicacdo dos atos administrativos oficiais e processuais no
Portal da Transparéncia; (Incluida pela Lei n°® 847/2018)

VIl - Promover de forma gradativa o Processo Eletronico para o
acompanhamento através do Portal da Transparéncia. (Incluida pela Lei n°®
847/2018)

Art. 31-B — A Funcdo Gratificada de Apoio somente podera ser ocupada por

Servidores Efetivos e terd como atribuicdes planejar, dirigir e executar acdes

direcionadas ao atendimento do interesse publico. (Incluido pela Lei n°® 966/2019)

8§ 1° — Fica estabelecido que terdo 02 (dois) fungbes gratificadas de apoio na

Secretaria Municipal de Governo. (Incluido pela Lei n°® 966/2019)

§ 2° - A remuneracao referente a Funcdo Gratificada de Apoio serd GEC-5.

(Incluido pela Lei n® 966/2019)

CAPITULO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E
PLANEJAMENTO

Art. 32 — A Secretaria Municipal de Administracdo, Financas e Planejamento

tem por finalidade a coordenacdo dos servicos de patriménio, comunicacao,

documentagcdo administrativa, o planejamento, a coordenacdo, a supervisdo, o
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assessoramento técnico, a normatizacao, a execugao orcamentéria, extra-orcamentaria
e financeira, créditos publicos e outras atividades correlatas, competindo a seu

Secretario:

§ 1° — Relativamente a area de administracdo de material, servico e patrimoénio:
| — Elaborar e expedir normas que regulem a administracdo de materiais,
servicos e patriménio da Administracao Direta;

Il — Executar o controle técnico centralizado, a coordenacédo e a supervisao das
atividades de administragdo de materiais, servicos e patrimonio, normatizar e
orientar a aquisicao de materiais;

[l — Fixar normas de identificacdo, codificacdo e catalogacdo dos materiais
adquiridos pelo Municipio;

IV — Centralizar o cadastro de interessados em transacionar com o Municipio;

V — Promover a padronizacdo, de materiais e equipamentos utilizaveis pelos
servicos municipal;

VI — Elaborar e manter um cadastro central de bens do Municipio.

§ 2° — Relativamente a area de comunicacdo e documentacio administrativa;

| — Elaborar normas e regulamentos necesséarios ao funcionamento uniforme
dos servicos de comunicacdo documentacdo administrativa, em especial no
gue diz respeito ao recebimento, registro, acompanhamento e arquivos de
documentos;

Il — Organizar e manter o sistema de reproducdo e microfiimagem de
documentos, visando a economia, eficiéncia e acesso facil e rapido a toda
documentacgdo do Municipio;

lIl — Viabilizar a publicagdo e impresséo de documentos fiscais do Municipio.

§ 3% — Relativamente a area de administragdo e recursos humanos:

| — Estudar e propor diretrizes para a formulacdo da politica de pessoal da
Administracéo Direta;

Il — Estabelecer normas que regulem todas as atividades relativas a

administracao de recursos humanos;
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Il — Manter cadastro centralizado de pessoal e proceder, quando for o caso, a
movimentagdo de pessoal entre o6rgdos da Administracdo Direta e a
redistribuicéo de servidores considerados excedentes;

IV — Conceder afastamentos previstos em lei, dispensa de ponto, de acordo
com as normas regulamentares, bem como providenciar o encaminhamento de
rescisdes contratuais e aposentadorias de cargos publicos, quando pedidos;

V — Realizar concursos publicos e processos seletivos;

VI — Baixar instrucdes para avaliacdo de pessoal, visando a programacao
funcional por merecimento e Antiguidade;

VII — Executar treinamentos necessarios de pessoal do Municipio, de forma a
atender os servidores e de conformidade com as solicitacbes das unidades
setoriais;

VIII — Propor a regulamentacdo de dispositivos constitucionais e legais que
constituem o regime juridico do pessoal do Municipio;

IX — Indicar métodos adequados para mecanizacdo de registros setoriais e do
cadastro central, de forma a proporcionar, de imediato, todos os informes
necessarios administracéo de recursos humanos;

X — Propor revisdo, apo0s estudos complementares, das identificacdes,
discriminacBes e agrupamentos dos cargos e empregos publicos municipais,
existentes na tabela de empregos do Municipio, bem como as reformulacdes e

transferéncias.

84° - Relativamente a area de Financas

| — Estudo, proposta e execucao da politica tributéria;

Il — Cadastramento de contribuintes;

[l — Administrar o relacionamento fisco/contribuinte;

IV — Execucéao e coordenacéao da fiscalizacao tributaria;

V — Julgamento de recursos tributarios;

VI — Controle e cobranca administrativa da divida ativa do Municipio;

VIl — Administragdo do fluxo de ingressos financeiros, recolhendo e
centralizando a decorrente receita geral do Municipio, inclusive a de contratos,

convénios e operacdes de créditos, estabelecendo as normas para a execugao;
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VIII — Estabelecer sistema de informagbes financeiras, visando assegurar
melhor utilizacdo dos recursos publicos;

IX — Coordenacéo e controle dos recursos extra-orcamentarios;

X — Elaboracdo e execucdo da programacdo de desembolso, exercendo o
controle do gasto publico, mediante liberacdo programada de recursos
financeiros alocados aos o6rgdos e entidades da Administracdo Publica
municipal,

Xl — Emissédo, administracdo e controle da divida publica e seus encargos
gerais;

Xl — Interferéncia na contratacdo de empréstimos, financiamentos ou
guaisquer tipos de obrigacao por 6rgaos e entidades da Administracédo Direta;
XIllI — Estabelecimento de normas para concesséao de fianga, aval ou outro tipo
de garantia oferecida pelo tesouro Municipal nas operacfes de empréstimos
financeiros ou qualquer outra forma de obrigacéo;

XIV - Administracdo do tesouro municipal;

XV — Centralizacdo e movimentacéo dos valores mobiliarios;

XVI — Ordenar a despesa;

XVII — Colaborar com a elaboracédo da Proposta Orcamentaria, fornecendo os
dados técnicos necessarios;

XVIII — Elaborar estudos e propostas sobre procedimentos contabeis;

XIX — Coordenagdo e execugcdo a nivel central das atividades relativas a
contabilidade dos érgaos da Administracdo Publica direta;

XX — Centralizacao e consolidacdo da contabilidade do Municipio;

XXI — Manutencéo do sistema de controle interno, por ocasido dos registros
contabeis, apto a fornecer a outros 6rgdos de controle externo informacdes
sobre a administracéo financeira, contabil e patrimonial do Poder Executivo;
XXIl — Acompanhamento o do Plano de Contas;

XXIII — Encaminhamento de balancete e balanco;

XXIV — Execucdo das medidas necessarias a obtencdo dos recursos
financeiros de origem tributéria;

XXV — Exame técnico-contabil dos expedientes e contabilizacdo analitica.
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85° -Relativo a area de planejamento:
Tem por finalidade a direcdo, supervisdo, coordenacdo e orientacdo técnica,
normativas das atividades ao planejamento global e urbano, elaboracdo de P.P.A,,
L.D.O. e L.O.A., programacdo orcamentaria, acompanhamento e avaliacdo de
programas, projetos, atividades, pesquisas estatisticas orientadas pelo Planejamento e
outras agdes correlatas com a area, sendo atribuicdes do planejamento:
| — Assessorar o Prefeito em assuntos de politica e desenvolvimento
econdmico e social do Municipio e estabelecer medidas necessarias a garantir
a sua execucao, bem como aos 6rgdos da Administragdo Municipal;
Il — Promover a¢cbes e adotar medidas, no ambito do planejamento municipal,
com vistas ao desenvolvimento do Municipio, em articulacdo e coordenacao
com o setor publico ou privado;
lll — Identificar, analisar e propor medidas necessarias a compatibilizar as
repercussodes da politica do desenvolvimento econdmico e social do Municipio,
com as exigéncias supervenientes da conjuntura econdmica e social do
Estado;
IV — Estabelecer a programacao or¢camentaria da despesa do Municipio e
sugerir critérios para concessao de incentivos fiscais e financeiros, objetivando
o desenvolvimento econdmico e social, em articulacdo com a Secretaria
Municipal de Administracdo e da Fazenda;
V — Coordenar os programas e projetos especiais instituidos pelo Governo
Estadual ou Federal, no &mbito do Municipio;
VI — Estabelecer fluxos permanentes entre os 6rgdos da Administracao
Municipal, visando facilitar projetos de decisao, coordenacgéo e avaliagao das
atividades da Administracdo Municipal;
VIl — Realizar estudos, pesquisas e analises globais, setoriais, urbanas e
regionais de interesses para o planejamento municipal;
VIII — Supervisionar e coordenar a elaboracéo de planos, programas e projetos
de desenvolvimento do Municipio, bem como revé-los e consolida-los,
compatibiliza-los e reque-los;
IX — Coordenar a elaboracgéo, consolidar, reformular e acompanhar a execucao

do orgcamento municipal;
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X — Desenvolver atividades relacionadas a estatisticas, geografia, cartografia,
diretamente ou através de terceiros;

Xl — Elaborar a proposta orcamentaria global do Municipio;

XIlI- Coordenar o orcamento programa com os planos de desenvolvimento do
Municipio Supervisionar e conferir quadros, assim como a sua publicagéo;

X1l — Acompanhar a proposta orgamentaria no legislativo;

XIV — Fazer acompanhamento global da execucdo orcamentaria, inclusive
elaboracao dos relatorios gerais de execucao;

XV — Orientar as Secretarias na compreensao das normas e elaboracdo de
suas propostas;

XVI — Analisar as propostas orcamentarias das Secretarias, para efeito de sua
incorporacao ao orcamento-programa do Municipio

XVII — Acompanhar a execucdo dos orcamentos-programa das Secretarias
Municipais;

XVIII — Fazer o exame dos pedidos de transposi¢cdo de recursos e de créditos
suplementares, adicionais e especiais.

XIX — Coordenar a coleta de dados do PPA;

Art. 33 — A Secretaria Municipal de Administracdo, Financas e Planejamento,

possui a seguinte estrutura:

o
| — Subcoordenacdo de Orcamento de Convénios. (Redacdo dada pela Lei n®
935/2019)

|.2 — Divisdo de Convénios e orgcamento

Il - Divisdo de Receita e Langamento Diversos

II.1 — Secéo de Receita e langcamentos Diversos

lIl — Diviséo de Fiscalizac&o

[ll.1 — Secéo de Fiscalizacao

V- Comissao-Permanente-de-Sindicancia-(Revogado pela Lei n° 726/2015)
VI — Divisédo de Servigos Gerais
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VI.1- Secéo de Servigos gerais
. iAo d
VIl —Subcoordenacdo de Recursos Humanos (Redacdo dada pela Lei n°
794/2017)
VII.1 - Secdo de Recursos Humanos
isAo.d I L. biliario:

VIl — Departamento de Cadastro Imobiliario; (Redacdo dada pela Lei n°
847/2018)

VH1-Secdo-de-Cadastro-Teenico-tmobiliade{Revogado pela Lei n° 966/20190
isSo.d dnic. - | itad

IX — Subcoordenacao de Almoxarifado e Patrimonio;(Redacao dada pela Lei n°®
961/2019)

P1-Secado-de-Patrimbnio{Revogado pela Lei n® 966/2019)

b-2-Secao-de-Almoxarifado{Revogado pela Lei n°® 966/2019)
IX.3 - Se¢éo de Arquivo

X — Departamento de Protocolo; (Redacdo dada pela Lei n°® 1201/2022)
XH-Secdo-de Execucdo-Orcamentaria
Xl — Departamento de Execucdo Orcamentéaria; (Redacdo dada pela Lei n°
847/2018)

visdo d _Gneluid | - : ;
Xl — Departamento de Transportes. (Redacéo dada pela Lei n°® 847/2018)
79412017 (Revogado pela lei n°® 1201/2022)
XIV — Departamento de Planejamento e Orgamento.(Incluido pela Lei n°
847/2018)
XV — Funcao Gratificada de Apoio; (Incluido pela Lei n° 966/2019)
XVI — Subcoordenacédo de Orcamento e Financas Publicas; (Incluido pela Lei
n°® 1201/2022)
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XVII — Coordenacgédo de Projetos e Obras; (Incluido pela Lei n® 1201/2022)
XVIII —Subcoordenacdo de Tecnologia da Informag&o. (Incluido pela Lei n°
1201/2022)

A

DO DERPARTAMENTO DE ORCAMENTOE CONVENIO
DA SUBCOORDENACAO DE ORCAMENTO E CONVENIOS (Redacéo dada pela Lei

n°® 935/2019).

Art. 34 — Ao Subcoordenador de orcamento e convénios compete: (Redacao
dada pela Lei n® 935/2019).

| — Coordenar a elaboracdo do Orcamento geral do municipio, controlar a

execucao dos Orcamentos Programas das secretarias municipais;

Il — Proceder ao acompanhamento orcamentério das secretarias municipais de

acordo com as informacfes e documentos remetidos;

[l — Elaborar o controle de desempenho periédico, bem como emitir relatorios

or¢camentarios visando o bom funcionamento da secretaria;

IV — Coordenar o Orgamento Programa com os planos de desenvolvimento do

municipio, supervisionar e conferir quadros assim como a sua publicacao,

fornecer subsidios necessarios, para a elaboracdo do PPA, LDO, LOA, nas

metas e acoes;

V- Acompanhar o andamento de projetos técnicos, fornecendo subsidios

necessarios para a elaboracdo do PPA, LOA, LDO, METAS e ACOES;

VI — Assistir a seus chefes superiores em assuntos de natureza or¢camentéria

de sua competéncia e executar outras tarefas que |he forem atribuidas pela

Secretaria de Administragéo, Finangas e Planejamento.

VlIl-Elaboracdo e acompanhamento de Projetos para a obtencdo de convénios

para captacao de recursos.

VIl — Acompanhar a execucdo dos recursos oriundos de convénios,

obedecendo os prazos

IX — Fiscalizar e emitir parecer nos processos de prestacdo de contas de

recursos provenientes de convénio;
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X — Manter os 6rgdos administrativos devidamente informados sobre convénios
contratados;

Xl — Acompanhar a tramitacdo de prestacdo de contas de convénio até sua
homologacao e aprovacao;

XIl — Solicitar vista ao processo licitatério de convénio, sempre que julgar
conveniente, objetivando verificagdo de cumprimento de fases necessérias a
posterior prestacao de contas.

XIlI- Executar outras atividades relativas a area e que venham a ser delegadas

por autoridade competente.

DA DIVISAO DE CONVENIOS E ORCAMENTO

Art. 35 — A Divisdo de Convénios compete:

| — Digitacdo de Planos de trabalhos para a obtengéao de convénios;

Il - Fazer Prestacdo de contas dos convénios;

lll- levantar dados para a elaboracéo das pecas orcamentarias;

IV- acompanhar a execucéo orcamentaria das unidades;

V — Executar outras atividades relativas a area e que venham a ser delegadas

por autoridade competente.

DA DIVISAO DE RECEITA E LANCAMENTOS DIVERSOS
Art. 36 - Compete a Divisdo de Receita e Lancamento Diversos:

| — Promover e incrementar a Receita Municipal

Il — Supervisionar as atividades e procedimentos objetivando Receita e
Fiscalizacgéo;

[l — Dar apoio técnico e gerencial ao orgado subordinado, quanto ao controle
das atividades e procedimentos executados;

IV — Controlar operacionalmente 0s processos administrativo-fiscais
executados no ambito da Receita e Fiscalizacédo, desde a liberacédo de alvaras
de licenca até o deferimento e o indeferimento dos processos de revisdes e

isencdes ou em questdes de interesse e controle da arrecadacdo municipal;
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V - Controlar e fiscalizar o Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza —
ISSQN;

VI - Formalizar e controlar os processos administrativo-fiscais;

VIl — Determinar diligéncias de orientacdo junto aos prestadores de servicos,
concernentes aos documentos fiscais

Supervisionar o controle e acompanhamento das declaracdes mensais
efetuadas pelos prestadores de servigos

VIII -. Atender ao contribuinte em questdes administrativas voltadas a Receita e

Fiscalizacéo

DA SECAO DE RECEITA E LANCAMENTOS DIVERSOS

Art. 37 — Sao atribuicbes da Secao de Receita e Langcamentos Diversos;

| — Acompanhar o langamento dos tributos e controlar as arrecadacgfes através
de bancos;

Il — Exercer as atividades relativas a fiscalizacdo dos contribuintes, instruir
processos de notificacdo e autos de infracdo, aplicando as sanc¢des previstas
no cédigo tributario do municipio;

Il — Fazer levantamento a serem inscritos na Divida Ativa do municipio;

IV — Proceder a cobranca amigavel de débitos inscritos em Divida Ativa e
encaminhar para cobranca judicial os débitos Divida Ativa ndo recebidos
amigavelmente;

V — Emitir certiddes negativas de tributos municipais;

VI — Preparar apoio técnico operacional no que tange as atividades de fixacao,
arrecadacao e fiscalizacao de tributos;

VIl - Manter cadastro atualizado dos contribuintes municipal;

VIII — Autenticar taldes de notas fiscais e livros de estabelecimentos
prestadores de servicos;

IX — Fazer, quando necessario, apreensao de documentos fiscais;

X- Formalizar processos para cobranca de licenca para localizacdo e
funcionamento de estabelecimentos, producdo, comércio e prestacdo de

servicos e outros;
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XI- Avaliar e anexar aos autos os B.C.E.(Boletim ....)

Xll- Proceder a renovacdo das Licencas dos estabelecimentos efetivamente
ocupado no exercicio da atividade através de vistorias, aplicando os
percentuais sobre a Unidade Padréo Fiscal do Municipio — UPFM

Xl - Coordenar a fiscalizagdo do setor sob sua chefia.

XIV — Assistir os seus Chefes superiores em assuntos de sua competéncia e

executar outras atividades que |he forem atribuidas por ele.

DA DIVISAO DE FISCALIZACAO

Art. 38 - Compete a Divisédo de Fiscalizagéo:

| — Coordenar o lancamento dos Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza
— ISSQN —, nas formas determinadas na legislacao especifica;

Il — Determinar levantamentos fiscais para fins de alteracdo e/ou exclusdo de
prestadores de servicos no Cadastro Municipal de Contribuintes — CMC;

[ll. Supervisionar levantamentos fiscais para fins de restituicdo e/ou
compensacao do imposto;

IV — Realizar diligéncias de orienta¢do junto aos comerciantes e prestadores de
servicos, concernentes aos documentos fiscais;

V — Demais atividades relacionadas a fiscalizacdo municipal de sua

competéncia

DA SECAO DE FISCALIZACAO

Art. 39 — Sao atribuicbes da Secao de Fiscalizagao

| — executar o langcamento dos Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza —
ISSQN —, nas formas determinadas na legislacdo especifica;

Il — efetuar levantamentos fiscais para fins de alteracdo e/ou exclusdo de
prestadores de servicos no Cadastro Municipal de Contribuintes — CMC;

lll - Efetuar levantamentos fiscais para fins de restituicdo e/ou compensacao

do imposto;

RUA D. PEDRO 1,2389 — CENTRO - FONE 69-3463-2143 — MIRANTE DA SERRA -RO Pagina 41



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA
GABINETE DO PREFEITO

lIl — Participar de diligéncias de orientacdo junto aos prestadores de servigos,
concernentes aos documentos fiscais;
IV — Executar demais atividades relacionadas fiscalizacdo municipal de sua
competéncia,
V- Executar as atividades relativas a fiscalizacado dos contribuintes municipais;
VI — Instruir processos de notificacao e auto de infracéo;
VIl — Aplicar as san¢des previstas no Codigo Tributario Municipal,
VIl — Fazer, quando necessario a apreensao dos documentos fiscais dos
contribuintes;
VIII- Realiza Vistoria nos estabelecimentos efetivamente ocupado no exercicio
da atividade, com o preenchimento do B. C. E..( Boletim....... )
IX — Executar demais atividades relacionadas fiscalizacdo municipal de sua
competéncia,
DA DIVISAO DE CADASTRO TECNICO IMOBILIARIO
DO DEPARTAMENTO DE CADASTRO TECNICO IMOBILIARIO (Redac&o dada pela
Lei n°847/2018)

Art. 40 — S&o atribuicdes do Departamento de Cadastro Imobiliario: (Redacao
dada pela Lei n° 847/2018)

| — Formalizar processo de cessao de escritura;

Il — Responder pela atualizado o cadastro técnico municipal;

Il — Coordenar levantamento do terreno e das edificacdes concluidas, em

construgdo ou em demoligdo, anotando fatores corretos, que influenciam no

processo de avaliacdo, efetuando o respectivo cadastramento;

IV — Fornecer aos 0rgaos municipal responsaveis por obras ou servi¢cos

urbanos cépia da planta cadastral da area urbana do municipio;

V — Coordenar o cadastramento imobiliario do municipio,

VI — Proceder a emissao de Certiddo de Bens e Imoveis;

VIl — Proceder a emissédo da Certiddo de Cadastramento de Imével

VIII — Proceder a emisséo da Licenca de Obras e Habite-se;
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IX - Coordenar a fiscalizagéo do setor sob sua chefia;
X — Assistir os seus Chefes superiores em assuntos de sua competéncia e
executar outras atividades que |he forem atribuidas por ele.
~ . ]
(Revogado pela Lei n® 966/2019)

Art-41 —S&o-atribuicbes da Se¢ldo-de Cadastro-Técnico-Imobiliario (Revogado
pela Lei n° 966/2019)

+—Realizara-atualizacdo-o-cadastro-téenico-municipak(Revogado pela Lei n°
966/2019)

(Revogado pela Lei n° 726/2015)
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DA SUBCOORDENACAO DE PATRIMONIOE ALMOXARIFADO (Redacdo dada
pela Lei n°961/2019)

Art. 44 — S&o atribuicbes da Subcoordenacédo de Patriménio e Almoxarifado,

coordenar, supervisionar e prestar contas das atividades atinentes ao controle dos
bens patrimoniais do Municipio, recebimento, guarda, controle e distribuicbes de
materiais, bem como as seguintes: (Reda¢édo dada pela Lei n® 961/2019)
| — Realizar a conferéncia dos materiais a serem recebidos, observando na
nota fiscal se correspondem fielmente ao que consta na nota de
empenho;(Redacao dada pela Lei n® 961/2019)
Il — Controlar os materiais existentes no almoxarifado, observando a data de
validade dos produtos;(Redacéo dada pela Lei n°® 961/2019)
lIl — Distribuir os materiais em observancia ao quantitativo adquirido por cada
secretaria;(Redacéo dada pela Lei n°® 961/2019)
IV — Coordenar todas as atividades de inclusdo no patriménio do Municipio,
guando da aquisicdo de bens moveis;(Redacgédo dada pela Lei n°® 961/2019)
V — Coordenar todas as atividades de depreciacdo e baixa dos bens méveis
existentes no Municipio;(Redacéo dada pela Lei n°® 961/2019)
VI — Outras atividades correlatas, determinadas pelo Superior Hierarquico.
(Redacao dada pela Lei n°® 961/2019)
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SECAQ DE ALMOXARIFADO {Revogado pela Lei n°® 966/2019)

Art—45—Sao-atribuicbes—da—Secao—de-Almoxarifadeo{Revogado pela Lei n°
966/2019)

respectivo-atesto-nas-notasfiseais{Revogado pela Lei n® 966/2019)

H — Registrar a entrada e a saida de material no almoxarifado;{(Revogado pela
Lei n® 966/2019)

N—Inhventariar-os-materais{Revogado pela Lei n°® 966/2019)

érgaos:{Revogado pela Lei n® 966/2019)
M}—Comunicar—a-hecessidade—de-tombamento-demateriais{Revogado pela
Lei n°® 966/2019)

VH-—Desempenharoutras-athvdades—inerentes-as-suas-atribuiedes{Revogado
pela Lei n°® 966/2019)

~ A

DA SECAQO DE PATRIMONIO

Art—46—sao—atribuicbes—do—secdo—depatrimbénio—(Revogado pela Lei n°
966/2019)

transferéncias dos mesmos, mantendo seus registros atualizados:{Revogado
pela Lei n°® 966/2019)

pela Lei n°® 966/2019)
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H—Registrar—baixas—de—bens—moveis—e—imébveis{Revogado pela Lei n°
966/2019)

! {Revogado pela Lei n°

. ’ . .
1

966/2019}

DA DIVISAO DE SERVICOS GERAIS

Art. 47 — A Divisédo de Servicos Gerais compete:
| —Coordenar os servicos de conservacdo, seguranca e apoio administrativo,
especialmente de bens mdveis e imdlveis, maquinas e equipamentos da
Administragdo Municipal;
Il — Supervisionar os servicos de vigilancia, limpeza, conservacdo, copa e
cozinha, jardinagem e arborizacéo dos prédios da Administracdo Municipal;
Il — Viabilizar servicos de reprografia e impressdao de documentos com
acompanhamento de seus custos;
IV — Articular o controle de entrada e saida de pessoas fora dos horérios de
expedientes nos prédios da Administracdo Municipal;
V — Supervisionar o recebimento correspondéncias dirigidas a Administracao
Municipal e a seus funcionarios, providenciando o respectivos protocolos e
posterior destinacao;
VI — Coordenar e controlar o arquivo morto e todo o sistema de Administracéo
Municipal;
VIl — Controlar e supervisionar todo o0 sistema de comunicagdo da

Administragdo Municipal.

DA SECAO DE SERVICOS GERAIS

Art. 48 — compete a secdo de servigos gerais

| — Acompanhar e executar os servicos de conservagao, seguranga e apoio
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administrativo, especialmente de bens moéveis e imdveis, maquinas e
equipamentos da Administracdo Municipal;
Il — Organizar e acompanhar os servi¢cos de vigilancia, limpeza, conservacéo,
copa e cozinha, jardinagem e arborizacdo dos prédios da Administracdo
Municipal;
Il — Fiscalizar os servicos de reprografia e impressédo de documentos com
acompanhamento de seus custos;
IV — Elaborar e manter registros do controle de entrada e saida de pessoas fora
dos horarios de expedientes nos prédios da Administragdo Municipal;
V — controlar o recebimento de correspondéncias dirigidas a Administracao
Municipal e a seus funcionérios, providenciando os respectivos protocolos e
posterior destinacao;
VI — Manter e controlar o arquivo morto e todo o sistema de Administracéo
Municipal;
VIl — Manter e controlar todo o sistema de comunicacdo da Administracéo
Municipal.
BADMSAO DE PRCTOCOLO
DA SUBCOORDENACAO DE PROTOCOLO(Redaco dada pela Lei n® 847/2018)

Art. 49 S&o atribuicbes do Diretor do Departamento de Protocolo: (Redacéo
dada pela Lei n°® 1201/2022)

| — Receber e autuar requerimentos e qualquer documentagédo que gerem
processos administrativos;

Il — Registrar, controlar, acompanhar e informar o andamento e a tramitacdo de
todos os processos administrativos;

[l — Apensar e desapensar, anexar e desentranhar processos e documentos;
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IV — Receber correspondéncias enderecadas a Administragdo Municipal e a
seus funcionéarios, providenciando o0s respectivos protocolos e posterior
destinacdo;

V — Arquivar e desarquivar processos e documentos;

VI — Manter e controlar o arquivo central da Administracdo Publica municipal;

DA SECAO DE ARQUIVO

Art. 50 - compete a Secéo de Arquivo;
| — Manter em ordem o arquivo municipal
Il — Arquivar e desarquivar processos e documentos;
lIl - Zelar pela conservacdo do arquivo central da administracdo publica
municipal.
DA DIVISAQ DE RECURSOS HUMANOS
DA SUBCOORDENACAO DE RECURSOS HUMANOS
(Redacao dada pela Lei n® 794/2017)

A 5; SN -| -~ E E-- ~ | R || .

Art. 51 — Sao atribuicbes da Subcoordenacdo de Recursos Humanos:
(Redacao dada pela Lei n® 794/2017)

| — Prestar todo apoio técnico necessario ao desenvolvimento das atividades de

administracao de recursos humanos;

Il — Fornecer certidbes e assentamento funcional e certiddo de tempo de

servigco aos servidores;

lIl — Preparar quadro de lotagdo de servidores, informando as regras existentes

para fins de preenchimento, e promover o recrutamento de pessoal e selecado

de candidatos no ambito da prefeitura;

IV — Realizar a divulgacdo para selecdo de candidato através de concurso

publico com vistas aos cargos solicitado;

V — Elaborar a RAIS e efetuar cadastramento no PASEP;

VI — Manter atualizado as informacgdes sobre movimentagéo de pessoal.
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VII — Organizar e manter em dia o arquivo de fichas financeiras individuais dos
servidores;

VIl — Elaborar a folha de pagamento e descontos obrigatério por lei ou
autorizadas;

IX — Enviar processo de pagamento para que o mesmo seja efetuado;

X — Controlar as atividades de admisséo de pessoal, bem como as nomeacdes,
remocdes, licenga, dispensa, exoneracdes e transferéncias de servidores.

Xl —Receber documentacdo necessaria para admissdo, providenciando
documentacdes legais necessarias;

Xl — Elaborar escala de férias em conjunto com os 6rgdos da Administracédo
Municipal;

Xl — Controlar a entrada dos servidores municipais e dos que estiverem a
disposicdo do Municipio;

XIV — Fornecer aos servidores documentacao de identificacéo;

XV — Manter atualizado documentacdo que comprovem a lotacdo do cada
servidor na respectiva Secretaria.

XVI - definir normas e diretrizes relativas aos eventos de frequéncia e
contagem de tempo de servi¢o dos servidores publicos municipais; (Redacgao
dada pela Lei n® 794/2017)

XVIl - coordenar, no ambito da Administracdo Direta, o processo de
recadastramento anual do funcionalismo publico municipal; (Redacédo dada
pela Lei n® 794/2017)

XVIIl — gerenciar o cumprimento de normas para o ingresso de servidores
em cargos de provimento efetivo e em comissao, assim como para a
contratacdo de pessoal por tempo determinado para o atendimento de
excepicional interesse publico; (Redacao dada pela Lei n® 794/2017)

XIX — orientar e repacar dados aos orgdos setoriais, auxiliando na
elaboracdo de relatorios de impéacto financeiro; (Redacdo dada pela Lei n°
794/2017)

XX — prestar atendimento presencial e permanente aos servidores publicos
municipais e municipes nos assuntos pertinentes a area de gestdo de

pessoas; (Redacao dada pela Lei n° 794/2017)
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XXI — auxiliar no planejamento dos concursos publicos, no ambito da
Adminstracao Direta; (Redacao dada pela Lei n° 794/2017)

XXII - oferecer subsidio para a defesa do Municipio, em Juizo ou fora dele,
bem como cumprir e orientar os 0rgdos setoriais sobre o cumprimento
de decisdes judiciais em matéria de pessoal da Administracdo Direta;
(Redacéao dada pela Lei n® 794/2017)

XXIIl - atuar de forma integrada com os 0Orgdos setoriais da
Administracdo Direta: (Redac&o dada pela Lei n® 794/2017)

XXIV - estabelecer canal permanente de comunicagdo com o Instituto de
Previdéncia Municipal de Mirante da Serra — SERRA PREVI, visando a
troca de informacdes relativas aassuntos previdenciarios dos servidores
ativos e aposentados, bem como dos pensionistas. (Redacdo dada pela Lei
n° 794/2017)

DA SECAO DE RECURSOS HUMANOS

Art. 52 -S&o atribuicdes Da Divisdo de Recursos Humanos:
| — Executar as atividades administrativas inerentes a gestao de pessoal
~ ~ ]
DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA (Redac&o dada pela Lei n°
847/2018)

Art. 53 — A Secdo de Execucao Orcamentaria compete:

Art. 53 — Compete ao Departamento de Execucdo Orgcamentaria: (Redacao
dada pela Lei n° 847/2018)

| - Dar apoio administrativo a execucéo dos servicos, visando o pleno

funcionamento da Secretaria

Il — Elaborar a previsado da necessidade de materiais, para todas as unidades

da secretaria;

lIl — Solicitar a aquisicdo de material e promover a sua distribuicéo;

IV — Elaborar a programacao de desembolso periédico, bem como propor a
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abertura dos créditos adicionais e antecipacao de cotas necessarias ao pleno
funcionamentos as secretaria ao seu titular;

V — Proceder ao acompanhamento e execucdo or¢camentaria e financeira da
Secretaria, de acordo com as informacdes ou documentos que lhe for
remetido;

VI - organizar e manter em dia 0s processos para que tramitem, dando assim
uma maior agilidade aos setores;

VIl — manter os processos em ordem, zelando para que 0s mesmos estejam
em perfeitas condi¢des de uso;

VIII — Manter uma constante comunicagdo com todos os setores envolvidos na
tramitacdo de processo;

IX — Manter um controle rigoroso na lista de movimentacao, zelando para a
perfeita distribuicdo dos processos;

X - Assistir seus Chefes Superiores em assuntos de sua competéncia e

executar outras atividades afim.

DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES.

126/2015)

Art. 53-A — Sé&o atribuicdes da Departamento de Transportes: (Redacdo dada
pela Lei n° 847/2018)

| - Verificar 0 abastecimento dos veiculos e o seu gasto operacional; (Incluido

pela Lei n°® 726/2015)

Il - Zelar pela qualidade do transporte realizado pelo Municipio; (Incluido pela

Lei n°® 726/2015)

lll - Verificar a movimentacdo dos veiculos pertencentes ao Municipio;

(Incluido pela Lei n° 726/2015)

IV - Acompanhar os Servicos de consertos e trocas de pecas dos veiculos;

(Incluido pela Lei n® 726/2015)

V - Outras atribuicdes que |he forem atribuidas pelo superior hierarquico;

(Incluido pela Lei n® 726/2015)
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BACOORBENACAO BE PROJETOS E ENGENHARIA

ambito-da-Engenharia-Civil-{nhcluido-pela-Letn®794/2017){Revogada pela lei
n°® 1201/2022)

Munieipio-theluido-pelatein® 7942017 {Revogada pela lei n® 1201/2022)
iccal 5o d . los | . : lual
_ : leral. ual icinal
: . ’ I " ~
correspondentes-{thcluido—pela—tei—n2—794/2017){Revogada pela lei n°

1201/2022)
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7941201 71Revogada pela lei n°® 1201/2022)

DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO.
(Incluido pela Lei n® 847/2018)

Art. 53-C — Séo atribuicbes do Departamento de Planejamento e Orgamento:
(Incluido pela Lei n® 847/2018)

| - Gerenciar a Formulacdo do Plano Plurianual (PPA); (Incluido pela Lei n®

847/2018)

Il - Gerenciar a Elaboracdo da Lei de Diretrizes Orgcamentarias; (Incluido pela

Lei n°® 847/2018)

lIl - Gerenciar a projecao das receitas para a elaboracdo da Lei Orcamentaria

Anual (LOA); (Incluido pela Lei n® 847/2018)

IV - desenvolver, acompanhar e avaliar a programacéo financeira do Municipio;

(Incluido pela Lei n°® 847/2018)

V - prestar orientacdo referente a execugao orcamentaria e financeira; (Incluido

pela Lei n° 847/2018)

VI - supervisionar, coordenar, dirigir e executar trabalhos de gestéo

orcamentaria e financeira e despesas de pessoal, (Incluido pela Lei n°

847/2018)

VII - supervisionar, coordenar e executar os trabalhos referentes a

programacao financeira anual e plurianual do municipio, (Incluido pela Lei n°

847/2018)

VIII - analisar, pesquisar e realizar pericias dos atos e fatos de administracéo

orcamentéria, financeira, visando promover informagdes gerenciais necessarias

a tomada de decisdes; (Incluido pela Lei n°® 847/2018)

IX - prestar assisténcia aos responsaveis pelos sistemas de planejamento e

orcamento, de administragao financeira e de administragcdo de despesa de

pessoal do Municipio; (Incluido pela Lei n® 847/2018)

X - Produzir relatério de acompanhamento da execucdo orcamentaria e
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financeira para orientacdo de contingenciamento de despesas se necessario;
(Incluido pela Lei n°® 847/2018)
Xl - Outras atividades correlatas. (Incluido pela Lei n° 847/2018)

Art. 53-D — A Funcédo Gratificada de Apoio somente podera ser ocupada por
Servidores Efetivos e terd como atribuicdes planejar, dirigir e executar acdes

direcionadas ao atendimento do interesse publico. (Incluido pela Lei n°® 966/2019).

8 1° — Fica estabelecido que terdo 05 (cinco) fungdes gratificadas de apoio na
Secretaria Municipal de Administracdo, Financas e Planejamento. (Incluido pela Lei n°
966/2019).

§ 2° - A remuneracao referente a Funcdo Gratificada de Apoio serd GEC-5.

(Incluido pela Lei n® 966/2019).
Art. 53-E Séo atribuicbes do Subcoordenador de Orcamento e Financas

Publicas: (Incluido pela Lei n® 1201/2022)

| — acompanhar e coordenar a Formulagédo do Plano Plurianual (PPA); (Incluido

pela Lei n® 1201/2022)

Il — acompanhar e coordenar a Elaboracao da Lei de Diretrizes Orgcamentarias;

(Incluido pela Lei n°® 1201/2022)

[l - acompanhar a projecdo das receitas para a elaboracdo da Lei

Orcamentaria Anual (LOA); (Incluido pela Lei n°® 1201/2022)

IV - acompanhar a programacdo financeira do Municipio, para o fim de informar

o Prefeito e Secretarios; (Incluido pela Lei n°® 1201/2022)

V — assessorar o Prefeito e Secretarios referente a execucdo orcamentéaria e

financeira; (Incluido pela Lei n° 1201/2022)

VI — assessorar e coordenar os trabalhos de gestdo orcamentaria e financeira e

despesas de pessoal, (Incluido pela Lei n°® 1201/2022)

Xl — assessorar e acompanhar todas as atividades relacionadas ao orgamento

do Municipio e outras atividades correlatas. (Incluido pela Lei n° 1201/2022)

Art. 53-F Sé&o atribuicdes do Coordenador de Projetos e Obras: (Incluido pela
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Lei n® 1201/2022)
| — assessorar nas atividades de elaboracdo de pareceres técnicos
relacionados aos processos administrativos de obras e servicos de engenharia,
guanto as composicfes de precos, memoriais descritivos, cumprimento de
normas técnicas, beneficios e despesas diretas e indiretas, aplicabilidade de
encargos sociais; (Incluido pela Lei n® 1201/2022)
Il — assessorar nas atividades desempenhadas por Pregoeiro ou Presidente da
Comissdo Permanente de Licitacdo nos processos licitatérios quanto aos
pedidos de esclarecimentos, impugnacdes ou recursos administrativos no
ambito de sua area de atuagéo. (Incluido pela Lei n® 1201/2022)
Il — coordenar e apoiar a execucdo de projetos, estudos, levantamentos,
ensaios e demais atividades nas areas de engenharia e arquitetura; (Incluido
pela Lei n® 1201/2022)
IV — coordenar a elaboracdo de projetos técnicos; (Incluido pela Lei n°
1201/2022)
V — acompanhar e avaliar as atividades de elaboracdo de projetos e demais
atividades da engenharia e arquitetura; (Incluido pela Lei n® 1201/2022)
VI - desempenhar outras atividades correlatas e/ou designadas pelo Secretario.
(Incluido pela Lei n°® 1201/2022)
Art. 53-G Sao atribuicbes do Subcoordenador de Tecnologia da Informacéo:
(Incluido pela Lei n® 1201/2022)
| - planejar, gerir e supervisionar projetos de desenvolvimento e manutencéo de
sistemas, rede elétrica estabilizada, rede local sem fio, infraestrutura
computacional, servigos de atendimento de informética e demais atividades de
tecnologia da informacao; (Incluido pela Lei n® 1201/2022)
Il - promover acdes para garantir a disponibilidade, a qualidade e a
confiabilidade dos processos, produtos e servicos de tecnologia; (Incluido pela
Lei n® 1201/2022)
lIl - acompanhar e avaliar a elaboracdo e execucdo dos planos, programas,
projetos e contratacbes estratégicas de tecnologia da informacdo e
comunicacéo; (Incluido pela Lei n® 1201/2022)

IV - estabelecer a execucdo da politica de seguranca da tecnologia da
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informacgéo; alinhar e garantir a orientacdo e o suporte da equipe de TI
necessarios para o cumprimento das tarefas diarias; (Incluido pela Lei n°
1201/2022)

V - atualizar sistemas e solucdes de software e hardwares; (Incluido pela Lei n°
1201/2022)

VI - realizar estruturacéo e reestruturacdo de rede de dados; (Incluido pela Lei
n°® 1201/2022)

CAPITULO VII
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 54 — A Secretaria Municipal de Saude tem por finalidade participar da
elaboracao e execucao da politica de saude do Municipio avaliar os niveis de salde da
populacdo e disponibilidade dos servicos de saude, promover e desenvolver 0s
servicos basicos de saude, exercer as acdes de vigilancia epidemioldgica, executar
programas de controle de doencas transmissiveis, exercendo a fiscalizacdo e controle
das condi¢cdes sanitarias de higiene e saneamento, fiscalizar a qualidade de
medicamento e alimentos e do exercicio profissional e desenvolver outras atividades
correlatas, competindo a seu Secretario:

| — Organizar, executar e controlar os servicos de saude da populacéo,
especialmente aquelas desenvolvidas na Unidade Mista, Centros e Postos de
Saude, no ambito do Municipio;

Il — Efetuar atividades relacionadas com a execucdo de propaganda de
educacéo e servicos de defesa sanitaria do Municipio;

Il — Promover a protecdo e recuperacdo da saude da individuo, familia e
comunidade, através de acdes simplificadas de salude e saneamento de maior
necessidade da populacgéo;

IV — Promover assisténcia médica béasica nas atividades de clinica médica
gineco-obstetricia, pediatria, cirurgia, efetivando também os servicos de
ambulatorias, internacdes, urgéncia e reabilitacéo;

V — Manter os servi¢os de vigilancia epidemiologica e colaborar na execucéo

do programa estadual e federal de imunizacdo, no ambito do Municipio;
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VI — Compatibilizar seus planos locais de saude com os planos estaduais para
as areas respectivas;

VIl — Alimentar o ndcleo central de informatica com dados estatisticos de
producdo de servicos e 0s relativos a nascimentos, 6bitos, acdes de vigilancia
epidemiologica e as notificagbes compulsorias de doencas transmissiveis, de
acordo com as normas estabelecidas por 6rgéos superiores;

VIl — Exercer a vigilancia sanitaria, observando as normas federais e
estaduais, sobre farmacias, drogarias, postos de medicamentos, unidades
volantes, bares, restaurantes, lanchonetes, feiras livres, mercados, matadouros
e outros locais, onde se expdem a venda e consumo de alimentos;

IX — Executar assisténcia médico-odontoldgica a populacao;

X — Promover o levantamento das necessidades de material permanente e de
consumo das diversas unidades da Secretaria Municipal de Saude;

Xl — Promover levantamentos das necessidades de recursos humanos, bem
como seu treinamento, das diversas unidades da Secretaria Municipal de
Saude;

Xl — Promover as atividades de controle, distribuicdo e remanejamento de
materiais permanentes e de consumo sob sua responsabilidade, de acordo
com as necessidades;

XIlll — Manter o controle dos servidores lotados na Secretaria Municipal de
Saude, bem como efetuar o remanejamento para as diversas unidades a ela
subordinada, assim como colocar o servidor a disposicdo da Secretaria
Municipal de Administracdo, quando julgar necessario e desenvolver outras

atividades correlatas.

Art. 55— A estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Saude passa a
ser constituida da seguinte forma:

| - Divisdo de Programas e Projetos;

Il — Departamento de Planejamento Controle e Avaliacao

lll - Departamento Administrativo e Financeiro

IV — Secéo de AcOes Basicas de saude

V — Diviséo de Vigilancia Sanitéria e Controle de Zoonose;
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VI- Divisdo de Vigilancia Epidemiologica e Ambiental em Saude;

VIl — Subcoordenacdo de Administracdo Hospitalar; (Redacéo dada pela Lei n°

1316/2023)
Nirecdo Clinicada Unidade Mi le-Satde:

VIII — Departamento de Direcéo Clinica da Unidade Mista de Saude; (Redacéo
dada pela Lei n® 1201/2022)

IX — Departamento de Execucdo Orcamentaria;(Redacdo dada pela Lei n°
847/2018)

X—Secao-de-RecursoesHumanos

X - Divisdo de Recursos Humanos (Redacao dada pela Lei n® 726/2015)

X| - Divisdo de Almoxarifado Patrimonio

#26/2015)Revogada pela lei n° 1201/2022)
XIII - Divisdo de Assisténcia a Saude (Incluido pela Lei n® 726/2015)

Radiolégicas—(Redacdo—dada—pela—Lein2794/2017Revogada pela lei n°®

1201/2022)

XV — Departamento de Transporte Eletivo. (Incluido pela Lei n® 847/2018)
isio.d : . ncluid | o 2019!

XVI — Departamento de Enfermagem; (Redagao dada pela Lei n® 1201/2022)

XVII — Funcao Gratificada de Apoio; (Incluido pela Lei n® 966/2019)

XVIII — Diretor de Divisdo de Radiologia; (Incluido pela Lei n°® 1201/2022)

Divisdo de Vigilancia a Saude
Divisdo de informacéo e avaliacéo
Secdao de Posto de Atendimento Médico (2)

Divisdo de Farméacia basica
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Divisédo hospitalar
Divisao de apoio administrativo
Secdao de apoio administrativo
Secdao hospitalar
DAS ATRIBUICOES
DA DIVISAO DE PROGRAMAS E PROJETOS

Art. 56 — Compete ao Departamento de Programas e Projetos:

| — Ter conhecimento da execucao, desenvolvimento e prestacao de contas dos
programas federais e estaduais, referentes a salde publica;

Il — Planejar, estruturar e coordenar o funcionamento dos programas;

[l — Manter contatos periédicos com a Secretaria de Estado de Saude e seus
orgaos, Ministério da Saude e seus Orgados para detalhar e pesquisar sobre o
desenvolvimentos dos projetos e programas implantados e desenvolvidos no
municipio;

IV — Elaboracdo de projetos, acompanhamento e desenvolvimento da
execucao dos mesmos.

V — Manter informado, através da INTERNET e outros meios sobre a criacao
de novos programas do Ministério da Saude, mantendo atualizando das

referidas informacdes;

DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, CONTROLE E AVALIACAO

Art. 57-Na éarea de Planejamento, consubstanciadas nos estudos e
estabelecimento das diretrizes e metas que deverdo orientar a acdo de saude do poder
publico municipal, incumbe ao Departamento de Planejamento Controle e Avaliacao:

| — Elaborar o Plano Municipal de Saude, a Programacao Anual e os Relatérios

de Gestéo;

Il — Promover a capacitacdo e a reciclagem dos recursos humanos em saude

para implementacdo e desenvolvimento das politicas de saude municipais,

inclusive dos Agentes Comunitarios de Saude;

lll — Gerar, nos prazos regulamentares, os relatérios de producdo SAI-SUS,
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BPA, VERSIA, FPO, SIH-SUS, SIHD, SIGTAB, HIPERDIA, CARTAO
SUS,CNES, API, SISCAN, SIM, SINASC, SINAN, SISPRENATAL e SIAB-
MUN,

IV — Auditar as faturas ambulatoriais, hospitalares e de outros prestadores de
servigos meédicos contratados, emitindo mensalmente os relatérios exigidos;

V — Controlar a emissé@o das Autoriza¢gOes para Internacdes Hospitalares (AlH)
e Procedimentos de Alta Complexidade (APAC);

VI — Elaborar os processos de credenciamento de prestadores de servicos.

VIl - Na area Odontolégica, incumbe ao Departamento de Planejamento
Controle e Avaliagao:

VIII - Fazer o planejamento e desenvolver os programas sistematicos de
higiene e saude bucal;

IX — Promover o tratamento dentério da populacao, particularmente de criancas
e idosos;

X- Manter cadastro dos usuarios atualizado e a digitacdo dos dados de
procedimentos individualizados e coletivos executados;

Xl — Elaborar periodicamente os indicadores mais 60recentes para avaliacéo
da saude bucal da coletividade.

DA DIVISAO DE CONTROLE E INFORMACAO

Art.58 — Sao atribuicdes da Divisdo de Controle e Informacéo a gestao dos
sistemas de informacédo epidemioldgica, no @mbito municipal, incluindo:

| - Coleta e consolidacdo dos dados provenientes de unidades de notificantes
do SIM, SINAM, SINASC, SIS-PNI e outros sistemas que venham a ser
introduzidos;

Il - Envio de dados ao nivel estadual, regularmente, dentro dos prazos
estabelecidos pelas normas de cada sistema;

Il — Analise e retro-alimentacao de dados;

IV — Alimentar os Sistemas que compdem

V — Divulgacéo de Informacdes e analises epidemioldgicas;

VI — Participacdo em conjunto com o0s demais municipios e Secretaria Estadual
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de Saude, na Comissdo Intergestores Bipartite — CIB, na definicdo da
Programacao Pactuada e Integrada PPI-ECD para a area de Epidemiologia e
Controle de Doencas, em conformidade com os parametros definidos pela
FUNASA.

DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

Art.59 - Tem o Departamento Administrativo e Financeiro hierarquizada
diretamente ao Secretario Municipal de Saude, compete a execucao de atividades de
administracdo geral dos 6rgaos hierarquizados a Secretaria Municipal de Saude,
inclusive atos preparatorios e de mera execucao relativos a procedimentos de licitacbes
e compras, administracdo de pessoal, execucdo orcamentaria e gestao fiscal do Fundo
Municipal de Saude, obedecidas as orientacdes emanadas pelos érgaos centrais dos
respectivos sistemas administrativos de governo da Prefeitura Municipal de Mirante da
Serra, em especial:

| - Atividades Gerais:

a) Proceder ao controle do pessoal, compras, estoques, almoxarifado,

implantagdo e manutencgéo de sistemas;

b) Administrar e gerir os sistemas de informacoes;

c) Responsabilizar-se pela manutencédo de instalacdes e equipamentos das

diferentes unidades de saude;

d) Coordenar o transporte e o controle da frota de veiculos;

Il — Atividades na area de Recursos Humanos

a) Manter as listagens atualizadas do pessoal da saude (geral, por vinculo, por

cargo/funcdo, por Iotacdo), inclusive dos servidores municipalizados

pertencentes a outras esferas de governo;

b) Manter atualizadas as relacdes de servidores afastados, dos contratados

temporariamente e daqueles com dupla jornada de trabalho ou duplo vinculo;

c) Avaliar as necessidades de novas contratacoes;

d) Estabelecer, de acordo com as necessidades dos servi¢os, as escalas de

férias;

e) Controlar rigorosamente os sistemas de ponto de todos os servidores e
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encaminha-los a Administracdo Geral dentro dos prazos estabelecidos.

f) Conduzir processo de sindicancia movidos contra servidores do Quadro
Especial da Saude.

[l — Atividades na area de Logistica:

a) Definir as compras para a manutencdo das demandas da Secretaria,

b) Proceder as especificacdes técnicas dos materiais a serem adquiridos;

c) Exercer o controle de qualidade nos prazos de validade de produtos;

d) Estocar e fazer o controle informatizado de entrada e saida de materiais;

e) Avaliar e organizar as listas de medicamentos padronizados a serem
adquiridos;

f) Suprir as unidades de medicamentos, material médico e de consumo;

g) Responsabilizar-se pelos processos de solicitagdo de medicamentos
especificos ou de alto custo, fornecidos por outras esferas de governo;

h) Gerenciar a Farmécia Central e manter rigoroso controle dos medicamentos
fornecidos a populacao demandante.

IV — Atividades na area de Sistemas de Informacdes

a) Organizar todos os dados sobre compras, estoques, licitagdes, contratos e
conveénios;

b) Implantar e manter todos os sistemas e equipamentos voltados para a
coleta, armazenamento e recuperacdo de dados e informacdes sobre a
demanda dos servi¢os de saude, produzindo indices, indicadores e estatisticas
necessarias para o planejamento das acdes e politicas publicas da area,;

IV — Providenciar os pagamentos de todas as obrigacées da SEMSAU

V — Manter registros diario e atualizado de todos os recursos financeiros da
SEMSAU existente em agéncia bancéria;

VI — Emitir cheque e/ou ordem bancaria para pagamento de obrigacdes da
SEMSAU;

VII - Providenciar diariamente os boletins de caixa de banco;

VIII — Acompanhar aplicagéo de valores no mercado financeiro de capital;

IX — Prestar todas as informacdes solicitadas pela Coordenadoria de
Contabilidade da SEMAF.
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DO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE

Art. 60 — Sao atribuicbes do Departamento de Vigilancia a saude:

| -Elaborar e propor a programacdo de trabalhos da secdo que lhe é
diretamente subordinada;

Il - Participar do Plano operativo da saude de Rondobnia, que a Secretaria de
Estado da Saude realizar anualmente no tocante ao Municipio;

[l - Avaliar periodicamente a producdo de servicos desenvolvidos pela
diretoria;

IV - Analisar, através de indicadores levantados pela Secdo de Ac¢des Basicas,
os indices de eficiéncia dos centros e postos de saude;

V - Propor normas de atendimento nos centros e postos de saude tendo em
vista um melhor atendimento a populagcdo do Municipio;

VI — Determinar o0 levantamento das areas problematicas e propor ao
Secretario Municipal de Saude, o reforco e/ou implantacdo de novas unidades
de saude;

VII - Promover politica de higiene e prevencgéo contra doenca;

VIII - Promover junto a comunidade seminarios e debates com a finalidade de
orientar a populacdo para adocdo de normas preventivas no combate as
causas das doencas;

IX — Controlar a notificacdo de doencas de notificacdo compulséria, surtos e
agravos inusitados, conforme normatizacao federal e estadual;

X — Determinar a investigagdo epidemiologica de casos notificados, surtos e
Obitos por doencas especificas;

Xl — Providenciar a busca ativa de casos de notificagcdo compulséria nas
unidades de saude, inclusive laboratorios, domicilios, creches e instituicdes de
ensino, entre outros, existentes em seu territorio;

Xl — Coordenar a busca ativa de Declara¢des de Obito e de Nascidos Vivos
nas unidades de saude, cartorios e cemitérios existentes em seu territorio;

XIlI — Organizar a realizacdo de exames laboratoriais voltados ao diagnostico

das doencas de notificagdo compulséria, em articulacdo com a Secretaria
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Estadual de Saude;

XIV — Organizar a realizacdo de exames laboratoriais para controle de
doencas, como os de maléria, esquistossomose, triatomineos, entre outros a
serem definidos pela PPI-ECD;

XV - Coordenacéo das acdes de vacinagao integrantes do Programa Nacional
de Imunizag0es, incluindo a vacinagao de vacinagédo de rotina com as vacinas
obrigatérias, as estratégias especiais como campanhas e vacinacdes de
bloqueio e a notificacdo e investigacdo de eventos adversos e Obitos
temporalmente associados a vacinagao;

XVI — Gerenciar a vigilancia epidemiologica da mortalidade infantil e materna;
XVII — Acompanhar o controle dos estoques municipais de insumos
estratégicos, inclusive com abastecimento dos executores das acoes;

XVIII - Coordenacao das atividades de IEC de abrangéncia municipal;

XIX - Capacitagéo de recursos humanos.

DA SECAO DE ACOES BASICAS

Art. 61 — Sao Atribuicdes da Secédo de A¢bes Basicas

XVII — Gestédo dos estoques municipais de insumos estratégicos, inclusive com
abastecimento dos executores das acoes;

do Municipio;

XXI — Executar assisténcia médico-odontoldgica a populagdo do Municipio;

XXIl — Executar as acfes basicas de saude e saneamento, de acordo com as
normas técnicas da Secretaria de Estado da Saude;

XXIll — Recolher e enviar a Diretoria de Servicos de Saude e Saneamento
dados estatisticos concernentes a producéo de servicos, para a devida analise;
XXIV — Atender, através dos centros e postos de saude, todos os pacientes,
bem como encaminha-los a outros centros, sempre que necessario;

XXV — Distribuir a clientela de suas unidades de saude os medicamentos
padronizados e prescritos pelos facultativos;

XXVII — Elaborar relatorios das atividades da secdo e encaminhar ao Diretor de

servigos de saude e saneamento;
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XXVIII — Supervisionar, em conjunto com o Diretor de saude e saneamento, as
acOes bésicas de saude do Municipio;

XXIX — Efetuar levantamento das necessidades de capacitacdo de recursos
humanos, promovendo a selecéo e o treinamento da sua area de competéncia;
XXX — Efetuar o controle das doengas transmissiveis, realizando notificaces
compulsorias, mantendo informado com dados estatisticos o Diretor;

XXXI — Executar e controlar as investigacdes epidemiolégicas e acdes
profilaticas decorrentes, mantendo apoio de outros 6rgaos, quando necessario,
para execucdo dos servicos;

XXXII — Executar medidas preventivas de salde publica, através de divulgacao
e orientacdo de campanhas de imuniza¢do no ambito do Municipio;

XXXIII — Solicitar quando necessario, a realizacdo de exames laboratoriais e
procedimentos que XXXIV — Manter informado os meios formais de
comunicagdo sobre ocorréncia de doencas transmissiveis, visando alertar a
populacéo para conter a sua propagacgao e manter seu controle;

XXXV — Assegurar o fluxo de notificagbes compulsérias de vigilancias
epidemioldgicas a nivel municipal;

XXXVI — Encaminhar ao Recursos Humanos, boletim de 65frequéncia dos
servidores lotados na sec¢ao;

XXXVII — Efetuar o levantamento de necessidades de materiais permanentes e
de consumo, visando o pleno funcionamento das atividades de competéncia da
se¢do, encaminhando em tempo héabil ao Departamento de Apoio
Administrativo;

XXXVIII — Executar outras atividades que dos procedimentos forem atribuidas
pelo Departamento de Saude e Saneamento, bem como assisti-lo em assuntos

de sua competéncia.
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DO DEPARTAMENTO DE CHEFIA DO CENTRO DE SAUDE (Redac&o dada
pela Lei n°® 1201/2022)

Art. 62 Compete ao Departamento de Chefia do Centro de Saude: (Redacédo
dada pela Lei n° 1201/2022)

| - Acompanhar, Supervisionar e zelar pelo ambiente do Centro de Saude;
(Redacao dada pela Lei n® 1201/2022)

Il - Supervisionar os atendimentos da unidade, para que sejam de qualidade;
(Redacao dada pela Lei n® 1201/2022)

lll - Controlar a frequéncia dos servidores lotados na unidade, anotando as
irregularidade havidas na folha de frequéncia; (Redacédo dada pela Lei n°
1201/2022)

IV - Supervisionar e manter o abastecimento de materiais regularmente na
unidade; (Redacao dada pela Lei n® 1201/2022)

V - Executar demais tarefas transmitidas por seu superior hierarquico.
(Redacao dada pela Lei n°® 1201/2022)

DA DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA E CONTROLE DE ZOONOSE

Art. 63 — Compete a Divisdo de Vigilancia Sanitaria e Controle de Zoonoses 0s
seguintes:

| — Acompanhamento e avaliagdo laboratoriais realizados pelas unidades

publicas e privadas componentes da rede municipal de laboratorios que

realizem exames relacionados a saude publica

Il — monitoramento da qualidade da agua para consumo, incluindo acdes de

coleta e provimento dos exames fisico, quimico e bacteriol6gico de amostras,

RUA D. PEDRO 1,2389 — CENTRO - FONE 69-3463-2143 — MIRANTE DA SERRA -RO Pagina 66



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA
GABINETE DO PREFEITO

em conformidade com a formalizag&o federal;

lll - Captura de vetores e reservatoérios, identificacdo e levantamento de indice
de infestacao

IV — Registro, captura, apreensédo e eliminacdo de animais que representem
risco a saude humana;

V — Dirigir, coordenar e controlar o saneamento basico e a fiscalizacéo sanitéria
no ambito do municipio;

VI — Organizar, coordenar e controlara a fiscalizacdo de alimentos, feiras livres,
habitacdes, estabelecimentos comerciais, matadouros, etc.;

VIl — Fazer cumprir as normas da Secretaria de Estado da Saude
67requentado a alimentos, bebidas, drogas e medicamentos, destinados ao
consumo da populacdo, bem como prédios, instalacbes e equipamentos
sujeitos a fiscalizacdo da saude;

VIII - Manter articulacdo com os 6rgaos de salde representantes de classes e
grupos comunitarios, visando as condi¢des sanitarias do municipio;

IX - Zelar para que as atividades de promocéo e protecdo de saude sejam
executadas de acordo com as normas estabelecidas pela Secretaria de Estado
da Saude;

X - Estabelecer sistemas preventivos relacionados com os problemas de
combate a zoonoses e promover campanhas de esclarecimento a populacao;
Xl - Decidir sobre reclamacdes das partes e conceder licencas e laudos
sanitarios, de acordo com as normas de vigilancia Sanitaria;

XIl — Articular com a Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos, para
solucdes de problemas de coletas de lixo, no @mbito do municipio;

XIll — Articular com os demais 6rgdo da prefeitura municipal, no que diz
respeito a solucéo de a problemas relacionados a seus objetivos;

XIV — Elaborar, juntamente com a Secretaria de Estado da Saude, a
programacdo anual de trabalhos das unidades que Ihes s&o diretamente
subordinadas;

XV — Efetuar o levantamento das necessidades de materiais permanentes e de
consumo encaminhando a tempo habil a secretaria;

XVI — Efetuar o levantamento de pessoal necessario, bem como promover
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junto ao Secretario Municipal de Saude, a sua capacitagao, com vista o pleno
funcionamento de sua atividades;

XVII — Analisar, através de indicadores levantados pela Secdo de Acdes
Basicas,os indices de eficiéncia dos centros e postos de saude

XVIII — Propor normas de atendimento nos centros e postos de saude tendo em
vista um melhor atendimento a popula¢cdo do municipio.

XIX - Participar da estruturacdo e organizacdo dos servicos de saude em sua
area de atuacao;

XX — Realizar o levantamento das areas problematicas e propor ao Secretario
Municipal de Saude, o reforco e/ou implantacdo de novas unidades de saude;
XXI — Promover politica de higiene e prevencao contra doencas;

XXII — Promover junto a comunidade seminarios e debates com a finalidade de
orientar a populagdo para adogdo de normas preventivas no combate as
causas das doencas;

XXIII — Incentivar trabalhos desenvolvidos por comunidades na éarea de
medicina homeopatica,

XXIV — Desenvolver politica para expanséo e difundir junto a comunidade a
medicina homeopatica.

XXV — Executar outras atividades pertinentes a divisdo que |he forem

atribuidas.

DIVISAO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL EM SAUDE:

Art. 64 — A Divisao de Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental em Saude
compete:

| — Elaborar e propor a programacao de trabalhos da secdo que lhe é

diretamente subordinada;

Il — Participar do plano operativo da salde de Rondbnia, que a Secretaria de

Estado de Saude realizar anualmente no tocante ao Municipio;

[l — Avaliar periodicamente a producdo de servicos desenvolvidos pela

diretoria;

IV — Analisar, através de indicadores levantados pela Sec¢do de Acg0es
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Bésicas, os indices de eficiéncia dos centros e postos de saude;

V — Propor normas de atendimento nos centros e postos de saude tendo em
vista um melhor atendimento a populacdo do Municipio;

VI — Propor e fazer cumprir normas e padrfes pertinentes a qualidade
ambiental do ar, solo, agua, ruidos e vibracoes;

VIl — Elaborar os cadastros e registros relativos a controle ambiental,

VIIl - Propor, planos e projetos que visem a monitoracdo e o controle da
gualidade ambiental;

IX — Participar juntamente com o Estado e a Unido no controle, vigilancia e
fiscalizagdo da producdo, armazenamento, transporte, comercializacdo, uso e
destino final de substancias que comportem risco, efetivo ou potencial, para a
gualidade de vida e meio ambiente;

X — Promover o desenvolvimento de normas e padrdes de controle da poluicdo
em todas as suas formas; executar o licenciamento ambiental de
empreendimentos em geral a serem instalados ou existentes no Municipio, no
ambito de competéncia da Secretaria

Xl — Realizar o levantamento das areas problematicas e propor ao Secretario
Municipal de Saude, o reforco e/ou implantacdo de novas unidades de saude;
XIl — Promover politica de higiene e prevencao contra doencas;

XIlI — Promover junto a comunidade seminarios e debates com a finalidade de
orientar a populacdo para adocdo de normas preventivas no combate as
causas das doencas;

XIV — Promover, organizar e realizar todas as campanhas de vacinas de
acordo com as exigéncias do Ministério da Saude;

XV — Estabelecer calendario de vacinacéo anual;

XVI — Estruturar das mais variadas formas para que a campanha de vacinacao
atinja seu objetivo;

VVII — Manter-se informado sobre as campanhas a nivel nacional e estadual;
XVIII — Coordenar equipe de vacinacao de atuacdo na area rural;

XIX- Requisitar o transporte necessario para as campanhas de vacinacao;

XX — Manter atualizado o mapa de controle de vacinacao;

XXI — Acompanhar o controle de vacinagdo das gestantes, parturientes e dos
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recém nascidos.

XXIl — Promover a coleta dos dados junto as entidades competentes;

XVIII — Planejar, executar campanhas educativas sobre os males da dengue a;
XXIV — Promover a execucdo de acdes sanitarias para a prevencao e combate
das doengas em ambito municipal;

XXV — Esta atualizado junto a FUNASA, Ministério da Saude, quando a novos
programas de combate e controle da Dengue.

XXVI — Planejar, executar campanhas educativas sobre os males da Malaria;
XVVII — Promover a execucado de agfes sanitarias para a prevencéo e combate
das doengas em ambito municipal;

XVII — Estar atualizada junto a FUNASA, Ministério da Saude, quando a novos
programas de combate e controle da doenga;

XXVIIII — Acdes de controle quimico e bioldgico e de eliminacao de criadouro;

SUBCOORDENACAOQO DE ADMINISTRACAO HOSPITALAR (Redacéo dada
pela Lei n°® 1316/2023)

Art. 65 Compete & Subcoordenagdo de Administracdo Hospitalar (Redacéo

dada pela Lei n° 1316/2023)
I idad lizad bi I ala:
| - Coordenar as atividades realizadas no ambiente hospitalar; (Redagcao dada
pela Lei n°® 822/2017)
lanei X sncials) das instituicses ital ;

Il - Dirigir e supervisionar as atividades das divisbes e secbes hospitalar;
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[Il - Supervisionar o desempenho das questfes burocraticas e administrativas
da instituicdo hospitalar; (Redacéo dada pela Lei n°® 822/2017)

IV — Supervisionar rigorosamente o sistema de controle ponto dos servidores a
disposicdo da Unidade Hospitalar chancelar e encaminhar a Administracao
Geral dentro dos Prazos estabelecidos; (Incluido pela Lei n°® 822/2017)

V -Supervisionar as atividades das gerencias de Enfermagem, Clinica Medica e
radiologia; (Incluido pela Lei n° 822/2017)

VI - Planejar, organizar, distribuir as atividades das equipes de apoio e servico
de diagnostico (Copa/Cozinha/Laboratério, Radiologia, Ultrasonografia, Sala de
Vacina, Manutencdo, Seguranca, Motoristas, Lavanderia, Limpeza e
Conservacao); (Incluido pela Lei n°® 822/2017)

VII - Elaborar de acordo com as normas e carga horaria as escalas de trabalho
e supervisionar o cumprimento das mesmas; (Incluido pela Lei n°® 822/2017)
VIII - Cuidar da manutencéo dos equipamentos e dos estoques de materiais;

IX - Manter a regularidade dos estoques de consumo, por meio de solicitagéo
ao Setor administrativo da Secretaria Municipal de Saude; (Incluido pela Lei n°
822/2017)

X — Requisitar o fornecimento de Insumos, de acordo com as normas e prazos
estabelecidos para futura aquisicéo; (Incluido pela Lei n°® 822/2017)

Xl - Supervisionar a Frota de Veiculos a Disposi¢cdo da Unidade de Saude.
(Fiscalizando: Higienizagdo, Abastecimento, Manutencdo Periddica entre
outros que possam aumentar a vida util); (Incluido pela Lei n°® 822/2017)

XIl - Participar de programas de saude comunitaria; (Incluido pela Lei n°
822/2017)

XIlII - Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade; (Incluido pela Lei
n° 822/2017)

XIV - Pesquisar, analisar e propor meétodos e rotinas de simplificacdo e
racionalizacédo dos procedimentos administrativos e seus respectivos planos de

acdo, no ambito de sua instituicdo hospitalar; (Incluido pela Lei n® 822/2017)

RUA D. PEDRO 1,2389 — CENTRO - FONE 69-3463-2143 — MIRANTE DA SERRA -RO Pagina 71



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA
GABINETE DO PREFEITO

XV - Elaborar relatérios técnicos e emitir pareceres em assuntos de natureza
administrativa; (Incluido pela Lei n® 822/2017)

XVI - Desempenhar funcdo de coordenacdo de servicos sendo capaz de
analisar e providenciar as alteracdes dos sistemas administrativos implantados,
visando adaptar as reais condi¢cdes do Hospital Publico objetivando a melhor
eficacia do sistema;

XVII- Avaliar e acompanhar desempenhos funcionais; (Incluido pela Lei n°
822/2017)

XVIII - Obedecer as normas técnicas de biosseguranca na execucgdo de suas
atribuicdes; (Incluido pela Lei n® 822/2017)

XIX - executar outras atividades correlatas. (Incluido pela Lei n® 822/2017)

DA DIVISAO HOSPITALAR

Art. 66— compete a Divisdo Hospitalar;

| — Dirigir atividades realizadas no ambiente hospitalar;

Il — Organizar a(s) geréncia(s) das instituicdes hospitalares;

lll — Supervisionar o desempenho das questdes burocraticas e administrativas
de instituicdes hospitalares;

IV — Cuidar da manutencado dos equipamentos e dos estoques de materiais.

DA SECAO HOSPITALAR
Art. 67— compete a se¢ao Hospitalar;

| — promover a execucéo atividades realizadas no ambiente hospitalar;
Il — Controlar quadro de funcionarios do hospital;
[l — Cuidar da manutencao dos equipamentos e dos estoques de materiais;
IV — Executar demais tarefas atribuidas por seu superior hierarquico.
DA DIRECAO CLINICA DA UNIDADE MISTA DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE DIREC}AO CLINICA DA UNIDADE MISTA DE SAUDE
(Redacao dada pela Lei n® 1201/2022)
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Art. 68 E competéncia do Departamento de Direcdo Clinica da Unidade Mista
de Saude: (Redacao dada pela Lei n® 1201/2022)
| — Prestar toda assisténcia aos pacientes, do diagnostico ao tratamento,
especialmente aos internados na unidade;
Il — Promover as internacbes hospitalares, de forma a compatibilizar as
necessidades com a capacidade do hospital;
[l — Exigir que todas as prescricdes sejam escritas e assinadas;
IV —Preencher todas as formalidades necessarias tanto ao prontuario dos
pacientes quanto as demais solicitadas pela Administracéao;
V — Colaborar para que se evite qualquer tipo de infeccao na area hospitalar;
VI — Zelar pela manutencdo dos equipamentos;
VII — Dar cobertura médica aos pacientes internados que dela necessitarem,
guando se encontrar ausente 0 médico plantonista;
VIII — Elaborar a escala de trabalho dos médicos sob sua responsabilidade,
considerando as necessidades do servico.
SECAO BE EXECUCAC ORCAMENTARIA
DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA (Redac&o dada pela Lei n®
847/2018)

Art. 69 — Compete ao Departamento de Execucdo Orcamentaria: (Redacédo
dada pela Lei n°® 847/2018)

| — Dar apoio administrativo a execug¢do dos servigos, visando o pleno

funcionamento da Secretaria;

Il — Elaborar a previsdo das necessidades de materiais, para todas as unidades

da Secretaria, em conjunto com 0s respectivos responsaveis;

lIl — Solicitar a aquisicdo de material e promover a sua distribui¢céo;

IV — Elaborar a programacdo de desembolso peridédico, bem como propor a

abertura dos créditos adicionais e antecipacao das cotas necessarias ao pleno

funcionamento da Secretaria;
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V — Proceder ao acompanhamento e execucdo or¢camentaria e financeira da
Secretaria, de acordo com as informagdes ou documento que lhe for remetido;
VI — Organizar e manter em dia 0s processos para que tramitem, dando assim
uma maior agilidade nos setores;

VI — Manter os processos em ordem, zelando para que 0s mesmos estejam em
perfeitas condi¢des de uso;

VIl — Manter uma constante comunicacdo de todos os setores envolvidos na
tramitacdo do processo;

VIII — Manter um controle rigorosa na Lista de Movimentacdo, zelando para
perfeita distribuicdo dos processos

IX — Assistir seus chefes superiores em assuntos de sua competéncia e
executar outras atividades que |lhe forem atribuidas.

~

DA SECAO DE RECURSOS HUMANOS
DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
(Redacao dada pela Lei n® 726/2015)

Art. 70 — Sao Atribuicbes da Divisdo de Recursos Humanos:

(Redacao dada pela Lei n® 726/2015)
| — Prestar todo apoio técnico necessario ao desenvolvimento das atividades de
administracao de recursos humanos;
Il — Fornecer certiddes e assentamento funcional e certiddo de tempo de
servico aos servidores;
lIl — Preparar quadro de lotagéo de servidores, informando as regras existentes
para fins de preenchimento, e promover o recrutamento de pessoal e selecado
de candidatos no ambito da prefeitura;
IV — Realizar a divulgacdo para selecdo de candidato através de concurso
publico com vistas aos cargos solicitado;
V — Elaborar a RAIS e efetuar cadastramento no PASEP;
VI — Manter atualizado as informacdes sobre movimentacéo de pessoal.

VII — Organizar e manter em dia 0 arquivo de fichas financeiras individuais dos
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servidores;

VIII — Elaborar a folha de pagamento e descontos obrigatorio por lei ou
autorizadas;

IX — Enviar processo de pagamento para que o mesmo seja efetuado;

X — Controlar as atividades de admisséo de pessoal, bem como as nomeacdes,
remocgdes, licenca, dispensa, exoneracoes e transferéncias de servidores.

Xl —Receber documentacdo necessaria para admissdo, providenciando
documentacdes legais necessarias;

Xl — Elaborar escala de férias em conjunto com os 6rgdos da Administracédo
Municipal;

XIll — Controlar a frequencia dos servidores municipais e dos que estiverem a
disposicédo do Municipio;

XIV — Fornecer aos servidores documentacao de identificacéo;

XV — Manter atualizado documentacdo que comprovem a lotagdo do cada

servidor na respectiva Secretaria.

DA DIVISAO DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

Art. 71— Sao atribuicbes da Divisdo de Almoxarifado e patrimonio:

| — Manter em estoque todo o material adquirido pela Secretaria Municipal de
Saude;

Il — Receber, conferir e aceitar o material adquirido pelo Municipio, apondo o
respectivo atesto nas notas fiscais;

lIl — Registrar a entrada e a saida de material no almoxarifado;

IV — Inventariar os materiais e os bens materiais;

V — Manter um estoque minimo de materiais de uso comum a todos 0s 0rgéaos;
VI — Comunicar a necessidade de tombamento de materiais;

VII —ter sob sua guarda a documentacéo dos bens da secretaria;

VIII — controlar os bens da secretaria em documentos proprios;

IX - emitir e dar baixa em cautelas;

X - Desempenhar outras atividades inerentes as suas atribuicdes;
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DA DIVISAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 72 — Sao atribuicdes da Divisdo de Apoio Administrativo

| - Dar apoio administrativo a execug¢do dos servigos, visando o pleno
funcionamento da Secretaria,

Il - Elaborar a previsdo das necessidades de materiais, para todas as unidades
da Secretaria, em conjunto com 0s respectivos responsaveis;

[l — Adquirir de material solicitado e disponibiliza-lo para distribuicéo;

IV - Proceder ao acompanhamento e execucdo orcamentaria e financeira da
Secretaria, de acordo com as informacdes ou documento que Ihe for remetido;
VI - Controlar o horario de trabalho e apurar a frequéncia dos servidores a
disposicao da Secretaria,;

VII - Propor a contratacdo de pessoal necessario ao desenvolvimento das
atividades e estudar a distribuicdo deste pessoal, de acordo com as funcdes e
programas de trabalho;

VIII - Coordenar a distribuicdo, conservagdo, uso e movimentacdo dos
materiais permanentes da Secretaria,;

IX - Responsabilizar-se pelo uso, orientando e controlando utilizacdo de
veiculos a disposicao da Secretaria,

X - Assistir seus chefes superiores em assuntos de sua competéncia e

executar outras atividades que Ihe forem atribuidas.

DA SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 73— A sec¢do de Apoio Administrativo tem como principio mor viabilizar
administrativamente as atividades da secretaria , Ihne competindo:

| — Executar os servigos, visando o pleno funcionamento da Secretaria,

Il — Solicitar a aquisicdo de material e promover a sua distribui¢céo;

IX - Assistir seus chefes superiores em assuntos de sua competéncia e

executar outras atividades que |lhe forem atribuidas.
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DA DIVISAO DE FARMACIA BASICA

Art. 74 — compete a Divisdo de Farmacia Basica:
| - A plena execucdo do Programa de Farmacia Basica na Rede Municipal de

Saude.
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unidades—de—saude—{ncluido—pela—Leir2726/2015Revogada pela lei n°
1201/2022)

#26/20151Revogada pela lei n°® 1201/2022)

DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA A SAUDE

Art. 74-B - S&o Atribuicbes do Departamento de Assisténcia a Saude’ (Incluido
pela Lei n° 726/2015)

| - Coordenar a elaboracdo e a execucdo da Politica Municipal e as

Estratégias da Atencdo Basica em consonancia com as politicas estadual e

nacional respeitando os principios do SUS; (Incluido pela Lei n°® 726/2015)

Il - Coordenar a elaboracdo/atualizacdo de normas e protocolos para

execucdo d s acdes e programas de Atencdo Basica na Rede Municipal de

Saude; (Incluido pela Lei n® 726/2015)

Il - A acompanhar, orientar e supervisionar os servicos de Atencdo Basica

executados pela REMUS, assegurando o cumprimento dos principios do

SUS e as normas da SEMSAU; (Incluido pela Lei n® 726/2015)

IV - Promover a articulagdo com instituicbes das diferentes esferas

governamentais ou instituicbes nao governamentais com vistas a

promocéo da intersetorialidade como estratégia de promocédo da saude; (Incluido

pela Lei n° 726/2015)

V - Desenvolver acbes em parceria com as demais coordenacbes e areas

técnicas da SEMSAU a fim de fortalecer as a¢des da Atencéo Basica; (Incluido

pela Lei n° 726/2015)

VI - Planejar e supervisionar a execugcdo das estratégias de expansdo e

fortalecimento da Estratégia de Saude da Familia - ESF na REMUS; (Incluido

pela Lei n°® 726/2015)

VIl - Elaborar relatérios periédicos e analise das metas programadas, bem como a

divulgacéo dos resultados obtidos a fim de propor e/ou fortalecer as estratégias

utilizadas; (Incluido pela Lei n°® 726/2015)
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VIII - Estabelecer. em articulagcdo com a Diretoria de Gestdo e Politicas de Saude,
os Indicadores da Atencao Basica a serem pactuados pela SEMSAU com
as outras esferas de governo, assim como acompanhar e supervisionar o
desempenho da REMUS a fim de garantir o seu cumprimento: (Incluido
pela Lei n°® 726/2015)

IX - Participar de reunibes junto ao Conselho Municipal de Saude — CMS
representando a SEMSAU administrativamente e tecnicamente em
assuntos relativos a Atencao Basica

X - Elaborar, acompanhar e apoiar a execucao de projetos e eventos que possam

fomentar a qualidade das acbes da Atencdo Basica. (Incluido pela Lei n°
726/2015)

. o~ .
a a a¥a a 1)
~ O—¢c Siw S cat—1=

7 . . yo . s - o

1201/2022)

Fecnélogo-em-Radiologia{incluidopelatein®794/2017Revogada pela lei n®
1201/2022)
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pela lei n® 1201/2022)

7941201 7)Revogada pela lei n° 1201/2022)

DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE SANITARIO ELETIVO
(Incluido pela Lei n° 847/2018)
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Art. 74-D — Sao atribuicbes do Departamento de Transporte Sanitério Eletivo:
(Incluido pela Lei n® 847/2018)

| — Providenciar e/ou realizar o Transporte Sanitario Eletivo destinado ao
deslocamento de usuarios para realizar procedimentos de carater eletivo,
regulados e agendados, sem urgéncia, em situacdes previsiveis de atencao
programada, no ambito do SUS, inclusive para tratamento de hemodialise, nos
deslocamentos para outros Municipios nas regides de salde de referéncia,
conforme pactuacao; (Incluido pela Lei n® 847/2018)

Il — E ainda de sua atribuicdo, o acompanhamento de todos os Pacientes,
indicando o local onde sera atendido, auxiliando no que for necessario, para
assegurar o bom atendimento; (Incluido pela Lei n® 847/2018)

Il — Providenciar para que todos os Pacientes retornem ao Municipio de
Mirante da Serra, apos o devido atendimento. (Incluido pela Lei n° 847/2018)

~

BA-BMMSAC-DEENFERMAGEM
(nckid la-Lei-A2 061/2040)
DO DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM
(Redacao dada Pela Lei n® 1201/2022)

Art. 74-E O Diretor do Departamento de Enfermagem responsavel por

coordenar, orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas no setor hospitalar se
relaciona com toda area de enfermagem e tera as seguintes atribuicbes: (Redacéo
dada pela Lei n°® 1201/2022)

| — Atuar na avaliacao dos servicos, conferir o atendimento aos pacientes,

liderar equipe, garantir o adequado funcionamento dos setores de enfermagem
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da Unidade de Saude; (Incluido pela Lei n° 961/2019)

Il — Controlar os processos, visando a qualidade e humanizacéo do
atendimento; (Incluido pela Lei n°® 961/2019)

lIl — Realizar o treinamento e a supervisao da assisténcia técnica prestada pela
equipe de enfermagem; (Incluido pela Lei n® 961/2019)

IV — Manter o sistema de avaliacdo continua e realizar reunifes periddicas com
departamentos sob sua responsabilidade; (Incluido pela Lei n® 961/2019)

V — Avaliar, solicitar e realizar remanejamento de profissionais da equipe de
enfermagem; (Incluido pela Lei n® 961/2019)

VI — Elaborar escalas da equipe de enfermagem, controlar e certificar a
frequéncia dos servidores da equipe de enfermagem de todo hospital; (Incluido
pela Lei n° 961/2019)

VIl — Auxiliar nas rotinas e procedimentos das areas, elaborar relatorios
gerenciais; (Incluido pela Lei n° 961/2019)

VIII — Avaliar o atendimento aos pacientes, emitir parecer técnico referente ao
processo de padronizacdo; (Incluido pela Lei n°® 961/2019)

IX — Controlar a distribui¢do, instalacao e utilizacdo de materiais; (Incluido pela
Lei n®961/2019)

X — Ministrar treinamentos a equipe com a cooperacao da Secretaria Municipal
de Saude; (Incluido pela Lei n°® 961/2019)

Xl — Avaliar a qualidade do atendimento assistencial; (Incluido pela Lei n°
961/2019)

Xl — Realizar auditoria de prontuérios e elaborar relatérios; (Incluido pela Lei n°
961/2019)

XIlI — Realizar o controle de solicitagcbes e liberacées de materiais e
medicamentos; (Incluido pela Lei n°® 961/2019)

XIV — Gerenciar todas as areas de enfermagem do hospital. (Incluido pela Lei
n°® 961/2019)

Paragrafo Unico — O cargo de Diretor de Divisdo de Enfermagem, sera
ocupado exclusivamente por Enfermeiro (a), regularmente inscrito no conselho da
classe. (Incluido pela Lei n° 961/2019)

RUA D. PEDRO 1,2389 — CENTRO - FONE 69-3463-2143 — MIRANTE DA SERRA -RO Pagina 82



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA
GABINETE DO PREFEITO

Art. 74-F — A Funcédo Gratificada de Apoio somente podera ser ocupada por
Servidores Efetivos e tera como atribuicbes planejar, dirigir e executar acfes

direcionadas ao atendimento do interesse publico. (Incluido pela Lei n°® 966/2019)

8 1° — Fica estabelecido que terdo 07 (sete) func¢des gratificadas de apoio na

Secretaria Municipal de Saude. (Incluido pela Lei n® 966/2019)

§ 2° - A remuneracao referente a Funcdo Gratificada de Apoio serd GEC-5.
(Incluido pela Lei n® 966/2019)

Art. 74-G Sé&o atribuicbes do Diretor da Divisdo de Radiologia: (Incluido pela
Lei n°® 1201/2022)

| - supervisionar e orientar o trabalho do setor de Radiologia da Unidade

Mista de Saude;(Incluido pela Lei n°® 1201/2022)

Il — acompanhar e zelar pelo cumprimento das disposi¢cdes constantes no

cbdigo de ética profissional, devendo, no ambito de sua atuacéao, levar ao

conhecimento do conselho de regional qualquer infracdo verificada; (Incluido

pela Lei n°® 1201/2022)

Il — acompanhar e supervisionar as escalas de servico e de plantbes dos

profissionais se estdo de acordo atendimento dos critérios técnicos e legais

do setor que trabalha e legislacdo vigente, bem como supervisionar e

chancelar o registro de frequéncia dos servidores do setor. (Incluido pela Lei

n® 1201/2022)

IV - supervisionar e informar a chefia sobre quaisquer problemas

existentes com equipamentos, fontes emissoras de radiacéo

acessorios e equipamentos de protecdo radiologicos relativos ao local de

trabalho. (Incluido pela Lei n® 1201/2022)

V - supervisionar a ocorréncia de qualquer fato que possa influir nos niveis

de exposicdo a radiacdo ou riscos de acidentes;(Incluido pela Lei n°

1201/2022)

VI — acompanhar, informar e registraros defeitos em equipamentos,
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fontes de radiacdo, acessorios e equipamentos de protecdo radioldgica,
bem como as chamadas e a realizacdo de manutencdo nas instalacdes;
(Incluido pela Lei n°® 1201/2022)

VII - orientar e exigir a divulgacéao do resultado mensal da leitura dos dosimetros
de uso individual, de forma que conste em local visivel e acessivel a todos os
profissionais, avaliando os resultados de forma a requerer providencias em
caso de anormalidade; (Incluido pela Lei n°® 1201/2022)

VIII - verificar as condi¢cdes de uso dos equipamentos e acessorios de protecéo
radiologica.(Incluido pela Lei n°® 1201/2022)

CAPITULO VIII
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO, ESPORTES, CULTURA:

Art. 75 — A Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esportes tém por
finalidade participar da formulagcéo e executar a politica educacional, cultural, esportiva
no Municipio, em consonancia com a Secretaria de Estado de Cultura, Esporte e
Turismo; elaborar, em conformidade com as diretrizes e metas governamentais, 0s
planos/programas/atividades educacionais, organizar, coordenar e supervisionar, além
de executar e avaliar, as atividades de ensino; zelar pelo cumprimento da legislacéao e
normas educacionais; promover a pratica de desporto e atividade de recreacdo; zelar
pela preservacédo do patrimoénio historico do Municipio; incentivar e promover atividades
culturais e desenvolver outras atividades correlatas, competindo a seu Secretario:

| — Organizar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades administrativas

relativas ao ensino no ambito do Municipio;

Il — Fornecer subsidios necessarios a elaboracdo das programacdes e fixagdes

de normas e diretrizes emanadas da Secretaria de Estado da Educacdo —

SEDUC e da Secretaria Estadual de Esporte e Turismo;

Il — Fazer cumprir as normas e diretrizes da Secretaria de Estado da

Educacdo, quanto ao funcionamento do ensino, sugerindo as adequacobes

necessarias, de acordo com as peculiaridades do Municipio;

IV — Efetuar a chamada anual da populacdo em idade escolar para a matricula,
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V — Administrar, de acordo com as instru¢cdes oriundas da SEDUC, as
atividades de assisténcia e apoio ao educando;

VI — Formular as Politicas Municipais voltadas ao desenvolvimento do Esporte,
da Cultura e do Lazer, em consonancia com o Ministério do Esporte e Turismo,
Ministério da Cultura e com a Secretaria Estadual de Esporte, da Cultura;

VIl — Desenvolver as atividades culturais e desportistas voltadas para a
comunidade, participando e dinamizando os programas elaborados pela
Secretaria do Estado de Cultura, Esporte e Turismo;

VIII — Desenvolver as atividades culturais desportivas e recreativas nas
unidades escolares de acordo com as normas e diretrizes emanadas da

Secretaria de Estado de Educacéo, Cultura, Esporte e Turismo.

Art. 76 — A Secretaria Municipal de Educacéao, 6rgdo subordinado diretamente
ao Chefe do Poder Executivo Municipal, tem a seguinte estrutura:

| — Gerente de apoio administrativo; (Redacéo dada pela Lei n°® 1201/2022)

.1 — Departamento de Execucdo Orcamentaria;(Redacdo dada pela Lei n°®

847/2018)

12—Secao-de-apoio-administrativo-(Revogado pela Lei n® 726/2015)

|.3 — Divisdo de programas e projetos

H—Divisdo-de-Educacao-Especial-(Revogado pela Lei n° 726/2015)

H—Drasdo-de-educacdo

[l — Subcoordenacéo de educacgéo. (Redacao dada pela Lei n® 961/2019)

H-1—Secao-de-ensino-urbane-(Revogado pela Lei n® 726/2015)

H-11—Setor-de-ensino-durbane-(Revogado pela Lei n°® 726/2015)

l1l.2 — Sec¢éo de ensino rural

H21—Setor-de-ensinorural-(Revogado pela Lei n® 726/2015)

H3—Secao-de-educacaoinfanti-(Revogado pela Lei n® 726/2015)

IV — Diregéo Escolas e Creches

IV.1 — Vice Direcéo de Escolas

V.2 — Secretaria de Escolas
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V — Departamento de Esporte e Cultura
V.1 — Divisédo de Esporte

V11 —Secao-de-Esporte-(Revogado pela Lei n°® 726/2015)
V12 —Setor-de-Esporte-(Revogado pela Lei n® 726/2015)

V.2 — Diviséo de Cultura

V.2.1Secéao de Cultura

2. 2—Setor-de-Cultura-(Revogado pela Lei n° 726/2015)

VI — Divisdo de merenda escolar

VI — Subcoordenacdo de nutricdo e alimentacao escolar.(Redacéo dada
pela Lei n° 961/2019

VI.1 —Secéo de merenda escolar
hisdo_d : laadai

VII - Subcoordenacdo de Apoio Pedagdgico; (Redacdo dada pela Lei n°

1316/2023)
VIII — Sessao de Apoio ao Educando

IX — Diviséo de escrituracao
b1 -—Secao-de-Escrituracdo-(Revogado pela Lei n° 726/2015)
X—Assessoria-Executiva{Revogada pela lei n°® 1201/2022)

X| — Departamento de Transporte Escolar; (Incluido pela Lei n°® 907/2018)
Xl — Funcao Gratificada de Apoio; (Incluido pela Lei n°® 966/2019)

XIll — Gerente do Nucleo da Escola Federativa. (Incluido Lei n°
1201/2022)

BO-BEPARTAMENTO BE APOIO-ADMINISTRATIVG
DO GERENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO

(Redacao dada pela lei n° 1201/2022)

Art. 77 — Sao atribuicbes do Gerente de Apoio Administrativo: (Redacédo dada
pela lei n® 1201/2022)

| — Dar apoio administrativo a execucdo dos servicos, visando o pleno

funcionamento da Secretaria;
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Il — Elaborar a previséo das necessidades de materiais, para todas as unidades
da Secretaria, em conjunto com 0s respectivos responsaveis;

lIl — Solicitar a aquisicdo de material e promover a sua distribuicéo;

IV — Elaborar a programacdo de desembolso peridédico, bem como propor a
abertura dos créditos adicionais e antecipag¢do das cotas necessarias ao pleno
funcionamento da Secretaria;

V — Proceder a0 acompanhamento e execucdo orcamentaria e financeira da
Secretaria, de acordo com as informacdes ou documento que Ihe for remetido;
VI — Controlar o horéario de trabalho e apurar a 87requentad dos servidores a
disposicao da Secretaria;

VII — Propor a contratacdo de pessoal necessario ao desenvolvimento das
atividades e estudar a distribuicdo deste pessoal, de acordo com as funcdes e
programas de trabalho;

VIl — Coordenar a distribuicdo, conservagcdo, uso e movimentacdo dos
materiais permanentes da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;

IX — Responsabilizar-se pelo uso, orientando e controlando utilizacdo de
veiculos a disposicéo da Secretaria,

X — Assistir seus chefes superiores em assuntos de sua competéncia e

executar outras atividades que |Ihe forem atribuidas.

respectivosresponsaveis;-(Revogado pela Lei n® 726/2015)

H—Solicitara-aguisicdo-de-material-e promover-a-sua-distribuicao-(Revogado
pela Lei n° 726/2015)
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(Revogado pela Lei n® 726/2015)

- he : | A

executar—outras—atividades—quetheforem—atribuidas—(Revogado pela Lei n°
726/2015)

~ ~ ]
DO DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA
(Redacao dada pela Lei n® 847/2018)

Art. 79 — Compete ao Departamento de Execucdo Orgcamentaria: (Redacao
dada pela Lei n°® 847/2018)

| — Elaborar a programacédo de desembolso periédico, bem como propor a

abertura dos créditos adicionais e antecipacdo das cotas necessarias ao pleno

funcionamento da Secretaria,;

Il — Proceder ao acompanhamento e execucao orcamentaria e financeira da

Secretaria, de acordo com as informacdes ou documento que lhe for remetido;

[Il — Organizar e manter em dia 0s processos para que tramitem, dando assim

uma maior agilidade nos setores;

IV — Manter os processos em ordem, zelando para que 0s mesmos estejam em

perfeitas condi¢des de uso;

V — Manter uma constante comunicacdo de todos os setores envolvidos na

tramitacdo do processo;

VI — Assistir seus chefes superiores em assuntos de sua competéncia e

executar outras atividades que |lhe forem atribuidas;

DIVISAO DE PROGRAMAS E PROJETOS

Art. 80 — Sao atribuicdes da Divisdo de Programas e Projetos de Educacao:

| — Realizar prestagcdo de contas dos programas federais e estaduais,
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referentes a educagdo publica;
Il — A Elaboracdo e acompanhamento da execucéo de projetos.

[Il — Desenvolver outras atividades correlatas.

. . -,

—(Revogado
pela Lei n° 726/2015)
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: evogado pela Lel n
icipati (R do pela Lei n° 726/2015)

infantil—sobre-as-hecessidades-educacionais-especiais—(Revogado pela Lei n®
726/2015)

Hi —(Revogado pela Lei n® 726/2015)

e

~ ~

SUBCOORDENACAO DE EDUCACAO (Redacéo dada pela Lei n° 961/2019)
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Art. 82 — S&o atribuicbes da Subcoordenacdo de Educacdo:(Redacédo dada
pela Lei n°® 961/2019)

| — Atuar em conjunto com o Secretério Municipal, nos interesses voltados ao
sistema educacional de ensino, nos assuntos pertinentes aos estudos e
elaboracdo de metas que visem a melhoria do ensino educacional;(Redacéo
dada pela Lei n® 961/2019)

Il — Elaborar projetos na area educacional, que possibilitem acesso de todos a
escola;(Redacao dada pela Lei n°® 961/2019)

Il — Prestar informacBes a comunidade estudantil acerca da BNCC (Base
Nacional Comum Curricular) e do curriculo escolar na melhoria de ensino, bem
como a divulgacdo de calendario de matriculas e vagas na rede basica de
ensino;(Redacéo dada pela Lei n° 961/2019)

IV — Colher junto a comunidade dados que propiciem elaboragcéo de cardapio
para a merenda escolar de acordo com a producéo local;(Redacdo dada pela
Lei n® 961/2019)

V - Dar apoio administrativo e financeiro na execucédo dos servi¢cos visando o
pleno funcionamento da secretaria;(Redacéo dada pela Lei n°® 961/2019)

VI — Assistir seus chefes superiores em assuntos de sua competéncia e
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executar outras atividades que lhe forem atribuidas.(Redacdo dada pela Lei n°
961/2019)

~

SECAOBE ENSINOURBANG:

Art—83—Sao-atribuicbes-da-Secado-de-Ensino-Urbane—(Revogado pela Lei n®
726/2015)

aprendizagem-de-aluno-(Revogado pela Lei n° 726/2015)

eduecacionais—(Revogado pela Lei n°® 726/2015)

SETORDEENSING URBANO

Art—84—Sao-atribuicbes—da—Setor-de-Ensine-Urbanre—(Revogado pela Lei n°
726/2015)

hidad " . : I ~ I
(Revogado pela Lei n°® 726/2015)

SECAO ENSINO RURAL
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Art. 85 — S&o atribuicbes da Secdo Ensino Rural:

| — Atuar em conjunto com o Secretario Municipal e o Diretor do Divisdo de
Educacdo, sendo voltado para os interesses das escolas da zona rural,
pertinente aos estudos e elaboracdo de metas que visem a melhoria do ensino
educacional nas escolas da Rede de Ensino Rural;

Il — Viabilizar a educagéo no meio rural, facilitando o acesso do aluno "escola e
criando condicbes para sua permanéncia no processo educacional

Il — Promover o levantamento da necessidade de expansdo dessa modalidade de ensino;
IV — Supervisionar, orientar e planejar as atividades dos docentes envolvidos
nesta area;

V — Participar diretamente na selecdo e confeccdo do material destinado a essa
modalidade de ensino;

VI — Manter intercambio com outras entidades e instituicbes objetivando a
melhoria qualitativa das agdes desenvolvidas;

SETORDE ENSINORURAL:

Art-86—Sao-atribuicbes-da-Setor—Ensino-Rural-(Revogado pela Lei n® 726/2015)

| —Executar as atividade administrativas referente a Educacao Rural (Revogado
pela Lei n° 726/2015)

~ ~

SECAO-DEEDUCACAOINEFANTL

Art-87—Compete—a—Secao—deEducacaotnfanti: (Revogado pela Lei n°
726/2015)

psicolégico—intelectual-e-social—completando-a—-acdo-dafamilia—(Revogado pela
Lei n® 726/2015)

II . | I ~ . F |-I \ . | |/ | N I

idade-em-creches—ou-entidades—equivalentes;—(Revogado pela Lei n°
726/2015)
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— rini | Ao infantil 2 : I : I
idade-empre-escolas:-(Revogado pela Lei n® 726/2015)

promocao-(Revogado pela Lei n® 726/2015)
o - I Ao infantil s cri R . I

idade-em-creches-ou-entidades-equivalentes-(Revogado pela Lei n°® 726/2015)

pre-escolas;-(Revogado pela Lei n® 726/2015)

educacao, referente ao ensino infantil ministrado no municipio; (Revogado pela
Lei n® 726/2015)

pelo-Secretario-da-Educacado—(Revogado pela Lei n°® 726/2015)

DOS DIRETORES DE ESCOLAS E CRECHES:

Art. 88 — Sao atribuicbes dos Diretores de Escolas e Creches:

| — Planejar, coordenar, orientar, executar, controlar e avaliar as atividades na
escola;

Il — Administrar a escola e zelar pelos seus interesses, observando e aplicando os
dispositivos legais inerentes ao cargo;

[l — Coordenar o pessoal técnico, administrativo, pedagdgico e de apoio em suas
diferentes funcgdes;

IV — Assumir as func¢des de coordenador pedagdgico, na falta de especialista para
o exercicio desta funcdo, desde que seja habilitado para a funcéo;

V — Manter a ordem e a disciplina na escola;

VI — Representar a escola perante as autoridades;
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VIl — Corresponder com as autoridades do ensino do Municipio e do estado, em
assunto que se refere ao estabelecimento por ele dirigido;

VIl — Responsabilizar-se e assinar toda a documentacdo escolar, a
correspondéncia expedida, bem como rubricar livros de escrituracdo e de pontos
de servidores;

IX — Manter em dia o controle dos bens materiais do estabelecimento, zelando
pelo seu uso adequado e conservacao;

X — Incentivar o emprego de novas técnicas de trabalho;

XI — Informar aos 6rgdos proprios do sistema, através de relatérios e instrumentos
adequados, sobre as atividades do estabelecimento, em datas pré-estabelecidas;
Xl — Reunir periodicamente com o corpo técnico, pedagogico e administrativo do
estabelecimento;

XIV — Coordenar quaisquer outras atividades que sejam de ordem superior.

DA VICE-DIRETORIA DE ESCOLAS

Art. 89 — Sao atribuicbes da Vice-Diretoria de Escolas:

| — Responder pela direcao da escola no horario que Ihe for confiado;

Il — Coadjuvar o Diretor no desempenho das atribuic6es que lhe sdo proprias;

lIl — Substituir o Diretor da escola em sua auséncia ou impedimento;

IV —Coordenar a manutencéo e a conservacao dos bens patrimoniais;

V — Controlar o recebimento e o consumo de géneros alimenticios destinados a
merenda escolar;

VI —Coordenar quaisquer outras atividades que sejam de ordem superior.

DA SECRETARIA DE ESCOLAS

Art. 90 — S&o atribuicbes da Secretéria de Escolas:

| —Elaborar o planejamento das atividades da Secretaria;

Il —-Despachar todo o material a ser expedido com a assinatura do Diretor;

lIl — Organizar as atividades de escrituracéo escolar;

IV — Manter atualizadas a escrituracdo escolar, 0os arquivos e 0s prontuarios de

legislacao;
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DA DIVISAO DE MERENDA ESCOLAR

Art. 91 — Sao atribuicbes da Subcoordenacao de Nutricdo e Alimentacao Escolar,

bY

participar da aquisi¢cdo, distribuicdo e controle dos alimentos destinados a merenda

escolar;

| — Controlar a entrada de merenda no depdsito, bem como seu estoque e sua
distribuicdo as unidades escolares;

| — Fazer a prestacdo de contas mensalmente ao Secretario de Educacdo dos
alimentos distribuidos nas escolas da Rede Municipal de Ensino.

Il — Promover treinamentos das merendeiras, visando a melhoria da qualidade da
alimentacao escolar;

[l — Manter contato direto com o Conselho Municipal da Merenda Escolar;

IV — Acompanhar diretamente a distribuicdo da merenda escolar das unidades
escolares, verificando, “in loco”, as condicdes de sua estocagem.

V — Ajudar a controlar a entrada de merenda no depdsito, bem como seu estoque
e sua distribuicdo as unidades escolares;

VI — Fiscalizar o local de estocagem da merenda escolar, verificando quanto a
limpeza, circulacdo do ar, controle de pragas e outros; VIl — Manter em dia as
fichas de entrada e saida da merenda escolar.

VIII — Ao final do ano letivo supervisionar o recolhimento do saldo de merenda que
sobrou nas escolas, e informar ao secretario de Educacdo sobre o
armazenamento da mesma no depdsito e também redistribuir os alimentos
pereciveis as creches.

IX — Planejar e executar servicos ou programas de nutricdo e de alimentacéo
escolar no municipio; (Incluido pela Lei n°® 961/2019)

X — Planejar cardapios;(Incluido pela Lei n°® 961/2019)

Xl — Atuar como orientadora de bons habitos alimentares; (Incluido pela Lei n°
961/2019)

Xll — Orientar, acompanhar e supervisionar cozinheiras e merendeiras na
alimentacao servida nas escolas;(Incluido pela Lei n® 961/2019)

Xl — Executar avaliagdo nutricional dos alunos;(Incluido pela Lei n°® 961/2019)
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Escolar

Paragrafo Unico — O cargo de Subcoordenador de Nutricio e Alimentac&o

sera ocupado exclusivamente por Nutricionista, regularmente inscrita no conselho

da classe.(Incluido pela Lei n® 961/2019)

DA SECAO DE MERENDA ESCOLAR

Art. 92 — Sao atribuicbes da Secdo de Merenda Escolar

Participar da aquisicdo, distribuicdo e controle dos alimentos destinados amerenda

escolar;

| — Manter Controle de entrada dos produtos da merenda no depdésito e controlar
estoque;

Il — Preparar prestacdo de contas mensalmente ao Secretario de Educacao dos
alimentos distribuidos nas escolas da Rede Municipal de Ensino.

lIl — Participar da distribuicdo da merenda escolar das unidades escolares;

VII — Manter em dia as fichas de entrada e saida da merenda escolar.

VIII — Ao final do ano letivo providenciar recolhimento toda a merenda que sobrou

nas escolas.

DIVISAO DE ESCRITURACAQO

Art. 93 — Compete a divisado de escrituragao:

| — Coordenar a escrituragdo das escolas municipal

Il - Acompanhar levantamento estatistico referente ao censo escolar

lIl - Determinar o levantamento informagdes para precisar a evasao escolar
IV — Providenciar a atualizacdo da estatistica de reprovagao e repeténcia.

~ ~

SECAOBE ESCRIFURACAO

Art—94—Coempete-a-divisao-de-eserituracdo—(Revogado pela Lei n® 726/2015)

—efetuara-eserituragdo-das-escolasmunicipal-(Revogado pela Lei n° 726/2015)
H——realizarlevantamento-estatisticoreferente-ao-censo-escolar-(Revogado pela

Lei n® 726/2015)
H—levantar-informacbesparaprecisara—evasao-eseolar-(Revogado pela Lei n°
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726/2015)

NM—manteratualizada—a-estatistica-dereprovacao-erepeténeia—(Revogado pela
Lei n°® 726/2015)

. )
DA SUBCORRDENCAO DE APOIO PEDAGOGICO
(Redacao dada pela Lei n® 1316/2023)

Art. 95 O Servigo de Apoio Pedagdgico se constitui numa ferramenta de assessoria
ao corpo docente e discente da instituicdo, no tocante as dificuldades e problemas
vivenciados pela comunidade escolar, principalmente com relacdo aos aspectos
pedagdgicos (relacdo professor-aluno, dificuldades de aprendizagem, préatica educativa,
dentre outros), visando contribuir para a melhoria da qualidade do ensino, competindo a
Subcoordenacao de Apoio Pedagogico: (Redacdo dada pela Lei n® 1316/2023)

| - Contribuir para a melhoria da qualidade do ensino oferecido pela instituicdo
planejando e executando acdes direcionadas, a principio, ao corpo docente e
discente da rede municipal de Ensino;

Il - Identificar os problemas e dificuldades de aprendizagem que interferem o
processo educativo e o sucesso académico dos estudantes;

lll - Identificar e avaliar as necessidades educacionais especiais dos alunos em
colaboracéo com os professores ;

IV - Desenvolver atividades de atendimento individualizado e coletivo aos
estudantes;

V - Potencializar e enriquecer o desenvolvimento dos estudantes que integram a
instituicao;

VI - Assessorar a pratica pedagodgica voltada a utilizacdo de técnicas e recursos
para a qualidade do Ensino;
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VII - Promover palestras, encontros, seminarios e cursos de ordem pedagogica
aos docentes para assessoramento nas atividades curriculares;

VIIl - Desenvolver uma rede de informacdes, discussfes e reflexdes sobre
guestdes pedagodgicas a partir do uso de recursos tecnoldgicos;

IX - Elaborar e apoiar a producdo de materiais didaticos especificos direcionados
a comunidade estudantil;

X - Planejar atividades artistico-culturais que visem a integracdo da comunidade
escolar;

Xl - Intensificar o nivel de informacao sobre os meios / recursos a disposicdo do
estudante e docentes;

XIl - Estimular a participacéo consciente dos estudantes nas atividades de ensino;
XIll - Motivar a participacdo de docentes e discentes na execucdo de atividades

propostas pela Diviséo;

DA SECAO DE APOIO AO EDUCANDO

Art. 96- A Secao de Apoio ao Educando tem por objetivo garantir o cumprimento
da obrigatoriedade escolar, através do apoio ao educando, nas formas preconizadas pela
legislacao vigente, competindo-lhe:

| - Orientacdo preventiva ao aluno para a adequacao das suas condicdes efetivas

de saude as exigéncias escolares; Il - Melhor utilizacdo, pelo aluno, de seus
recursos e potencialidades;

[l - Impedir que alunos capazes interrompam seus cursos em razao de problemas

pessoais ou outros intervenientes em seus processos de aprendizagem e

producéo escolar;

IV - Minimizar o fracasso escolar em consequéncia de alto grau de ansiedade e

tensao;

V - Mobilizar recursos pessoais para 0 desenvolvimento no processo de

aprendizagem e pleno uso das proprias capacidades.

DEPARTAMENTO DE ESPORTE E CULTURA

Art. 97 — Ao Departamento de Esporte e Cultura compete:
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81° - Quanto ao Esporte: planejar, coordenar e divulgar os programas e agdes
relacionadas as atividades esportivas; organizar a participacdo do municipio em eventos
esportivos regionais, nacionais e internacionais; promover 0Ss esportes junto aos
estudantes, trabalhadores e populacdo em geral, considerando seus aspectos de
iniciacdo esportiva, recreacado e competicdo; elaborar programas relativos a avaliacdo do
desenvolvimento motor e da fisiologia do esforc¢o, relacionados a questdes psicossociais e
pedagogicas nas areas das qualidades fisicas basicas do crescimento e desenvolvimento;
elaborar programas de desenvolvimento motor de habilidades, com a participacdo de
clubes, escolas, entidades governamentais e nao governamentais; desenvolver
programas especificos de esportes de rendimento, sejam o0s de representacao, sejam 0s
profissionais; administrar as pracas de esportes;

§2° - Quanto a Cultura: planejar, supervisionar e garantir a realizacao de projetos,
eventos, atividades e expressdes de cunho artistico-cultural e/ou cientifico-tecnolégico;

8 3° - Quanto ao Lazer: planejar, supervisionar e garantir a realizagéo de projetos,

eventos, atividades que visem o lazer comunitario.

DA DIVISAO DE ESPORTE

Art. 98 — Sao atribuicGes da divisdo de Esporte

| — Implementar, programas e projetos as areas de esporte

Il — Equipar as instalacdes destinadas ao esporte no Municipio;

Il — Coordenar iniciativas com vistas a realizacdo de atividades esportivas e do
lazer no municipio;

IV — Prestar apoio técnico as entidades do Municipio no que diz respeito aos
projetos de esporte,

V — Manter organizado os materiais pertencentes ao patriménio municipal,

VI — Desenvolver atividades Esportivas e Lazer de interesse desta
municipalidade, a pedido do Prefeito ou da Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esportes;

VIl — Viabilizar a realiza¢des de torneios, e campeonatos urbano e rural;

IX — Promover a criagdo de sele¢cdes municipais tais como: Sele¢do Sub-17, Sub-
20, Master e Principal, para que possamos representar 0 municipio nos eventos
estaduais;
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X — Incentivar a formacéo de escolinhas de Futebol, Futsal, Handebol, etc.

SEGAOESPORTE

Art-99—Sae-atribuicbes-da-Secao-Esperte:-(Revogado pela Lei n® 726/2015)
+—executar-os-programas-e-projetos-as-areas-de-esporte-(Revogado pela Lei n®
726/2015)

H—Administrar-as—instalacdes—destinadas—ao—esperte—no—Municipio—(Revogado
pela Lei n°® 726/2015)

(Revogado pela Lei n® 726/2015)

V — Cuidar dos materiais pertencentes ao patrimoénio municipal; (Revogado pela
Lei n® 726/2015)

(Revogado pela Lei n°® 726/2015)

: trrini . ~ n . ,
visando-o-pleno-funcionamento-da-SEMECE:; (Revogado pela Lei n® 726/2015)

lazer—em-condicbes-de-use; (Revogad

(Revogado pela Lei n°® 726/2015)

SETORBE ESPORTE

Art—100—Sao-atribuicbes-da-Secao-Esperte: (Revogado pela Lei n® 726/2015)
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superior-hierarguico(Revogado pela Lei n° 726/2015)

DA DIVISAO DE CULTURA

Art. 101- S&o atribuicdes da divisdo de Cultura

| -Implementar os programas e projetos as areas da Cultura do Municipio

Il - Equipar as instalacdes destinadas as atividades culturais no Municipio;

Il — Realizar parcerias com a comunidade e instituicdes culturais, com vistas a
realizacdo de atividades culturais no ambito do municipio;

IV —Prestar apoio técnico as entidades do Municipio no que diz respeito projetos
ligados a cultura

V — Desenvolver atividades Culturais de interesse desta municipalidade, a pedido
do Prefeito ou da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes;

VI — Promover um levantamento da memdéria historica do Municipio,

VII — Incentivar a prética da leitura, para auxiliar na formacéao intelectual e cultural
da populacéo;

VIII — Promover eventos e intercambios com outros municipios, visando a
divulgacao da cultura municipal;

IX — Manter fanfarras e bandas municipal, promovendo e participando de

encontros e festivais

SECAO DE CULTURA

Art. 102- S&o atribuices da Sec¢éo de Cultura
| — Executar os programas e projetos as areas da Cultura do Municipio
Il — Administrar as instalacdes destinadas as atividades culturais no Municipio;
Il — Manter organizado 0os materiais pertencentes ao patriménio municipal,
IV — Executar atividades Culturais de interesse desta municipalidade, a pedido do
Prefeito ou da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esportes;
V — Incentivar a pratica da leitura, para auxiliar na formacéo intelectual e cultural
da populacéo;
VI — Manter fanfarras e bandas municipal, promovendo e participando de

encontros e festivais
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VII — Comunicar todas as agcbes aos seus superiores.

BO-SETORDE CULTURA

pela Lei n° 726/2015)

H—Realizar levantamento da memaoria historica do Municipio, (Revogado pela Lel
n° 726/2015)

divulgacao-da-—cultura—municipal (Revogado pela Le

encontros-e-festivais(Revogado pela Lei n® 726/2015)
VT | idad | , | .

DA ASSESSORIA EXECUTIVA

Art—104—Ao-Assessor-Executivo-compete{(Revogada pela lei n® 1201/2022)

ambi A do—(Revogada pela lei n® 1201/2022)

Art. 104-A — Séo atribuicdes do Departamento de Transporte Escolar: (Incluido
pela Lei n° 907/2018)

| - Zelar pela qualidade do transporte escolar realizado pelo Municipio, por meio
de veiculos pertencentes a frota propria e/ou terceirizada; (Incluido pela Lei n°
907/2018)

Il - Verificar o abastecimento dos veiculos e 0 seu gasto operacional;(Incluido
pela Lei n° 907/2018)

lll — Realizar periodicamente servicos de fiscalizacdo nos veiculos do transporte
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escolar, pertencentes a frota prépria e/ou tercecirizada, quanto as normas de
seguranca, conforme legislagdo em vigor, de conduta e condicbes dos
veiculos;(Incluido pela Lei n° 907/2018)

IV — Realizar pesquisas de satisfacdo pelos usuarios; (Incluido pela Lei n°
907/2018)

V — Proceder controle de planilhas e relatérios mensais feitos pelos monitores e
motoristas;(Incluido pela Lei n°® 907/2018)

VI — Zelar pelo contrato firmado entre o Municipio e prestadores de servicos, para
gue O servico seja prestado nos termos contratados, com qualidade e
eficiéncia;(Incluido pela Lei n® 907/2018)

VII — Realizar periodicamente reunifes, bem como atendé-los de acordo com a
necessidade, aos condutores dos veiculos, monitores, Pais ou Responsaveis e
Alunos, que utilizam o transporte escolar;(Incluido pela Lei n® 907/2018)

VIII — Controlar Itinerarios, mapas de quilometragens diarias;(Incluido pela Lei n°
907/2018)

IX — Acompanhar as Inspecdes semestrais nos veiculos que prestam servico de
Transporte Escolar, junto aos 6rgdos competentes;(Incluido pela Lei n°® 907/2018)
X — Trabalhar em conjunto com a Dire¢édo das Escolas, que utilizem o Transporte
Escolar, para que o servico seja executado com qualidade e eficiéncia(Incluido
pela Lei n° 907/2018)

Xl — Acompanhar a execugcdo dos processos administrativos relacionados ao
transporte escolar;(Incluido pela Lei n°® 907/2018)

Xl - Acompanhar os Servicos de consertos e trocas de pecas dos veiculos;
(Incluido pela Lei n°® 907/2018)

Xl - Outras atribuicbes que lhe forem atribuidas pelo superior hierarquico;
(Incluido pela Lei n° 907/2018)

Art. 104-A-1 — A Funcéo Gratificada de Apoio somente podera ser ocupada por
Servidores Efetivos e tera como atribuicdes planejar, dirigir e executar acdes direcionadas

ao atendimento do interesse publico. (Incluido pela lei n°® 966/2019)

8 1° — Fica estabelecido que terdo 08 (oito) funcbes gratificadas de apoio na
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Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura e Esportes. (Incluido pela lei n° 966/2019)

§ 2° - A remuneracdo referente a Funcdo Gratificada de Apoio sera GEC-5.
(Incluido pela lei n° 966/2019)

Art. 104-C Sao atribuicdes do Gerente do Nucleo da Escola Federativa: (Incluido
pela Lei n°® 1201/2022)

| — Planejar, coordenar, orientar, executar, controlar e avaliar as atividades do
ndcleo da escola federativa em sintonia com a Escola Federativa do Governo
Federal; (Incluido pela Lei n°® 1201/2022)

Il — Administrar 0 nucleo da escola federativa e zelar pelos seus interesses,
observando e aplicando os dispositivos legais inerentes ao cargo; (Incluido pela
Lei n® 1201/2022)

Il — Coordenar o pessoal técnico, administrativo, pedagdgico e de apoio em suas
diferentes fung¢des; (Incluido pela Lei n® 1201/2022)

IV — Manter a ordem e a disciplina do nucleo da escola federativa; (Incluido pela
Lei n® 1201/2022)

V — Representar o nucleo da escola federativa perante as autoridades; (Incluido
pela Lei n°® 1201/2022)

VI — Manter em dia o controle dos bens materiais do estabelecimento, zelando
pelo seu uso adequado e conservacao; (Incluido pela Lei n® 1201/2022)

VII — Incentivar o emprego de novas técnicas de trabalho, estudo e planejamento
administrativo;Incluido pela Lei n°® 1201/2022)

VIII = Informar aos 6rgdos competentes, através de relatérios e instrumentos
adequados, sobre as atividades do estabelecimento, em datas pré-estabelecidas;
IX — Reunir periodicamente com o0 corpo técnico e administrativo do
estabelecimento; (Incluido pela Lei n°® 1201/2022)

X — Coordenar quaisquer outras atividades que sejam pertinentes visando ao
aperfeicoamento da gestao municipal. (Incluido pela Lei n°® 1201/2022)

Xl — Promover o intercambio de boas praticas de gestdo e governanca entre as

administracdes municipais. (Incluido pela Lei n° 1201/2022)
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CAPITULO IX

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

(Redacéo dada pela Lei n°® 557/2011)

Art. 105 — A-Secretaria-Municipal-de-Obras-e-infraestrutura-Urbana (...)

Art. 105 - A Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos (Redacéo dada
pela Lei n°® 557/2011) tem por atribuicdo a prestacado de servicos publicos no perimetro
urbano e rural do Municipio de Mirante da Serra, a fiscalizacdo das normas da politica
administrativa, a execucao dos servicos, a conservacdo do patriménio de logradouros,
ruas e avenidas, das pracas, parques, jardins, cemitério, centros de abastecimento e
terminais rodoviarios, executar os servicos de limpeza publica, fiscalizar a execucao de
obras, prestacdo de servicos publicos na realizagdo da politica econémica do municipio,
dando condi¢des seguras para o transporte da producéo rural, mantendo a conservagao
das estradas vicinais, pontes e bueiros; a abertura de novas linhas vicinais, construcéo de
estradas, construcdo e recuperacdo de pontes e bueiros das vias rurais, além, de e
desenvolver projetos e atividades correlatas as suas atividades, competindo ao seu
secretario:

| — Executar toda a politica de execucao dos servicos urbanos, necessarios ao
desenvolvimento do municipio;

Il — Operacionalizar o sistema de limpeza publica;

Il — conservar o patrimdnio nas vias urbanas e providenciar a abertura de novas
ruas e logradouros publicos;

IV — Incrementar a implantacao de parques e jardins;

V — Propor diretrizes para permissao ou concessao de servi¢os publicos;

VI — Promover a manutencdo dos cemitérios, centros de abastecimento e
terminais rodoviarios;

VII — Exercer as atividades da politica administrativa.

Art. 106 — A-Secretaria—Municipal-de-Obras—e-nfraestrutura—Yrbana—ASecretaria
Municipal de Obras e Servicos Publicos (Redacdo dada pela Lei n® 557/2011) tem a

seguinte estrutura:
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I.1 - Divisado de Obras

1.1.1- Secao de Obras

112 —Setorde-Obras(Revogado pela Lei n® 726/2015)

.2 — Subcoordenacdo de Infraestrutura Urbana. (Redagdo dada pela Lei n°
961/2019)

121 -—Secdo-de-Infraestrutura-Urbana-(Revogado pela Lei n° 726/2015)

122 Setor—de-Conservacao-de-Cemitério-(Revogado pela Lei n® 966/2019)

1.3.1 — Sec¢éo de Pragas e Jardins

H—Secao-de Execucio-Orcamentarta

Il — Departamento de Execucdo Orcamentéria;(Redacdo dada pela Lei n°
847/2018)

Il — Departamento de Infraestrutura Rural; (Incluido pela Lei n°® 847/2018)

IV — Departamento de Infraestrutura Urbana. (Incluido pela Lei n°® 847/2018)

V — Subcoordenacao de Obras e Servicos Rurais; (Incluido pela Lei n°® 858/2018)
V — Funcao Gratificada de Apoio; (Incluido pela Lei n°® 966/2019)

DAS ATRIBUICOES
DA DIVISAO DE OBRAS

Art.107 — A Divisao de obras compete:

| — elaborar, coordenar e supervisionar a politica de Obras-infra-estrutura urbana
do municipio;

Il. assegurar o controle, execucdo e integracdo das atividades de Coleta e
Varricdo, de Limpeza dos Sistemas de Drenagem e Viario, e de Limpeza de
Proprios e Areas Verdes, de acordo com a legislacdo, as politicas publicas e
diretrizes fixadas;
lll. Assegurar a producédo e fluxo de informacdes sobre as acbes do

Departamento.

DA SECAO DE OBRAS
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Art. 108 — Compete a secao de Obras:

| — Acompanhar “in loco” os servigos e obras nas urbana e rural do municipio;

Il — Acompanhar de perto o feitio e recuperacéo de pontes, estradas e bueiros;
Il — Fazer visitas periddicas a zona rural, fazendo relatério e relatos das

necessidades de cada linha e travessodes

DO SETOR DEOBRAS

ela-atribuidos-pelo-gestor- (Revogado pela Lei n® 726/2015)

~

PDMSAOBDEINEFRA-ESTRUTURA URBANA
SUBCOORDENACAO DE INFRAESTRUTURA URBANA
(Redacao dada pela n® 961/2019)

| icso de int : :

Art. 110 — Ao Subcoordenador de Infraestrutura Urbana compete:(Redacao dada
pela n® 961/2019)

| - inspecionar o servico de Limpeza urbana, conservacdo de ruas pracas e
logradouros,

Il - Solicitar a manutencao da rede elétrica

[l - Coordenar as atividades relativas aos Servicos de Concessdes de
Permissdes de servigos publicos

IV-assegurar a elaboracdo da programacgao e cronograma de execucdo dos
Servigos;

V- Participar da elaboracdo dos processos de contratacdo em suas diferentes
modalidades.

VI — Dar suporte administrativo e financeiro na execug¢ao dos servigos, visando o

pleno funcionamento da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos;
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(Incluido pela Lei n°® 961/2019)
VII - Assistir seus chefes superiores em assuntos de sua competéncia e executar

outras atividades que |Ihe forem atribuidas. (Incluido pela Lei n® 961/2019)

~

DA SECAO DE INFRA-ESTRUTURA URBANA
Art—111— Compete—a-secao—de-infra-estrutura—urbana; (Revogado pela Lei n°

726/2015)
ﬁ . | | lestinacio_final_do_li fiscalizacio_d

valas-e-galerias,-manutencao-darede-de-luminacaopublica; (Revogado pela Lei
n°® 726/2015)

publicos: (Revogado pela Lei n® 726/2015)

~ .
(Revogado pela Lei n°® 966/2019)

Art—112- Compete-ao-setor-de-conservacao-de-cemiterio—(Revogado pela Lei n®
966/2019)

Lei n°® 966/2019)

DA SECAO DE PRACAS E JARDINS

Art. 113- Compete a secao de pragas e jardins Implantar, implementar, coordenar

e executar 0s servi¢cos ligados a manutencao e conservagao das pracgas e jardins.

~ ~ ]
DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA
(Redacao dada pela Lei n® 847/2018)
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Art. 114 — Compete ao Departamento de Execucao Or¢camentaria: (Redacéo dada
pela Lei n° 847/2018)

| — Dar apoio administrativo a execucdo dos servicos, visando 0 pleno

funcionamento da Secretaria,

Il — Elaborar a previsdo das necessidades de materiais, para todas as unidades

da Secretaria, em conjunto com 0s respectivos responsaveis;

lIl — Solicitar a aquisicdo de material e promover a sua distribuicéo;

IV — Elaborar a programacdo de desembolso periddico, bem como propor a

abertura dos créditos adicionais e antecipacdo das cotas necessarias ao pleno

funcionamento da Secretaria;

V — Proceder ao acompanhamento e execucdo orcamentaria e financeira da

Secretaria, de acordo com as informacgdes ou documento que lhe for remetido;

VI — Organizar e manter em dia 0S processos para que tramitem, dando assim

uma maior agilidade nos setores;

VI — Manter os processos em ordem, zelando para que os mesmos estejam em

perfeitas condi¢des de uso;

VIl — Manter uma constante comunicacdo de todos os setores envolvidos na

tramitacdo do processo;

VIII — Manter um controle rigorosa na Lista de Movimentacdo, zelando para

perfeita distribuicdo dos processos

IX — Assistir seus chefes superiores em assuntos de sua competéncia e executar

outras atividades que |he forem atribuidas.

DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS.

Art. 114-A — O Departamento de Obras e Servicos Urbanos sera dirigida pelo
Subcoordenador de Obras e Servicos Urbanos, cargo em comisséo de livre nomeacao e
exoneracdo do Chefe do Executivo Municipal, cuja competéncia é coordenar e executar
todas as acbes da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos no perimetro

urbano do Municipio. (Incluido pela Lei n°® 847/2018)

DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS RURAIS.
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Art. 114-B — O Departamento de Obras e Servicos Rurais sera dirigida pelo
Subcoordenador de Obras e Servicos Rurais, cargo em comisséo de livre nomeacao e
exoneracao do Chefe do Executivo Municipal, cuja competéncia e atribuicdo é coordenar
e executar todas as ac¢des da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos na zona
rural do Municipio. (Incluido pela Lei n® 847/2018)

Art. 114-C — A Subcoordenacdo de Obras e Servigcos Rurais tera a incumbéncia
de coordenar e/ou executar todos os trabalhos e acdes referentes as Obras a serem
executadas na Zona Rural do Municipio de Mirante da Serra. (Incluido pela Lei n°
858/2018)

Art. 114-D — A Funcéo Gratificada de Apoio somente podera ser ocupada por
Servidores Efetivos e tera como atribuices planejar, dirigir e executar acdes direcionadas

ao atendimento do interesse publico. (Incluido pela Lei n® 966/2019)

8 1° — Fica estabelecido que terdo 05 (cinco) fungdes gratificadas de apoio na
Secretaria Municipal de Obras e Servigcos Publicos. (Incluido pela Lei n°® 966/2019)

8§ 2° - A remuneracdo referente a Funcdo Gratificada de Apoio sera GEC-5.

(Incluido pela Lei n°® 966/2019)

CAPITULO X
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 115 — A Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social tem por
finalidade participar e executar a politica social e do trabalho do Municipio, em
consonancia com o6rgdos correlato, ligado ao Governo do Estado e da Unido,
promovendo, ainda, a politica de emprego e ocupacédo de méo-de-obra, bem como o
desenvolvimento comunitario, assisténcia social e a educacdo de base, tendo como

prioridade a crianga e o idoso.
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Paragrafo Unico — A Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia pode contar

com o trabalho de voluntéarios.

Art. 116 — A Secretaria Municipal de Trabalho e Acédo Social tem a seguinte
estrutura:

Il — Departamento de Trabalho e Assisténcia Social;(Redacdo dada pela Lei n°

847/2018)

Il.1 — Sec¢éo de Trabalho

Il.2 — Secgéo de Assisténcia Social

[l - Divisdo de Programas

[1l.1 - Secédo Bolsa Familia

l11.2 - Sec&o Pro jovem

[11.3 - Secéo Peti

IV — Subcoordenacédo da Protecdo Social Basica. (Incluido pela Lei n°® 872/2018)

IV — Divisdo de Apoio a Crianca e ao Idoso

IV.1 — Sec¢ao Apoio ao idoso

IV.2 - Secéo de apoio crianca

V — Secédo de Execucdo Orcamentéria

VI — Funcao Gratificada de Apoio; (Incluido pela Lei n°® 966/2019)

VIl — Subcoordenacdo de Acolhimento Institucional; (Incluido pela Lei n°

1316/2023)

~ ~

DA DIMISAO DE TRABALHO E ACAO SOCIAL
DO DEPARTAMENTO DE TRABALHO E ACAO SOCIAL (Redag&o dada pela Lei n°
847/2018)

A ]]z S~ | . A~ | B - A~ | :I: I ” A ~ S . I_

Art. 117 — Compete ao Departamento de Trabalho e Assisténcia Social: (Redag¢édo dada
pela Lei n° 847/2018)

| — Dar apoio administrativo a execucdo dos servicos, visando pleno

funcionamento da Secretaria Municipal de Trabalho e Agao Social;
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Il — Elaborar a previsdo das necessidades de materiais para suprir a Secretaria
em sua totalidade.

[l — Promover a politica de emprego, integracdo e ocupacdo da méao-de-obra,
principalmente no tocante a treinamento e orientacéo aos trabalhos;

IV — Criar novas perspectivas para as familias carentes, visando a elevacdo de
sua renda familiar, na medida em que as mées ou responsaveis terdo maior
disponibilidade para executar atividades lucrativas;

V —Incentivar a formacdo de mao-de-obra do menor, buscando condi¢cdes para
gue possa ser inserido dentro do mercado de trabalho compativel a sua idade
cronolégica.

VI — Promover a politica de emprego, integracdo e ocupacdo da mao-de-obra,
principalmente no tocante a treinamento e orientacéo aos trabalhos;

IX —Orientar e amparar as pessoas carentes no que diz respeito a alimentacéo,
medicamentos, educacao e desporto;

X — Promover, juntamente com outros Orgdos, encaminhamento de pessoas
carentes para outras localidades e centros de atendimento;

Xl — Desenvolver outras atividades inerentes ao cargo.

SECAO DE TRABALHO

Art. 118 - A Secéo de Trabalho compete:

| — Executar politica de emprego, que visem a integracao e ocupacdo da mao-
de-obra, principalmente na area de treinamento e orientacdo aos trabalhos;

Il — Qualificar mao-de-obra, objetivando insercdo no mercado de trabalho

compativel a sua idade cronoldgica.

SECAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 119 — Compete a Secdo de Assisténcia Social

| — Monitorar familias carentes, visando a melhoria de sua qualidade de vida,
elevacao de sua renda familiar,

Il — Executar, juntamente com outros 6rgdos, encaminhamento de pessoas

carentes para outras localidades e centros de atendimento
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DA DIVISAO DE PROGRAMAS

Art. 120- a divisdo de programas compete:

Coordenar e supervisionar a execucao de programas sociais ho municipio.

DA SECAQO DE BOLSA FAMILIA

Art. 121- Compete Sec¢édo de Bolsa Familia:

A execucdo no ambito municipal as a¢des do programa Bolsa Familia.

DA SECAO PRO JOVEM

Art.122 - Compete a Secdo Pro Jovem:

A execucdo no ambito municipal as ac6es do programa Pro Jovem.

DA SECAO PETI

Art.123 - Compete Secéao Peti:

A execucdo no ambito municipal as ac6es do programa Peti.

DA DIVISAO DE APOIO A CRIANCA E AO IDOSO

Art. 124 — Sao atribuicbes do Subcoordenador da Prote¢cédo Social
Bésica:(Redacéo dada pela Lei n® 872/2018)

| — Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantacdo dos programas,
servigos, projetos de protecdo social basicas operacionalizadas na Secretaria
Municipal de Trabalho e Assisténcia Social;(Redacéo dada pela Lei n° 872/2018)

Il — Coordenar a execugdo e 0 monitoramento dos servigos, 0 registro de

informagbes e a avaliacdo das acOes, programas, projetos, servicos e
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beneficios;(Redacdo dada pela Lei n° 872/2018)

lll — Participar da elaboragcdo, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos
para garantir a efetivacdo da referéncia;(Redacédo dada pela Lei n°® 872/2018)

IV — Coordenar a execucédo das acles, de forma a manter o dialogo e garantir a
participacdo dos profissionais, bem como das familias inseridas nos servigos
ofertados pelo CRASS e pela rede prestadora de servicos no territorio;(Redacéo
dada pela Lei n°® 872/2018)

V — Definir, com participacdo da equipe de profissionais, os critérios de incluséo,
acompanhamento e desligamento das familias, dos servicos ofertados no
CRAS;(Redacéo dada pela Lei n° 872/2018)

VI — Coordenar a definicdo, junto com a equipe de profissionais e representantes
da rede socioassistencial do territorio, o fluxo de entrada, acompanhamento,
monitoramento, avaliacdo e desligamento das familias e individuos nos servigos
de protecdo social béasica da rede socioassistenciais referenciada ao
CRAS;(Redacéao dada pela Lei n° 872/2018)

VII — Promover a articulagdo entre servigos, transferéncia de renda e beneficios
socioassistenciais, na area de abrangéncia do CRAS;(Redacgdo dada pela Lei n°
872/2018)

VIII — Definir, junto a equipe técnica, os meios e as ferramentas teorico
metodolégicas de trabalho social com familias e dos servicos de
convivéncia;(Redacéo dada pela Lei n°® 872/2018)

IX — Contribuir parar avaliacdo, a ser feita pelo gestor, da eficacia, eficiéncia e
impactos dos programas, servicos e projetos na qualidade de vida dos
usuarios;(Redacao dada pela Lei n° 872/2018)

X — Efetuar agbes de mapeamento, articulacdo e potencializacdo da rede
socioassistencial no territorio de abrangéncia do CRAS e fazer a gestdo local
desta rede;(Redacao dada pela Lei n® 872/2018)

Xl — Efetuar acbes de mapeamento e articulagdo das redes de apoio informais
existentes no territério (liderancas comunitarias, associacdes de bairro,
etc);(Redacéo dada pela Lei n° 872/2018)

Xll — Coordenar a alimentacdo de sistemas de informacdo de ambito local e
monitorar o0 envio regular e os prazos, de informacdes sobre 0s servigos

socioassistenciais referenciados, encaminhando-os a Secretaria Municipal de
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Assisténcia Social;(Redac¢éao dada pela Lei n°® 872/2018)

Xlll — Participar dos processos de articulagdo intersetorial no territério do
CRASS;(Redacéao dada pela Lei n°® 872/2018)

XIV — Averiguar as necessidades de capacitacdo da equipe de referéncia e
informar a Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social;(Redagéo dada
pela Lei n°® 872/2018)

XV — Planejar e coordenar o processo de busca ativa no territorio de abrangéncia
do CRAS, em consonancia com diretrizes da Secretaria Municipal de Trabalho e
Assisténcia Social;(Redacéao dada pela Lei n°® 872/2018)

XVI — Participar das reunides de planejamento promovidas pela Secretaria
Municipal de Trabalho e Assisténcia Social, contribuindo com sugestdes
estratégicas para melhoria dos servicos a serem prestados;(Redacdo dada pela
Lei n°® 872/2018)

XVII — Participar de reunifes sisteméticas na Secretaria Municipal de Trabalho e
Assisténcia Social, com presenca de Coordenadoresde outros CRAS e de
Coordenadores do CREAS;(Redacado dada pela Lei n°® 872/2018)

SECAO DE APOIO A CRIANCA

Art.125 — Secéo de Apoio Infantil compete:

| — Promover o bem estar dos menores, especialmente os mais necessitados;

Il — Viabilizar junto & SEMTAS, recursos necessarios ao bom desempenho das
atividades inerentes;

lll — Zelar e se responsabilizar pelos bens que estiverem a disposicéo do Secao e
coordenar os demais servidores e voluntarios que la estiverem trabalhando;

IV — Exercer outras funcdes inerentes ao cargo;

SECAOQ DE APOIO IDOSO

Art.126- Secao de Apoio ao ldoso compete:
| — Promover o bem estar dos idosos;
Il — Viabilizar junto a SEMTAS, recursos necessarios ao bom desempenho das

atividades inerentes;
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lll — Zelar e se responsabilizar pelos bens que estiverem a disposicédo do Secao e
coordenar os demais servidores e voluntarios que la estiverem trabalhando;

IV — Exercer outras funcdes inerentes ao cargo;

SECAO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art.127 - A Secédo de Execucdo Orcamentaria compete

| — Dar apoio administrativo a execucdo dos servigos, visando o pleno
funcionamento da Secretaria,;

Il — Elaborar a previsdo das necessidades de materiais, para todas as unidades
da Secretaria, em conjunto com 0s respectivos responsaveis;

lIl — Solicitar a aquisi¢cédo de material e promover a sua distribuicéo;

IV — Elaborar a programacdo de desembolso periddico, bem como propor a
abertura dos créditos adicionais e antecipacdo das cotas necessarias ao pleno
funcionamento da Secretaria;

V — Proceder ao acompanhamento e execucdo orcamentaria e financeira da
Secretaria, de acordo com as informacdes ou documento que lhe for remetido;

VI — Organizar e manter em dia 0S processos para que tramitem, dando assim
uma maior agilidade nos setores;

VI — Manter os processos em ordem, zelando para que os mesmos estejam em
perfeitas condi¢des de uso;

VIl — Manter uma constante comunicacdo de todos os setores envolvidos na
tramitacdo do processo;

VIII — Manter um controle rigorosa na Lista de Movimentagcdo, zelando para
perfeita distribuicdo dos processos

IX — Assistir seus chefes superiores em assuntos de sua competéncia e executar

outras atividades que |he forem atribuidas.

Art. 127-A — A Funcao Gratificada de Apoio somente podera ser ocupada por
Servidores Efetivos e tera como atribuicdes planejar, dirigir e executar acdes direcionadas

ao atendimento do interesse publico. (Incluido pela Lei n® 966/2019)
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8 1° — Fica estabelecido que terdo 03 (trés) funcbes gratificadas de apoio na
Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social. (Incluido pela Lei n® 966/2019)

§ 2° - A remuneragéo referente a Funcao Gratificada de Apoio serd GEC-5.
(Incluido pela Lei n® 966/2019)

Art. 127-B A Subcoordenacdo de Acolhimento Institucional compete: (Incluido
pela Lei n° 1316/2023)

| — Prestar atendimento a criancas e adolescentes em situacdo de abandono e
risco social, encaminhados pelo Conselho Tutelar, Poder Judiciario e demais
orgaos competentes; : (Incluido pela Lei n°® 1316/2023)

Il — Organizar e fiscalizar atividades de rotina, assessorar atividades e horarios da
Casa de Acolhimento; : (Incluido pela Lei n°® 1316/2023)

[l — Orientar e auxiliar na alimentacao, higiene pessoal, bem como desenvolver
atividades voltadas a preservacao da limpeza e higiene do ambiente de convivio; :
(Incluido pela Lei n° 1316/2023)

IV - Acompanhar e orientar criancas e adolescentes em tarefas escolares; :
(Incluido pela Lei n° 1316/2023)

V — Acompanhar as criangas, adolescentes em deslocamentos para atendimento
nas areas da saude, lazer, educacdo e comparecimentos solicitados pelo Poder
Judiciario; : (Incluido pela Lei n® 1316/2023)

VI - Acompanhar e proporcionar atividades socio educativas, recreativas, laborais,
artisticas e culturais; : (Incluido pela Lei n® 1316/2023)

VII — Auxiliar nas visitas as familias e instituicdes; : (Incluido pela Lei n°
1316/2023)
VIII — Manter registros e ocorréncias de pessoas atendidas; : (Incluido pela Lei n®
1316/2023)

IX — Elaborar relatérios e participar de reunides ou audiéncias sobre a Casa de
Acolhimento; : (Incluido pela Lei n® 1316/2023)

X — Zelar pelo bem-estar e seguranca das pessoas sob sua responsabilidade; :
(Incluido pela Lei n° 1316/2023)

Xl — Preencher fichas de cadastro e livros de ocorréncias; : (Incluido pela Lei n°
1316/2023)

XIl - Manter-se atualizado em sua area de atuacdo e participacdo de cursos de
capacitacao oferecidos pela Administracao; : (Incluido pela Lei n° 1316/2023)

XIII — Participar de eventos, reunides e demais encontros de trabalho, sempre que
convidado e convocado; : (Incluido pela Lei n° 1316/2023)
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XIV — Manter sigilo profissional e os principios da ética nos relacionamentos com
as pessoas acolhidas; : (Incluido pela Lei n°® 1316/2023)

XV — Participar administrativamente de atividades de organizacdo social e
comunitaria; : (Incluido pela Lei n°® 1316/2023)

XVI — Executar outras atividades afins. : (Incluido pela Lei n® 1316/2023)

CAPITULO XI

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E TURISMO (Redacéo
dada pela Lei n® 939/2019).

Art. 128 — A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Turismo, tem por
finalidade orientar e apoiar extensionistas dos servicos publicos, as cooperativas, 0s
sindicatos rurais e outras organizacfes nao governamentais, e, principalmente, o0s
pequenos agricultores, com introducdo de novas tecnologias, ministrar de cursos de
treinamento de curta duracdo e elaboracéo de cartilhas ilustradas sobre tema de maior
demanda dos agricultores, objetivando o melhoramento da produtividade e producdo, com
reflexos na qualidade de vida do produtor rural, tendo ainda por objetivo o incentivo do
Turismo no Municipio de Mirante da Serra. (Redacdo dada pela Lei n°® 939/2019).

Art. 129 — Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e
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Turismo:(Redacgé&o dada pela Lei n® 939/2019).

Prestar assisténcia direta aos agricultores, criando condi¢cbes de organizacao;
| —Intermediar as relacdes entre os agricultores e o Prefeito Municipal,
Il — Zelar pelo cumprimento dos atos emanados do Poder Executivo,
particularmente agueles que dizem respeito & Secretaria;
lIl — Propor a contratagéo de pessoal necessario ao funcionamento da Secretaria;
IV — Prover os o6rgdos sob sua responsabilidade dos recursos materiais
necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos;
V — Fazer executar as obras necessarias ao desenvolvimento dos diversos
programas, bem como providenciar a conservacdo e melhoria dos imoéveis
utilizados pelas unidades administrativas diretamente subordinadas;
VI — Assistir, coordenar e executar a politica de abastecimento no Municipio,
mormente quanto aos produtos hortifrutigranjeiros comercializados nas feiras
livres e mercados populares;
VIl — Promover o cultivo de viveiros de mudas diversas, para distribuicdo de
sementes, frutos e matrizes;
VIII — Promover e coordenar o desenvolvimento das atividades agro-pastoril do
Municipio, em conjunto com 06rgéo técnicos da Unido, Estado e entidades néo
governamentais;
IX — Assistir os pequenos produtores através de orientacao técnica;
X — Fomentar, assistir e coordenar as atividades de criagdo de aves e animais
para abate, apicultura, piscicultura, olericultura, a fim de fortalecer o mercado local
e exportador;
Xl — Supervisionar, coordenar e executar os planos, programas e projetos a
serem desenvolvidos em areas destinadas a bosque municipal, em conjunto,
harmonia e responsabilidade;
XIlI — Executar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Prefeito Municipal.
Xlll — Fomentar, assistir e coordenar as atividades visando a implementacao do
turismo no ambito do Municipio; (Incluido pela Lei n°® 939/2019);
XIV — Funcao Gratificada de Apoio; (Incluido pela Lei n° 966/2019)
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Art. 130 — A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Turismo possui a

seguinte estrutura: (Redacéao dada pela Lei n® 939/2019).

| - Bepartamento-de-Agricultura—e-Meio-Ambiente Departamento de Meio Ambiente

e Agricultura (Redacdo dada pela Lei n® 557/2011) e Assisténcia Técnica
especializada

l.1 — Divisdo de Meio Ambiente

1.1.1 — Secao de Meio Ambiente

|.2 — Divisdo de Agricultura

I.2.1 — Secéao de Agricultura

122 —Setorde-Agricultura-(Revogado pela Lei n® 726/2015)

II.L1 — Subcoordenacdo de Assisténcia Técnica. (Redacdo dada pela Lei n°
1201/2022)

lIl — Secéo de Execucdo Orcamentaria

IV — Divisdo de Cadastro Municipal.

V - Departamento de Turismo; (Incluido pela Lei n°® 939/2019).

VI - Subcoordenacéo de Licenciamento Ambiental (Incluido pela Lei n® 1015/2020)

VIl - Subcoordenacédo de Técnicas Agropecuarias;(Incluido pela Lei n°® 1316/2023)

BO-DERPARTAMENTO-BE-AGRICULTURA-EMEIO-AMBIENTE
DO DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE,AGRICULTURA E ASSISTENCIA
ESPECIALIZADA(Redacgao dada pela Lei n® 557/2011)

Art. 131 —
Art. 131 - Compete ao departamento de Meio Ambiente, Agriculturae Assisténcia

Técnica Especializada: (Redacéo dada pela Lei n® 557/2011)
| - Elaborar, coordenar e avaliar a politica agricola do municipio, zelando por sua
adequada execucao.
Il — implantar programa de assisténcia técnica ao homem do campo em suas
atividades produtivas, objetivando uso adequado do ambiente de modo a

promover produgcéo com protecao.
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DA DIVISAO DE MEIO AMBIENTE:

Art. 132- Sao atribuicdes da Divisdo de Meio Ambiente:

| — Organizar e coordenar a fiscalizacdo ambiental para o controle e
monitoramento das potenciais fontes de poluicdo existentes no Municipio, em
conjunto com outros servicos de fiscalizacdo da Administracdo Municipal e de
outros 6rgaos estaduais e/ou federais;

Il — Exercer o poder de policia administrativa e gerenciar a imposi¢cdo de
penalidades;

[l — Propor e fazer cumprir normas e padrfes pertinentes a qualidade ambiental
do ar, solo, agua, ruidos e vibragdes;

IV — Elaborar e manter atualizados os cadastros e registros relativos a controle
ambiental;

V — Propor e participar de planos e projetos que visem a monitoramento e o
controle da qualidade ambiental;

VI — Participar juntamente com o Estado e a Unido no controle, vigilancia e
fiscalizagdo da producédo, armazenamento, transporte, comercializacdo, uso e
destino final de substancias que comportem risco, efetivo ou potencial, para a
gualidade de vida e meio ambiente;
VII — Promover o desenvolvimento de normas e padrdes de controle da poluicéo
em todas as suas formas;

VIII — Coordenar o licenciamento ambiental de empreendimentos em geral a
serem instalados ou existentes no Municipio, no ambito de competéncia da
Secretaria; propor planos e projetos de recuperacdo de areas degradadas em
conjunto com outros 6rgaos municipais e estaduais;

IX — Orientar e supervisionar outros 6rgaos do Municipio a respeito das questdes
ambientais; estudar e propor areas de protecdo ambiental e de recomposi¢ao
ciliar no ambito do Municipio;

X — Promover estudos, normas e padrdes de planejamento ambiental; coordenar
a definicdo das diretrizes ambientais para projetos de parcelamentos de solo;
coordenar e executar programas de educagao ambienta,;

| - Promover trabalhos junto ao IBAMA na elaboracao de politicas na area de meio
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ambiente;

Il - Incentivar a prote¢cdo ambiental, propondo criacdo de &rea de reserva florestal
na propriedade;

[l - Orientacdo para manutencdo das coberturas naturais, nas margens dos rios e
nascentes de igarapés;

IV - Desenvolver atividades de informacdes e formacdo educativa sobre o meio
ambiente, através de palestras e meios de comunicacgao disponiveis;

V - Produzir material com informacdes ecologicas, cartilhas, jornais e panfletos;

VI - Buscar alternativas junto ao setor de limpeza publica num trabalho conjunto
evitando a poluicdo causada pelo lixo urbano;

VIl - Desenvolver outras atividades correlatas com a Secretaria.

DA SECAO DE MEIO AMBIENTE

Art. 133- Séo atribuicdes da Divisdo de Meio Ambiente:

| — Executar a fiscalizacdo ambiental para o controle e monitoramento de fontes
de poluicao existentes no Municipio;

Il — exercer o poder de policia administrativa e aplicar penalidades;

Il = Fazer cumprir normas e padrbes pertinentes a qualidade ambiental do ar,
solo, agua, ruidos e vibracdes;

IV — Executar a atualizacdo dos cadastros e registros relativos a controle
ambiental;

V - Executar e participar de planos e projetos que visem a monitoracdo e o
controle da qualidade ambiental;

VI - Realizar a vigilancia e fiscalizacdo da producéo, armazenamento, transporte,
comercializacdo, uso e destino final de substancias que comportem risco, efetivo
ou potencial, para a qualidade de vida e meio ambiente;

VII- Executar outras atividades inerentes ao setor que lhe for atribuida pelo

superior hierarquico.

DA DIVISAO DE AGRICULTURA
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Art. 134- S&o atribui¢cdes Divisdo de Agricultura:

| — Promover e desenvolver trabalhos junto aos agricultores do Municipio,
organizando-os e motivando os mesmos em procedimentos mais racionais no uso
da terra;

Il — Incentivar a implantag&o de culturas alternativas;

[l — Incentivar e criar meios para industrializacdo dos produtos agricolas e
agropecuarios;

IV —Colaborar na organizacdo do agricultores em cooperativas e associacoes;

V — Promover um maior e melhor uso da disponibilidade técnica de 6rgéos, como
a EMATER, CEPLAC e a Secretaria de agricultura;

VI — Estimular a mecanizacédo e aplicacao de alternativas viaveis como 0 processo
de tracdo animal;

VII — Coordenar trabalhos, juntamente com entidades governamentais, para a
distribuicdo de sementes, animais e mudas de arvores frutiferas;

VIII — Estimular e organizar as feiras livres, dando incentivos concretos aos
agricultores que delas participarem;

IX — Mostrar como implantar e manejar os sistemas agro-florestais, oferecendo
detalhes de como produzir mudas, preparar o terreno e plantar, cuidar das areas
plantadas, conservar ou melhorar a capacidade produtiva da terra, fornecendo
recomendacdes gerais sobre o controle de pragas, doencas e mostrando a
integracdo possivel de todas as atividades produtivas, desenvolvidas em uma
determinada prioridade rural;

X — e propor normas relativas ao desenvolvimento do Departamento, em
consonancia com a politica adotada pelo Executivo Municipal,

Xl — Coordenar os programas, 0s projetos da area de agricultura e os especiais
instituidos pelo Governo Federal ou Estadual, no ambito do Municipio;

Xl — Realizar estudos, pesquisas e analises globais, setoriais, urbanos e
regionais de interesse para o planejamento agricola;

Xlll — Repassar informacdes a extensionistas e agricultores sobre pesquisas
desenvolvidas por 6érgdos governamentais € ndo governamentais e pelos préprios
produtores;

XIV — Promover o beneficiamento dos produtos agricolas por cooperativas e
associagOes de pequenos produtores;
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XV — Fornecer informacfes mais especializadas sobre sistemas e praticas agro-
florestais de maior interesse para 0 Municipio;

XVI — Mostrar como implantar e manejar os sistemas agro-florestais, oferecendo
detalhes de como produzir mudas, preparar o terreno e plantar, cuidas das areas
plantadas, conservar ou melhorar a capacidade produtiva da terra, fazendo
recomendacdes gerais sobre controle de pragas, doengcas e mostrando a
integracdo possivel de todas as atividades produtivas, desenvolvidas em uma
determinada propriedade rural;

XVII — Apresentar métodos de trabalho para realizacdo de diagnésticos de campo
e promover planos especificos de desenvolvimento agro-florestal.

XIX — Desenvolver outras atividades correlatas com a Secretaria.

DA SECAO DE AGRICULTURA

Art. 135- Séo atribuicdes Secédo de Agricultura:
| — Buscar a implantacéo de culturas alternativas;
Il — Agilizar o uso da técnica de 6rgédos, como a EMATER, CEPLAC e outros;
Il — Executar a mecanizacdo e aplicacdo de alternativas vidveis como o
processo de tracdo animal;
IV — Executar trabalhos, juntamente com entidades governamentais, para a
distribuicdo de sementes, animais e mudas de arvores frutiferas;
V — Executar trabalho para realizacdo de diagnésticos de campo e promover
planos especificos de desenvolvimento agro-florestal.

VI — Desenvolver outras atividades correlatas com a Secretaria.

BO-SETOR DEAGRICULTURA

Art—136--Sae-atribuicbes-Setor-de-Agredltura: (Revogado pela Lei n® 726/2015)

}—DBesenvelver—atividade—de—suporte—a—Agredltura: (Revogado pela Lei n°
726/2015)
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DA SUBCOORDENACAO DE ASSITENCIA TECNICA
(Redacao dada pela Lei n® 1201/2022)

Art. 137 compete ao Subcoordenador de Assisténcia Técnica: (Redacdo dada
pela Lei n°® 1201/2022) (Redacéo dada pela Lei n°® 1201/2022)

| — Coordenar e acompanhar o programa de assisténcia técnica aos Produtores
Rurais, de forma que permita o uso adequado do ambiente com produtividade
crescente. (Redacéo dada pela Lei n°® 1201/2022)

Il - Executar demais tarefas determinadas por seu superior hierarquico.(Redacao
dada pela Lei n® 1201/2022)

Art. 137-A - Compete ao departamento de Turismo: (Incluido pela Lei n°® 939/2019).

| - Elaborar, coordenar e avaliar a politica de Turismo no Municipio, zelando por
sua adequada execucdao. (Incluido pela Lei n® 939/2019);

Il — implantar programa de acompanhamento e assisténcia ao Turismo. (Incluido
pela Lei n® 939/2019).

Art. 137-B — A Funcado Gratificada de Apoio somente podera ser ocupada por
Servidores Efetivos e tera como atribuicdes planejar, dirigir e executar acdes direcionadas

ao atendimento do interesse publico. (Incluido pela Lei n® 966/2019)
§ 1° — Fica estabelecido que terdo 03 (trés) funcbes gratificadas de apoio na
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Turismo. (Incluido pela Lei n°

966/2019)

8§ 2° - A remuneracdo referente a Fungéo Gratificada de Apoio sera GEC-b5.
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(Incluido pela Lei n® 966/2019)

Art. 137-C - A Subcoordenacdo de Licenciamento Ambiental responsavel por
coordenar, orientar e supervisionar as atividades de Licenciamento, Certiddo e
Autorizacdo Ambiental: (Incluido pela Lei n°® 1015/2020)

| — Realizar e/ou acompanhar visita técnica, para emissdo de licenciamento,

certiddo ou autorizagcdo ambiental; (Incluido pela Lei n° 1015/2020)

Il — Gerenciar e supervisionar a equipe de emissdo de licenciamento, certidao ou

autorizacdo ambiental; (Incluido pela Lei n°® 1015/2020)

lll — Assinar, na condi¢cdo de responsavel técnico, os licenciamentos, certiddes ou

autorizac6es ambientais; (Incluido pela Lei n°® 1015/2020)

§ 1° - O cargo de Subcoordenador de Licenciamento Ambiental, sera ocupado
exclusivamente por Engenheiro Ambiental ou Tecndélogo em Gestdo Ambiental,

regularmente inscrito.

§ 2° - A remuneracgdo do cargo de Subcoordenador de Licenciamento Ambiental
sera D.A.S. 3.

8 3° - Fica acrescido ao Anexo |, da Lei 524/2011, mais um cargo de

Subcoordenador, no quantitativo.

Art. 137-D A Subcoordenacao de Técnicas Agropecuarias compete: (Incluido pela
Lei n® 1316/2023)

| — Prestar assisténcia e consultoria técnicas, orientando diretamente produtores
sobre produgdo agropecuaria, comercializagdo e procedimentos de biosseguridade;
: (Incluido pela Lei n® 1316/2023)

Il — Executar projetos agropecuarios em suas diversas etapas; : (Incluido pela Lei
n°® 1316/2023)

Il — Planejar atividades agropecuarias; : (Incluido pela Lei n°® 1316/2023)

IV — Promover organizacdo, extensdo e capacitacdo rural; : (Incluido pela Lei n°
1316/2023)

V — Fiscalizar producdo agropecuéria; : (Incluido pela Lei n° 1316/2023)

VI — Desenvolver tecnologias adaptadas a producdo agropecuaria; : (Incluido pela
Lei n® 1316/2023)
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VIl — Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao; : (Incluido pela Lei
n° 1316/2023)

VIII — Atuar na emisséo de licencas ambientais e Licencas para comercializacdo de
produtos de origem animal, emitindo selo de inspecao municipal; : (Incluido pela Lei
n° 1316/2023)

IX — Qutras atribui¢des afins. : (Incluido pela Lei n® 1316/2023)

Paragrafo Unico — O cargo Subcoordenacdo de Técnicas Agropecuarias,
sera ocupado exclusivamente por Veterinario (a), regularmente inscrito no conselho da
classe. : (Incluido pela Lei n° 1316/2023)

~ ~ Ve

SECAO DE EXECUCAO-ORCAMENTARIA

Art138-—A-Secao-de-Execucao-Orcamentaria—compete-(Revogado pela Lei n®
726/2015)

da-Secretaria—em-conjunio-com-osrespectivosresponsaveis: (Revogado pela Lei
n° 726/2015)

liei isicdod ol listribuicio: (Revogado
pela Lei n° 726/2015)

RUA D. PEDRO 1,2389 — CENTRO - FONE 69-3463-2143 — MIRANTE DA SERRA -RO Pagina 128



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA GABINETE
DO PREFEITO

perfeita-distribuicdo-dosprocessos; (Revogado pela Lei n°® 726/2015)
- hef . I A
outras-atividades-que-the-forem-atribuidas: (Revogado pela Lei n°® 726/2015)

BADMSAO BDE CADASTROMUNIGIPAL

Art—139—0O-Chefe-daUnidade-de-Cadastro-Muniecipal-e—(Revogado pela Lei n°
726/2015)

parceleiros-epropriedadesrurais: (Revogado pela Lei n° 726/2015)

(Revogado pela Lei n° 726/2015)

§ UNICO—A Coordenacio-de-transportes-é-composta-por: (Revogado pela Lei n°
726/2015)

}+—Coordenadeoria-de-TFransporte-(Revogado pela Lei n® 726/2015)

H—Divisdo-deFransporte-(Revogado pela Lei n° 726/2015)
H—Divisdo-de-Controle-de-Combustiveis(Revogado pela Lei n® 726/2015)

N—Divisdo-de-Mecanica(Revogado pela Lei n° 726/2015)

RUA D. PEDRO 1,2389 — CENTRO - FONE 69-3463-2143 — MIRANTE DA SERRA -RO Pagina 129



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA GABINETE
DO PREFEITO

V.- Divisao-de-Garagem-( Revogado pela Lei n® 726/2015)
V1 —Secae-de-garagem-(Revogado pela Lei n°® 726/2015)
\.2—Setor-de-garagem-(Revogado pela Lei n° 726/2015)

de-acidentes-com-veiculo-oficial{Revogado pela Lei n® 726/2015)

- (Revogado

pela Lei n°® 726/2015)
I " : | eul icipais. I

cadastro-atualizade; (Revogado pela Lei n°® 726/2015)

ipio- (Revogado pela
Lei n® 726/2015)

N—Controlar-a-Meovimentacado-dos-Veiculos-daPrefeitura-(Revogado pela Lei n®
726/2015)

H—Acompanhar-os-Services-de-consertos-e-trocas-depecas(Revogado pela Lei
n° 726/2015)

(Revogado pela Lei n® 726/2015)
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~

DA DIMISAO DECONTROLE DE COMBUSTIVEIS

Art—142-—A-divisdo-de-controle-de-combustiveis-compete: (Revogado pela Lei n®
726/2015)

}+—Realizaro-abastecimento-dos-veiculos— (Revogado pela Lei n® 726/2015)
H-Elaberarmapas-de-abastecimento-(Revogado pela Lei n° 726/2015)

evogado pela Lei n
(R do pela Lei n° 726/2015)

N—levantar-consumo-medio-de-combustivel perveicwlo; (Revogado pela Lei n®
726/2015)

V — Executar outras tarefas atribuidas por seu superior hierarquico. (Revogado
pela Lei n° 726/2015)

~

DA DIVISAO DE GARAGEM

Art—143 - Compete-a-Divisdo-de-Garagem: (Revogado pela Lei n°® 726/2015)

(Revogado pela Lei n® 726/2015)

H—Controlara-Meovimentacdo-dos-Veiculos-das-Secretarias(Revogado pela Lei
n° 726/2015)

N—Acompanhar-os-Servicos-de-consertos-e-trocas-depecas(Revogado pela Lei
n® 726/2015)

(Revogado pela Lei n® 726/2015)

~

BASECAO BDE GARAGE

Art—144 - Compete-a-secao-de-Garagem: (Revogado pela Lei n® 726/2015)
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H—Contrelara-Meovimentacdo-dos-Veiculos-das-Secretarias(Revogado pela Lei
n°® 726/2015)

NM—-—Acompanhar-os-Servicos-de-consertos-e-trocas-de-pecas(Revogado pela Lei
n°® 726/2015)

(Revogado pela Lei n® 726/2015)

BOSETORDE GARAGEM

Art—145-—Compete-ao-Setor-de-Garagem: (Revogado pela Lei n°® 726/2015)

Munieipal(Revogado pela Lei n°® 726/2015)

ART—146—a-Divisdo-de-Mecanicatem—as-seguintes—atribuiedes(Revogado pela
Lei n°® 726/2015)

I — Emitir relatorio sobre as condicbes dos veiculos da frota municipal{Revogado
pela Lei n° 726/2015)

freta-municipal-(Revogado pela Lei n° 726/2015)

. ~

CAPITULO XIII
DA UNIDADE DE GESTAO ENERGETICA MUN ICIPAL (UGEM)
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Art. 147 — A unidade Energética do Municipio, UGEM tem como funcé&o primordial
0 gerenciamento do consumo de energia elétrica, pela formulacdo de propostas e pelo
desenvolvimento dos projetos e atividades objetivando a conservacdo de energia no
ambito do municipio. Sendo composta de: Subcoordenacédo da UGEM - divisdo da UGEM
— Sec¢do da UGEM. (Redacao dada pela Lei n°® 726/2015)

BA-COORDENACAO DA UGEM
DA SUBCOORDENACAO DA UGEM

(Redacéo dada pela Lei n°® 726/2015)

Art.148 — Compete a subcoordenacédo da UGEM em sua atividade institucional:
(Redacéo dada pela Lei n°® 726/2015)

| - Planejar a gestao da energia elétrica no Municipio;

Il — Coordenar o sistema de informacdes energéticas do municipio;

lIl - Capacitar o municipio para negociar com a concessiondria de energia;

IV - Destacar o municipio, em nivel regional e nacional como eficiente na gestéo
energeética;

V - Viabilizar sistemas e equipamentos mais eficientes, que contribuam para a
melhoria e a preservagao do meio ambiente;

VI - Melhorar a qualidade de vida da populacdo, no que se refere a gestado

energeética.

DA DIVISAO DA UGEM

Art.149 — A Divisdo da UGEM, tem a seu cargo:

| - Fornecer informacao aos técnicos da Prefeitura;

Il - Reduzir o desperdicio de energia elétrica,

lll - Introduzir sistemas e equipamentos mais eficientes, que contribuam para a

melhoria e a preservagao do meio ambiente.

DA SECAO DA UGEM
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Art. 150 - Compete a Se¢édo da UGEM:
| - Reduzir a conta de energia elétrica do municipio;
Il - Aumentar a vida til das instalacdes e dos equipamentos, por meio de acdes

adequadas de gestdo e manutencao;

“CAPITULO XIV
(Incluido pela Lei n® 1270/2023)
DO FUNDO PREVIDENCIARIO MUNICIPAL
(Incluido pela Lei n® 1270/2023)

Art. 150-A. O Fundo Previdenciario de Mirante da Serra tem atribuicdo de
Unidade Gestora do Regime Proprio de Previdéncia Social em extingdo no que diz
respeito a administracdo e gestdo dos recursos e na manutencdo e pagamento dos
beneficios ja concedidos, concesséo de novos beneficios, ressarcimento de contribuicées
e compensacdao previdenciaria. (Incluido pela Lei n® 1270/2023)

§ 1° - A Secretaria Municipal de Administracdo, Financas e Planejamento é
responsavel pelo custeio administrativo do Fundo Previdenciario Municipal. (Incluido pela
Lei n® 1270/2023)

§ 2° -O Fundo Previdenciario de Mirante da Serra serd administrado pela Diretoria
Executiva, auxiliados pelo Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité de
Investimento. (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

§ 3° - A Diretoria Executiva do Fundo Previdenciario compde-se dos seguintes
cargos: (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

| - Superintendéncia; (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

Il - Geréncia Financeira, Contabil e de Tesouraria; (Incluido pela Lei n°
1270/2023)

lll - Departamento de Planejamento, Investimentos, Beneficios e Compensacao
Previdenciaria. (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

8 4° - Os cargos previstos nos incisos I, Il e 1ll do § 2° do art. 150-A desta lei,
serdo providos em comissao, de livre nomeacao e exoneracdo pelo Prefeito Municipal.

(Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

§ 5° - O vencimento e gratificagdo do cargo da Superintendéncia sera

RUA D. PEDRO 1,2389 — CENTRO - FONE 69-3463-2143 — MIRANTE DA SERRA -RO Pagina 134



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA GABINETE
DO PREFEITO

correspondente a referéncia DAS-2. (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

§ 6° - O vencimento e gratificacdo do cargo de Geréncia Financeira, Contabil e de
Tesouraria sera correspondente a referencia DAS-4. (Incluido pela Lei n® 1270/2023)

§ 7° - O vencimento e gratificacdo do cargo de Departamento de Planejamento,
Investimentos, Beneficios e Compensacdo Previdenciaria, sera correspondente a
referencia DAS-4. (Incluido pela Lei n® 1270/2023)

DA SUPERINTENDENCIA
(Incluido pela Lei n® 1270/2023)

Art. 150-B. Ao Superintendente compete administrar os recursos do Fundo
Previdenciario e superintender a concessao dos beneficios previdenciarios previstos
nesta lei, e, especialmente: (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

| - assinar todos os balancetes mensais, prestacdo de contas e balanco anual do
Fundo Previdenciario em conjunto com o Contador. (Incluido pela Lei n°
1270/2023)

Il - assinar convénios, contratos e acordos em conjunto com o Presidente do
Conselho Deliberativo; (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

lll - cabe ao Superintendente a obrigacao precipua de, correta e honestamente,
de boa-fé, fazer valer, através das cautelas adequadas, as disposicbes
emergentes desta lei e demais normas regulamentares, ficando previamente
estabelecida a nulidade de quaisquer atos, operacdes e demais obrigacbes que
descumprirem as disposicoes legais e regulamentos pertinentes, ndo produzindo
guaisquer efeitos juridicos perante o Fundo Previdenciario de Mirante da Serra.
(Incluido pela Lei n° 1270/2023)

IV - prestar contas da administracdo do Fundo Previdenciario de Mirante da
Serra, mensalmente, mediante a apresentacdo dos balancetes, e outras
demonstracdes, informagdes dos documentos que forem solicitados pelo
Conselho Deliberativo, pelo Conselho Fiscal, pelo Prefeito ou pela Camara
Municipal, assim, como, prestar contas das atividades ao Tribunal de Contas do
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Estado nos prazos legais e preparar a prestacdo de contas do Fundo. (Incluido
pela Lei n° 1270/2023)

V - efetuar o pagamento de despesas, assinando sempre em conjunto com o
Presidente do Conselho Deliberativo, os cheques, ordens de pagamento, e todos
os demais documentos, relacionados com a abertura e movimentacéo de contas
bancarias e aplicacdo de valores no mercado financeiro e instituicbes oficiais de
crédito; (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

VI - autorizar a concessdo de beneficios prevista nesta lei; (Incluido pela Lei n°
1270/2023)

VIl - autorizar as despesas do Fundo Previdenciario, com obediéncia dos
procedimentos licitatorios; (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

VIII - elaborar juntamente com o setor de contabilidade as propostas de diretrizes
orcamentarias e a estimativa da receita e da despesa para 0 exercicio seguinte,
em tempo oportuno; (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

IX - assinar as correspondéncias, oficios e demais atos administrativos; (Incluido
pela Lei n° 1270/2023)

X - autorizar a pratica de atos em conjunto com o Presidente do Conselho
Deliberativo, bem como assinatura de documentos publicos ou privados, inclusive
titulos cambiais e cambiariformes, que impliquem a assuncdo de
responsabilidades ou isentem terceiros de obrigacfes assumidas perante o
Fundo Previdenciario de Mirante da Serra, quando ficar caracterizado que nao
houve ma-fé; (Incluido pela Lei n® 1270/2023)

Xl - avaliar o desempenho do Fundo Previdenciario e propor ao Conselho
Deliberativo e Fiscal a adocdo de novas regras destinadas a aprimorar o
desempenho e a eficacia dos servicos; (Incluido pela Lei n° 1270/2023)

Xll - encaminhar ao Conselho Fiscal os balancetes, prestacdo de contas, as
diretrizes orcamentérias, a proposta de orcamento do Fundo Previdenciario, no
tempo previsto na legislacdo especifica, e, semestralmente o relatério das
atividades desenvolvidas; (Incluido pela Lei n® 1270/2023)
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XIll - apresentar relatério de receitas e despesas (relatorio de gestdo) semestral
ao Conselho Fiscal; (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

DA GERENCIA FINANCEIRA, CONTABIL E DE TESOURARIA
(Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

Art. 150-C. Compete a Geréncia Financeira, Contabil e de Tesouraria: (Incluido
pela Lei n°® 1270/2023)

| - receber e contabilizar todas as rendas, receitas e bens de quaisquer espécies
do Fundo Previdenciario; (Incluido pela Lei n® 1270/2023)

Il - controlar e zelar pelo patriménio do Fundo Previdenciario; (Incluido pela Lei n°
1270/2023)

lIl - manter atualizada a contabilidade do Fundo Previdenciario; (Incluido pela Lei
n° 1270/2023)

IV - elaborar e assinar os balancetes mensais, o balanco anual e preparar a
prestacdo de contas do Fundo Previdenciario bem como todo e qualquer informe
de carater financeiro ou patrimonial que for solicitado; (Incluido pela Lei n°
1270/2023)

V - providenciar 0s pagamentos sempre com a assinatura conjunta do
Superintendente; (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

VI - elaborar as propostas de diretrizes orcamentérias e a estimativa da receita e
da despesa para o exercicio seguinte, em tempo oportuno; (Incluido pela Lei n®
1270/2023)

VIl - exibir aos demais membros da Diretoria Executiva e ao Conselho
Deliberativo e Fiscal, todo e qualquer documento financeiro, a qualquer tempo;
(Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

VIII - colaborar com o Superintendente na elaboracéo de relatérios das atividades
do Fundo Previdenciario; (Incluido pela Lei n® 1270/2023)
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IX - providenciar os pagamentos de todas as obrigacbes do Fundo
Previdenciario; (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

X - manter registro diario e atualizado de todos os recursos financeiros do Fundo
Previdenciario existente nas agéncias bancarias; (Incluido pela Lei n® 1270/2023)

Xl - emitir cheques e ordens bancarias para o pagamento das obrigacfes do
Fundo Previdenciario; (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

Xl - providenciar diariamente os boletins de caixa de banco; (Incluido pela Lei n®
1270/2023)

XIlI - manter o Superintendente informado diariamente sobre o saldo bancério;
(Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, INVESTIMENTOS,
BENEFICIOS E COMPENSACAO PREVIDENCIARIA
(Incluido pela Lei n° 1270/2023)

Art. 150-D. Compete ao Departamento de Planejamento, Investimentos,
Beneficios e Compensacéo Previdenciaria:

| - realizar a Compensacao Financeira. (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

Il - controlar os beneficios previdenciarios previstos nesta lei, mediante
autorizacdo do Superintendente, adotando para essa concessao todos o0s
controles e procedimentos que se fizerem necessarios, mediante prévia
aprovacao do Conselho Administrativo e Fiscal. (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

lIl - prestar as informagdes que Ihe forem solicitadas, pelos demais membros da
Diretoria Executiva e pelo Conselho Administrativo e Fiscal, a qualquer tempo,
exigindo-lhe quaisquer documentos relativos a concesséao de beneficios; (Incluido
pela Lei n° 1270/2023)

IV - colaborar com o Superintendente na elaboracdo de relatorios das atividades
da Diretoria de Departamento de Planejamento, Investimentos e Beneficios.
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(Incluido pela Lei n° 1270/2023)

V - analisar a conjuntura, cenarios e perspectivas de mercado financeiro;
(Incluido pela Lei n° 1270/2023)

VI - tracar estratégias de composicdo de ativos e definir alocacdo com base
necessarios; (Incluido pela Lei n® 1270/2023)

VIl - avaliar as opcdes de investimento e estratégias que envolvam compra,
venda e/ou renovacéao dos ativos das carteiras do Fundo Previdenciario; (Incluido
pela Lei n° 1270/2023)

VIII - avaliar riscos potenciais; (Incluido pela Lei n® 1270/2023)

IX - propor alteracbes na Politica de Investimentos; (Incluido pela Lei n°
1270/2023)

X - colaborar com o Superintendente na elaboracao da Politica de Investimentos
/Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN / Demonstrativo das
Aplicacbes e Investimentos dos Recursos — DAIR. (Incluido pela Lei n°
1270/2023)

Xl - acatar as normas do Conselho Monetéario Nacional, constantes da Resolucao
n°® 3.922, de 25 de novembro de 2010, expedida pelo Banco Central do Brasil, ou
gualquer outra que vier a altera-la ou substitui-la; (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

Xl - acompanhamento sistematico da legislagdo e das normas que regulam o
planejamento orcamentario e financeiro, zelando pelo seu cumprimento; (Incluido
pela Lei n° 1270/2023)

Xlll - acompanhar a aplicacdo de valores no mercado financeiro de capitais;
(Incluido pela Lei n° 1270/2023)

XIV - promover o levantamento do tempo de contribuicdo para o respectivo
Regime Proéprio de Previdéncia Social a vista dos assentamentos funcionais e
proceder a emissdo de uma Certiddo de Tempo de Contribuicdo para fins de
averbacdo perante o Regime Geral de Previdéncia Social. (Incluido pela Lei n°
1270/2023)
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DO CONSELHO DELIBERATIVO
(Incluido pela Lei n® 1270/2023)

Art. 150-E. O Conselho Deliberativo € o 6rgao de deliberacdo maxima do Fundo
Previdenciario e tem poderes para a formulacdo de suas politicas e diretrizes, fixacdo de
prioridades e elaboracdo de ambito de atuacdo da entidade, sendo detentor de mandato
legal para decidir sobre todas as matérias relativas aos objetivos e fins do Fundo,
inclusive para tomar resolucbes que forem julgadas convenientes a defesa de seus
interesses e de seu desenvolvimento, em conformidade com a lei. (Incluido pela Lei n°®
1270/2023)

Paragrafo Unico - O presidente do Conselho Deliberativo percebera jeton mensal,
devido a sua natureza de ordenador de despesa, correspondente a referéncia GEC-1.
(Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

Art. 150-F. Compete ao Conselho Deliberativo: (Incluido pela Lei n® 1270/2023)

| - formular as politicas e diretrizes, fixar as prioridades e elaborar planos,
programas e acodes, na area de previdéncia social inerentes aos objetivos e fins do
Fundo Previdenciario; (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

Il - deliberar sobre a conveniéncia e oportunidade quanto ao desenvolvimento,
incremento e ampliacdo das acdes afetas a area de previdéncia social, inserida no
ambito de atuacéo do Fundo Previdenciario; (Incluido pela Lei n® 1270/2023)

lIl - aprovar as normas e demais procedimentos de controle e avaliagdo das acdes
afetas ao Fundo Previdenciario; (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

IV - autorizar a celebragdo de convénios e ajustes, com agentes financeiros, tais
como, politica de investimento; (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

V - acompanhar a aplicacdo da legislacdo pertinente ao Fundo Previdenciario;
(Incluido pela Lei n° 1270/2023)

VI - manifestar-se sobre a prestacdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de
Contas, quando solicitado pelo Superintendente do Fundo Previdenciario; (Incluido

RUA D. PEDRO 1,2389 — CENTRO - FONE 69-3463-2143 — MIRANTE DA SERRA -RO Pagina 140



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA GABINETE
DO PREFEITO

pela Lei n°® 1270/2023)

VIl - fiscalizar a execucdo e aprovar anualmente a politica de investimento do
Fundo Previdenciario; (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

VIII - solicitar a elaboracdo de estudos e pareceres relativos a aspectos atuariais,
juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia;
(Incluido pela Lei n° 1270/2023)

IX - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao Fundo
Previdenciario; (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

X - conceber, acompanhar e avaliar a gestdo operacional, econémica e financeira
dos recursos do Fundo Previdenciario; (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

Xl - supervisionar todas as demais atividades do Fundo Previdenciario, manifestar-
se sobre relatorios do Superintendente e pareceres do Conselho Fiscal, assim
como exercer e praticar todos os demais atos inerentes ao ambito de suas
atribuices, naquilo que se fizer necessario e/ou recomendavel; (Incluido pela Lei
n° 1270/2023)

XIl - julgar os recursos interpostos das decisdes do Conselho Fiscal e dos atos do
Superintendente nao sujeitos a revisdo daquele. (Incluido pela Lei n® 1270/2023)

DO CONSELHO FISCAL
(Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

Art. 150-G. O Conselho Fiscal € o 6rgdo de fiscalizagdo interna do Fundo
Previdenciario de Mirante da Serra, possuindo as seguintes competéncias: (Incluido pela
Lei n® 1270/2023)

| - fiscalizar os atos do Superintendente e do Conselho Deliberativo e verificar o
cumprimento de seus deveres legais e regulamentares; (Incluido pela Lei n°
1270/2023)

Il - opinar sobre os orcamentos e balancos do Fundo Previdenciario, fazendo
constar de pareceres, as informacdes complementares, que forem julgadas
necessarias ou recomendaveis as deliberacées do Conselho Deliberativo; (Incluido
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pela Lei n°® 1270/2023)

lll - manifestar-se sobre os relatérios exarados pelo Superintendente; (Incluido
pela Lei n° 1270/2023)

IV - examinar todas as contas, escrituracdo, documentos, registros contabeis e
demais papéis do Fundo Previdenciario, suas operacdes e demais atos praticados
pelo Superintendente; (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

V - praticar todos os demais atos de fiscalizacdo que forem julgados necessarios
ou recomendaveis, para o fiel desempenho de suas atribuicbes e competéncias;
(Incluido pela Lei n° 1270/2023)

VI - na primeira reunido ap6s a posse, Conselho fiscal elegera o Presidente e o
Secretario do Conselho dentre os membros eleitos. Podendo o secretario substituir
o Presidente nas suas auséncias, faltas ou impedimentos com relacdo as
reunides. (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

DO COMITE DE INVESTIMENTOS
(Incluido pela Lei n® 1270/2023)

Art. 150-H. O Comité de Investimentos é responsavel por acompanhar e executar
as aplicacbes financeiras dos recursos da carteira do Fundo, auxiliando o
Superintendente no processo decisorio quanto a execucdo da politica de investimentos,
conforme os ditames legais e dentro dos parametros de orientacdo da Secretaria de
Previdéncia, Conselho Monetario Nacional, Banco Central e demais 6rgdos competentes.
(Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

Art. 150-I1. Compete ao Comité de Investimentos: (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)
a) acompanhar o desempenho da carteira de investimentos do Fundo
Previdenciario, em conformidade com os objetivos estabelecidos pela politica de

investimento; (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

b) atualizar a politica de investimentos de acordo com a evolu¢cdo da conjuntura
econdmica; (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)
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c) analisar os pareceres e avaliagdes do cenario macroeconémico, proposta pela
area de investimentos, avaliando seu impacto na carteira de investimentos do
Fundo Previdenciario; (Incluido pela Lei n°® 1270/2023)

Art. 150-J. Compete privativamente ao Gestor de Investimento do Comité: (Incluido
pela Lei n° 1270/2023)

a) coordenar os trabalhos conjuntamente com os outros integrantes do Comité.
(Incluido pela Lei n° 1270/2023)

b) submeter a assessoria de Investimentos, parecer técnico sobre a adequacéo e
a oportunidade de realizacdo de novos investimentos ou realocacdes; (Incluido
pela Lei n° 1270/2023)

c) apresentar os resultados dos investimentos para andlise; (Incluido pela Lei n°
1270/2023)

d) relatar as matérias colocadas em pauta, bem como, acompanhar, consolidar e
apresentar ao Comité todas as informacdes referentes ao credenciamento das
instituicdes financeiras.” (Incluido pela Lei n® 1270/2023)

TITULO IlI
DAS DISPOSICOES FINAIS
CAPITULO UNICO
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES ADMINISTRATIVAS GERAIS

Art. 151- Compete aos Secretarios Municipais:

| —Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades das unidades
administrativas das Secretarias, respeitando 0s principios que norteiam a
Administragcéo Publica;

II —Baixar e propor normas relativas ao desenvolvimento da Secretaria, em
consonancia com a politica adotada pelo Executivo Municipal;

[l — Zelar pelo cumprimento dos atos emanados do Poder Executivo Municipal,

particularmente aqueles que dizem respeito & Secretaria;
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IV — Despachar com o Prefeito;

V — Assinar o expediente e demais atos relativos as atividades da Secretaria;

VI — Elaborar relatorio mensal e anual das atividades da Secretaria;

VIl — Propor a contratacdo de pessoal necessario ao funcionamento da
Secretaria,

VIII — Exercer o poder disciplinar na esfera de sua competéncia,

IX — Controlar a concesséao de férias dos servidores;

X — Prover os oOrgados sob sua responsabilidade dos recursos materiais
necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos;

Xl — Fazer executar as obras necesséarias ao desenvolvimento dos diversos
programas, bem como providenciar a conservacdo e melhoria dos imoéveis
utilizados pelas unidades administrativas diretamente subordinadas;

Xl — Fazer publicar os atos oficiais de sua Secretaria de modo regular e
encaminhar ao gabinete para maior publicidade;

XIlI — Organizar os 6rgaos que Ihe sédo subordinados, definindo suas atividades e
competéncias de acordo com a legislacao vigente;

XIV — Desempenhar outras atribui¢cdes inerentes ao cargo.

Art. 152 — para dar suporte financeiro a reestruturacdo administrativa criada pela
presente lei, as despesas serdo por conta daquelas previstas na lei 519 de 13-12-2010
(LOA)

81° - As despesas da Secretaria Municipal de Governo, correrdo a conta daquela
prevista na Lei 519 de 13-12-2010 (LOA), para o 6rgdo Gabinete do Prefeito;

82° - As despesas da Secretaria Municipal de Administracdo, Finangas e
Planejamento, correrdo a conta daquela prevista na Lei 519 de 13-12-2010 (LOA), para o
orgao SEMAF

83° - As despesas da Secretaria Municipal de Saude, correrdo a conta daquela
prevista 519 de 13-12-2010 (LOA), para o 6rgao Secretaria Municipal de Saude

849 - As despesas da Secretaria Municipal de Educagéao, Cultura, Esporte e Lazer,
correrdo a conta daquela prevista na Lei519 de 13-12-2010 (LOA), para o 0Orgao
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte

85° - As despesas da-Secretaria-Municipal-de-Obras-e-InrfraEstrutura, Secretaria

Municipal de Obras e Servi¢cos Publicos (Redacdo dada pela Lei n® 557/2011) correrdo a
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conta daquela prevista na Lei 519 de 13-12-2010 (LOA), para o 06rgdo Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos.

86° - As despesas da Secretaria Municipal de Trabalho e Ag&o Social, correréo a
conta daquela prevista na Lei 519 de 13-12-2010 (LOA), para o 6rgdo Secretaria
Municipal de Trabalho e Ag&o Social.

despesas da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura (Redacéo dada pela Lei n°
557/2011) correrdo a conta daquela prevista na Lei 519 de 13-12-2010 (LOA), para o
Secretaria Municipal de Agricultura.

88° - a partir do exercicio de 2012 o orgcamento ser4 nominado conforme a atual

reestruturacao.

percentuais—{Revogada pela lei n°® 1201/2022)

Paragrafo Unico — Aplica-se aos cargos que se encontram na referéncia D.A.S. —

2, as mesmas disposicdes do caput deste artigo. (Incluido pela Lei n® 726/2015)

Art. 154 — E parte integrante da presente Lei os Anexos | e |I.

Art. 155— Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos

financeiros a partir de 01 de abril de 2011, ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Mirante da Serra, 25 de marco de 2011.

Vitorino Cherque

Prefeito Municipal
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ANEXO1-DA-LEINS524
(Revogado pela Lei n°® 726/2015)

CARGO REF. OQUANT-
SECRETARIO SIBSIbIO 7
GEC—1
PROCURADOR GERAL
(Redacdao dada pela Let n° 1
565/2011)
COORDENADOR DE CONTABILIDADE D.A.S-2*
1
SUPERINTENDENTE DE GESTAO D.A.S-1*
1
CONTROLADOR GERAL D.A.S-2*
1
COORDENADOR DA UGEM DA.S-2*
1
COORDENADOR DE TRANSPORTE D.A.S-2*
1
REPRESENTANTE — MUNICIPAL — EM
BRASILIA 1
REPRESENTANTE  MUNICIPAL EM P
VELHO 1
GERENTE ADMINISTRATIVO FINANGCEIRO GEC—1
1
DIRETOR DERPARTAMENTO GEC—1 9
PRESIDENTE CELMOS D.A.S. 3*
1
PRESIDENTE DE CPL D.A.S. 3*
1
PRESIDENTE REGISTRODEPRECO D.A.S.3*
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1

1
ASSESSOR EXECUTNG GEC—2

3
ASSESSOR DE GABINETE GEC—2

6
CHEFE DA JUNTA DE SERVICOS MILITAR GEC-3

1
ASSESSOR EXTRAORDINARIO GEC -3

4
DIRETOR DE DIMISAO GEC—3 — 44
MEMBRO DE APOIO PREGAO GEC—3

2
MEMBRO DE-AROIO-REGISTRODEPRECO GEC—4

2
CHEFE DE SECAC GEC-4

45
SECRETARIOCPL GEC—4

1
SECRETARIO CELMOS GEC—4

1
ASSESSOR ESPECIAL GEC -5

9
ENCARREGADO DE SETOR GEC-5 - 8
MEMBRO COMISSAO DE SINDICANGIA GEC -5

5
DIRETOR CLINICO GEC -2

1
DIRETOR ESCOLA HPO}

1
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DIRETOR ESCOLA HPOH

1
DIRETOR ESCOLA TPRO

3
DIRETOR DE CRECHE UNIco 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA HPRO}

1
VICE DIRETOR DE ESCOLA HPO U

1
SECRETARIO DE ESCOLA TPRO

1
SECRETARIO DE ESCOLA HPOH

1

ANEXOHBA-LEFNSS24 (Redacio-dadapela-Leln®726/2015)(Revogado
pela Lei 794/2017)
CARGO REF. OUANT-

SECRETARIO SIBSIDIO 7
PROCURADOR GERAL D.A.S.2* 1
PROCURADOR GERAL ADJUNTO DA.S.2* -1
COORDENADOR DE CONTABILIDADE D.A.S-2*

1
SUPERINTENDENTE DE GESTAQO DA.S-1*

1
CONTROLADOR GERAL D.A.S-2*

1
SUBCOORDENADOR DA UGEM D.A.S-3%
GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO GEC —1*
DIRETOR DE DEPARTAMENTO GEC—1* 12
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PRESIDENTE CELMOS DAS-3%
PRESIDENTE DA CPL DA.S-3*
PRESIDENTE REGISTRODEPRECO D.A.S. 3%
PREGOEIRO DA.S.-2%

1
ASSESSOR EXECUTINO GEC—2 T
ASSESSOR DE GABINETE GEC -2

6
CHEFE DA-JUNTA DE SERVICOS MILITAR GEC-3

1
ASSESSOR EXTRAORDINARIO GEC -3

4
DIRETOR DE DIMISAQO GEC—3 — 40
MEMBRO DE ARPOIO PREGAO GEC—3

2
MEMBRO DE AROIO REGISTRODEPRECO GEC—4

2
CHEFE DE SECAO GEC-4 — 37
SECRETARIOCPL GEC—4

1
SECRETARIO CELMOS GEC—4

1
ASSESSOR ESPECGIAL GEC -5

6
ENCARREGADO DE SETOR GEC-5 - 8
DIRETOR GLINICO GEC—2

1
DIRETOR ESCOLA TPRO

1
DIRETOR ESCOLA HPOH

1
DIRETOR ESCOLA TIRO
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3
DIRETOR DE CRECHE UNIco 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA mul=To¥|

1
VICE DIRETOR DE ESCOLA THROH

1
SECRETARIO DE ESCOLA FRoH

1
SECRETARIO-DE ESCOLA THROH

1

*0OS D.A.S.-1, D.A.S-2 E D.A.S.-3, SERAO CORRIGIDOS SEMPRE QUE HOUVER
ALTERACAO NO SUBSIDIO DOS SECRETARIOS NOS MESMOS PERCENTUAIS A
ESTES CONCEDIDOS.

ANEXO|
{Redacdo-dada-pelatei 7941201 (Revogada pela Lei 822/2017)

CARGO REF. QUANT.
SECRETARIO SuBsiDIO 7
PROCURADOR GERAL D.A.S-2* 1
PROCURADOR GERAL ADJUNTO D.A.S-2* 1
COORDENADOR D.A.S-2* 2
SUPERINTENDENTE DE GESTAO D.A.S-1* 1
CONTROLADOR GERAL D.A.S-2* 1
SUBCOORDENADOR D.A.S-3* 2
GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO GEC-1 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO GEC -1 12
PRESIDENTE CELMOS D.A.S-3* 1
PRESIDENTE DA CPL D.A.S-3* 1
PRESIDENTE REGISTRO DE PRECO D.A.S-3* 1
PREGOEIRO D.A.S-2* 1
ASSESSOR EXECUTIVO GEC 2 2
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ASSESSOR DE GABINETE GEC—2 6
CHEFE BA-JUNTA DE-SERVICOS MILITAR GEC—3 1
ASSESSOR EXTRAORBINARIO GEC—3 4
DIRETOR BE DMISAO GEC—3 41
MEMBRO-DE-ARCIOPREGAO GEC—3 2
MEMBRO-DE APOIOREGISTRO-BE PRECO GEC—4 2
CHEFE DE SECAOC GEC—4 37
SECRETFARIOCPL GEC—4 1
SECREFARIOCELMOS GEC—4 1
ASSESSOR ESPECIAL GEC—5 6
ENCARREGADO DE SETOR GEG—5 1
BIRETOR CLINICO GEC—2 1
DIRETOR ESCOLA FRO} 1
DIRETOR ESCOLA FHROH 1
DIRETOR ESCOLA FHROH 3
DIRETOR CRECHE UNico 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA FHROH 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA FROH 1
SECRETARIO-DEESCOLA FRoH 1
SECRETARIO-DE ESCOLA FPOH 1
ANEXO
. .
CARGO REF OUANT-
SECRETARIO suBsibio 6
PROCURADOR GERAL BAS-2 1
PROCURADOR GERAL-ADJUNTO BAS-2 1
COORDENADOR DAS-2 2
SUPERINTENDENTE DE GESTAO BAS-1 1
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CONTROLADOR GERAL D-AS-2 1
SUBCOORDBENADOR D-AS-3 3
GERENTE ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO GEC1 1
DIRETOR DE DERARTAMENTO GEC -1 12
PRESIDENTE CELMOS D-AS-3 1
PRESIDENTE DA-CPL D-AS-3 1
PRESIDENTE REGISTRO-DEPRECO DB-AS-3 1
PREGOEIRO D-AS-2 1
ASSESSOR EXECUTINO GEC -2 2
ASSESSOR DE GABINETE GEC—2 6
CHEFE DA JUNTA-DE SERVUCOS-MILITAR GEC—3 1
ASSESSOR EXTRAORDINARIO GEC—3 4
DIRETORDE DIMISAC GEC—3 41
MEMBRO-DE-ARPOIO-PREGAO GEC—3 2
MEMBRO-DEAPOIOREGISTRO-BEPRECO GEC—4 2
CHEFE BDE SECAO GEC—4 37
SECRETFARIOCPL GEC—4 1
SECRETARIO-CELMOS GEC—4 1
ASSESSOR ESPECIAL GEC—5 6
ENCARREGADO-DE SETOR GEG—5 1
BIRETOR CLINICO GEC—2 1
DIRETOR ESCOLA HROH 1
DIRETOR ESCOLA FHROH 1
DIRETOR ESCOLA FHRO-H 3
DIRETOR CRECHE UNIco 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA FHROH 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA HROH 1
SECRETFARIO-DE ESCOLA FPO 1
SECRETARIO DE ESCOLA FPOH 1
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CARGO REF. QUANT-
SECRETFARIO SUBSibio 6
PROCURADOR GERAL BAS-2 1
PROCURADOR GERAL-ABJUNTO BAS-2 1
COORDENADOR DAS-2 2
SUPERINTENDENTE DE GESTAO BAS-1 1
CONTROLADOR GERAL BAS-2 1
SUBCOORDENADOR B-AS-3 4
GERENTE-ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO GEC -1 1
DIRETOR DE DERPARTAMENTO B-AS-4 33
PRESIDENTE CELMOS B-AS-3 1
PRESIDENTE DA CPL B-AS-3 1
PRESIDENTE REGISTRO-DEPRECO B-AS-3 1
PREGOEIRO BAS-2 1
ASSESSOR EXECUTIVO GEC-2 2
ASSESSOR DE GABINETE GEC—2 6
CHEFE DA JUNTA DE SERVUCOS-MILITAR GEC—3 1
ASSESSOR EXTRACRDINARIO GEC—3 4
DIRETOR DE DMISAC GEC—3 30
MEMBRO-BDE-ARPOIO-PREGAO GEC—3 2
MEMBRO-DE-APOIO-REGISTRO-DE PRECO GEC—4 2
CHEFEDE SECAO GEC—4 32
SECRETFARIOCPL GEC—4 1
SECREFARIOCELMOS GEC—4 1
ASSESSOR ESPECIAL GEC—5 6
ENCARREGADO DE SETOR GEG—5 1
BIRETOR CLINICO GEC—2 1
DIRETOR ESCOLA RO 1
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DIRETOR ESCOLA FROH 1
DIRETORESCOLA FROH 3
DIRETOR CRECHE UNico 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA FRO} 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA FHROH 1
SECRETARIO-DE ESCOLA FPO 1
SECRETARIO-DE-ESCOLA FPROH 1

CARGO REF- QUANT-
SEGRETARIO SUBSIbIO 6
PROCURADOR GERAL BAS-2 1
PROCURADOR GERAL-ABJUNTO B-AS-2 1
COORDENADOR BAS-2 2
SUPERINTENDENTE DE GESTAO BAS-1 1
CONTROLADOR GERAL BAS-2 1
SUBCOORDENADOR B-AS-3 6
GERENTE-ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO GEC -1 1
DIRETOR DE DERARTAMENTO D-AS-4 31
PRESIDENTE CELMOS B-AS-3 1
PRESIDENTE DA CPL B-AS-3 1
PRESIDENTE REGISTRO-DEPRECO B-AS-3 1
PREGOEIRO BAS-2 1
ASSESSOR EXECUTIVO GEC-2 2
ASSESSOR DE GABINETE GEC-2 6
CHEFE DA JUNTA DE-SERVICOS MILITAR GEC—3 1
ASSESSOR EXTRAORDINARIO GEC—3 4
DIRETOR BDE DIMISAO GEC—3 30
MEMBRO-DEARPOIO-PREGAO GEC—3 2
MEMBRO-DE APOIOREGISTROBEPRECO GEC—4 2
CHEFE DE SECAO GEC—4 32

RUA D. PEDRO 1,2389 — CENTRO - FONE 69-3463-2143 — MIRANTE DA SERRA -RO Pagina 154



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA GABINETE

DO PREFEITO
SECRETARIOCPRL GEC—4 1
SECREFARIOCELMOS GEC—4 1
ASSESSOR ESPECIAL D-AS-3 3
ENCARREGADO DE SETOR GEG—5 1
DIRETOR CLINICO GEC—2 1
DIRETOR ESCOLA FRO} 1
DIRETOR ESCOLA FHROH 1
DIRETOR ESCOLA FHROH 3
DIRETOR CRECHE UNico 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA FHROH 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA FHROH 1
SECRETARIO-DEESCOLA FRo 1
SECRETARIO-DEESCOLA FPOH 1
ANEXO-HRedacio-dadapelatlein®872/2018)
CARGO REF QUANT-
SECRETARIO suBsibio 6
PROCURADOR GERAL BAS-2 1
PROCURADOR GERAL-ADJUNTO BAS-2 1
COORDENADOR BAS-2 2
SUPERINTENDENTE DE GESTAO DAS-1 1
CONTROLADOR GERAL BAS-2 1
SUBCOORDENADOR B-AS-3 7
GERENTE-ADMINISTRATIVO FINANCEIRO GEC -1 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO B-AS-4 31
PRESIDENTE CELMOS B-AS-3 1
PRESIDENTE DA CPL BAS-3 1
PRESIDENTE REGISTRO-DE PRECO B-AS-3 1
PREGOEIRO DAS-2 1
ASSESSOR EXECUTIVO GEC-2 2

RUA D. PEDRO 1,2389 — CENTRO - FONE 69-3463-2143 — MIRANTE DA SERRA -RO Pagina 155



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA GABINETE

DO PREFEITO
ASSESSOR DE GABINETE GEC-2 6
CHEFE BA-JUNTA DE-SERVICOS MILITAR GEC—3 1
ASSESSOR EXTRAORBINARIO GEC—3 4
DIRETOR BE DMISAO GEC—3 30
MEMBRO-DE-ARCIOPREGAO GEC—3 2
MEMBRO-DE APOIOREGISTRO-BEPRECO GEC—4 2
CHEFE DE SECAOC GEC—4 32
SECRETFARIOCPL GEC—4 1
SECREFARIOCELMOS GEC—4 1
ASSESSOR ESPECIAL D-AS-3 3
ENCARREGADO DE SETOR GEG—5 1
BIRETOR CLINICO GEC—2 1
DIRETOR ESCOLA FRO} 1
DIRETOR ESCOLA FHROH 1
DIRETOR ESCOLA FHROH 3
DIRETOR CRECHE UNico 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA FHROH 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA FROH 1
SECRETARIO-DEESCOLA FRoH 1
SECRETARIO-DE ESCOLA FPOH 1

CARGO REF. QUANT.
SECRETARIO SuBSiDIO 6
PROCURADOR GERAL D.A.S-2 1
PROCURADOR GERAL ADJUNTO D.A.S-2 1
COORDENADOR D-AS-2 3
SUPERINTENDENTE DE GESTAO D.AS1 1
CONTROLADOR GERAL D.AS-2 1
SUBCOORDENADOR D-AS-3 6
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GERENTE ADMINISTRATIVOFINANCEIRO GEC -1 1
DIRETOR DE-DERPARTAMENTO BAS-4 31
PRESIDENTE CELMOS B-AS-3 1
PRESIDENTE DA CPL B-AS-3 1
PRESIDENTE REGISTRODEPRECO B.AS-3 1
PREGOEIRO BAS-2 1
ASSESSOR-EXECUTIVO GEC-2 2
ASSESSOR DE GABINETE GEC-2 6
CHEFE DA JUNTA DE-SERVICOS MILITAR GEC—3 1
ASSESSOR EXTFRAORDINARIO GEC—3 4
DIRETOR DE DMISAC GEC—3 30
MEMBRO-DEARPOIO-PREGAO GEC—3 2
MEMBRO-DE APOIOREGISTROBEPRECO GEC—4 2
CHEFE DE SECAO GEC—4 32
SEGCRETARIOGPL GEC—4 1
SECREFARIOCELMOS GEC—4 1
ASSESSOR ESPECIAL D-AS-3 3
ENCARREGADO-DE SETOR GEG—5 1
BIRETOR CLINICO GEC—2 1
DIRETOR ESCOLA RO 1
DIRETOR ESCOLA HROH 1
DIRETOR ESCOLA FHRO-H 3
DIRETOR CRECHE UNIco 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA HROH 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA HROH 1
SECRETARIO-DE-ESCOLA FHRO 1
SECRETARIODE ESCOLA FPOH 1

CARGO REF | QUANTE
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SECRETARIO sSuBsiblo 6
PROCURADOR GERAL D-AS-2 1
PROCURADOR GERAL-ADJIUNTO D-AS-2 1
COORDENADOR D-AS-2 3
SUPERINTENDENTE DE-GESTAO DAS-1 1
CONTROLADOR GERAL D-AS-2 1
SUBCOORDENADOR D-AS-3 6
GERENTE ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO GEC1 1
DIRETOR DE DERPARTAMENTO D-AS-4 32
PRESIDENTE CELMOS B-AS-3 1
PRESIDENTE DA-CPL D-AS-3 1
PRESIDENTE REGISTRO-DEPRECO D-A-S-3 1
PREGOEIRO B-AS-2 1
ASSESSOR EXECUTIVO GEC-2 2
ASSESSOR DE GABINETE GEC-2 6
CHEFE DA JUNTA DE SERVUCOS-MILITAR GEC—3 1
ASSESSOR EXFRAORDINARIO GEC—3 4
DIRETOR DE DMISAC GEC—3 30
MEMBRO-DE-ARPOIO-PREGAO GEC—3 2
MEMBRO-DE ARPOIOREGISTROBEPRECO GEC—4 2
CHEFE DE SECAO GEC—4 32
SECRETARIOCPL GEC—4 1
SECRETARIO GELMOS GEC—4 1
ASSESSOR ESPECIAL D-AS-3 3
ENCARREGADO DE SETOR GEG—5 1
DIRETOR-CLINICO GEC—2 1
DIRETOR ESCOLA HROH 1
DIRETOR ESCOLA HROH 1
DIRETOR ESCOLA FHRO-H 3
DIREFTOR CRECHE UNICO 1
VICE-DIRETOR DE ESCOLA FHROH 1
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VICE DIRETOR DE ESCOLA RO H
SECRETARIO-DE ESCOLA RO 1
SECRETARIO-DE ESCOLA THROH 1

CARGO REF- QUANT-
SEGRETARIO SUBSIbIO 6
PROCURADOR GERAL BAS-2 1
PROCURADOR GERAL-ABJUNTO BAS-2 1
COORDENADOR BAS-2 3
SUPERINTENDENTE DE GESTAO BAS-1 1
CONTROLADOR GERAL B-AS-2 1
SUBCOORDENADOR B-AS-3 7
GERENTE-ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO GEC -1 1
DIRETOR DE DERARTAMENTO D-AS-4 31
PRESIDENTE CELMOS B-AS-3 1
PRESIDENTE DA CPL B-AS-3 1
PRESIDENTE REGISTRO-DEPRECO B-AS-3 1
PREGOEIRO BAS-2 1
ASSESSOR EXECUTIVO GEC-2 2
ASSESSOR DE GABINETE GEC-2 6
CHEFE DA JUNTA DE SERVUCOS MILITAR GEC—3 1
ASSESSOR EXTRAORDINARIO GEC—3 4
DIRETOR BDE DIMISAO GEC—3 30
MEMBRO-BDE-AROIO-PREGAO GEC—3 2
MEMBRO-DE-APOIO-REGISTRO-DE PRECO GEC—4 2
CHEFE BDE SECAO GEC—4 32
SECRETFARIOCPL GEC—4 1
SECRETARIOCELMOS GEC—4 1
ASSESSOR ESPECIAL B-AS-3 3
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ENCARREGADO DE SETOR GEG—5 1
DIRETOR CLINICO GEC—2 1
DIRETOR ESCOLA FRO} 1
DIRETOR ESCOLA FHROH 1
DIRETOR ESCOLA FROH 3
DIRETOR CRECHE UNico 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA FHROH 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA FHROH 1
SECRETARIO-DEESCOLA FRo 1
SECRETARIO-DE ESCOLA FPOH 1

CARGO REF. QUANT-
SEGRETARIO sSUBsiblo 6
PROCURADOR GERAL BAS-2 1
PROCURADOR GERAL-ABJUNTO BAS-2 1
COORDENADOR BAS-2 3
SUPERINTENDENTE DE-GESTAOC DAS-1 1
CONTROLADOR GERAL BAS-2 1
SUBCOORDENADOR B-AS-3 7
GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO GEC -1 1
DIRETOR DE DERPARTAMENTO B-AS-4 32
PRESIDENTE CELMOS B-AS-3 1
PRESIDENTE DACPL B-AS-3 1
PRESIDENTE REGISTRODEPRECO B-AS-3 1
PREGOEIRO BAS-2 1
ASSESSOR EXECUTIVO GEC-2 2
ASSESSOR DE GABINETE GEC-2 6
CHEFE DA JUNTA DE SERVUCOS MILITAR GEC—3 1
ASSESSOR EXTRACRDINARIO GEC—3 4
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DIRETOR BE BMISAO GEC—3 30
MEMBRO-DE-AROCIOPREGAO GEC—3 2
MEMBRO-DE APOIOREGISTRO-BE PRECO GEC—4 2
CHEFE DE SECAOC GEC—4 32
SECRETFARIOCPL GEC—4 1
SECREFARIOCELMOS GEC—4 1
ASSESSOR ESPECIAL D-AS-3 3
ENCARREGADO DE SETOR GEG—5 1
BIRETOR CLINICO GEC—2 1
DIRETOR ESCOLA FHROH 1
DIRETOR ESCOLA FHROH 1
DIRETOR ESCOLA FROH 3
DIRETOR CRECHE UNico 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA FHROH 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA FROH 1
SECRETARIO-DEESCOLA FRoH 1
SECRETFARIO-DE ESCOLA FPOH 1

CARGO REF. QUANT.
SECRETARIO suBsibio 6
PROCURADOR GERAL DAS-2 1
PROCURADOR GERAL ADJUNTO DAS-2 1
COORDENADOR D.A.S2 3
SUPERINTENDENTE DE GESTAO DAS-1 1
CONTROLADOR GERAL DAS-2 1
SUBCOORDENADOR DAS3 | 11
GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO GEC -1 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO D-A.S-4 30
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PRESIDENTE CELMOS DB-AS-3 1
PRESIDENTEDA-CPL D-AS-3 1
PRESIDENTE REGISTRO-DEPRECO D-AS-3 1
PREGOEIRO DAS-2 1
ASSESSOR EXECUTNO GEC-2 2
ASSESSOR DE GABINETE GEC-2 6
CHEFE DA JUNTA DE SERVUCOS MILITAR GEC—3 1
ASSESSOR EXTRACRDINARIO GEC—3 4
DIRETOR DE DMISAC GEC—3 28
MEMBRO-DE-ARPOIO-PREGAO GEC—3 2
MEMBRO-DEAPOIOREGISTRO-BEPRECO GEC—4 2
CHEFE DE SECAO GEC—4 32
SECRETFARIOCPL GEC—4 1
SECREFARIOCELMOS GEC—4 1
ASSESSOR ESPECIAL D-AS-3 3
ENCARREGADO-DE SETOR GEG—5 1
DIRETOR CLINICO GEC—2 1
DIRETOR ESCOLA FHROH 1
DIRETOR ESCOLA HROH 1
DIRETOR ESCOLA FHROH 3
DIRETOR CRECHE UNIco 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA HROH 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA FHROH 1
SECRETARIODE ESCOLA FPO 1
SECRETFARIO-DE ESCOLA FHPOH 1

CARGO REF. OUANT-
SECRETARIO suBsiblo 6
PROCURADOR GERAL D.A.S-2 1
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PROCURADOR GERAL-ADJUNTO D-AS-2 1
COORDENADOR D-AS-2 3
SUPERINTENDENTE DE-GESTAO DAS-1 1
CONTROLADOR GERAL DAS-2 1
SUBCOORDBENADOR DAS3 |—11
GERENTE ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO GEC1 1
DIRETOR DE DERARTAMENTO D-AS-4 30
PRESIDENTE CELMOS D-AS-3 1
PRESIDENTE DA-CPL D-AS-3 1
PRESIDENTE REGISTRO-DEPRECO B-AS-3 1
PREGOEIRO D-AS-2 1
ASSESSOR EXECUTINO GEC -2 2
ASSESSOR DE GABINETE GEC-2 6
CHEFE DA JUNTA DE SERVUCOS-MILITAR GEC—3 1
ASSESSOR EXTRAORDINARIO GEC—3 4
DIRETOR DE DIMISAO GEC—3 28
MEMBRO-BDE-ARPOIO-PREGAO GEC—3 2
MEMBRO-DEAPOIOREGISTRO-BEPRECO GEC—4 2
CHEFE DE SECAO GEC—4 29
SECRETARIOCPL GEC—4 1
SECRETARIO-CELMOS GEC—4 1
ASSESSOR ESPECIAL D-AS-3 3
FUNCAO-GRATIFICABA-DE-ARCIO GEG—5 33
DIRETOR GLINICO GEC—2 1
DIRETOR ESCOLA HROH 1
DIRETOR ESCOLA FHROH 1
DIRETOR ESCOLA FHRO-H 3
DIRETOR CRECHE UNIco 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA FHROH 1
VICE-DIRETOR DE ESCOLA FHROH 1
SEGRETARIO DEESCOLA FPO 1

RUA D. PEDRO 1,2389 — CENTRO - FONE 69-3463-2143 — MIRANTE DA SERRA -RO Pagina 163



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA GABINETE

DO PREFEITO
SECRETARIO DE ESCOLA FPOH 1
ANEXO-}
Redacio-dada pela Lei-ne1201/2022
CARGO REF- QUANT-
SECRETFARIO suBsibio 6
PROCURADOR GERAL B-AS-2 1
PROCURADOR GERALADJIUNTO D-AS-2 1
COORDENADOR D-AS-2 3
SUPERINTENDENTE DE-GESTAO B-AS-1 1
CONTROLADOR GERAL D-AS-2 1
SUBCOORDENADOR D-AS-3 13
GERENTE GEC 1 3
ASSESSORJURIDICO DAS-3 1
DIRETOR DE DERARTAMENTO D-AS-4 33
PRESIDENTE DA CPL B-AS-2 1
PRESIDENTE REGISTRO-DEPRECO D-AS-2 1
PREGOEIRO B-AS-2 1
DIRETORDE DIMISAO GEGC—3 28
MEMBRO DEARPOIO-PREGAO GEC—3 2
MEMBRO-DE-APOIO-REGISTRO-DE PRECO GEC—4 2
CHEFE BDE SECAO GEC—4 27
SECRETARIOCPL GEC—4 1
SECREFARIOCELMOS GEC—4 1
FUNCAO-GRATIFICABA-DE-ARCIO GEC-5 33
ASSESSORIA-DE GOVERNO-} B-AS-3 2
ASSESSORIA-DE-GOVERNO-H BAS-4 4
DIRETOR GLINICO DAS-4 1
DIRETOR ESCOLA FHROH 2
DIRETOR ESCOLA FHROH 3
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DIRETOR ESCOLA FPROH 2
DIRETOR CRECHE UNico 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA FRO 2
VICE DIRETOR DE ESCOLA FRoH 3
VICE DIRETOR DE ESCOLA FHROH 2
SECRETARIO-DE ESCOLA FPO 2
SECRETARIO-DE-ESCOLA FPOH 3
SECRETARIO-DE ESCOLA PO 2
SECRETARIO-DE-CRECHE PO Unico UNico 1
ANEXO |

(Redacao dada pela Lei n® 1316/2023)

CARGO REF. QUANT.

SECRETARIO SUBSIDIO 7
PROCURADOR GERAL D.A.S-2 1
PROCURADOR GERAL ADJUNTO D.A.S-2 1
COORDENADOR D.A.S-2 2
SUPERINTENDENTE DE GESTAO D.A.S-1 1
CONTROLADOR GERAL D.A.S-2 1
SUBCOORDENADOR D.A.S-3 17
GERENTE GEC-1 3
ASSESSOR JURIDICO D.A.S-3 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO D.A.S-4 34
PRESIDENTE DA CPL D.A.S-2 1
PRESIDENTE REGISTRO DE PRECO D.A.S-2 1
PREGOEIRO D.A.S-2 1
DIRETOR DE DIVISAO GEC-3 28
MEMBRO DE APOIO PREGAO GEC-3 2
MEMBRO DE APOIO REGISTRO DE| GEC-4 2
PRECO

CHEFE DE SECAO GEC -4 27
SECRETARIO CPL GEC -4 1
SECRETARIO CELMOS GEC -4 1
FUNCAO GRATIFICADA DE APOIO GEC-5 33
ASSESSORIA DE GOVERNO | D.A.S-3 2
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ASSESSORIA DE GOVERNO I D.A.S-4 4
DIRETOR CLINICO D.A.S-4 1
DIRETOR ESCOLA TIPO | 2
DIRETOR ESCOLA TIPO Il 3
DIRETOR ESCOLA TIPO Il 2
DIRETOR CRECHE UNICO 1
VICE DIRETOR DE ESCOLA TIPO | 2
VICE DIRETOR DE ESCOLA TIPO Il 3
VICE DIRETOR DE ESCOLA TIPO Il 2
SECRETARIO DE ESCOLA TIPO | 2
SECRETARIO DE ESCOLA TIPO Il 3
SECRETARIO DE ESCOLA TIPO Il 2
SECRETARIO DE CRECHE TIPO - Unico UNICO 1
SUPERINTENDENTE DO FUNDO | D.A.S-2 1
PREVIDENCIARIO (Incluido pela Lei n°
1270/2023)
GERENCIA FINANCEIRA, CONTABIL E DE| D.A.S-4 1
TESOURARIA  (Incluido pela Lei n°
1270/2023)
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO,| D.A.S-4 1
INVESTIMENTOS E BENEFICIOS (Incluido
pela Lei n°® 1270/2023)
PRESIDENTE DO CONSELHO | G.E.C1 1
DELIBERATIVO DO FUNDO
PREVIDENCIARIO (Incluido pela Lei n°
1270/2023)

ANEXO-HDA-LEINS 524 (Revogado pela Lei n°® 697/2014)

CARGO EM COMISSAOREFERENCIA| VENCIMENTO GRATIFICACAO
VALOR EM R$ VALOR EM R$
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GEC—2 160,00 640,00
GEC—3 130,00 480.00
GEC—4 100,00 375.00
FUNCOES GRATIFICABAS GRATIFICACAO
DIRETOR ESCOLA- RO 700,00
DIRETOR ESCOLAFHROH 675,00
DIRETOR ESCOLA-TFIRPO-H 560,00
DIRETOR DE-CRECHE FRPO-UNICO 560,00
VACE DIRETOR DE ESCOLA FHROH 560.00
VICE DIRETOR DE ESCOLA-FROH 540.00
SECRETARIO-DE-ESCOLA-FPRO 560,00
SECRETARIO-DE ESCOLA FHROH 540.00
GEC—5 300,00
*0OS D.A.S.-1, D.A.S-2 ED.AS.-3,
SERAO CORRIGIDOS SEMPRE QUE
HOUVER ALTERACAO NO SUBSIDIO
DOS SECRETARIOS NOS MESMOS
PERCENTUAIS A ESTES
CONCEDIDOS.
ANEXO-HDALEINo 524 (Redagio-dadapelateint 697/2014)
CARGOEM-COMISSAO REFERENCIA VENCIMENTO GRATIFICACAD
VALOR EMR$ MALOR EMR$
PREFEIFO —12.105.06
MICE-PREFEIFO 7.262,65
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PREFEHO - R$ 12.105.06
VICE-PREFEHO - R$ 7.262,65
SECRETARIO - R$ 3.631.,52

B-ASE R$-450:3% R$6-83718
B-AS2 R$-302:61 R$-3325-76

RUA D. PEDRO 1,2389 — CENTRO - FONE 69-3463-2143 — MIRANTE DA SERRA -RO Pagina 168




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA GABINETE

DO PREFEITO
BAS-3 R$-287.48 R$-2.269,58
DAS-4 R$-200,00 R$-1.300.00
GEC1 R$201.75 R$-1.120.84
GEC-2 R$-179.34 R$—717.34
GEC-3 R$-145.71 R$ 538,00
G-EC4 R$-112.08 R$ 420,32
GECS5 R$ 335,93
FUNCOES GRATIFICABAS GRATIFICACAOC
—  DIRETOR BDE ESCOLAFIRPO} R$-783.85
— DIRETOR BE ESCOLAFIRPO-H R$ 755,85
DIRETOR DE ESCOLA FHPRO-H R$ 631,32
— DIRETOR DE-CRECHE PO Unico R$631,32
VICE-DIRETOR DE ESCOLA FHRO—} R$631,32
MVICE-DIRETOR DE ESCOLA-FRO-H R$604.38
SECRETARIO-DE ESCOLA-FRO-} R$-627,08
—  SECRETARIODEESCOLAFRO—H R$-604,68
— CONSELHEIROFUTELAR —R$-1.076;71
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\NEXO || (Redacio dada pela Lei no :

REFERENCIA-DOCARGOEM N
" VENCIMENTO GRATIFICACAO
COMISSAO
MICE-PREFEITO - R$7.262,65
SECRETARIO - R$-3.631.52
BAS-1 R$ 470,66 R$6.837,18
BAS-2 R$-316,29 R$-3.325.76
DAS-3 R$-300,47 R$2.269.58
BAS-4 R$209.04 R$ 135876
GEC1 R$-210.87 R$ 117150
GEC-2 R$-187,45 R$-749.76
GEC-3 R$-152.30 R$562,32
GEC4 R$-117.15 R$-439,32
G-EC5 - R$-35111
FUNCOES GRATIFICABDAS GRATIFICACAO
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DIRETOR DE ESCOLA FHRPO 1 R$819.28
DIRETOR DE ESCOLA FHRPO - H R$790.01
DIRETOR DE ESCOLA PO -1 R$659.86
DIRETOR DE CRECHE PO Unico R$659.86
VACE - DIRETOR DE ESCOLA THRPO -
} R$659,86
VACE - DIRETOR DE ESCOLA-FRPO—-
H R$ 631,70
SECRETARIO DE ESCOLA TIPO -1} R$-65542
SECRETARIO DE ESCOLA TIPO-H R$632.01
CONSELHEIRO TUTELAR R$1.12538

Redacio-dada pelatei 12022
ANEXO Il DA LEI 524/2011
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REFERENCIA DO CARGO EM N

comssio VENGCIMENTO  |GRATIFICACAO

VICE-PREFEITO - R$8.362,16

SECRETARIO - R$-4.181.30

D.AS-1 R$518,48 R$7.872,28

DAS-2 R$-348.43 R$-3.829.25

DAS-3 R$-331,00 R$2.613,18

D.A.S-4 R$230,28 R$1.496.81

G.EC1 R$232,29 R$-1.290.52

G.EC2 R$206,49 R$-825.94

G.EC3 R$- 167,77 R$619,45

G.EC4 R$-129.05 R$483,95

G.ECS - R$386,78

FUNCOES GRATIFICADAS GRATIFICACAO

DIRETOR DE ESCOLA TIPO | R$902,52
DIRETOR DE ESCOLA TIPO !} R$-870,28
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DIRETOR DE ESCOLA-FRO—Hi R$-726,90
DIRETOR DE GRECHE PO Unico R$-726,90
VICE-DIRETOR DE ESCOLA- RO} R$-726,90
VICE - DIRETOR DE ESCOLA FIRPO—H R$-695,88
SECRETARIO DE ESCOLA RO} R$-722.01
SECRETARIO DE ESCOLA PO} R$-696,22
CONSELHEIROTUTELAR R$-1.239,72

ANEXOL (Redaco dada pela Lei ne 1201/2022

=

~

~ VENCGIMENTO GRAHHGAGCAO
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PREFEHO - Rs13-937.67

VIGE-PREFEHO - R$8.362,16

SECRETARIO - R$4.181.30

BAS-E R$518:48 R$7.872,28

BAS-2 R$348:43 R$-3.829,25

B-AS-3 R$-33100 R$2.613:18

BAS4 R$-230,28 R$ 1.496,81

GEC-L R$-232,29 R$ 1.290,52

GEGC2 R$-206:49 R$ 825,94

GEC3 R$16477 R$ 619,45

GEC4 R$129,05 R$-483.95

GEG5 - R$-386.78

FUNCOES GRAHHCABAS GRAHHCAGAO
BIREFOR BDEESCOLATHRO R$1.496.81
BIRETFOR BDEESCOLATHPO-H R$ 1.290,52
BIREFOR DEESCOLATHPO R$ 931,00
BIRETOR BE-CRECHEHRPO-
VCE-—DBIRETOR BEESCOLA

HPO— R$749.76
VICE-DIRETORBEESCOLA R$ 749.76
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FHRO—H
VICE-DIRETOR DE ESCOLA R$-749.76
FPRO—HH

SECRETARIO-DE ESCOLA-FPRO- R$749;76
}

SECRETARIODE-ESCOLAFHPO—- R$-749;76
H

SECRETARIO-DE ESCOLA-FRPO— R$-749;76
W

SECRETARIO-DE-CRECHE RO R$-749,76

Unico

ANEXO II (Redacao dada pela Lei n® 1270/2023)
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W VENCIMENTO GRATIFICACAO
COMISSAO
PREEEITO - R$-13.937.67
VICE-PREEEITO - R$-8-362:16
SECRETARIO - R$4-181,30
DAS1 R$ 518,48 R$-7.872,28
DAS2 R$-348:43 R$-3-829.25
DAS-3 R$-331;00 R$ 261318
DAS4 R$230,28 R$1-496:81
GEC1 R$232.29 R$-1-290,52
GEC2 R$ 206,49 RS 825,94
GEC3 R$ 167477 R$-619;45
GEC4 R$-129.05 R$-483,95
GEC5 - R$-386,78
FUNCOES GRATIFICADAS GRATIFICACAO
DIRETOR DE ESCOLA TIPO 1 R$1-496.81
DIRETOR DE ESCOLA TIPO R$-1.290,52
DIRETOR DE ESCOLA TIPO— I R$-931,00
VICE - DIRETOR DE ESCOLA TIPO—| R$-749.76
VICE - DIRETOR DE ESCOLA TIPO—H R$-749.76
VICE - DIRETOR DE ESCOLA TIPO— 1] R$-749.76
SECRETARIO DE ESCOLA TIPO R$-749.76
SECRETARIO DE ESCOLA TIPO—1I R$- 749,76
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SECRETARIO DE ESCOLA TIPO- 111 RS 749,76
SECRETARIO DE CRECHE TIPO -~ RS 749,76
I‘;[ .

REFERENCIA DO CARGOEM

COMISSAO VENGCIMENTO GRATIFICACAO
VICE-PREFEITO - R$8.858.04
SECRETARIO - R$4.429.25
D.A.S-1 R$549,23 R$-8.339,11
D.A.S-2 R$-369,09 R$-4.056,32
D.A.S-3 R$-350,63 R$2.768,14
D.A.S-4 R$243.94 R$-1.585,57
G.EC-1 R$ 246,06 R$1.367,05
G.EC-2 R$218.73 R$874.92
G.EC-3 R$-177.72 R$656,18
G.EC-4 R$ 136,70 R$ 51265
G.EC-5 R$-409,72
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FUNCOES GRATIFICADAS GRATIFICACAO
DIRETOR DE ESCOLAFIRPO—} R$-1.585,57
DIREFOR DE ESCOLA-FIRPO—H R$-1.367,05
DIREFOR DE ESCOLA-FIPO—H} R$986,21
DIRETOR DE CRECHE HPO-Unico R$-086;21
VICE - DIRETOR DE ESCOLAFPO—} R$-794,22
VICE - DIRETOR DE ESCOLAFPO-H R$-794,22
VICE - DIRETOR DE ESCOLAFPO- R$-794,22
SECRETARIO-DE ESCOLAFPO -} R$-794,22
SECRETARIO DE ESCOLA RO H R$-794,22
SECREFARIODE ESCOLA-TIPO-H} R$794;22

ANEXO-H
(Redacdo-dad la-Lei-n°1410/2024

REFERENCIA- DO CARGO EM-COMISSAO VENCIMENTO GRATIFICACAO

PREFEIFO R$-15311,92

VICE-PREFEIFO R$9-186,67

SECRETARIO R$-4-593,58

DAS-1 R$-569;61 R$8-648,49

DAS-2 R$-382,78 R$4.206.81

DAS-3 R$-363;64 R$2.870,84
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DAS-4 R$25299| = R$164439
G.EC-1 R$25519| R$L4777
G.E.C-2 R$22684| = R$907438
G.E.C-3 R$18431| = R$680:52
GEC-4 R$14L/L REL3LG/
GECS R$-424.92
FUNCOES GRATIFICADAS GRATIFICACAC
DIRETOR DE ESCOLAFRPO—} R$-1.644,39
DIRETOR DE ESCOLAFIRPO—H R$-1.417.77
DIRETOR DE ESCOLAFIRPO— R$-1.022.80
DIRETOR DE CRECHE FIPO-Unico R$-1.022:80
VICE-DIRETOR DE ESCOLAFIPO— R$-823:69
VICE-DIRETOR DE ESCOLAFIRPO- R$-823,69
VICE - DIRETOR DE ESCOLA-FRPO-Ht R$-823:69
SECRETARIO DE ESCOLA-FHPO-} R$-823:69
SECREFARIODE ESCOLAFIPO-H R$ 823,69
SECRETARIO DE ESCOLA- PO R$-823,69
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ANEXO Il
(Redacao dada pela Lei n® 1484/2025)

REFERENCIA DO CARGO EM COMISSAO VENCIMENTO GRATIFICACAO
PREFEITO -| R$ 16.725,48
VICE-PREFEITO -| R$ 10.424,62
SECRETARIO -1 R$ 4.976,58
D.A.S-1 R$ 596,78 | R$ 9.061,02
D.A.S-2 R$ 401,04| R$ 4.407,47
D.A.S-3 R$ 380,99| R$ 3.007,78
D.A.S-4 R$ 265,06| R$ 1.722,83
G.E.C-1 R$ 267,36 | R$ 1.485,40
G.E.C-2 R$ 237,66| R$ 950,66
G.E.C-3 R$ 193,10| R$ 712,98
G.E.C-4 R$ 148,53 | R$ 557,03
G.E.C-5 R$ 445,19

FUNCOES GRATIFICADAS GRATIFICACAO

DIRETOR DE ESCOLA TIPO - | R$ 1.722,83
DIRETOR DE ESCOLA TIPO - I R$ 1.485,40
DIRETOR DE ESCOLA TIPO - llI R$ 1.071,59
DIRETOR DE CRECHE TIPO - Unico R$ 1.071,59
VICE - DIRETOR DE ESCOLA TIPO - | R$ 862,98
VICE - DIRETOR DE ESCOLA TIPO - I R$ 862,98
VICE - DIRETOR DE ESCOLA TIPO - llI R$ 862,98
SECRETARIO DE ESCOLA TIPO - | R$ 862,98
SECRETARIO DE ESCOLA TIPO - I R$ 862,98
SECRETARIO DE ESCOLA TIPO - lI R$ 862,98
SECRETARIO DE CRECHE TIPO - Unico R$ 862,98
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